< CONGUAGLI > difine anno 2015

Guida ai

Guida Operativa

ai
Conguagli
di fine anno 2015

Data rilascio: NOVEMBRE 2015

Lo scopo che si prefigge questa guida € quello di elencare una serie di
azioni utili allo sviluppo controllato dei Conguagli di fine anno 2015 da attuare
nella mensilita del mese di Dicembre 2015.

A tal proposito di seguito abbiamo predisposto una descrizione delle
funzioni/operazioni inerenti.

Y Attenzione !!:

ARGOMENTO

OPERAZIONI OBBLIGATORIE !!

Aggiornamento

Le aliquote e gli scaglioni delle addizionali
comunali e regionali messi a disposizione sul sito

e Controllo o ) o ;
Aliguote elo istituzionale del Ministero delle_* Finanze, non
scaglioni delle |Sempre consentono una automatica acquisizione
Addizionali di tutti i parametri inseriti nei provvedimenti
Comunali comunicati al MEF da parte degli Enti interessati.
+ Regionali Pertanto si rende obbligatoria la funzione di
controllo delle aliquote !!.
Azione Sintesi Funzioni da utilizzare descritte nell’apposita GUIDA !!

Menu Anagrafica
Stampe - Dipendenti:
Dipendenti per
Comune di
Residenza/Nascita

In questa funzione sono presenti due utili selezioni:

e Elenco Comuni con dipendenti: con questa funzione & possibile avere un elenco
dei vari Comuni movimentati dalle Anagrafiche Dipendenti con relativa aliquota di
addizionale da poter controllare.

Tabella;: COMUNI

e Controllare che nella tabella “Comuni” siano state correttamente indicate tutte le %
e/o scaglioni delle addizionali comunali come da aggiornamento.

Il Ministero del’Economia e delle Finanze, nel suo sito all'indirizzo www.finanze.it ha
messo gia da tempo a disposizione una funzione di ricerca e consultazione delle
addizionali comunali deliberate e vigenti per ogni comune.

Tabella: REGIONI

e Controllare che nella tabella “Regioni” siano state correttamente indicate tutte le %
elo scaglioni delle addizionali regionali come da aggiornamento.

Il Ministero del’Economia e delle Finanze, nel suo sito all'indirizzo www.finanze.it ha
messo gia da tempo a disposizione una funzione di ricerca e consultazione delle
addizionali regionali deliberate e vigenti per ogni Regione.
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Guida ai

Elenco delle Azioni

Azione

Descrizione

Aggiornamento/Controllo
Addizionali Comunali
+ Regionali

e Controllare di aver eseguito la funzione di Aggiornamento delle Addizionali
Comunali + Addizionali Regionali come descritto nell'apposita:
e Guida Aggiornamento Addizionali !!

Archiviazioni Mensili

e Nel caso che non siano state eseguite le Funzioni di “Archiviazione del
Mese” provvedere (come segnalato anche a video dai vari programmi)
tassativamente alla loro esecuzione.

Tabella: Scaglioni IRPEF

e Controllare che i dati presenti su questa tabella siano quelli correnti di
legge, senza eventuali aggiustamenti manuali adottati nel corso dell'anno.
(Esempio: modifica degli scaglioni Irpef...)

Menu Anagrafica:
e Imponibili

e Controllare che il massimale per I'applicazione della maggiorazione . dell’
dellINPDAP 1% sia 46.123,00 come da Circolare INPS n. 11 del 23-01-
2015.

e Controllare che il massimale INPS sia 100.324,00 Euro, come da Circolare
INPS n. 11 del 23-01-2015

Anagrafica Dipendenti

e “Comune Gennaio”

e Configurazione Fiscale

e Rateizzazione delle
addizionali IRPEF

¢ La normativa vigente mantiene l'unificazione della data di riferimento per il
calcolo delle addizionali Regionali e Comunali fissandola al <<1° Gennaio
dell'anno cui si riferisce I'addizionale stessa>>

e Controllare i campi nel bottone “Conf.Fiscale” (Maggiore aliquota, Calcola
detrazioni su reddito presunto, applica anche su conguaglio...ecc..). Inoltre
controllare che siano state correttamente assegnate il numero di rate per la
rateizzazione delle addizionali.

Se questo non fosse stato fatto, oltre I'intervento manuale, si pud utilizzare la

funzione “Assegnazione rateizzazioni addizionali” prestando attenzione

nell’esclusione di eventuali categorie di dipendenti con forzature di calcolo
addizionali come Amministratori, LSU, Consiglieri, ecc..

Controllo Conguaglio
Credito art. 1 DL 66/2014

Trattare eventuali richieste di segnalazione di “altri redditi” da parte del
dipendente inserendo il valore nel bottone “Configurazione Fiscale”.

Eseguire la stampa di controllo Conguaglio Credito art.1 DL 66/2014 per
evidenziare eventuali situazioni particolari. .

Visualizzazione
Configurazione Fiscale

e Questa funzione consente di evidenziare tutti i campi piu significativi di ogni
dipendente relativamente alla Configurazione Fiscale.

Controllo Posizioni
Organizzative ed
eventuale aggiornamento

Con questa funzione € possibile controllare e/o correggere la formazione della
guota di Xl per le voci relative alle “Posizioni Organizzative” soprattutto se nel
corso dell'anno sono stati modificati gli importi dei relativi compensi.

Controllo Ratei di XIlI <>
334

Questa funzione evidenzia tutti quei soggetti che presentano nei progressivi
archiviati fino a fine novembre, un valore diverso da 334 per quanto riguarda i
ratei di Xl (gg standard di XlII da Gennaio fino a fine Novembre)

Controllo giorni detrazioni
<>334

Questa funzione evidenzia tutti quei soggetti che presentano nei progressivi
archiviati fino a fine novembre, un valore diverso da 334 per quanto riguarda i
giorni di detrazioni (gg standard da Gennaio fino a fine Novembre)

Anagrafica Dipendenti:

e Detrazioni Carichi di
famiglia

e Stampa situazione

e Controllare la corretta indicazione dei codici per il calcolo delle detrazioni,
attivando la funzione Detrazioni Carichi di famiglia
e Controllare corrispondenza mese di fine carico con la data cessazione.

Menu Elaborazioni Annuali

Addizionali Irpef:

e Stampa Domanda
Detrazioni

e La domanda per il riconoscimento delle Detrazioni per Carichi di Famiglia,
anche per quest’anno, deve essere obbligatoriamente presentata da
parte del sostituito, SOLO nel caso che si siano verificate delle variazioni
rispetto alla domanda precedentemente presentata.
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Azione

Descrizione

Menlt Elaborazioni Annuali

Addizionali Irpef:

e Situazione Addizionali
Rateizzate

e Questa funzione evidenzia tutti quei dipendenti con Addizionali non
interamente versate.

In questo modo sara possibile, nel cedolino di Dicembre, agire di conseguenza

per il versamento a saldo delle addizionali dovute o comunque, in caso di

incapienza, eseguire le comunicazioni del caso agli interessati.

Menu Elaborazioni Annuali

Gestione Risultanze 730:

e Stampa Situazioni non
chiuse

¢ Questa funzione evidenzia tutti quei dipendenti con situazioni 730 non
“chiuse”.

In questo modo sara possibile, nel cedolino di Dicembre, agire di conseguenza

per il versamento di quanto dovuto o comunque, in caso di incapienza,

eseguire le comunicazioni del caso agli interessati.

Conguagli previdenziali

Verificare i conguagli previdenziali per i dipendenti Comandati.

Controlli Generici

e Controllare visivamente ogni cedolino e a campione su alcuni rieseguire i
calcoli relativi al conguaglio, prestando attenzione anche al numero di ratei
XIII o alle specifiche voci di XIll da generare !!.

(Esempio: XllI della Posizione Organizzativa)

Credito Detrazione per
Famiglie Numerose

e Conferma modalita di eventuale erogazione diretta della quota di “Credito
per famiglie Numerose” che non ha trovato capienza nelle operazioni di
conguaglio per effetto dell’'applicazione delle “altre detrazioni”.

Funzioni

Gestione XllI

Xl

e Nel caso che la Xlll mensilita venga erogata con mensilita separata rispetto
alla mensilita 12.0 di Dicembre utilizzare obbligatoriamente la mensilita 12.5
e seguire le indicazioni di seguito descritte !!.

DETTAGLIO delle Azioni

OPERAZIONE OBBLIGATORIA !

Aggiornamento e Controllo Addizionali Comunali + Regionali

WNota Bene:

Controllare di aver eseguito le funzioni di:
» Aggiornamento e Controllo delle Addizionali
come descritto nell’apposita guida !!!
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Archiviazioni Mensili

Questa funzione e presente nel menu:
e Elaborazioni Mensili

Con la dicitura :
> Archiviazione Mensile

W Attenzione !!:

Prima di eseguire il calcolo T — [-5_<'|
cedolini nel mese di dicembre, con —
relativo conguaglio, accertarsi che
non vengano presentate finestre di
dialogo con messaggi  di [¢&——p

attenzione come qui riportato !!

MOM SONO STATE ESEGUITE
' LE CHIUSURE DET SEGUEMTI MESI:
2.6 TRATTAMEMTO DI FIME SERWIZIO

annulla

Nel caso che non siano state eseguite le Funzioni di “Archiviazione del Mese” per alcune
mensilita, provvedere tassativamente alla loro esecuzione !!.

B Archiviazione Mensile E||E|E|

COMUNE DI PROVA
| Limiti inferiori | Limiti superiori |
Codice Dipendente L % 93333 %

2015

el 0EMER
Mesze in elaborazione 1 ,_DJ PIDVERTEIRE

Aaggiornamenta dic

AF Avvio | [| Esci |

WNota Bene:

Se la XIIl e stata elaborata con la mensilita 12.5 eseguire comunque
I’archiviazione della 12.5 prima di elaborare la mensilita 12.0 Dicembre.
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Scaglioni IRPEF

Questa funzione é presente nel menu:
e Tabelle Generali

Con la dicitura :
» Tabella Scaglioni IRPEF

un Tabella scaglioni IRPEF

FEX

H|«|i|h-|»|h-l0+ | | |p| |$| B e | [EED
Anna 2015
Descrizione |Scaglinne mensile Scaglione annuale Percentuale -~
L 23% 1250,00 15000,00 23,00 E
a E: 1083,33 13000,00 Z7.00
n 2250,00 2700000 38,00
n % 1EEE BT 20000,00 41,00
a 43% 93333533,00 93333533,00 43,00
b
Huowva F3 ‘ Edita F& | Cancela FB ‘ Aaagiorna FEI| Annulla F7

nel corso dell’anno.

(Esempio: modifica degli scaglioni Irpef...)

Controllare che i dati presenti su questa tabella siano quelli
correnti di legge, senza eventuali aggiustamenti manuali adottati
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Imponibili

(1di2)

Anagrafica
Con la dicitura :

» Imponibili

Questa funzione é presente nel menu:

Controllare che il massimale per I'applicazione della maggiorazione . del'INPDAP 1% sia 46.123,00 come da
Circolare INPS n. 11 del 23-01-2015.

un Gestione imponibili

SSIES

TINN Srl

|4|«|1|b-|»|b-||Q | | |p| |$| B e | EE] w
Anno 2ms E Nota Bene-
Codice |_4 o
o Il controllo deve essere
Qualifica per imponibile I_IJ ﬂ T.MD. [ . . I
Pagina1 Pagina2 l SI0PE +controllo SPESA] Piano dei Conti esegUItO .. su tUttI g |
Dipendente o imponibili interessati !!
17 fascia 2" fascia 3" fascia 17 fazcia 2" fazcia 3" fascia
Percentusi | 0000 [ 1000 | 0000 | oopoo | oooo | 0000
tensile Annuale Mensile Annuale
Minimale | 0.00 | 0.00 binimale | 0,00 | 0,00
Massinale 1 | 999.999.99900 [ | 4612300f | Massimale T 539,959, 939,00 46.123,00
Maszimale 2 | 999.399.999,00 | 999.999.993,00 azzimale 2 | 993.393.933,00 | 999.999.999.00
Progreszivo di ordinamento nella stampa trasferimento in finanziaria 304
Creditare da indicare nel trazferimento in finanziaia | 90251 j INFDAP [CPDEL) - F24 ER
Drebitore da indicare nel trasferimento in finanziaria 4043 ﬂ PERSOMNALE DIPEMDENTE
Part. di giro 2° [.| Part. di giro 37 [.| Capitoli 1° [.| Capitoli 2™ f.| Capitohi 3™ l.| Qetermine|
Nuova F3 Edita F& | LCancela FB | Agagioma F9| Alttiva anni precedenti [ Anrulla F7
[ Gestione imponibili =] @ ==
L] <] = [ w] @l o] 2] <]l 2l %) 0| 63
Anno I 25 Q@
Codice I 4 —
[ualifica per impanibile I 3 _ﬂ ISCRITTI d
Pagina1 Pagina 2 | SI0PE-+contralio SPESA | Piano dei Conti|
Dipendente —Ente
1" fazcia 2" fazcia 3" fazcia 1" fascia 2" fascia 3" fascia
Percertuali | 0.000 1000 | 0000 [ onoo 0,000 0,000
Menszile Annuale Mensile Annuale
Minimale | 0,00 0.00 Mirimale | 0,00 0,00
b azsimale 1 I 9959.999.999,00 46.123,00 t azsimale 1 I 999.993.539,00 4612300
t azsimale 2 I 9959.999.999,00 100.324,00 t azsimale 2 I 999.959.539,00 100.324,00
Progrezsivo di ordinamento nella stampa tragferimento in finanziana 304
Creditore da indicare nel trasferimenta in finanziana I a _:)J _
Debitore da indicare nel trasferimenta in finanziara I 0 _:)J _
Part. di giro 17 f.l Part. di giro 2° f.l Part. di gito 3° l.l Capitoli 1 l.| Capitoli 2 l.| Capitoli 3° f.l Determine
Muova F8 | Edita F5 | Cancella FE | Aggioma FE|| Alttiva anni precedenti [ Annulla F7 |
Eccedenza CPS — Cassa Pensioni Sanitari - esempio Codici: 6.20, 6.21, 6.22, 6.23, 6.24, ecc..
Eccedenza CPI — Cassa Pensioni Inseananti - esempio Codici: 8.30. 8.31. 8.32. 8.33. 8.34. ecc..
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Imponibili @ di 2))

Controllare che il massimale INPS sia 100.324,00 Euro, come da Circolare INPS n. 11 del 23-11-2015

un Gestione imponibili |Z| |E|E|

2| p| o] v e | B
Anna 205

Codice m i E
Clualifica per imponibile W ﬂ Co.

Pagiha1 Pagina 2 l SIOFE +zontrolln SPESA ] Fiario dei Conti

|1|«| -1| h-| »| I-I|0+

Dipendente Ente
17 fazcia 2" fascia 3" fazcia 17 fazcia 2" fazcia 3" fascia
Percentuali | 10,240 | 0000 | 0000 | 0480 | 0000 | 0000
Menzile Annuale t enzile Annuale
Minmale | 000 | 000 | Minmale | 0oo | 0,00
Massiale 1 | 99999399800 | [ 10032400| | Massimalet | 99333333300 [ | 10032400
Massimale 2 | 999.399.99300 | 999.933.333.00 Massimale 2 | 999.999.99300 | 999.939.333.00

Progrezsivo di ardinamenta nella starmpa trasfenmenta in finanziara 93
Creditore da indicare nel trazfenmenta in finanziaia | 90611 ﬂ IMPS [COCOCO)F24 ERP
Dehitore da indicare nel trazferimenta in finanziaria 4043 j PERSOMALE DIPEMDEMTE

f Part. di giro 2° f.| Part. di giro 3™ f.| Capitoli 1™ f.‘ Capitoli 2™ f.| Capitoli 3™ f.| Qetermine‘

Muawo F8 Edita F& | Cancella F& | Agaiorna FE|| Attiva anni precedenti [ Annulla F7

WNota Bene:

Il controllo deve essere
eseguito  su  tutti  gli
imponibili interessati !!

Qualifica per imponibile 82: Co0.Co.Co. CON ALTRA CASSA
Qualifica per imponibile 83: Co.Co.Co. PENSIONATO
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Anagrafica Dipendenti — “Comune Gennaio”

Questa funzione e presente nel menu:
e Anagrafica

0 Risorse Umane

Con la dicitura :

» Anagrafica Completa

o0 Implementazioni:

un Gestione tabella comuni

|4|«| 4| >| »| >||Q

v' La normativa vigente mantiene l'unificazione della data di riferimento per il calcolo delle

addizionali Regionali e Comunali fissandola al <<1° Gennaio dell’anno cui si riferisce

I'addizionale stessa>>

. Anagrafica dipendenti

I4| «| - | » | »| L] | L 4 | | |p| | %“Dldine per Matricola

Cod. ente
Anno Cod. dipendente [HO

j [| Esci H@ﬂ

Cognome|DDMENI Mome |DANIEL.-’-‘«

Indirizza Fisc. (14 NIEVD, 23

Regione Res. 1 ﬂ

Stewile | Celibe ™ Mubile (+ Coniugatodal”™ Separatoda  Divorziatodal Yedovoda

Dati nascita |18/12/1954  QUSEEAE( E TE C.figc. |DMHDNIS4T 5EE05EY E

b=
Sesxso ™ Mi¥ F

Mazionalits |ITa

Indirizzo Fec. | | |

sstrtenmend] 07 | I

Mum.telefono

7|2l 2l 2] v

terminato

Provincia TE Comune |TEF|AMD E
oo ’_1 ﬂ oci Pers. | Att.con ind. | Incarichi | Part-time | Assenze |
i ) i onf Prev. |Ennl. FiscaIEI Edc."[ﬁapilnli| Eund_Pagaml Nule."Slalisl|
Cap |B4100 Codice Belfiore |L102 Codice ISTAT |E7041
Fazcia di esenzione ’m Percentuale unica ’w Al [P L alerecedenty u Aalls Fy
In cazo non si applichi una percentuale unica, indicare :
+ Addizionale applicata a scaglioni di reddito " Percentuale massima applicata sullintera reddito
| |Progressivo Percentuale | Sce 12 0 DICENBRE 2015 Parttime GGlav. GG detr. Orelav.
|}| 40 DOMEHI DANIELA 43 Categ-D3-acc.D1 26 H 156
Voce Anno Descrizione Ore/Giorni Dato Base Trattenuta Competenza Hote
z 1] RETRIE UZKONE TABELLARE 26 o 0.00 1 7B3 89
a 1] INDEN NITA VACANZACONTRATTUALE 26 o DIDU 1 5‘21
12 1] INCREMENTO x POSEKNE ECONOMICA 26 o D:DU 259:53
H o RRA 26 u] 0,00 ar iy
1 [ ADPERSOMNAM NON RIBSSOREBILE 76 o 0,00 100,00
a1 0 INDENNTA DICOMPARTO 6 0 000 Aa5
9z 0 INDENNITA DICOMPARTO FONDO 6 0 D:DD 45:95
oo 0 XIFMENSILTA 3443 u] 0,00 1.865 54
2003 0 XIFMENS. INCREM.PER POS. EC. 3445 0 DIDU 24565
OXG 0 CortrPredkdComplementan ci Dipe . 0 0 43'4? Ulgg
927 0 CoinPresdCompemestare agg s dipad ] o 35:95 U:DD
i ] 0 Corfr.P revkl.Complemertare oo Eve 0 0 n.oo 43 47 Wooe figurativa
Qo001 0 ASSEG NIFAMILIARI 0 ] EI:DD 161 :EIEE
90196 0 CREDITOart! DECRETO i 652014 o o 0,00 11,33
91403 0 PGNORAMENTO3 0 0 100,00 0,00 Scadenza 092015
92001 0 FINEMIRO - CESSIONESTIP. 0 0 100,00 0,00 Scadenza 04015
02002 0 DELEGAPLUSVALORE 0 0 100,00 0,00 Scadenza D406
7 2014 FONDO CREDMO -035% 4399,29 0 15 40 0,00
3 014 CPDEL-885% 439929 1] 388,34 0,00
Tot.Contr. Sociali 404 74
Tot. Tratterte 535,16
&0 014 IMPONIBILE IRPEF 399455 o 0,00 0,00
58 2014 ADDEIONALE IRPEF COMUNALE _> 200,73 0 0,00 0,00
48 2014 CONGUAGLID ADDE.IRPEF COM. 200,73 0 0,00 0,00
59 2014 ADDEIONALE IRPEF REGINALE 398,52 0 0,00 0,00
59 2014 CONGUAGLI ADDE.IRPEF REG. 398,52 0 0,00 0,00
G0 2014 IMPONIBILE ANNUALE IRPEF —> 25001 §5 0 0,00 0,00
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Anagrafica Dipendenti — Configurazione Fiscale

Questa funzione e presente nel menu:

e Anagrafica

0 Risorse Umane

Con la dicitura :
>

Anagrafica Completa

Controllare che nel bottone:

o “Conf.Fiscale”

Anagrafica dipendenti - Confipurazione fiscale

Cod IRPEF <> 1001
% |IRPEF da appl.

_’ Detraz % tipo reddito? v Detraz.su redd presunto?] Redd presunto su conguadlio?] Imp.minimo detraz.» periodo lavoro 2l

Reddito presunta complessivo €000 Quata redd presunto da aggiungere al reddito dellEnte £0,00

Mo sosteqno x contibuenti a basso reddite | Sospensione versamenti Tributari [ Tratt tributi sosp.tramite Ente [
Applicazione art. 1 decreto leage 66/2014 - W Redd da aggiungere al reddito dellEnte per L BE/2014 £0.00

Fazcia di appartenenza per il calcolo delle detrazioni per tipo di reddito
i+ Dipend/assimilati © Pensionati " Professionist " Ao Forzare calcolo conguaglo [

_b Conguaglio

Cod ente | ifenTEDIFRD
Cod. dipendente DOMENI D

CONFIGURAZIOME IRPEF

Codice Tributo + detrazioni

" lreMenz + Cong ¢ Solo Cong. " Mo conguaglio (" inuna unica soluzione (¢ con shipendi successivi

0 Ewenti Ecoazionali [CU] Cazi paticolzn [CU) Fegme agevalato LSLU [
0,0a0a Applicare magg. aliquota anche su conguaglio? [~ Applicazione maggiore aliquota? [

Tipologia pagamento conguaglio dopo dicembre

R ateizzazione addizionali irpef + nd. appl. addizz
Forzare calcolo addizionali [

MNon applicare add,
Man applicare add.

Appartenenza a fascia privilegiata per calcolo add.regionale [

eg. [~ RateAddizReq | 11 % Add Reg.
com. [ RateAddizCom. | 11 RateAcc.addiz com| 3 % Add.Com,

COMFIGURAZIOME TRATTAMEMTI TFR - TFS COMFIGURALIONE IRAR
TFS/TFR Ente [~ % TFS/TFR Data Inizio |19/09/1973 % di azzoggettamenta alllRAP 100
x ﬂnnulla‘ ,/ Ok ‘

siano stati correttamente gestiti tutti i dati utili al conguaglio, sia per quanto riguarda le Addizionali,
che il calcolo delle Detrazioni e/o anche I'eventuale applicazione di una Maggiore Aliquota.

Inoltre & possibile specificare direttamente sul dipendente le % delle Addizionali da applicare in tutti i
casi particolari che eventualmente lo dovessero richiedere in relazione ad articolate modalita di
calcolo previste da singoli Comuni.

Campo

Descrizione Campo

Non appl.Add.Reg.

Esclude il calcolo dell’Addizionale Regionale

Non appl.Add.Com.

Esclude il calcolo dell’Addizionale Comunale

% Add.Reg

Inserendo un valore in questo campo sara possibile forzare il calcolo
dell’Addizionale Regionale applicando la % indicata. L’'attivazione di questa opzione
risulta utile nei casi in cui I'Ente Regionale di riferimento dovesse fissare particolari
modalita di calcolo, condizionate ad informazioni non sempre disponibili
all'operatore, pertanto, si potranno superare le complesse regole generali di calcolo,
forzando 'applicazione di una semplice aliquota predeterminata.

% Add.Com

Inserendo un valore in questo campo sara possibile forzare il calcolo
dell’Addizionale Comunale applicando la % indicata. L’attivazione di questa opzione
risulta utile nei casi in cui I'Ente Comunale di riferimento dovesse fissare particolari
modalita di calcolo, condizionate ad informazioni non sempre disponibili
all'operatore, pertanto, si potranno superare le complesse regole generali di calcolo,
forzando I'applicazione di una semplice aliquota predeterminata.

Rate Addizionali

NOTA BENE: L'assenza dell'indicazione del numero di rate determina I'addebito
integrale delle stesse nelle fasi di conguaglio di fine anno 2015 !!.
Non verra quindi eseguita la Rateizzazione !! — Prestare ATTENZIONE !!
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Anagrafica Dipendenti — Configurazione Fiscale -
Assegnazione Rateizzazione Addizionali

L’esecuzione di questa funzione consente si assegnare il numero di rate per la rateizzazione
delle addizionali Comunali e Regionali nell’anno successivo.

Si consiglia di utilizzare questa funzione SOLO quando si ha il ragionevole dubbio che
molti dipendenti non abbiano valori corretti nella loro Configurazione Fiscale.

Nel caso in cui il dubbio sulla correttezza dei valori fosse relativo solo a pochi dipendenti, &
possibile intervenite accedendo al bottone Configurazione Fiscale dell’Anagrafica Dipendenti,
senza necessariamente eseguire questa funzione, cosi come descritto nel paragrafo
precedente.

Comunqgue si ricorda che:

L’assenza dell’indicazione del numero di rate determina I’addebito integrale delle stesse nelle fasi di
conguaglio di fine anno 2015 !1.
Non verra quindi eseguita la Rateizzazione !! — Prestare ATTENZIONE !!

La funzione tiene conto anche della presenza della data di Cessazione dei dipendenti, o
dell'indicatore “cessato/da non elaborare” adeguando di conseguenza il numero di rate.
Questa funzione é presente nel menu:

e Elaborazioni Annuali
0 Addizionali Irpef

Con la dicitura :

» Assegnhazione Rateizzazione Addizionali

B Assegnazione rateizzazione delle addizionali all'irpef.

COMUNE DI PROVA

| Limiti inferiori | Limiti superiori |

V) i

2015

Anno

D a codice dipendente 0 ﬁ a codice dipendente 33333 ﬁ

Mumero rate rateizz. acconto addizionals Comunale (9

MNumero rate rateizzazione addizionale Comunale |11

Wumera rate rateizzazione addizionale Regionale |11

0% ghwio |l Es |

Campo Descrizione Campo
Numero rate rateizzazione
acconto addizionale Comunale
Numero rate rateizzazione
addizionale Comunale
Numero rate rateizzazione
addizionale Regionale

Indicare 9

Se il conguaglio viene fatto a Dicembre indicare 11

Se il conguaglio viene fatto a Dicembre indicare 11
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cuida ai < CONGUAGLI > difine anno 2015

Controllo Conguaglio Credito art. 1 DL 66/2014

Anagrafica dipendenti - Configurazione fiscale

Cod. ente EMTE DI PROVA
Cod. dipendente DOMENI DANIELS,

COMFIGURAZIOME IRPEF

Codice Trbuto + detraziani

Cod IRPEF <3 1001 0 Ewenti Eccezionali [I:Ll]l Cazi partzolzn [CU] | Regme agevalato LSU T
% IRPEF da appl. 0.0000 &pplicare maga. aliquata anche su conguaglic? [ Applicazione magagiore aliquata? [

Detraz.= tipo reddite? W Detraz.su redd presunto?l Redd presunto su conguaglio?l Imp.minimo detraz s periodo lavaoro?

Reddito presunto complessiva £0,00  Quata redd presunto da aggiungere al reddito dellEnte | £0,00

Mo sostegno x contribuenti a bazso reddite | Sospensione versamenti Tribotan [ Tratt.tributi zozp.tramite Ente [
Applicazione art. 1 decreto legge 66/2014 W |Redd da aggiungere al reddito dellEnte par L BEA2014 | £0,00

Campo Descrizione Campo
Redd. da aggiungere al Trattare eventuali richieste di segnalazione di “altri redditi” da parte del
reddito dell’Ente per L.66/2014 dipendente inserendo il valore nel bottone “Configurazione Fiscale”..

Esequire la stampa di controllo Conguaglio Credito art.1 DL 66/2014, presente
nel menu Elaborazioni Mensili, Controlli prima cedolino Dicembre.

wn Stampa controllo conguaglio CREDITO art.1 DL 66/2014 CEXK

Stampa I'L Esci

Ente ENTE DI PROVA

Scelta limiti di selezione

Annotese Elaborazione ’T
Da cadice dipendente |0 ﬁ 5 3993333 ﬂ

Evidenzia e situazioni erate r

Stampa solo le situazioni errate [

I nteprima di stampa

. DI PROYWA, Pag.:
Esempbio
STAMPA CONTROLLO CONGUAGLIO CREDITO art.1 DL 66/2014 ANNO[ 2015 |
Codice Cognome e nome Assunzione Cessazione Bonus SN Reddito x calcolo GG.detraz. Bonus percepito  Bonus calcolato Differenza
40 DOMER DA MIELA 15091 973 31128999 5 16.955 66 272 261 32 476,83 -215 51

WNota Bene:

Questa funzione puo essere eseguita sia PRIMA di elaborare il mese di dicembre che subito
DOPO. Eseguita subito dopo aver elaborato il mese di dicembre (con I'imponibile IRPEF
annuale gia formato comprensivo del calcolo del mese di dicembre + Xlll) consentira la
verifica dell’applicazione dei conguagli anche per il “Bonus Renzi”. Inoltre, facendo un
raffronto fra le due situazioni (prima e dopo il cedolino di dicembre) si potranno evidenziare
potenziali “situazioni particolari” suggerendo I'adozione di eventuali manutenzioni.
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cuida ai < CONGUAGLI > difine anno 2015

Visualizzazione configurazione fiscale- Pag. 1/3

Questa funzione e presente nel menu:
e Anagrafica
o Stampe
- Dipendenti

Con la dicitura :

» Visualizzazione configurazione fiscale

un Wisualizzazione configurazione irpef [Z||§|E|
e sl e P e R e Pl B e
Criten di zelezinne
Anno 2015 Codice dipendente da |0 ﬂ a 9959999 ﬂ Wisualizza
1 2 e} il 5 A 7 E
Selez. v |[Dip | = |Cognome * |[Nome v ||Cod v || lipel| * ||Su Cong? |« || Detr? |+ |Fedd.pres’| » | [F

40| DOMENI DAMIELA, i] iyl 5 N
50| DAMBRA AR 0 0N 5 N
160| CARALCCI ROMIMA 0 0N 5 N
155|FRAMCESCHIELLI (LORETTA ] 0N 5 i
156|RASTA ELEMA, il aM 5 N
160[CRUCIOL AMMA, 0 0N 5 N
190|ROSSEGGIANTI  |PINUCCIO 0 0N 5 N
230|MARZILLI GlANMI ] 0N 5 i
290|CIAMCAGLIACCT  |AMSELMD il QM 5 i
333|FRASCATELLI AURD 0 0N 5 N
LA DOCTIRIC L] hAID AR A n ikl (=] hi

[« | EE

Seleziona tutto Deseleziona hutto wn Yisualizzazione configurazione irpef ['__||E|E|

| o] | A | o] o] 2]~ | B £

Criteni di srlezinne

Anno 2015 Codice dipendente da |U ﬂ a |9999999 ﬂ M

-

] 0] 1m0 11

Z|lZ|Z|=(=|I=|=|=

Z|IZ|Z| == ===
||| == =|=|=|=
Z|IZ|Z| == ===

=1 =1 =A== E=2R=2E=2E=21=]
=1 =1 E=2E=2=1E=AR=2K=2K=2K=]

e fw|w|w|w || w | |n

olojo|lolojo|lo|lo|lo|o

ol fw|w o fm | w oo

=

Bl

Perzonalizza...
[Pesardizs | 17
(4] | [*]

Seleziona tutto Deseleziona tutto |

Estrai Dipendenti selezionati su excel |

Questa funzione consente di evidenziare tutti i campi piu significativi di ogni dipendente
relativamente alla Configurazione Fiscale.

Sono inoltre previste delle funzioni di “drag & drop” che consentono di trascinare il campo
nella zona appositamente segnalata per eseguire raggruppamenti ed analisi per
raggruppamenti. | dati possono essere anche estratti in formato excel.
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< CONGUAGLI > difine anno 2015

Guida ai

Visualizzazione configurazione fiscale - Corrispondenza Campi - Pag. 2/3

Campo Descrizione Campo

1 | Dip Matricola Dipendente
) Cognome e

nome
3 |Cod Codice Irpef
4 % % Irpef
5 | Su Cong? fo;];ueaf;kljrpef e valida anche su conguaglio - N — Se % Irpef non é valida anche su
6 |Detr? S — Applica le detrazioni ; N — Non applica le detrazioni
7 |Redd.pres? |S - Applica le detrazioni sul reddito presunto; N — Applica le detrazioni su reddito mese x 13
8 |Red.pres Importo di reddito presunto
9 | Su Cong? Applica reddito presunto anche su conguaglio S o N
10 |Adeg Adegua detrazioni a periodo lavorato.
11| Sosp.Tributi |S — Tributi Sospesi ; N — Tributi Non Sospesi (normale situazione)

Anagrafica dipendenti - Configurazione fiscale

Cod. ente

Cod. dipendente DOMENI DANIEL &

COMFIGURAZIONE IRPEF
Codice Tributo + detrazion

Cod IRFEF <> 1001 |0 Eventi Ece.fp.11 CUD
% IRPEF da appl. ‘

Detraz.» Hpo reddito? ¥ - Detraz.su redd.presunta?
Reddito prezunta complessiva €000 Quaota redd presunta da aggiungere al reddito dellE nte £0.00

Mo sostegno x contribuenti a basso reddite [

(" lre Mens + Cong & Solo Cong.
R ateizzaziohe addizionali irpef + ind. appl.addizz
Faorzare calcolo delle addizionali [

Mon applicare add.req. [

MNon applicare add.com. [

COMFIGURAZIOME TRATTAMEMNTI TFR - TFS
Erog TFS5/TFR da parte Ente [

CORMUIME DI PR

Regime agewalato LSU [
0.0000

aliquota anche su conguaglio”? Applicazione maggiore aliquata? [

Redd. presunto su conguaglio?l  Imp.minima detraz. = peroda laworo? v,

Sospensione sersament Tributan [ Sospensione sersamenti 730 [

Fazcia di appartenenza per il calcolo delle detrazioni per tipo di reddito 10
& Dipendfazsimilati ¢ Pensionati ™ Professionist " Al 11 Forzare calcolo conguaglio [
Conguaglio Tipalagi o conguaglio dopo dicembre

i Mo conguaglio (™ inuna unica zoluzione & con stipendi successivi

Appartenenza a fascia privilegiata per calcolo add.regionals [

% Add Req.
% Add.Caor,

COMFIGURAZIOME IRAP
*% di azzoggettamento alllRaP 100

' 0K

Rate AddizFReg. | 11

Rate Addiz.Com, | 171 Rate Acc.addiz com| 3

% TFS5/TFR da applicare
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cuida ai < CONGUAGLI > difine anno 2015

Visualizzazione configurazione fiscale - Corrispondenza Campi - Pag. 3/3

o Ulteriori Implementazioni:
v"Introdotti ulteriori campi di analisi della “Configurazione Fiscale™:
» Rate addizionali
= Quota reddito presunto da aggiungere al reddito del’Ente
= Applicazione “Bonus Renzi”
= Reddito da aggiungere al reddito dell’Ente per “Bonus Renzi”
0 Azioni Richieste
v Attivare se necessario per riscontro dati

un Yisualizzazione configurazione irpef

I G A 2 R R Pl P Bl

Criten di srlrzinne

Anno Codice dipendente da |0 ﬂ a |9999999 ﬂ Wisualizza ‘

ESEIEZ. - |Di|:| hd |E|:ugn|:|me - || Mome - |E|:u:| - || % lrpel| |Su Cong?| = |Hedd.prf * |Rate Ren » |Fh'

Fedd.pres? -
Fed.pres.
v| Redd.pres.agg
Su Cong?
Adeg.
IND FASCIA DEDLUCT ]
v Rate Reg
¥| Rate Cam
¥| Fate Acconto
v| Bedd.agg. DLEE/2074 Anagrafica dipendenti - Configurazione fiscale

v
o, T bt Cod. ente ) 3
Cod. dipendente DOMENI DANIELS

COMFIGURAZIONE IRPEF
Codice Tributa + detrazioni

Cod IRPEF <> 1001 |0 Eventi Ecc.(p.11 CUD) Caszi particolan [CUD] Reqime agevolata LSU T
% |RPEF da appl. | 0.0000 Applicare magg. aliquota anche su conguaglin? | Applicazione magaiors aliquota? [

Kl
Detraz.x tipo reddita? W - Detraz.su redd.presunto?l Fedd presunto su conguadlio?l Imp.minimo detraz.» periodo lavoro? v

Seleziona tutto Desele Reddito presunto complessiva €000 Quota redd presunto da aggiungere al reddito dellEnte ":F £ 50.000,00

Mo sostegno x contribuenti abasso reddite [ Sospensione versamenti Tributar [ Tratt tributi sosp.tramite Ente [
Applicazione art. 1 decreto legge BE/2014  [wgw Redd. da aggiungere al reddito dellEnte per L.66/201 4'|:F £10.000.00

Fazcia di apparterenza per il calcolo delle detrazioni per tipo di reddito

% Dipendfassimilati ¢ Penzsionati " Professionisti " Alro Forzare calcolo conguaglio [
Caonguaglio Tipologia pagamenta conguaglio dopo dicembre
" lre Menz + Cong & Solo Cong. " Mo conguaglio (" Inuna unica soluzione  + con stipendi successivi

R ateizzazione addizionali inpef + ind. appl.addizz T .
P i Appartenenza a fascia privilegiata per calcolo add.regionale [~

Forzare calcolo addizionali [

Mon applicare addreg. [ |FRate Addiz.Reg. i #Add Reg.

Mon applicare add.com. [ | Rate &ddiz.Com. | 11 Rate Acc addiz com| 9 % Add. Com.

COMFIGURAZIOMNE TRATTAMEMTI TFR - TFS COMFIGURAZIONE IRAP

TFS/TFR Ente [ % TFS/TFR Data Imizio |15409/1973 % di assoggettamento alllRAP 100
% snnuila ‘ " 0K |
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cuida ai < CONGUAGLI > difine anno 2015

Controllo Posizioni Organizzative (1 di 6)

Questa funzione e presente nel menu:
e Elaboraz.Mensili
o Controlli prima cedolino Dicembre

Con la dicitura:
» Controllo posizioni organizzative

o0 Implementazioni
v' Con questa funzione & possibile controllare la corretta formazione della quota di XllI
per le voci relative alle “Posizioni Organizzative” soprattutto se nel corso dell’anno
sono stati modificati gli importi dei relativi compensi.

0 Azioni Richieste
v' Eseguire la stampa e controllare gli elementi proposti.

| Limiti inferiori | Limiti superiori |
Seleziona l
Anno/Mese Elaborazione |11 [2015 Visualizza ‘
Selez. Codice Descrizione Iz‘
v DIRAO RETRIB. POSIZ. DIRIGEMTI

SEGO01 RETRIBUZIONE DI POSIZIONE SEGRETARID I
SEGO0Z CLAUSOLA DI GALLEGGIAMENTO
SEGO03 AD. PERSOMAM ART.6 SEGRETARIO
40002 MANSIONI SUPERIORI

#0003 IND. CENTRALINISTI NON YEDENTI
#0005 IND. DI RESPONS. [art. 17 lett. £
#0006 IND. DI RESPONS. [art. 36 c.2)
#0007 14" MENSILITA' FERROVIERI
#0008 COWCESSIONI DI VIAGGID [Ex ferrovier] T
v 002 RETRIBUZIONE POSIZIONE ORGANIZZAT WA

ZZ00M5 BORSE DI LAVDRD IE‘
Seleziona tutto Deseleziona tutto
[1}:4 v Anteprima stampa . F Avvio | [| Esci |

| | Pag. 1
STAMPA DIPENDENTI
Codice Cognome e nome Data Inizio Data Fine Importo Giorni Dato calcolato Dato Progressivi  Riduz.Malattia
RETRIBUZICME POSIZIONE ORGAMIZZATIN & 0101201 304142015 39727 334 363,53
Totale ricalcolato 363,53 Dato errato --= 34398 1.09

Nel caso che siano presenti queste segnalazioni si potra agire sui progressivi fiscali per le
manutenzione del caso come nell’'esempio sotto riportato.

Per eseguire I'aggiornamento del campo la funzione di Archiviazione del Mese utilizza
guesto algoritmo:
e Importo percepito nel mese di Retrib.di Posizione / 365 * n° gg di diritto nel mese

Quindi semplificando ed ipotizzando che il dipendente Matr. 160 abbia percepito dal
01/01/2015 la somma di 397,27 si potrebbe cosi calcolare:

e 397,27 /365 * 334 (gg dal 01/01 al 30/11) = 363,53

Quindi la somma di 363,53 & quella che dovrebbe essere presente appena prima di calcolare
la XIII insieme alla mensilita 12.0 Dicembre o con la Mensilita separata 12.5
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cuida ai < CONGUAGLI > difine anno 2015

Controllo Posizioni Organizzative

Questa funzione e presente nel menu:
e Manutenzione

Con la dicitura:

(2 di 6)

» Manutenzione progressivi fiscali
0 Azioni Richieste

v' Eseguire le eventuali manutenzioni sul bottone “Vari”.

Manutenzione Progressivi: Dati Vari

Progressivi Mensili
Arrotondamento mese prec. |0

IGNORARE
Meszi Lavorati nell'anno 11.00 Anzianits di zervizio Pos organizz.per 111 £ 205 a6
Fratei =111 in 12 esimi 0 Fratei =11l in 385 esimi 334

GG malattia = =1 1
Xl Betr. Posizione

Codice voce|lmporto pusiziunelEiumi posiz. |Importo Xllﬂvuce A ]} |Ind.DEﬁnitivu -
L 72 4375,49 334 2000 5
a annvz -13.24 -1.08822 2000 15

Tatale ricalcalato 36353
W

Progrezzivi Ferie. Permeszzi e Recuperi
Ferie A/F 0.00 Ferie matur. anna 0.00 Ferie godute 0.00 m
Permessi /P 0.00 Perrnessi matur. anno 0.00 Permnessi goduti 0.00 m
Recuper &P 0.00 R ecuper matur. anno 0.00

Recuper goduti 0.00 m

%3 Cancela | & Ok |

Nel caso che la manutenzione fosse eseguita dopo un primo calcolo di prova del mese di
dicembre, sara presente una situazione “Tipo” come di seguito indicata. La nuova riga

creata dal calcolo e con indicazione a “N” nel campo “Ind.Definitivo” & di tipo provvisorio e
non deve essere oggetto di “manutenzioni”.

ZIl Retr. Posizione

Codice vu-::e| Importo pusiziune| Giormi poziz. | Importo X | Yoce X1 Ind.DEﬁnitivu|
L 72 29727 2B 3374074 2000 M — | IGNORARE
a 7 437549 34 34398297 200005
a annyz2 13,24 ] -1.08822 2000 |5
L
TINN Srl
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cuida ai < CONGUAGLI > difine anno 2015

Controllo Posizioni Organizzative (3 di 6)

Questa funzione e presente nel menu:
e Elaboraz.Mensili
o Controlli prima cedolino Dicembre

Con la dicitura:
» Aggiornamento prog. posizioni organizzative
o0 Implementazioni

v' Con questa funzione & possibile eseguire in automatico la correzione di eventuali
posizioni segnalate errate.

0 Azioni Richieste
v Selezionare il mese di Novembre (11).

un Ricalcolo progressivi retribuzione di posizione |'L||E|E|
COMUME Dl FRANCAWILLA AL MARE
| Limiti inferiorn | Limiti superiorn |I
Scelta limiti di selezione
Fino alla data
ams =
Ao x
Mesze > |11 -
Frogreszsivo mese d z
0% S Awvio | K] Esci |

Xl Retr. Posizione

Codice voce|lmporto pozizione| Giorni poziz. | Importo X1 [(Voce X [Ind_Definitivo L
n 72 39727 26 33,74074 2000 M
L 72 4375,43 334 J63.53 2000 5
n a0ayz2 -13.24 1] -1.08322 2000 |5 =
i
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cuida ai < CONGUAGLI > difine anno 2015

Controllo Posizioni Organizzative (4 di 6)

i Yoei di cedolino |Z”E|rg|

||l P2l vl B x|
Voos CTIEEIMALAT D - POS.CAT D [ND INADEL) E

Canfiguraz l Canfig+Calleg. FIN. ] Conf. Prewvid. ] Flll+bzz/Malattiars eth. Stat. ] Siope+Speza+Cio Annuale] Fondo+Budget-Pd0 ]

|4|«| 4| r-| »| »||Q

D |M.&L.~’-\T.DL'I'I2H2DDB -POS.CAT.D MO INADEL) |F|et,_p03_

TipoRetr. | & Ome & Giorni {* |mparto Farma Lordo r
Farma RetrMens - art. 10 .2 et a) r

Semim {» Competenza " Trattenuta Faorma Retr.Base Mens - a10 c.2 letth) [
- - Forma Retrlndiv Mens - art 10 ¢ 2 lettc] [

Stampa @ Tutto i Cedoling (" Totali i~ No Forma Parte Fizza Retr. at. 10 .2 lettd) [
Fet/Perm & No r Fere P —— Forma Parte Fizza'Yanab, at. 10 c.2 lettd) [
Forma =11 v

Capitoli ™ retibuzione (+ fondo (™ parite di giro Forma Reddito senza detrazioni I
Ad Perzonam [art. 29 c.4 CCML 2003] - non creare la voce se dipendente azsunto dopo entrata in vigore CCHL r

iRetribuzione di posizione - Posizione Organizzativa (il calcolo della 1| & rapportato alla durata dellincanico nell'annol

Azzogget. | Emglessivi‘ Formula ‘ Capitoh | Qelermine‘ | Hote |\
Muowva F8 | Edita F& | LCancella F& | Agagiorna F9| annulla F7

Controllare che anche le voci di riduzione per “Malattia Brunetta” abbiano l'indicatore attivato.
La riduzione della XIll per “Malattia Brunetta” sara eseguita tramite la storicizzazione della
specifica voci nei progressivi.

|

#I Retr. Posizione

Euh{'ce vu-::e| Importo pusiziune| Giormi poziz. | Importo X | Yoce X1 |Ind.DEﬁnitivu| ~
| 72 29727 2B 3374074 2000 M
L 7 437549 a4 363,53 20005 —pp | Dato gia corretto
a anayz2 13,24 ] -1.08822 2000 5 =
s
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cuida ai < CONGUAGLI > difine anno 2015

Controllo Posizioni Organizzative (5 di 6)

L’eventuale specifica del codice voce di Xlll sulla voce di base, deve essere riportata anche
sulla voce di riduzione per “Malattia Brunetta’. Deve quindi presente una diretta
corrispondenza.
Esempio:
e Se sulla voce 72 é stato specificato il codice voce di XIII 2000, lo stesso codice deve
essere indicato sulla voce 80072

e Stesso dicasi in caso di mancata indicazione del codice Voce di Xlll: se non e
presente alcun codice sulla voce base di riferimento, ugualmente non deve essere
indicato alcun codice sulla corrispondente voce “80000” di riduzione “Malattia
Brunetta”.

Yoci di cedolino |Z||§|r5__<|

|[Z| 2| o] 2ol %] 0 | L2
DNE 411 Cat D-ND INADEL E

Configur | Conf+CollFIN. | Conf Previd, ¥lll+hssiMalateSet Stat. | SiopesSpesa+tto dnn. | Fonda+BudgetPd0 | Piano Cont

Yoce da creare per X1l [se assente vale la voce di X1l standard]

|4|«| 4| b-| »| »-||Q

Gestione assenze e malg DL 11242008
Ind.malattia [DL.112/2008) |1 =tratt. fondamentale, 1=Acc.fisso e continuativo, 2=accessonio che dipende dalla presenza)

Settori statistici

Settore 1 ﬂ
Settore 2 ﬂ
Settare 3 ﬂ
Settare 4 ﬂ
Settore 5 ﬂ

FEo&X

e per Xlll [se aszente vale la voce di Xl standard]

2000 J

Gestione assenze e malattia DL 11272008
MHuova F8 | Edita F5 | Lancella F& | Aggioma F3 | Ind.malattia [DL.112/2008) ’U_ [O=tratt.fordamentale, 1=Acc fisso & continuativo, 2=accessono che dipende dalla presenzal
\oce da decurtare in caso di assenza I_D [0=voce accessonia o voce fissa indipehdente dalla presenza)

[1=voce da decurtare come importa + prew. + TFR + TFS)

[2=voce da decurtare come importo + prew. + TFR]

[3=vorce da decurtare come importo + presy |

Assogget. | Emglessivi| Formula | Capitoh | Del

Settori statistici

Setore .
Setore2 0 _7| I
Setore 3 o 7| I
Setore 4 .
Setoe 5 0 7|

" Yoci di cedolino

Formula | Capitoli | Qetelmine| | Mote |

| | |p| | $| M H@'ﬂ ella FE | Aggioma F9 Annulla F7

Configur | ConfsColl FIN. | Conf Previd.  Xll+Ass/MalateSet Stat. | Siape+Spesa+Cio Ann. | Fonda+BudgetPd0 | Fiano Cont

Yoce da creare per Xlll [se aszente vale la voce di X1l standard]

Ind malattia (DL 112/2008) [1 [0

i i oCe acCessona o voce fisza indi
Woce da decurtare in caso di assenza i I4| «| - | o~ | »| - | A | | |p| | %| [| Esci M
Vace 80071 B

Configur | Conf+CallFIN. | Conf Previd.  Xll+ss/MalatsSet Stat. | Siope+Spesa+Cio Ann. | Fondo+BudgetPdl | Pisna Conti

\qmeale per X1l [se aszente vale la voce di Xl standard)
0 2|

Gestione assenze e malattia DL 11242008
Ind.malattia [DL.112/2008) ,U_ [D=tratt.fondamentale, 1=Acc fisso e continuativo, 2=accessorio che dipende dalla presenzal
Voce da decurtare in caszo di aszenza I_U [0=voce accessona o voce fissa indipendente dalla presenza)

[1=voce da decurtare come importa + prev. + TFR + TFS]

[2=voce da decurtare come importa + prev. + TFR)

[3=voce da decurtare come importo + prev. |

[2=voce da de re come imporko H
[3=voce da decurtare
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cuida ai < CONGUAGLI > difine anno 2015

Controllo Posizioni Organizzative (6 di 6)

Eseguite le eventuali manutenzioni si potra controllare lo sviluppo del cedolino di dicembre:

un Comunicazioni del mese |Z||E|[z|

EARIPalPelRY B e | L2

I-l|ﬂ| q| I-| »| H|¢;

I - o piceveee
Dipendente 160 _ D ata Assunz. Categ-05-acc. D3 E
(N el Licerz Prog Cedal. | 0

Ore refrib. Ore law, gg detraz. ag reftrib. gg Inpdap gg lnps Setlnps Aszfam. gg Th gg Tfe rabt®ll gg Bat=ll Faorzato % IRPEF

| 156,00 [156.00 | 3100 | 2600 | 3000 | 2600| 4| 2600|000 BOOO | O | 3100000 [ 0.00

Tipo |"I|I'u-::e|F"r.|annu|Des-::riziune |hh!gg |Datu baze |Impurtu | M

M oo 21 0 RETRIBUZIONE TABELLARE 26 202818 =
| o 31 0 INDENNITA' VACANZA CONTRATTUALE 26 16.57
0 11 0 INCREMENTO x POSIZ. ECOMOMICA 26 87,68
| o 121 0 INCREMENTO POSIZ.ECONOMICA FONDO 26 93.38
o 2101 0 RlA 26 B5.10
| o 72 1 0 RETR.POSIZIONE Art.11 Cat.D-NO INADEL 26 397.27
0 o1 0 INDENNITA' DI COMPARTO 26 4,95
|0 92 1 0 INDENNITA' DI COMPARTO FONDO 26 46,95
0 2000 0 0XII"MENSILITA' (POS.DRGANIZZATIVA) 0 A 33618
AR 07N MENSILITA’ 365 2197 53
0 2004 1 0 III"MENSILITA INCREM.POSIZ.ECONDMICA 365 93.38

| 0 900 0 0 ASSEGNIFAMILIARI 0 4308~

Totale competenze £ 5.470.25 Totale trattenute £ 2245589 Metto a pagare £ 3.224 66

Muowvo F3 | Edita F& | LCancella F& | Aggiorna FE|| Ealn:u:ula| "igLial | Stampa Annulla F7 |

Esempio di calcolo Voce 2000 XIlI* MENSILITA’ (POS.ORGANIZZATIVA):

363,53 Storicizzato con l'ultima archiviazione/manutenzione del mese di Novembre
33,74 Quota del mese di Dicembre (397,27/365*31)
-1,09 Quota recupero Malattia (397,27/365*1) su Voce 80072 su 2000 XIII* MENS. (POS.ORGANIZ.)

396,18 Voce 2000 XIlI* MENSILITA’ (POS.ORGANIZZATIVA)
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cuida ai < CONGUAGLI > difine anno 2015

Controllo Ratei di XlIll <> 334

Questa funzione e presente nel menu:
e Elaboraz.Mensili
o Controlli prima cedolino Dicembre

Con la dicitura:

> Controllo ratei di Xlll <> 334

o0 Implementazioni

v" Questa funzione evidenzia tutti quei soggetti che presentano nei progressivi archiviati
fino a fine novembre, un valore diverso da 334 per quanto riguarda i ratei di XIIl (gg
standard di XIIl da Gennaio fino a fine Novembre)

o Azioni Richieste

v Eseguire la stampa e controllare gli elementi proposti.

s Stampa controllo ratei X1l <= 334

Erte ENTE DI PROYA

Scelta limiti di selezione

Anno

Da codice dipendente 0 ﬂ

[v Ratei < 334

[v Ratei > 334

Stampa | j'L Esci |

2 [5999339 o)

ENTE DI PROWA

Pag.:

STAMPA CONTROLLO RATEI XIll < 334 -[2015_|
Codice Cognome e nome Assunz. Cessaz. Mese Rateimese Perc.PT
40  DOMEM DAMELA 15091973 311259399 M3
1 31 100
2 25 100
3 # 100
4 30 100
= = 100
E 30 100
T 30 100 ASPO0T ASPETTATIVA x MOTIYIFAMILIARI O PERSCON. 03072014 03072014
g il 100
a8 25 50 Iwooo1 P.TIME YERTICALE 2109/2014 300092014
10 15,3 S0 035000 P.TIME ORIZ. 50,00% o1io20nd 302014
11 30 100
325
50 DAMBRA MARIA 13071 87TS 3111259999 a0
1 = 100
2 28 100
3 il 100
4 30 100
S 31 100
3006:2014 6 30 100
1 30 100
211
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cuida ai < CONGUAGLI > difine anno 2015

Controllo giorni detrazioni <> 334

Questa funzione e presente nel menu:
e Elaboraz.Mensili
o Controlli prima cedolino Dicembre

Con la dicitura:
» Controllo giorni detrazioni <> 334

o0 Implementazioni
v" Questa funzione evidenzia tutti quei soggetti che presentano nei progressivi archiviati
fino a fine novembre, un valore diverso da 334 per quanto riguarda i giorni di detrazioni
(gg standard da Gennaio fino a fine Novembre)
0 Azioni Richieste
v Eseguire la stampa e controllare gli elementi proposti.

un Stampa controllo giorni detrazioni <= 334

l-_L Esci

Starpa

Erte EMTE DI PROVA

Scelta limiti di selezione

Anno

Da codice dipendente |0 ﬂ 3 |9999333 ﬂ

v GIORNI < 334

v GIORNI » 334

| ENTE DIPROVA Pag.:. 1
STAMPA CONTROLLO GIORNI DETRAZIONI < 334 -|2015
Codice Cognome e nome Assunzione Cessazione Mese Ratei mese
50 DANBRA MARIA 15/07/1975 31/12/9999 211
1 3
2 23
3 3
4 30
5 3
300062014 6 30
" 30
21
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cuida ai < CONGUAGLI > difine anno 2015

Anagrafica Dipendenti : Detrazioni per carichi di famiglia - (pag. 1/3)

Questa funzione e presente nel menu:

e Anagrafica
Con la dicitura :

» Familiari dei dipendenti x detrazioni

un Anagrafica dipendenti - Detrazioni per carichi di famiglia EHE|S|

|~l|«| q| Iv-| »|H|Q+

| | |p| | %“Dldine per Matricola j F] Ezci ‘ ﬂ%ﬂ

SOl [comUNE DI PROVA anno | 2015 Bl
Dipendsnte [0 DOMEMI DAMIELS, .-’-'«ssunz|15a"09a’15?3 Cess |

Codice| 2 Cogrome |STRAMIS Nome [ERMESTO

Sesso | w p F | Datanascita|01/04/1382  comune nascita | TERAMO E TE

Codice Fizcale |STF|F|ST82DD'I L1030 ﬂ
Relazione di parentela | ¢ Coniuge f* Primo Figlio  © Figlio i Ao

Farticolarita figlh

| [~ Figlio < 3 anni [~ Figlio Digabile [~ Figlio al posto del coniuge

Mese inizio carico 1 tMeze fine carico 12 Percentusle di carico 50

Muova F8

Codice |Endice Fizcale |Eugnnme |Nnme |Fle|_pal_|2 detr.l ”~
L 2 STRASTS2D0TLI03D  STRAMIS ERMESTO F1 50
n 3 STROMLS4DEOLIO3Y  STRAMIS DAMIEL, F 1]
w

% per detrazione 1200 Euro: Conf. fiscale

Edita F& | Cancela FB ‘ Aaagiorna FEI| E Rec_Fam AP |m Duplica Fam_‘ Annulla F7 ‘

Campi da esplicitare

Descrizione casi particolari

Codice Fiscale

OBBLIGATORIO !l E' sempre necessario inserire il codice fiscale del familiare di cui si
richiede I'applicazione delle detrazioni.

Figlio < di 3 anni

Nel caso che, nel corso dell'anno, un figlio compia 3 anni, lo stesso deve essere inserito

e Figlio > di 3 due volte, prestando attenzione ad attivare il corrispondente indicatore e i campi Mese
: INIZIO e Mese FINE - Carico.
anni Nel ripetere i dati del FIGLIO > di 3 anni attenzione al CODICE FISCALE, deve essere
naturalmente lo stesso, altrimenti sara considerato come un ulteriore figlio !!
Relazione di Nella compilazione del modello 770 €& richiesta lindicazione di 1° figlio. Molto
Parentela semplicemente se sono presenti figli a carico, indicare sul primo figlio di cui si richiede

I'applicazione delle detrazioni: Primo Figlio

Particolarita figli

Attivare: “Figlio al posto del coniuge” secondo le condizioni applicabili nel caso in cui l'altro
genitore non sia presente.

Mesi Inizio-Fine
Carico

WNota Bene:

Inserire il numero del mese di inizio e fine carico. Esempi:
v" nasce un figlio a Febbraio =2 — 12
v Il dipendente viene assunto per tre mesi da Febbraio ad Aprile =2 -4
v Il dipendente a tempo indeterminato cessa a Ottobre = 1 — 10.

% Carico

Inserire 50 0 100
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cuida ai < CONGUAGLI > difine anno 2015

Anagrafica Dipendenti : Detrazioni per carichi di famiglia - (pag. 2/3)
Dati dei Familiari

Questa funzione e presente nel menu:
e Elaborazioni Annuali
o0 Detrazioni di imposta

Con la dicitura :
» Stampa dipendenti con detraz. per familiari a carico

un Stampa dipendenticon detrazioni per familiari a carico EJ[E|E|

Stampa j-'L Ezci

Ente COMUNE DI PROVA

Scela limiti di zelezione

Anno 2015

Da codice dipendente |0 ﬂ a |9999339 ﬂ

Stampa zolo dipendenti con almeno 4 figl [

{+ Ordinamento per codice " Ordinamento alfabetico
| ICOMUNE DI PROWA, Pag.:
STAMPA DIPENDENTI CON DETRAZIONI PER FAMILIARIA CARICO PERL'ANNO[ ]
40 DONMENS DAMIEL A 1509/1973 Redd.presunto [ In carico dal al % carico
F STRAMIS DAMIELA STRONLE4DEOL103Y 1 12 50
F1 STRAMS ERMESTO STRRSTE2D01L103D 1 12 50
155 FRANCESCHIELL ] LORETTA 23/08/1980 Redd.presunto 0 In carico dal al % carico
F DAMNI LUDGYICA DNNLYCSFRTOL103Y 1 12 50
F1 DAMMI PIERLUIGH DMMPLES 301 7L 105N 1 12 a0
156 RASTA Fi ENA 23/08/1980 Redd.presunte 0 In carico dal al % carico
F1 CICCE PIERPACLO CCCPPLE0D12L1 03 1 12 i
200 CIANCAGLIACTH ANSELNO 07031985 Redd.presunto 0 In carico dal al % carico
F1 CIAR IGOR CNIGRISEH 23L103Y 1 12 i
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cuida ai < CONGUAGLI > difine anno 2015

Anagrafica Dipendenti : Detrazioni per carichi di famiglia - (rag. 3/3)
Dati dei Familiari

Questa funzione e presente nel menu:
e Elaborazioni Mensili
o Controlli su cedolino

Con la dicitura :
» Controllo familiari a carico dipendenti cessati

Con questa funzione e possibile evidenziare la situazione dei Familiari a carico di tutti quei dipendenti compresi
fra le date di assunzione/cessazione indicate. L’evidenza della situazione dei Familiari potrebbe far emergere
delle possibili incongruenze fra Data di Cessazione del dipendente e il Mese di Fine Carico indicato nei familiari
per cui si e richiesta I'applicazione delle detrazioni.

| criteri di selezione di questa funzione consentono di limitare il controllo ai soli dipendenti con cedolino
movimentato nel mese, oppure generalizzare il controllo su tutti quei dipendenti assunti e cessati nel periodo
indicato a prescindere dall'essere stati movimentati nella mensilita corrente.

Come é facilmente intuibile questa funzione pud essere utilizzata non solo durante le operazioni di conguaglio
di fine anno, ma bensi tutti i mesi, in modo da poter verificare, mese per mese, tutte le situazioni di possibile
attenzione.

Controllo mesi detrazioni x familiari a carico

j-'L Esci

Stampa

Ente COMUNE DI GILLIANDY

Scelta limiti di selezione

Mesetanno “ 2015
Assunti o cessatida | 01/01/2015 a | 31/12/2015

Tipo di stampa

" Controlla detrazioni dei dipendenti elabaorati nel mese e assunti o ceszati nel periodo indicato a video

* ‘Controllo detrazioni di butti | dipendenti assunti o cessati nel periodo indicato a videc

v Anteprima di stampa

JcOMUNE DI PROWA, Pag.
g

STAMPA MESI CARICO dei FAMILIARI DI DIPENDENTE CESSATI O ASSUNTI nel PERIODO 01/01/2014 -31M12/2014

Codice Cognome Home Assunzione / Cessazione Dati Familiare RelParentela Mesi dicarico Perc. di carico
380 DE SILYER M ASSIMO 17111193 30/11/15
E SILWER MICHELE F 1 |z 50
[DE SILWER ALESSIA F 1 12 a0
[DE SILWER Il ARIC F1 1 12 a0

Nell'esempio proposto si evidenzia una possibile incongruenza.

Il dipendente con matricola 380 De Silver Massimo presenta una data Cessazione al
30/11/2015, mentre ha i familiari a carico con indicazione di Mese Fine Carico = 12
(Dicembre)
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cuida ai < CONGUAGLI > difine anno 2015

Stampa domanda Detrazioni — (Pag. 1/4)

Questa funzione e presente nel menu:
e Elaborazioni Annuali
o Detrazioni di imposta

Con la dicitura :
» Stampa domanda per Detrazioni

La domanda per il riconoscimento delle Detrazioni per Carichi di Famiglia,
anche per quest’anno, deve essere obbligatoriamente presentata da parte del
sostituito, SOLO nel caso che si siano verificate delle variazioni rispetto alla

domanda precedentemente presentata.
Si consiglia comunque di verificare se procedere con I'elaborazione, stampe e/o invio delle stesse.

Riferimenti normativi:

- Art. 7, comma 2, lettera e), Decreto Legge n. 70 del 13 maggio 2011 convertito con modificazioni
nella Legge 12 Luglio 2011 n. 106

- Nota Operativa INPDAP n. 26 del 13 Luglio 2011.

Stampa

Criteri di zelezione

Da codice dipendente |0 ﬂ a codice dipendente 13333333 ﬂ
Anno da stampare H

I Anno per il guale si richiedono le detrazioni I 2016 Iﬂ

Tipa ordinamento
* [Ordinamento alfabetico " Ordin. per uffipio / alfabetico € Ordinamento per codice
Tipo stampa
{* |nForza " Licenziati " Tuth
Tipo domanda Stampa zolo domande zenza congenao
f+ Standard Mastra Familiai v 5

WNota Bene:
Prestare attenzione alla selezione dell’anno !!,

Il modulo di Domanda per la richiesta di applicazione delle Detrazioni per Carichi Familiari

rientra nelle funzioni previste nei Servizi Telematici TINN.

Pertanto oltre alla stampa cartacea ed invio tramite i normali canali di distribuzione é

possibile che il modello di domanda venga:

» Inoltrato come allegato Via e-mail

» Pubblicato sul Portale del Dipendente

» Compilato on-line dal dipendente ed inoltrato in automatico agli uffici competenti per il
trattamento.
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cuida ai < CONGUAGLI > difine anno 2015

Stampa domanda Detrazioni — (Pag. 2/4)

Esempio di stampa domanda:

IMPOSTA SUL REDDITO DELLE PERSONE FISICHE
DICHIARAZIONE Al FINI DELLE DETRAZIONI D'IMPOSTA

UFFICIO: PRIMO UFFICIO

IVla sottoscritto/a: DOMENI DANIELA Codice fizcale: DMNDMLSETSBLA03U

Luogo di nascita: TERAMO Prov:TE Data nascita: 18/ 2/1958

Domicilio fiscale (comune/prov.) TERAMO TE

Alle dipendenze di: COMUNE DI PROVA dal 15/09/M1973

Softo la propria responsakilita’, ai sensi dellart. 46 e 47 del D.P_R. n. 445/2000, DICHIARA che i familian di seguito indicati non possiedono
nel un reddito complessivo supenore a 2.540,51 Euro e, quindi, DI AVER DIRITTO alle seguenti DETRAZIONI IRPEF annue:

FAMILIARI PER | QUALI Sl RICHIEDE LA DETRAZIONE DI IMPOSTA

Condizione % Carico

Cognome e nome Sesso  Codice fiscale Diata di nascita Canico Caricp  [amiliare (") (50,100}
STRAMIS ERNESTO M STRRST82D01L103D 1/04/1882 2 50,00
STRAMIS DANIELA F STRONLB4DA0L103Y 20v04/1884 2 50,00

(") 1= Coniuge, 2 = Figlio maggiore di 3 anni, 3 = Figlio minore di 3 anni, 4 =Figlio disabile, 5 = Figlic al posto del coniuge, § = Aliro familiare a carico

Presenza di almeno 4 figli a carco =] % Carico (S0/100) %

CONDIZIONI PER L'APPLICAZIONE DELLE DETRAZIONI E PER IL CALCOLO DELL'IMPOSTA

Reddito presunto Applicazione del reddito presunto in fase di conguaglio Sl | NO
Applicazione di una maggiore aliquota % Applicazione della maggiore aliguota in fase di conguaglio Sl | HO
Tipo di reddito

Reddito da lavoro dipendente o assimilati (art. 48, c.1 e c.2 lett. b) + art. 50, c.1, lett. a), b}, c). c-bis), d}, h-bis) e [} del TUIR) Sl | HO
Reddito da pensione (art. 49, comma 2, lettera a) del TUIR) Sl | NO
Altri redditi {articoli 50, comma 1, lettere e), f), g). h) = i), 53, 86 e 67, comma 1, letters i) e 1) del TUIR) 31 | NO
Richiesta di MOM applicazione delle detrazioni per tipo di reddito 3l | NO
Adeguamento delle detrazioni per familian a carico al periodo di lavoro 31 | NO
Adeguamento dell'importo minime di detrazione (580 E.per tempo indet. & 1380 E per tempo det.) al periodo di lavoro 31 | NO

Chiungue nilascia dichiarazioni mendaci, firma atti falsi o ne fa uso nei casi previsti dal DPR 4452000 &' punito ai sensi del
codice penale e delle leggi speciali in materia.

Mi impegno a comunicare tempestivamente, in forma scrittta, ogni eventuale variazione della situazicne sopra dichiarata.

Data: Firma del dichiarante:
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cuida ai < CONGUAGLI > difine anno 2015

Stampa domanda Detrazioni —

(Pag. 3/4)

Per segnalare ai dipendenti la possibilita di compilare la Domanda per I'applicazione delle
Detrazioni per Carichi Familiari, si potrebbe inserire una nota da riportare sui cedolini della

mensilita di Dicembre, come nell’esempio di seguito proposto.
Questa funzione e presente nel menu:
e Tabelle generali

Con la dicitura :
» Descrizioni mensilita

Mensilita

|4|«| 1| r-| »|h—l|0+

|| 2P| 2] | 0 e | CE
Anno Mese ,712 E Froor Mese ,70

Descrizione |D|EEMBHE 1'Sett Meze Ultima sett. Mese

Meze diprova [ Calc.Cedolino wuoto [ Creare voci vanabil - W Arotond Metto Ced. [ Calc. Minim. Pres v

Calcola stipendiolv Calcola Dietrazioni I~ Calcolo conguaglio v Calc.ratei %l v

Inibire calcolo conguagflio [ Percentuale Irpef a
WOTE DA STAMPARE SU CEDOLIMO ?

‘ATTENZIDNE: |' &t 7.2 lett.e] del D.L. n.70/11 convertito con modificazioni nella Legge n 10611

prevede che la Domanda per il riconozcimento delle Detrazioni da Lavoro Dipendente e per Familian

debba essere tempestivaments effsttuato S0L0 al verificarsi di variazioni che rileving ai fini del

dirittor & fruire delle predette detrazioni. Il modiulo per 'eventuale prezentazione della domanda

& disponibile .. [SUL SITO.. IN ALLEGATO ALL'EMAIL... ecc...)

MEMD| Cod.Dipendenti da proporre su calzolo cedaling

I Inf. a0 Sup. 70000

Muowvo F& | Edita F& | LCancella FE | Aggioma F3 Annulla F7

Esempio di una testata di cedolino:

ATTENZADMNE: I' Art.7 c2 lett e) del DL n.70M 1 corwertito con maodificazioni nella Legge n. 106/11
prevede che la Domanda per il riconoscimenta delle Detrazioni da Lavoro Dipendente & per Familiar
debba essere tempestivamente effettuato SOLOD al verificarsi di variazioni che rilewino ai fini del
diritto a fruire delle predette detrazioni. | modiulo per l'ewventuale presentazione della domanda

& disponibile . {(SUL SITO. M ALLEGATO ALL'EMAIL... ecc..}

DICEMBRE
TINN S.R.L. - DIMOSTRATIVO . DOMENI DANIELA
WIA PO Ok - GLI00 - TERARS - (TE - F o001 14930670 - P10 0011 IEE0ET0 PRIMD UFFICID
MATRKSOLA CDGHOME HORME
40 DOMENI DANIELA
CDDKCE FISCALE DATE NASCTTA LU0 DI HASCTTE CAPTOLD
DMMDMLSETSEL103U 18/12/1958 | TERAMO 56.0 - RETR.PERSOMALE SEGRET.GEMERALE
INEKD 2NZIEN TR DATE 255UNIKINE DATA CESSAZIDONE CATEGOR12-PROG R, BEDON, PROFILO PROFES $IDNALE GUALIFICA DPERATIVA
150941973 Categ-D2-ace. 01 ISTRUTTORE TECKICO DIRETTIVG | ISTRUTTORE TECMICO DIRETTIVG
STIP.LOR DD RETRIEWG KRN, RETRIERARIZ GG.RETEIE ORE L&V GG.DETRAT % Part-Time
24015107 9289115 1548186 2600 156,00 31,00
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cuida ai < CONGUAGLI > difine anno 2015

Domanda Detrazioni compilabile (Pag. 4/4)

Nella Guida al Calcolo delle Detrazioni Fiscali (Menu Guide Operative) € disponibile un link
ipertestuale per accedere ad un modulo pdf compilabile per linoltro della richiesta di
applicazione Detrazioni:

Estremi per applicazione detrazioni d'imposta

tinn | & |

Module Domanda Detraziond (doc

Module Domanda Detrazion (pdf)
CALCOLO DETRAZIOMI FISCALI

SCHEMA DELL'IRPEF

Scaglioni Aliquote %%
Finc a 15.000 23
Da 15.001 a 25.000 7
Da 28.001 a 55.000 38
Da 55.001 a 75.000 41
Oitre 75.000 43

o . N x L . .. .
Cornpilare il modulo seguente, E possibile salvare i dati inseriti nel modlo.

IMPOSTA SUL REDDITO DELLE PERSONE FISICHE E
DICHIARAZIONE Al FINI DELLE DETRAZIONI D'IMPOSTA

| ArUfficio: | |
| Il Sottoseritio | | Matricela | |
| Codice Fiscale | Data di nascita: | Stato civile | |
| Eesidente in | |
| In servizio presso | |

Sotto la propria responsabilita, al sensi dell'ant. 46 e 47 del D.P.R. n. 445/2000, DICHIARA che i familiari di seguito indicati non possiedono
nell'anno un reddito complessivo superiore a 2.840,51 Euro e, quindi, DI AVER DIRITTO alle seguenti DETRAZIONI IRPEF annue

FAMILIARI PER | QUALI SI RICHIEDE LA DETRAZIONE DI IMPOSTA

(1) N*Mese N Mese %
Condizione  Inizio Fine Carico
COGMOME E MOME SES50 CODICE FISCALE DATA E LUOGOD DI NASCITA Familiare  Carico Carico {50 o 100)

(1} 1 =Coniuge, 2= Figlic maggiore di 3 anni, 3 = Figlio minore di 3 anni, 4 = Figlio disabile, 5 = Figlio al posto del coniuge, & = Altro familiare a canco

Presenza di almenao 4 figli a carico. (sione ) I:l % Carico (50 o 100) : I:l
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cuida ai < CONGUAGLI > difine anno 2015

Situazione Addizionali Rateizzate

Questa funzione e presente nel menu:
e Elaborazioni Annuali
0 Addizionali Irpef

Con la dicitura :
» Situazione Addiz. Rateizzate

= Stampa dipendenti con addizionali rateizzate non interamente pagate

% Stampa j'L Esci
Ente COMUNE DI PROVA

Scelta limiti di selezions

Ahno 2015

Codice dipendente da |1 = a |99999 &

I $anteprima di stampa

Questa funzione evidenzia tutti quei dipendenti con Addizionali non interamente versate

In questo modo sara possibile, nel cedolino di Dicembre, agire di conseguenza per il
versamento a saldo delle addizionali dovute o comunque, in caso di incapienza, eseguire le
comunicazioni del caso agli interessati.

Una funzione egualmente utile € anche la:
» Stampa ACCONTO AC + SALDO AP

wn Stampa addizionali irpef rateizzate (saldo AP + acconto AC) E][E|E|

ﬁtampa j'LEsc:i
Ente ENTE DI PRIOVA

Scelta limiti di selezione

Anno 2015

Dacodice dipendente |0 ﬂ 5 |3999333 ﬂ

Evidenzia e situazioni non chivse

Stampa solo le situazioni non chiuse W

Iv Anteprima di stampa

Questa funzione evidenza la situazione di tutte le addizionali.

Attivando I'indicatore “Evidenzia le situazioni non chiuse”, saranno segnalate in giallo quelle
addizionali non interamente pagate e quindi di valore inferiore rispetto a quanto dovuto. Per
una ulteriore sintesi si puo attivare anche I'indicatore “Stampa solo le situazioni non chiuse”.
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cuida ai < CONGUAGLI > difine anno 2015

Risultanze 730: Stampa Situazioni non chiuse

Questa funzione e presente nel menu:
e Elaborazioni Annuali
o Gestione Risultanze 730

Con la dicitura :

» Stampa Situazioni non chiuse

B Stampa situazioni da 730, non chiuse

j-'L Esci

Stampa

el | CoMUNE DI PROVE

Scelta limiti di selezione

2015

Anno

Codice dipendente da |0 ﬂ 5 (99333 ﬂ

Questa funzione evidenzia tutti quei dipendenti con situazioni 730 non “chiuse”.

In questo modo sara possibile, nel cedolino di Dicembre, agire di conseguenza per il
versamento di quanto dovuto o comunque, in caso di incapienza, eseguire le comunicazioni
del caso agli interessati.

WNota Bene - Questa funzione pud essere eseguita in due momenti:

v dopo l'archiviazione del mese di Novembre: in modo da evidenziare quei dipendenti
che presentano delle “incapienze” che presumibilmente potrebbero essere sanate nel
successivo mese di Dicembre

v' dopo l'archiviazione del mese di Dicembre: in modo da evidenziare quei dipendenti
che presentano ancora delle incapienze e di cui si rendera necessaria eseguire
apposita comunicazione.
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Conguagli Previdenziali

Verificare eventuali conguagli previdenziali per i dipendenti
Comandati.

Controlli Generici

Per la mensilita di Dicembre con conguaglio si consiglia di:

v" Controllare visivamente ogni cedolino

v' A campione su alcuni cedolini rieseguire i calcoli relativi al
conguaglio

v’ Prestare attenzione anche al numero di ratei XIl|

v Prestare __ attenzione alle specifichne voci di Xlll da
generare

v’ Tutte le mensilita devono essere archiviate !!

Nota Bene: Nel caso di erogazione della XlIll con la mensilita
separata e obbligatoriamente previsto che debba essere
utilizzata la mensilita 12.5.

Si raccomanda di eseguire I’Archiviazione della mensilita 12.5
di XllI prima di elaborare la mensilita 12.0 di Dicembre +
conguagli !
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Guida ai

Credito detrazione per famiglie numerose (1di2

Questa funzione é presente nel menu:

> Elaborazioni Mensili

Con la dicitura:

> Inserimento comunicazioni del mese

o Implementazioni:

v" Conferma modalita di eventuale erogazione diretta della quota di “Credito per famiglie
Numerose” che non ha trovato capienza nelle operazioni di conguaglio per effetto
dell'applicazione delle “altre detrazioni”.

0 Azioni Richieste

v Utilizzare la voce di cedolino 90195 BONUS PER FAMIGLIE nel caso si voglia

riconoscere il bonus in fase di conguaglio.

um Comunicazioni del mese

EEX
E Esci “@ﬂ

A=

|[#|<|pl 2]+

- I ooiceene
Dipendente 155 D ata besunz.

H‘«| 4| h-| »| PI‘&

Categ-B1-acc.B1

Prog.Cedol, I_U
Ore retrib, Ore lav. gg detraz. gg retrib. gg Inpdap ga lnps Setlnps Ass.fam. gg T gg Tfs ratlll gg Rat Xl Forzato % IRPEF

| 15600 (15600 | 3100 | 2600 | 3000 [ 2600 4| 2600 |00 pooo [0 | 3too0o0 T 0,00
Tipo |‘Juce|Pr.|annu|Descriziune |hh."gg |Datu baze |Impultn | L
| 0 201 0 RETRIBUZIOME TABELLARE 26 1.437.06
| @ 91 0 INDEMMITA WACANZA CONTRAT TUALE 26 10.78
| 0 A1 0 Rla 26 35,25
| 0 A1 0/ IMDEM. art.4,c.3 CCHL 16407496 26 5.38
| @ 911 0 INDEMMITA' DI COMPARTO 26 373
| 0 921 0 INDEMMITA' DI COMPARTO FONDO 26 3|E =
| @ 1711 0 AP PERSOMAM art.9 CCMLO9/05./06 26 24.58
| 0 20001 O™ MENSILITA' 3E5 1.507 67
0 90001 0 0 ASSEGHN] FAMILIARI 1] 98.75
pEMMES01ss 0 0 BONUS PER FAMIGLIE 0 1.200,00
0 90196 0 - e —— .
— Locmunicazioni del mese - Inserimento
0 9z 3
919s o Anno pres. 1] Mese 1]
Totale competenze |— vaes ﬂ P I_
Descrizione  |BOMUS PER FAMIGLIE i
Nuovo F8 | Edit | [ Alig.Competenza
oredag m Dato baze w Imparta |0
Mota da stampare su cedolino Anno Responzab. Determina Progr.

|

=

x gnnuua| ' OK |
50 2014 IMPONIBILE IRFEF 271808 0 0,00 000
B0 2014 IMPOMIBILE ANNUALE IRPEF 19.825 64 0 0,00 0,00
60 2014 TRATTENUTA FISCALE AMMUALE 476292 0 0,00 0,00
B0 2014 DETRAZIONI ANNUAL PERTIPO DI 1.246 65 0 0,00 0,00
B0 2014 DETRAZION ANMUAL PER FAMILARI & 5.338.24 0 0,00 0,00
B0 2014 TRATT.FISC.METTA PAGATA 110,86 ] 0,00 0,00
B0 2014 IRPEF MESE + COMGUAGLO 0,00 0 0,00 110,86
B0 2014 CREDITO DETRAZION PERFAMIGLE 1.200,00 0 0,00 0,00

w NOta B ene: Lutilizzo di questa voce richiede ovviamente un corretto rilancio in contabilita
finanziaria e allo scopo é utilizzabile come riferimento la Voce 90201 Credito Irpef 730.
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Nel caso che la Xlll mensilita venga erogata con
mensilita separata rispetto alla mensilita 12.0 di
Dicembre, utllizzare OBBLIGATORIAMENTE, la
mensilita 12.5 e seguire le indicazioni di seguito
descritte !l.

Tabella Descrizione Mensilita - pag. 12
Inserire con la funzione Descrizione Mensilita la Mensilita; 12.5:

B2 Mensilita

I-1|«|-1|F-|PI|I-IQ | | |Q| |Q}| [lEsci||]%ﬂ
Anno 2015 Mese | 12 Q@ Frogr.Mese a

Descrizione |:’<”| Mensilita 1'Sett.Meze Ilkima sett.Meze

bMezediprova | Calc.Cedolino wuoto [ Creare voci vanabih - [ Amotond Metto Ced. [ Cale.Minim. Pres]

Calcola stipendiol Calcola Detrazioni [ Calcolo conguaglo [ | Calcratei =l v
Percentuale [rpef 1]

HOTE D& STAMPARE SU CEDOLINO

MEMEI| Cod.Dipendenti da proparre su calcolo cedolini

I . 0 Sup. 60000

Muowo F3 | Edita F& LCancella FE | Aggioma FI Apnulla F7

Campo Gestione XIII

Calc.ratei XllI e Attivare I'indicatore: Calc.ratei XIlI

TINN Srl Pag. 34 di 38



cuida ai < CONGUAGLI > difine anno 2015

Tabella Descrizione Mensilita - pag. 212

Manutenere con la funzione Descrizione Mensilita la Mensilita: 12.0:

un Mensilita
|-l|«|-l|l- »|b-||¢_>; | | |p| |%| F] Esci @ﬂ
Anno 2015 Meze |712 E Proar.Mese Iil:l

Mese diprova [

Calcola stipendiolw

Descizione  |DICEMBRE

Calc.Cedolino wuoto | Creare voci variabii - W Arotond.Metto Ced. v Calc. Minim. Prey v

Calcola Detrazioni [w Calcolo conguaglio [w iEaIc.rateinllj B

MOTE DA STAMPARE SU CEDOLIMO

1'Sett Mese 43 Ultima sett Mese 53

Inibire calcala conguagfho [~ Percentuale Irpef 0

MEMEI|

Cod.Dipendenti da propaorre su calcolo cedalin

Ik | 1] Sup. | #0000

MHuowa F3 | Edita F&

Cancella FE | Agaiorma F9 Apnulla F7 |

Campo

Gestione XllI

Calc.ratei XllI

e DISATTIVARE l'indicatore: Calc.ratei XIII

La disattivazione di questo indicatore ha come unico scopo quello di
evitare la proposizione dei Ratei/gg XIlII nella mensilita 12.0 .

W Attenzione !!:

Naturalmente questo indicatore deve essere
disattivato solo se la Xlll sara erogata con la
mensilita 12.5, separatamente dalla Mensilita 12.0 !
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Tabella Configurazione

Manutenere con la funzione di Configurazione l'indicazione di elaborazione
della XIIl. Mensilita.

i Configurazione E] |§|E|

[| Esci I]%ﬂ

Contratto | 730/ Ass. Familiari ] b engilita di prova ] Drati per collegamenta con FIM ] Configurazione Fiscale ] Descr.Libro Unico ]

Stampa Fagione Sociale Ente zu Cedaling [

Orefgg contrattuali

Ore retrbuite | 156.00 Giarni retribuit 26,00 Sethmane retrb. 4
Ore lavaorate | 19800 Gigmi lavarat 26,00
Giormi INPS | 26,00 Giormi per ags. fam. 26,00

Menszilita® trediceszima

Mese elabor.| 12 |_5
Tipo TFS
(" Regione f* Enti Local

Tipo calcolo gg malattia
™ Calcolo giomi in 26 esimi {* Calcolo giomi in 30 esimé

ltimo giormo del mese per accettaz. determine

Yalare di cambio ELIRO

t azsimale ore straordinario 180

Edita F& | Cancella F& | Agoiorna FE|| Annulla F7

Campo Gestione XllI
Mensilita

aggiuntive W Attenzione !!:

Mese elabor. XIlI

e Indicare: 12 / 5 se la Xlll verra erogata con una mensilita a parte
(come nell’esempio sopra riportato).

e Indicare : 12 / 0 se la Xlll verra erogata con la mensilita di
Dicembre 12.0.
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ESEMPIO di Xlll su Mensilita a parte:

B Comunicazioni del mese :||:|D__(|

||| 2| 2] 9| B e | EED

COMUNE DI PROVA Mese| 20%°

Dipendente IR ICCARDELLI Data .-’-'-.ssunz.] Categ-DZ-acc.0 ‘:@
FARIO [ ata Licenz. Frog. Cedol. |_E|

Ore retnib. Ore lavor. GG detraz. GG retnb. GG Inpdap GG Inps Settlnps gg azsfam. GG Th Ratei=lll GG Ratei =l % IRPEF

H|«| q| I-| »| II-I|Q*+

| o000 ooo | o0oo | o000 | ooo0 | ooo| 0 | o000 | o000 | 0 [ 3100000 | 000
Tipo |"|l’u-::e|F"r.|annu|Des-::riziune |hh!gg |Datu basze %Impmtu ~
L 0 200000 0 =11" MEMSILITA' [POS.ORGAMNIZZAT WA) ] ’ 57692 =
0 20011 0 =11 MENSILITA' IN GIORMI 365 1.744 .87
: 1 1 0| 2007 IR&P - 0% 0 231,79
N 2 0| 2007 FOWDO CREDITO - 0,35% ] 232173 8.13
1 3 0| 2007 CPDEL - 8.85% ] 231,79 205,48
: 1 4 0| 2007 Ecced CPDEL 1% - DX 0 231,79
N 21 0 2007 IMNaDEL - 2.5% 1] 1.395,90 34,30
N 46 0 2007 IMalL - 0% 1] 964,30
1 46 1 | 2007 -0% 0 1.357.10
: 1 A0 1 | 2007 IMPOMIBILE IRFEF 0 207328
|1 50 2 | 2007 IRPEF LORDA 1] 509,79 w
£/ (00| >

Totale competenze £€2.31.79 Tatale trattenute £ 758.30 Metto a pagare £ 1.563.49

Huowo F3 | Edita F& | Lancella FE| Aggiorma FE|| m Calcola | Wizual | Stampa Anrulla F7 |
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ESEMPIO della Mensilita di Dicembre con Xlll sviluppata a parte nella 12.5:

W Attenzione:prima di elaborare la mensilita 12.0 di Dicembre
accertarsi di aver eseguito I'Archiviazione della XIIl — 12.5 !l

COMUNE DI PROVA
| Limiti inferiori Limiti superiori |I
Codice Dipsndsnte d S e ¥
= Menzlits
Mese in elaborazione 12 ,_5 j il Mensila 2015

Agagiornamenta di;

A Ao

[| Eaci ‘

B&. Comunicazioni del mese |Z||E|E|

|4|«| -l‘ I-| »|n-|‘¢;

COMUNE DI PR

Dipendente EED

MARID [ata Licenz.

Ore retib. Ore lavor. GG detraz. GG retib. GG Inpdap GG Inps Settlnps gg assfam. GG Tf Ratei =l GG Ratei = F: IRPEF

| 15600 | 18600 | 31.00 | 2600 | 3000 | 2600 | 5 | 2600 | oooj| o0 | oo0000 | 000
Tipo |‘U’uce|F‘l.|annu |Descrizinne |hhh_:|g |Dalu base |Impullu ~
QI 20 0/ RETRIBUZIONE TABELLARE i 161055 =
0 120 0/ IMCREMEMTQ % POSIZIONE ECOMOMICA FOML ] & 77
| o 210 0 R4 0 5255
| o 720 0 RETR.POSIZIOME Art.11 Cat.D-MO INADEL ] 57,92
] o 9 0 0/ INDEMNITA' DI COMPARTO 0 495
| 0 32 0 0/ INDEMNITA' DI COMPARTO FOMDO ] 495
B 1/ 0 2007 IRAP-0X ] 237369
] 2| 0 | 2007 FOWDO CREDITO - 0,35% ] 237369 83
] 0 | 2007 CPDEL - 8.85% 0 237369 210,07
B 4/ 0| 2007 EccedCPDEL 1%-0% ] 2.373 59
: 1 21 0 2007 IMADEL - 25% ] 1.395,90 3490 W
£/ b3

Totale competenze £ 2.373.69 Taotale trattenute £ 610,16 Metto a pagare £ 1.764.00

Muowo F8 | Edits F& ‘ LCancella FE | Agagiorma FEI| m Calcola ‘ Wizl | Stampa Annulla F7 |
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