Guida funzioni per < Denuncia INAIL >

Lo scopo che si prefigge questa guida € quello di documentare le funzioni di supporto

Guida Operativa

Funzioni per

Denuncia INAIL

alla predisposizione della Denuncia INAIL.

un Retribuzioni

Sistema  Finestre  Tabelle generali

Tab.conf,Risorse Umane  Anagrafica  Elaboraz.mensili

a N # ENTE DI PROVA - DICEMEBRE 2016

MENU GENERALE
Adempim.di legge
Elaborazione Prospetti | N.ALL

ol
Stampa Dipendenti con progr INAIL ==
Stampa progressivi ingil
Ricalcolo progressivi MAIL
Applicazione massimale & dirigenti & co

Tahulata per posizione il
Tabulato per capitolofosizione Insil
Tahulato per capitalo

Caloalo premio inail per capitolo + posiz
Manutenzione premi inail per capitolo

Manutenzione premi inail per posizione
----- Funzione da eseguire 34 anno co
Creazione proposta mandati £ reversal

2015|<

2016/

/ Dipendenti senza Pos, Inail

Stampa posizioni Inail dei dipendenti

Stampa Dipendenti con progr, IMAIL <= impon. INAIL
Stampa progressivi inail

Ricalcala prograssivi INAIL

Applicazione massimale a dirigenti & co.co.co

Tabulato per posizione Inail
Tabulato per capitolo/posizione Inail
Tabulato per capitolo

Zalcolo premio inail per capitolo + posizione
Manutenzione premi inail per capitolo

\ Manutenziona preni inail per posizions inail
----- Funzione da eseguire su anno corrente -----------

Creazione proposta mandati [ reversali

EL, ---Adempimenti Annuali {anno succ. )

., ---Amminiskrazione Trasparente---

Stampa Compensi erogaki Dirigenti

Stampa Costo Personale a Tempo Determinaka
Stampa Costo del personale a Tempo Indeterminato
Stampa Compensi erogati agli Amministratari

Stampa dati retributivi del personale
Aggiornamento dati anag,su file excel

Funzioni di calcolo e controlla
Funzioni di stampa

U ---zestione Fondo----- = {Funz.Globale)

Gestione Funzioni Comuni
Gestione Fonda non Dirigenti
Gestione Fondo Dirigenti

T ---Adempimenti Annuali {anno succ, )---

Elaborazione Certficazione C.U.D. | C.U.

Elaborazione Prospetti 1M &, LL,
LR.AP,

Elaborazione Conto Annuale
Elaborazione Conto Annuale ASL
Estrazione dati per 770

Enti di provenienza

Petiodi di lavora in alti Enti
Stampa periodi di lavoro in alkri Enti
Trattamento di Fine Rapporto
Trattamento di Fine Servizio

,J'_] ---Zalcalo della spesa del personale----- > (Funz. Globale)

> (Funz.Globale)

¥ ---adempimenti Fine servizio (alla cessazione)-----

= (Funz.Globale)

Elaboraz.annuali BEGERnWsfFe6E Manutenzione DMA - Dich, 770 Guide Operative  Aiuto

- v v v [

dati di

riferimento delle principali funzioni
compilazione della denuncia INAIL si trovano nelllanno 2015.
A partire da questa versione sono state inoltre rese disponibili

inerenti

anche le funzioni da eseguire nell’anno corrente 2016
> Prestare attenzione alla selezione dell’anno di
lavoro: 2015 o 2016.
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Guida funzioni per < Denuncia INAIL >

Funzioni per Denuncia INAIL anno 2015

Tabella INAIL (1di1)

Questa funzione e

presente nel menu:

e Tabelle conf.personale

Con la dicitura:

> Posizioni INAIL

Funzionalita:
0 Consente di

specificare le posizioni INAIL gestite dal’Ente da associare ai vari dipendenti.

[ Posizioni INAIL o] B ===

ARARARGPIRIR B L0
Posizione ’m Esercizio |2015

Descrizione |Addetti Centro Stampa

Mill Inail [ 1 Zaddeionale| 1
Retr.cony L5U '70

Codicex 770 [00843304827

I1|«| 1| P-|’.|P-I

Codice [HAIL |Descrizi0ne Mill. INAIL| % Addizionale | Retr.core LSU|[ =
M| 08433048/27_2200  Addetti Centro Stampa 11 1 0
: 20234240/31_0611 | Tirocinanti (NON MOWIMEMTATO) 10 1 orc
| |EBO023285/04_0722 | Dipendenti & Dirigenti 5 1 orc
| |FBO32454/47_0721 | Autisti & Commessi 12 1 orc
| |91706384/03_0723 | Commessi+FORFAIT » DipkDirig. 10 1 orc
4 2

Huovo F8 Edita F& LCancella F& | Aaggiorna F8| Annulla F7

Funzione/Campo Descrizione
Posizione ¢ In questo campo & possibile costruire un codice di Posizione INAIL che consente di
specificare anche la voce di tariffa. Infatti 'INAIL, in alcuni casi, richiede una
sottoclassificazione della PAT (Posizioni Assicurative Territoriali) in relazione al grado
di rischio e di conseguenza con un %. diversificato che risultera ovviamente
determinante nel calcolo dei Premi finali.
Nell'esempio sopra riportato il codice € costruito in 3 parti  secondo queste modalita:
» 809 Caratteri per codice PAT con il simbolo “/” di separazione
» 2 Caratteri per Controcodice con il simbolo “_" di separazione
» 4 Caratteri per il Codice Voce di Tariffa
Posizione 08493048/27_2200 le parti sono formattate con I'inserimento di “0” (zeri)
Descrizione e Indicare la descrizione associata alla PAT
Mill. INAIL e Indicare il %o cosi come comunicato dall'INAIL
% Addizionale e Indicare la % di addizionale cosi come comunicato dall'INAIL
Retrib.conv.LSU |e Per particolari categorie di dipendenti e possibile indicare una retribuzione
convenzionale.
Codice per 770 ¢ Indipendentemente dal codice Posizione utilizzato & possibile specificare il codice PAT
composto obbligatoriamente da 11 caratteri che dovra essere utilizzato per la
compilazione del quadro Redditi da Lavoro dipendente e Assimilati del modello 770.
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Guida funzioni per < Denuncia INAIL >

Associazione PAT INAIL a dipendenti

(1di1)

Questa funzione é presente nel menu:
e Anagrafica
0 Risorse Umane

Con la dicitura:
» Anagrafica Completa

Funzionalita:
0 Consente di associare le posizioni INAIL gestite dal’Ente ai vari dipendenti.

Anagrafica dipendenti - Col ione previdenziale e assistenzial ‘g

Cod. ente

Cod. dipendente

Config.generaled NPDAP-IMAIL I Configurazione Inpsl Previdenza D:umplementarel

Prg. IEDdiceIDescrizinne qualifica previdenziale IData Inizio IData fine

IDataHeg. I -

/102009 3141243933

! 1 1 TIMD. - TFR

AA2E2mz2

[

~TIPO ASSOGGETTAMENTI PREVIDENZIALI/ASSISTEMZLALE

IMPS [~ IMPDAL [ INPDAP v
Conguaglo imponibili previdenzial IMPDAP 2 r Prewvid. Complenn. I [punta & del CUD)
Comune/proy attivita I I I E- (Inz.ze diverso da sede dellEnte]

—INPDAP
Ente previdenziale

r r

Cod. meccan. CPDEL

Posgizione IMPDAP I

Rusi INFDAP | (" fessn™ B C D M

Posizione inail IDest:lizinne

IDala Inizio IData fine

| -

|w

BE023285/04_0722  Dipendenti & Dingenti /0142010

31/12/3339

[

4 D 3
i ﬂum-'u:nl & Aagioma | 33] Qancellal x gnnullal ¢ ok |
Funzione/Campo Descrizione
Posizione inail e E’ possibile associare anche pill di una posizione Inail specificando le date inizio e fine.
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Guida funzioni per < Denuncia INAIL >

| Stampa dipendenti senza Posizione INAIL (1di1)

Questa funzione e presente nel menu:
e Adempim.di legge
o Elaborazione Prospetti I.N.A.I.L.

Con la dicitura:
» Dipendenti senza Pos.Inail

Funzionalita:
0 Consente di evidenziare tutti i dipendenti che non hanno associata una posizione INAIL.

un Stampa dipendenti senza posizione Inail

Stampa

j-'L Esci

Ente COMUNE DI PROVA

Scelta limiti di zelezione

Anno 2015

| dipendenti riportati in questa stampa non € detto che presentino
delle reali anomalie. Vengono comunque evidenziate quelle
situazioni in cui la PAT non ¢ stata associata o risulta incongruente.

COMUNE DI PROVA Pag. 1
STAMPA DIPENDENTI SENZA POSIZIONE INAIL PER L' ANNO| 2015

Prog. Cod. Cognome e home Codice fis cale Data assunz. Data licenz.Lic Livello
1 71001 ALBIZZ | BRMESTO LEZNEISTMOAL 1032 01/01/2006 S 999 LIWELLO LIBERO
2 B9074 AMBRIX AMILCARE WBRMCRTIR03L103K  12/01/2004  12/01/2004 S 501 00.00.C0
= 3 70012 ANDRIN EMIFEDIO NORMDEBAH1G6L103U  01/01/2006 | 903 AMMINISTRATORE |

Nel caso della Matricola 70012 I'assenza della PAT potrebbe essere giustificabile in quanto
trattasi di “Amministratore”

COMUNE DI PROVA Pag. 1
STAMPA DIPENDENTI CON POSIZIONE INAIL INCOMPLETA OINCONGRUENTE

Prog. Cod. Cognhome e nome Codice fiscale Data assunz. Data licenz. Data Inizio Inail Datafine Inail
1 B3467 BISITT MARIAPAOLETTA BSTWMPLETTE1L1030  01/08/2006  31/08/2011 01/01/2008 3/0820M
--} 2 3520 LAMOSCA DAVIDMARIO LWMLCRNLETWROEDSEQ  04/08/2005 | 31/12/9999 /0812005 03/08/2008

Nel caso della Matricola 3520 si evidenzia una potenziale anomalia in quanto risulta una data
fine della PAT non congruente con la data di fine rapporto.
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Guida funzioni per < Denuncia INAIL >

\ Stampa Posizione INAIL dipendenti (1di1)
Questa funzione e presente nel menu:
e Adempim.di legge
o Elaborazione Prospetti I.N.A.I.L.
Con la dicitura:
» Stampa posizioni Inail dei dipendenti.
Funzionalita:
0 Consente di raggruppare i dipendenti per ogni posizione INAIL assegnata..
umn Stampa posizioni INAIL dipendenti E][E|E|
Etampa J-_Lgsci
Erte COMLUNE DI PROVA,
Scela limiti di selezione
Anno 2015
Datada 01/01.41300 a |31/12/9399
Seleziona Dipen
& Intervallo Dipe Da codice Dipendentes 0 ﬂ 3333333 ﬂ
i Elencao Dipen
Tipo gtampa
i InForza ™ Licenziati
v Arteprima di stampa
- COMUNE DI PROVA Pag. 1

ELENCO POSIZIONI INAIL DEI DIPENDENTI

25840028632 Dipenderti & Dirigent |

Frg. Codice/Cognome e nome Categoria Codice fiscale Data assunzionefcessazione Data inizio / fine inail
1 230 MARZILLI GIA NN Categ-BS-acc.B3  NWRZGNMSSEOBL103  01/01/1981 010172004 31/12/6995
2 360 VERNAZZI RICCARDO Categ.Bd-acc.B1  WVRMRCRS3B17TL103  17/11/1981 010172004 31/12/6995
3 370 ROSSINELLI ROMOLO Categ-Bl-acc.B1  RSSRWLS3P26L1031  17/11/1981 010172004 3112/6995
4 390 GERMINUCOD LIVIA Categ-Bl-acc.B1  GRM.VISBRATLIO3  17/11/1981 01012004 31/12/9999
TINN Srl Pag. 5 di 27




Guida funzioni per < Denuncia INAIL >

\ Stampa dipendenti con posizioni Inail <> da progr.Inail (1di2)

Questa funzione e presente nel menu:
e Adempim.di legge
o Elaborazione Prospetti I.N.A.I.L.

Con la dicitura:
» Stampa dipendenti con posizioni Inail <> da progr.Inail .

Funzionalita:
0 Consente di evidenziare i dipendenti che presentano incongruenze tra I'imponibile INAIL
(codice 46) e i progressivi Inail associati ad ogni PAT.

un Stampa controllo progressivi INAIL g@@

Stampa i'l_ Esci

Ente COMUNE DI PROVA

Anno 2015

Codice dipendente da |0 ﬂ a |9993933 ﬂ

iStampa zolo tatali che differizcana per pitt di 1 centesimg v

Mostra dettagli relativi alla posizione [MAIL r

COMUNE DI PROYVA Pag.. 1
STAMPA PROGRESSIVIINAIL -| 2015

Cod. dip.Cognome e nome Data Assunz Data Licenz Tot. imponibile Tot. imp. IHAIL Posizione INAIL Inizio Fine Imp.Inail Imp.nail cfl
3519 CIPO ARMA 01/06/2005 2228900 0,00
40 DOMEN DAMELA 151091973 33.869,00 31.454 00
333 FRASCATELLIAURD 01r10/1954 11.700,00 14.503,00
3520 LAMOSCA DAVIDMARID 04/08/2005  31/M2/9939 18.743,00 0,00
3518 LIBER DAMILD 16712007 2228900 0,00
3505 MONS MARIO A1BME2007  31/M2/9999 2228900 0,00
2642 QUATRA MIKELE 231 2NM985 11.580,00 1450500
3340 ROMU MARLA 14072006  31/12/9939 10.689,00 14 363,00
Tatale 1583.7:58,00 74.530,00
COMUNE DI PROWA Fag 1
STAMPA PROGRESSIVIINALL -| 2015
Cod. dip.Cognome e nome Data Assunz Data Licenz Tot. imponibile Tot.imp. INAIL Posizione INAIL Inizio Fine Imp.Inail Imp.Inail cfl
3519 CIPO ANML 01062005 2225900 0,00
2642353411 Coordinatari Tecnici 01082005 31032008 0,00 0,00
40 Do Bl Do MIEL 2 15NN 873 33.569,00 31.434,00
2843543181 Amministr ativi 01/01/2004 3112/9999 31.454,00 0,00
333 FRASCATELLI AURD 011 0M894 11.700,00 14.505,00
2843543181 Amministr ativi 01/01/2004 310123999 14 505,00 0,00
3520 LAMOSCA DAVIDMARIC 04082005 31112/9999 18.743,00 0,00
2540098633 Dipendenti & Dirigenti  0408/2005 03/08/2005 0,00 0,00
[ 3518 LIBER DANLO TEMITIZ007 72.255,00 T00
2642355411 Coordinatori Tecnici 15062005 314 22006 0,00 0,00
3505 MONA MARIO A1BME2007  31/112/9999 2228900 0,00
2842353411 Coordinatori Tecnici 15062005 314 22006 0,00 0,00
2642 GQUATRA MIKELE 23121985 11.8390,00 14.508,00
2542353411 Coordinatori Tecnici 0140142004 310428999 14.508,00 000
3540 ROMU MARLE 14M772005 31129999 106589,00 14.363,00
2643543181 Amministr ativi 01/01/2004 3101209999 14.363,00 0,00
Totale 153.758,00 74.530,00

Nell’esempio costruito si evidenzia che il dipendente Matricola 3520 ha un imponibile INAIL
di Euro 18.743,00 contro un Totale per Posizione di Euro 0,0 dovuto ad una errata
indicazione della data fine della posizione Inail fissata al 03/08/2008, come di seguito
evidenziato:
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Guida funzioni per < Denuncia INAIL >

| Stampa dipendenti con posizioni Inail <> da progr.Inail (2di2)
Bl Gestione schede Imponibile |Z||E|r5__(|
|¢|«|4|>|»|HQ | | |p| |%| B esoi | [EE]
Codice Ente COMUNE DI PROVA
Esercizio
2015
Anno
Codice Dipenderte | 3520 7| [ERMEEE DEVIDMARID
Codice Imparibile s 7|
Dipendente Ente
Imponibile reale £18.743.00 Imparibile reale £18.743.00
Imponibile Impozta Imponibile Impozta
1”scaglione | £18.74200 | £0.00 1"scaglions | £1a74300 | £0.00
2"scaglione | £0an | £0.00 2"seaglione | 0o | £0.00
Fscaglione | €000 | £0,00 Fscaglions | €00n | £0,00
Muovo F8 | Edita F& | LCancella FE | Agagioma FS| Attiva anni precedenti [ Annulla F7
Manutenzione Progressivi: Dati INAIL rg|
Codice Dipendente D&IDMARID
|Posizione inail Data Inizio Data Fine Imponibile GG Inail | Ore Inail | Imponil ~
O =
A
< >
V0K

Il dipendente risultava anche nella precedente segnalazione di dipendenti con posizioni
INAIL incomplete o incongruenti.

COMUNE DI PROVA Pag. 1
STAMPA DIPENDENTI CON POSIZIONE INAIL INCOMPLETA OINCONGRUENTE

Prog. Cod. Cognome e nome Codice fiscale Data assunz. Data licenz. Data Inizio Inail Datafine Inail
1 B3467 BISITT MARIAPAOLETTA BSTWPLEYTS1L1030  01/08/2006  31/08/2011 01/01/2006 31/0820M
--} 2 3520 LAMOSCA DAVIDMARIO LWLCNLETWEOEISEQ 04/08/2005 | 31/12/9999 04/08£2005 03/08/2008
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Guida funzioni per < Denuncia INAIL >

| Stampa Progressivi INAIL (1di1)

Questa funzione e presente nel menu:
e Adempim.di legge
o Elaborazione Prospetti I.N.A.I.L.

Con la dicitura:
» Stampa progressivi Inail .

Funzionalita:
0 Consente di evidenziare i dipendenti con la loro PAT e progressivi INAIL.

i Stampa. progressivi INAIL E|@|g|
Stampa j-'L Eszci

Ente COMUNE DI PROVA

Scelta limiti di zelezione

Anno 2015

Codice dipendente da |0 ﬂ a (9995539 ﬂ
Codice irpef da 0 = a /99995 =

COMUME DI PROWA, Pag.: 1

STAMPA PROGRESSIVIINAIL -| 2015

Codic Cognome e nome Posizione Inail Data Inizio Data Fine Livello Imp.Inail Ore Inail Imp.Inail cfl Ore Inail cfl
40 DOMERI D MIELA, 2843543181 Amministrativi 01401./2004 311209999 42 - Categ-D2-acc.Di 31 .454 00 1.672 0,00 [u]
50 D'AMBRA MARIA 2843543181 Amministrativi 010172004 31/M2/9999 32 - Categ.-C2 23714 00 1.872 0,00 u]

150 CARACCIROMINA 2043543181 Amministrativi 01401/2004 31M209999 42 - Categ-D2-acc.Di 26.516,00 1.672 0,00 [u]
155 FRAMCESCHIELLI LORETTA 25435413 Amministrativi 010172004 FM28399 32 - Categ.-C2 1561400 1.872 0,00 o
156  RASTS ELEMA 2843543181 Amministrativi 01401/2004 311209999 33 - Categ.-C3 23182 00 1.872 0,00 u]
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Guida funzioni per < Denuncia INAIL >

\ Ricalcolo Progressivi Inail (1di1)

Questa funzione e presente nel menu:
e Adempim.di legge
o Elaborazione Prospetti I.N.A.I.L.

Con la dicitura:
» Ricalcolo progressivi Inail .

Funzionalita:
0 Consente di ricalcolare i progressivi INAIL partendo da quanto memorizzato sull'imponibile

INAIL (codice standard 46). In questo modo si potrebbero sanare eventuali anomalie come
evidenziato negli esempi riportati nelle pagine precedenti.

Ricalcolo progressivi inail

COMLINE DI PROVA

‘ Limiti inferiori Limiti superiori

Codice Dipendente 1 M 5933333 M

&nno 2015

Codice per caleolo IMAIL |46

Calcolo di

0z E Awvio F] Esci

Mensilita 81.0 Calcolo Costo Residuo !'. Qualora fosse presente procedere alla
cancellazione posizionandosi sulla Mensilita 81.0 Calcolo Costo Residuo e
utilizzando la funzione di: Cancella Cedolini presente nel menu: Manutenzione

ﬁ Attenzione: Prima di eseguire questa funzione accertarsi che non sia presente la

Dopo l'esecuzione dell’aggiornamento sulla Matricola 3520 si evidenzia il ripristino del
corretto Totale INAIL.

Manutenzione Progressivi: Dati INAIL

Codice Dipendente m LA
Paosizione inail |Dala Inizio |Dala Fine |Imponihile |EG Inail | 0re Inail | Imponil ~
L 2840098633 J 0440842005 31/12/9999 + 18743 Nz 1872
A
2Jjm] >
X gnnu||a| ' 0K |
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Guida funzioni per < Denuncia INAIL >

\ Applicazione massimale a dirigenti e CoCoCo (1di1)

Questa funzione e presente nel menu:
e Adempim.di legge
o Elaborazione Prospetti I.N.A.I.L.

Con la dicitura:
» Applicazione massimale a dirigenti e cococo .

Funzionalita:
o Consente di assegnare i massimali INAIL alle categorie di dipendenti interessati come
Dirigenti e CoCoCo.

m Gestione Inail - Applicazione massimale a dirigenti e co.co.co

ENTE DI PROVA
| Limiti inferion | Limiti superiori |
Inizio Periodo 01/01/2015 = Importo massimale
Fine Perioda 311272015 Jr| —eualiza Cetegore | o
Selez. Cod. D escrizione Categ, Pog.Econor| Totale
96| SEGRETARIOB 1
W S0|DIRIGEMTE T.1. 3
v 91| DIRIGENTE 7.0 . . 1
27|Cateq.BV-acc B3 B BY 4
15| Cateq.B5-acc.B1 B BS 1
14|Cateq.B4-acc.B1 B B4 10
13|Cateq.B3-acc.B1 B B3 )
12|Cateq.B2-acc.B1 B B2 3
35| Categ.-ChH C [ ]
34| Categ.-C4 C C4 g
33| Cateq.-C3 C C3 18
32| Cateq.-C2 C [ 23 E
Seleziona tutta Deseleziona tutto
[1F4 A Ao | [| Esci |

In base a quanto disposto dallINAIL si potra indicare nel campo “Importo massimale” il
valore da assegnare alle categorie di dipendenti interessati.

La circolare INAIL n. 72 del 03-09-2015 ha fissato il massimale a € 30.076,80

TINN Srl Pag. 10 di 27



Guida funzioni per < Denuncia INAIL >

| Tabulato per posizione Inail (1di2)

Questa funzione é presente nel menu:
e Adempim.di legge
o Elaborazione Prospetti I.N.A.I.L.

Con la dicitura:
» Tabulato per posizione Inail

Funzionalita:
0 Consente di evidenziare tutti i dipendenti raggruppati per Posizione Inail con I'esposizione di

tutti i dati utili al calcolo analitico del premio INAIL.

Stampa tabulato INAIL =3

Stampa l-'L Esci
Erts COMUNE DI PROVA

Scelta limiti di selezione

2015

Anno

Fosizione IM&IL da ﬂ a |zzzzzzzzzezzzzezzzez ﬂ /

{n cazo di preventiva stampa solo dipendentiin forzs [

Attivando questo nuovo indicatore &
possibile escludere i dipendenti cessati

Stampa zalo tatal I
dal calcolo per la determinazione del
Tipo stampa premIO Pl’eventIVO
& Consuntiva| 2015  Prevertiva] 2016
Funzione/Campo Descrizione
Posizione INAIL e E’possibile limitare la stampa solo ad alcune posizioni INAIL.
Stampa solo ¢ Abilitando questo criterio di selezione sara possibile riportare in stampa solo i totali per
totali singola Posizione INAIL
Tipo Stampa: e Siintende che i premi saranno calcolati utilizzando i progressivi totalizzati per I'anno
Consuntivo 2015 2015 applicando i valori cosi come indicato nella tabella INAIL dello stesso anno.
Tipo Stampa: e Siintende che i premi saranno calcolati utilizzando i progressivi totalizzati per I'anno
Preventivo 2016 2015 applicando perd i valori cosi come indicato nella tabella INAIL dell’'anno
successivo: 2016.
L’INAIL alla fine di ogni anno comunica agli Enti la situazione da applicare per ogni PAT,
sia per I'anno che si sta concludendo che per il nuovo anno.
Nell’esempio I'operatore potra agire eseguendo la manutenzione della tabella Posizioni
INAIL sia per I'anno 2015 che per I'anno 2016 in diretta corrispondenza di quanto
comunicato dall'INAIL.

wn Posizioni INAIL [E] 55X = Posizioni INAIL (=3
PPN EE T EEEEER = EEEEEECEEERED 0 | L
Puosizione EE023285/04_0722 Esercizio 2015 Paosizione BE023285/04_0722 Esercizio |2016
Desciizione | Dipendenti & Dirigenti Descrizions | Dipendenti & Dirigenti
il Inail 5 % addizionale 1 / Hill. | il B % addizionale 1 /
Retr.conv. LS 0 Retr.conv.L5U 0
Codice » 770 [FE02328504 Codice x 770 |GE02328504
Codice INAIL [Desciiziore Wil INAIL[pz & ddfizionale | et sorm LGU[Cd 4 | | Codice INAIL | Descrizione Mill IN&IL| | &ddizionale | Fetr.conv.LSU[ e A
| |na4a3048,27_2200 | Addetti Centro Stampa 1 1 nong | |08493048/27_2200  Addetti Centro Stampa 1z 1 0/08
¥|66023285/04_0722 | Dipendenti & Dirigenti 5 06 f|P|EE023285/04 0722 Dipendsnti & Diigenti B 1 066
BE032454/47 0721 Aulist & Commessi 12 1 066 f|_|FE032454/47 0721 Autisti Commessi 12 1 iE3
_55032454.-/47_9999 Autisti & Commessi E steri 13 1 0 B6 | |BB032454/47 3333  Autisti & Commessi Esteri 14 0 0|66
BE! 7OE934/09_0723  Commessi ] 1 o9 | |91706984/09 0723 Commessi 10 1 09
In questo esempio per l'anno 2016 si rileva un
incremento di un punto su ogni Posizione rispetto
all'anno 2015
) w i
< > La manutenzione della tabella INAIL per
Huavo F8 Edita F5 Cancella F& | Aggioma F3 Annulla FF y N .
| lanno 2016 andra naturalmente eseguita
. RN ,
selezionando una mensilita dell’'anno 2016 !!

TINN Srl Pag. 11 di 27



Guida funzioni per < Denuncia INAIL >

| Tabulato per posizione Inail

(2di2)

Esempio di stampa analitica per Posizione INAIL:

l COMUNE DI PROWA Pag 1

TABULATO INAIL PER L'ANNO

Posizione Inzil: 2843543181

Aliguota 4 Addizionale: 1 Per certuale applicata: 0,404

Codice Cognome e nome Codice fiscale Ore lavorate Ore CFL Imponibile INAIL  Imp. IHAIL CFL Premio aliquota  Addizionale Premio INAIL
3211 BARATTOLILUCILLA BRTLLLS4CE4L103! 1.872 0 28.933,00 0,00 11976 1,20 12096
570 BELLEZZIAMA, IRIMNA BLLLGOSSET1E0S3R 1.872 0 23.832,00 0,00 9533 0,95 96,28
3336 CAPAMN MIRIAMIDE CPARND &700 41 A455U 1.572 0 22,6682 ,00 0,00 90 65 0,91 1 56
150 CARACCI ROMMA CRCRMMNSELEZL1034 1.872 i 26.516,00 0,00 10608 1,06 10712

Esempio di stampa TOTALI per Posizione INAIL Consuntivo 2015:

COMUMNE DI PROWA Pag. 1
TABULATO INAIL PER L'ANNO

Posizione Inail:

Aliguota : Addizionale: Percentuale applicata:

Codice Cognome e nome Codice fiscale Ore lavorate Ore CFL Imponibile IHAIL  Imp. INAIL CFL Premio aliquota Addizionale Premio INAIL
TOTALE POSIZIONE 08493048/27_2200 N.ro Dipend. 1 1872 i 34.282,00 0,00 37710 377 380,87
TOTALE POSIZIONE 66023285/04_0722 N.ro Dipend. 200 330 342 i £.343.187,00 0,00 3.716,36 EERE] 32033,51
TOTALE POSIZIONE 66032454/4T_0721 N.roDipend. 12 18.354 i 343.603,00 0,00 412322 41,25 416447
TOTALE POSIZIONE 91706984/09_0723 N.ro Dipend. 3 4524 i 49.192,00 0,00 44273 4,43 44716
TOTALE GENERALE N.ro Dipend. 216 355 092 i 6.770.264,00 0,00 36.659,41 366,60 3702601

Esempio di stampa TOTALI per Posizione INAIL Preventivo 2016:
COMUNE DI PROWA Pag. 1
TABULATO PREVENTIVO INAIL PER L'ANNO

Fosizione Inail:

Aligquots A dizionale: Per centuale applicats:

Codice Cognome e nome Codice fiscale Ore lavorate Ore CFL Imponibile INAIL  Imp. IHAIL CFL Premio aliquota Addizionale Premio INAIL
TOTALE P OSIZIONE 08493048/27_2200 N.ro Dipend. 1 1872 i 34 282,00 0,00 41138 411 415,49
TOTALE POSIZIONE 66023285/04_0722 N.roDipend. 210 330 342 i £.343.187,00 0,00 38.059,13 380,61 38.439,74
TOTALE POSIZIONE 66032454/47_0721 N.roDipend. 12 18.354 i 343 603,00 0,00 4 466 36 44 58 4511 54
TOTALE P OSIZIONE 91706984/09_0723 N.ro Dipend. 3 4524 i 43.192,00 0,00 491,92 491 495,83
TOTALE GENERALE N.roDipend. 226 355.092 i £.770.264,00 0,00 43.429,29 434,31 43.863 60

Come si evince dal confronto Consuntivo 2015 / Preventivo 2016, I'incremento simulato del
1%0 per l'anno 2016 su tutte le Posizioni INAIL determina una differenza di 6.837,59

(43.863,60 Anno 2016 - 37.026,01 Anno 2015)

TINN Srl
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Guida funzioni per < Denuncia INAIL >

Tabulato per capitolo/posizione Inail (1di1)

Questa funzione e presente nel menu:
e Adempim.di legge
o Elaborazione Prospetti I.N.A.I.L.

Con la dicitura:
» Tabulato per capitolo/posizione Inail

Funzionalita:
0 Consente di evidenziare tutti i dipendenti raggruppati per Capitolo/Posizione Inail con
I'esposizione di tutti i dati utili al calcolo analitico del premio INAIL.

m Stampa tabulato inail per capitolo/posizione inail

By sampa| ] Esei
Ente COMUNE DI PROVA

Scelta limiti di selezione

Anno 2015 ]
Posizions INAIL da |0 ot [zzeazees o]
Codice copittoda |7 0w NE=TT

Tigo stampa
@ Consuniva| 2015  preventiva| 2016

Esempio di stampa analitica per Capitolo / Posizione INAIL:

| COMUNE DI PROWA Pag. 2
TABULATO INAIL PER CAPITOLO/P OSIZIONE INAIL
Capitolodarticolo: 56 0 1
Posizione Inai: 2843543181
Aliguota : 4 Adddizionsle: 1 Percentuale applicats: 0,404
Codice Cognome e nome Codice fiscale Ore lavorate ©Ore CFL Imponibile IHAIL  Imp. INAIL CFL Premio aliquota Addizionale Premio INAIL
3211 BARATTOLI LUCILLA, BRTLLLS4CE4L1 03] 1.872 1} 28.938,00 0,00 119,76 1,20 12096
G336 AP ANN MIRLAMIDE CPAMD AT0D 41 24551 1.672 1} 22.662,00 0,00 90,65 0,9 91 56
50 D'AMBRA MARIA DMBMR.A58R E0L103P 1.872 0 23.714,00 0,00 94,36 0,95 35,31
333 DISTABILD LUCIO DSTLCUGIEDTL103G 1.872 1} 19.592,00 0,00 79,57 0,80 80,37
40 DOMER DA MNELA DMMDMLSET SEL1 030 1.672 1} 31.454 00 0,00 12552 1,26 127 08
3326 GAMBADRITTA MARIND GMBMSMEDC 1 5L1034, 1.872 1} 20.244 00 0,00 50,95 0,8 1,78
2460  LEV ADIMATTING ROSA MARIA LWERSLSAM TOEDSE Y 1.672 1} 22.004 00 0,00 55,02 0,58 85,90
3021 MARNA DAMILINA MRMDMLESTE2Z133L 1.872 0 £3.926,00 0,00 279,70 2,80 232,50
2862 PAOLOMMUCCIO EDGARDA, PLMLGEE4BS1 2112P 1.872 1} 21.291,00 0,00 85,16 0,85 260
156 RASTAELEMA RSTLMESSE4 211030 1.872 ] 23182,00 0,00 92,73 0,93 9366
TOTALI 56 0 2843543181 NroDipend. 10 18.720 0 284.308,00 0,00 143725 11,39 114854

Esempio di stampa TOTALI per Capitolo / Posizione INAIL Consuntivo 2015:

COMUNE DI PROWA, Pag. 1
TABULATO INAIL PER CAPITOLO/POSIZIONE INAIL

Capitalo farticolo:

Posizione Inail:

Aliguota Acddizionale: Percentuale applicats:

Codice Cognome e nome Codice fiscale Ore lavorate Ore CFL Imponibile INAIL  Imp. INAIL CFL Premio aliquota  Addizionale Premio INAIL
TOTALI 2005 1 0849304827 _2200 H.ro Dipend. 1 1.872 1) 3428200 0,00 3770 377 380,87
TOTALI 2005 1 66023285 /04_0722 H.oro Dipend. 109 179754 1) 3.307.217,00 0,00 16.536,30 163,36 16.701 66
TOTALI 2005 1 660 32454/47_0T21 HN.ro Dipend. T 11.358 1) 1887 31,00 0,00 226477 2263 228742
TOTALI 2005 1 91706984/09_0723 H.ro Dipend. 3 4524 0 49.182,00 0,00 44273 443 447 16
TOTALI 2014 1 66023285/04_0722 H.ro Dipend. 7 126720 o 1731 786,00 0,00 865911 86,59 874570
TOTALI 2014 1 6603245447 _0T21 H.ro Dipend. E E.9E6 1) 154.872,00 0,00 1.858,45 18,60 187705
TOTALI 2015 1 66023285 /04_0722 HN.ro Dipend. 14 23.868 1) 1.304 154,00 0,00 6.520,93 63,20 6.586,15
TOTALE GENERALE Horo Dipend. 216 335092 a 6.770.264,00 0,00 36.659,41 366,60 3roz:Em
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Guida funzioni per < Denuncia INAIL >

| Tabulato per capitolo (1di 1)

Questa funzione é presente nel menu:
e Adempim.di legge
o Elaborazione Prospetti I.N.A.I.L.

Con la dicitura:
» Tabulato per capitolo .

Funzionalita:
0 Consente di evidenziare tutti i Capitoli dei dipendenti con I'esposizione di tutti i dati utili
all'imputazione della spesa nei relativi capitoli di competenza per oneri.

um Stampa totali tabulato inail per capitolo g@@|

Stampa ﬂ Esci

Ente COMUINE DI FROVA

Arno 2015 ||
Posore Al da [0 o] a e o
Codice capitolo da 0 U w 5 (99999333 |93 ﬂ

Tipa stampa
(+ ConsLintivol 2015 " Preventivo 2016

Esempio di stampa per Capitolo Consuntivo 2015:

COMUNE DI PROWA Pag 1
I
TABULATO INAIL PER CAPITOLO

Ore lavorate Ore CFL Imponibile IHAIL  Imp. INAIL CFL  Premio aliquota  Addizionale Premio INAIL

TOTALI 2005 1 1 197 .538 1} 357042200 0,00 1962090 196,21 1981711
TOTALI 2014 1 1 133 686 1} 1.886.658,00 0,00 10517 56 10519 1062275
TOTALI 2015 1 1 23,068 1} 1.304 184,00 0,00 652095 63,20 658615
TOTALE GENERALE 355.092 1} G.770.264,00 0,00 366594 366,50 IT.0z60M

Esempio di stampa per Capitolo Preventivo 2016:

COMUNE DI PROWA, Pag. 1

TABULATO PREVENTIVO INAIL PER CAPITOLO

Codice Cognome e nome Codice fiscale Ore lavorate Ore CFL Imponibile INAIL  Imp. INAIL CFL  Premio aliquota  Addizionale Premio INAIL
TOTALI 2005 1 1 197 538 1) 3.579.422,00 0,00 23.20014 232,01 2343215
TOTALI 2014 1 1 133 636 1) 1.886.658,00 0,00 12.404 03 124,06 1252809
TOTALI 2015 1 1 23.868 1) 1.304 184,00 0,00 7E2512 78,24 7.A03,36
TOTALE GENERALE 355092 0 6.770.264,00 0,00 4342929 434,31 4386360
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Guida funzioni per < Denuncia INAIL >

|

Manutenzioni

1 di1)

Questa funzione é presente nel menu:
e Manutenzione

Con la dicitura:
» Manutenzione Progressivi

Funzionalita:

0 Consente di Manutenere i Totali per Posizione INAIL.

wn Manutenzione Progressivi

7
[| Esci g
Codice ente: EMTE DI PROWA
Cadice dipendente I I E” I
Attiva progressivi
CUD/770 INAIL VARI
HNuovo F8 Edita F5 | Lancella FE | Aggioina FS‘ Anrulla F7

Manutenzione Progressivi: Dati INAIL

Codice Dipendente m D'aMBRA
Pozizione inail |Dala Inizio |Data Fine Imponibile GG Inaill | Ore Inail | Imponil 4
|zaa2353411 -l m1s0722011 3141243999 11857 156 5936
| | 204354 01401 /2004 30/08/2011 11857 156 5936
Utilizzando questa funzione di Manutenzione sara possibile intervenire
per tutti gli adeguamenti del caso compreso la verifica dell’applicazione
di massimali per le tipologie di dipendenti interessati come da Circolare
INAIL n. 72 del 03 Settembre 2015 che ha fissato il massimale a:
» Euro 30.076,80.
Le Posizioni Inail con i relativi dati qui
esposte sono in diretto collegamento
con quanto indicato tramite la funzione
di Gestione Anagrafica Dipendenti,
Bottone “Conf. prev. / assist”.
21 m)|
X anulla‘ W 0K |
| [Posizioss inail | Descomions [Dats beizr  |Daba tieen |~
ZHZIHAN ﬂ:m Tei (L Lt i I ey =
ZHFHIE Aprraiislag AT 300820
| v
1% *
X oreats| O Concets| o v |
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Guida funzioni per < Denuncia INAIL >

\ Calcolo premio Inail per capitolo + Posizione (1di1)

Questa funzione € presente nel menu:
e Adempim.di legge
o Elaborazione Prospetti I.N.A.I.L.

Con la dicitura:
» Calcolo premio inail per capitolo + posizione.

Funzionalita:

0 Consente di calcolare, sui Capitoli dei dipendenti, i vari premi sia a Consuntivo AP che
Preventivo AC.

0 Nel caso di Consuntivo viene automaticamente calcolata la differenza con le poste di
Preventivo (se gia presenti e frutto dell’esecuzione di questa funzione nell’anno 2014 in
modalita Preventivo AC. Funzione indirizzata anche per chi ha cedolini movimentati nel 2014
e vuole sperimentare per la prima volta questa utilita)

i Calcolo premio inail per capitole - calcolo premio inail per posizione inail

ENTE DI PROVA

| Limiti inferion | Limiti superion |

Anno

Tipo CALCOLO

" Preventivo &/C

In cazo di preventivo stampa solo dipendenti in forza [

Calcolo di :

0 un Calcolo premio inail per capitolo - calcolo premio inail per posizione inail

ENTE DI PROVA

| Limiti inferiori | Limiti superiori |

Anno

Tipo CALCOLO

" Consuntivo A/P (+ Preventivao 4/C

In cazo di preventivo considera solo dipendenti in forza v

Calcolo di :

(13-4 E Aevio | [| Ezci |

TINN Srl Pag. 16 di 27



Guida funzioni per < Denuncia INAIL >

\ Manutenzione premi Inail per capitolo (1di1)

Questa funzione e presente nel menu:
e Adempim.di legge
o Elaborazione Prospetti I.N.A.I.L.

Con la dicitura:
» Manutenzione premi inail per capitolo

Funzionalita:
0 Consente di manutenere i dati calcolati sia a consuntivo che a preventivo .
0 FE’ abilitata anche la funzione di estrazione dati su excel.

Azioni richieste:
0 In alcuni casi potrebbero essere presenti dei Capitoli con la sola indicazione di centesimi di
euro. Questi elementi possono essere manutenuti 0 se hecessario cancellati.
0 L’assenza di dati nelle colonne Impon.Prev e Premio Prev sta a significare che la funzione di
“Calcolo Premio Inail per capitolo + posizione”, modalita “Preventivo A/C” non €& stata
eseguita nell'anno 2014. | dati possono essere eventualmente inseriti manualmente

Segnalazione:
0 Volutamente per maggiore semplicita di gestione i capitoli riportati sono quelli “stipendiali” e
non quelli di reale imputazione dei premi INAIL che invece devono essere specificati
sullimponibile 46 INAIL

um Premi inail per capitolo E“§|g|

H|«‘1|l—‘»|h—l‘&r ‘ | |,,O‘ |<}‘ K] E:ci ﬂ@ﬂ
Anno E =il MR E TR PERSOMALE SEGRET. GEMERALE
Capitolo |Altic. | Prg. | Impon_Prev. | Premio Prev. | Impon_Cons. | Premio Cons|Premio Saldul Il capitolo 1 & un capitolo fittizio.
1 1 i 0 i 0z 02 < E’ riportato un premio irrisorio.
PEE 0 410881 3575,78 sEED 3R 30359 Manutenere o Cancellare !!
n a7 i 1 140957 ah4,27 153662 93,27 7
u 59 il 1 83Ira7 507 47 kil 528,35 20,88
| 126 a 1 25174 152,56 26578 161,07 2.51
n 146 i 1 249923 151461 253386 1535.61 21
L 172 a 1 0542 427 .52 Fis1na 455,59 28.07
| 228 i 1 47255 286,38 A0321 304,97 18,53
n 272 il 1 130785 104276 140837 112569 82,92
L 440 a 1 393042 A4205,77 385435 428255 26,78
n E38 i 1 158453 24E5,68 169761 264341 183,73
L 12 a 1 77396 472,08 21842 4961 24,02
| a8 a 1 E9574 168,49 74282 1800,66 114,17
n 954 i 1 170917 336352 184687 3634.97 271,45
L 1008 a 1 144318 284419 153688 045,239 2m 1
n 1074 i 1 184263 123377 186314 125418 20,41
n 1120 il 1 126982 =0 137359 83251 £2.91
] 1298 a 1 104563 22271 113358 241,44 189,34
w
Muovo F3 Edita F5 Cancella FE | Aggioma F3I | B Estrai Dati su excel | Annulla F7
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Guida funzioni per < Denuncia INAIL >

| Manutenzione premi Inail per posizione (1di1)

Questa funzione e presente nel menu:
e Adempim.di legge
o Elaborazione Prospetti I.N.A.I.L.

Con la dicitura:
» Manutenzione premi inail per posizione

Funzionalita:
0 Consente di manutenere i dati calcolati.
0 FE’ abilitata anche la funzione di estrazione dati su excel.

Azioni richieste:
0 In alcuni casi potrebbero essere presenti delle Posizioni con la sola indicazione di centesimi
di euro. Questi elementi possono essere manutenuti 0 se necessario cancellati.
0 L’assenza di dati nelle colonne Impon.Prev e Premio Prev sta a significare che la funzione di
“Calcolo Premio Inail per capitolo + posizione”, modalita “Preventivo A/C” non €& stata
eseguita nell'anno 2014. | dati possono essere inseriti manualmente.

um Premi inail per posizione inail E||§|rg|

|[Z|<|p] 2l v O | L

|~l|«| q| Iv-| »|H|Q+

amo [ 2015 Pesizane

Posizione Inail |Impun.Prev.|Premiu Prev.llmpun.Enns.lPremin EnnslPremin Saldnl Questa PAT e fittizia.
0878945095 i i 0 02 02 <@— FE’ riportato un premio irrisorio.
E 2840098633 804906 19511.28 BE0826 20867 1 135582 Manutenere o Cancellare !!
| |2940187432 129155 2781.0 135735 3016.12 235,11
2841656063 24325 294,83 25800 3272 17,39
: 2841932433 115315 1397 66 123215 1493 54 95,89
| | 2942353411 406227 451337 410190 4557 1 4424
|| 2843543151 1862623 11288.2 1935115 120311 7424

/ v

Huovo F3 Edita F& Cancella F& | Aggioma FS| % Estrai Drati su e:-tcel‘ Aprlla FY
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Guida funzioni per < Denuncia INAIL >

Funzioni per Denuncia INAIL anno 2016

un Retribuzioni

Sistema  Finestre  Tabelle generali

], & |

Tab.conf.Risorse Umane  Anagrafica  Elaboraz.mensili

Elaboraz, annuali

ENTE DI PROVA - GENNAID[2016)

MENU GENERALE
Adempim. di legge
Elaborazione Prospetti | N.Al L

Stampa posizioni Inail dei dipenderti
Stampa Dipendenti con progr INAIL ==
Stampa progressivi inail

Ricalcolo progressivi NAIL
Applicazione mazsimale a dirigenti e co

Tahulato per posizione Inail
Tahulato per capitolofosizione Inail
Tahulato per capitolo

Calcolo premio inail per capitolo + posiz
Manutenzione premi inail per capitolo

Manutenzione premi inail per posizione
----- Funzione da ezeguire 24 anno co
Creazione proposta mandati £ reversal

Adempim.di legge

.c, ---Braminiskrazione Trasparente---
Stampa Compensi erogati Dirigenti

Stampa Costo Personale a Tempo Determinato
Stampa Costo del personale a Tempo Indeterminato
Stampa Compensi erogati agl Amministratori

Stampa dati retributivi del personale
Aggiornamento dati anag.su file excel

|J’1_-| ---Calcolo della spesa del personale----- = (Funz. Globale)

Funzioni di calcolo & controllo
Funzioni di stampa

E ---Gestione Fondo----- (Funz, Globale)

Gestione Funzioni Comuni
Gestione Fondo non Dirigenti
zestione Fonda Dirigenti

5 ---Adempimenti Annuali (anno succ.)---
Elaborazione Certficazione C.U.D. J C.U,

E, ---Adempimenti Annuali (anno suce, )----

> (Funz.Globale)

Manutenzione DMA Dich, 770 Guide Operative  Aiuto

/' Dipendenti senza Pos, Inail 3
Stampa posizioni Inail dei dipendenti LR.AF. 3
Stampa Dipendenti con progr. IMAIL <= impon. INAIL Elaborazione Conto Annuale 3
Stampa progressivi inail Elaborazione Conto Annuale ASL 3
Ricalcolo progressivi INAIL Estrazione dati per 770 3
Applicazione massimale a divigenti & co.co.co -
20 15 _< - : T -—-Adempirmenti Fine servizio (alla cessazione)-—--3 (Funz. Globale)
Tabulato per posizione Inail Enti di provenienza
Tabulato per capitolo/posizione Inail Petiodi di lavoro in altri Enti
Tabulato per capitolo Stampa periodi di lavoro in alkri Enti
Calcolo premio inail per capitolo + posizione Trattamento di Fine Rapporto 4
Manutenzione premi inail per capitolo Trattaments drFne Ser=i A
\ Manutenzione premi inail per posizione inail
----- Funzione da eseguire su annao corrente -----------
2 O l 6 { Creazione proposta mandati [ reversali
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Guida funzioni per < Denuncia INAIL >

\ Manutenzione rilancio Capitoli su Imponibile 46 INAIL (1di3)

Questa funzione é presente nel menu:
e Anagrafica

Con la dicitura:
» Imponibili

Azioni richieste:
0 Eseguire i rilanci degli specifici capitoli INAIL per ogni capitolo stipendiale sia per anno 2015
che per anno 2016 !!.

Imponibili - Capitoli per. mandati

|4|«|4|>|»|>|Q | | |p| |$| B e | [
Imponibile IMNAIL Fazcia
Capitolo per mandato contributi
Dipendente! Anno Capit.  &m. Prg  Riga Descrizione
N 2016 | T[] a8 [ 1 [iNalL &

[ 2o 1 [ 2mE| 20] o] 946 [ 1[inaL
[ z[o] 1 [2016| 99399[ 5[ s46 | 1 [nONNOTO
[ w0 [ 2mE | a3 1] 96| 1[iNal
[ sm[o] 1 [ 2mE| 56 5] 946 [ 1[iMalL
[ &[0 1 [2016| 99393[ 5[ 46| 1 [nONNOTO
[ sm[o] 1 [2016| 99333[ 5[ a6 | 1 [nONNOTO
[ w0 1 [2mE| 771 946 [ 1[inal
[ s[o] 1 [ 2mE| ga[ 1] 946 [ 1[iNal
[ 2o 1 [2016] 99333[ 5[ sa6 [ 1 [nONNOTO

| €

Carica Capitoli | Azzegna Capital | Copia | rigo u tuthi Cancella tutto |

MHuovo F8 | Edita F& | Lancella F& | Aaggioma F9| Apnulla F7

Imponibili - Determine f'5_<|

8l |2l 19 0| B

Ii|«|1|b-|»|b-l

I CAPITOL | I [retermi . . PN i
[ 205 | & | 0 1 | [ 2018 [ 2015 1 EEmm| 12345 [1 4 Per alcuni capitoli, € pOSSIb.IIe
< indicare anche una determina a

residuo o in competenza
ATTENZIONE !!
Lavorando nell’anno 2015 la
determina deve avere I'esercizio 2015
-| Cosi come lavorando nel 2016 la
determina deve avere I'esercizio 2016

capITOLI_| 2015 | &7 | 0| [FETRI. FERS. RISORSE UMANE
Determina | 2015 | 2015 |1 | 12345 SR FREMI IMNAIL

Carica Capitol Copia I* rigo zu tuth Cancella tutto
Huovo F2 | Edita F5 | LCancella F& | Aggioma F9| Annulla F7

bebs
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Guida funzioni per < Denuncia INAIL >

Manutenzione rilancio Capitoli su Imponibile 46 INAIL

@ di 3)|

ATTENZIONE !! f
w Se fosse stato necessario creare una nuova determina nel

2016 per imputare le poste a residuo del Consuntivo, la
stessa deve essere preventivamente duplicata dall’esercizio

2016 all’esercizio 2015 e successivamente  collegata
all'imponibile Inail (codice 46) dell'anno 2015

Esempio di nuova determina Esercizio 2016, Anno Determina 2016 per poste a residuo 2015

Gestione Determine

ER[iS)ES)
€| | 2| | o] 2 v ¥ e | EE]

I4|«| 4|>|»|H

Esercizio 2016 I Anna Deternina | 2016 I

Siamo nell’esercizio 2016 e precisamente
Resporsable |1 M.ro Determina 12345 Data Determina E nella mens”ité appositamente Creata
Descrizione |SALDD FREMI INAIL 2015

e 1.9 Gennaio INAIL
------ [ ati relativi alle spettanze dela determing-------

Viene inserite una nuova determina la:
Plg.|l].f|mp.|Anno Spett. Aqu.Compel.|IJ’L Auto|IJ'L|Anno |Sigla |Imp!liqu.|Flg. |Anno|l3apil. |Allic. ‘Dest:li -~

o
[ ]
|1 4 0N M || 25 1 9576 5 2015 57 1 PREMI n® 12345
M o2 0N M || 25 1 8877EG 55 2M5 56 77 5AL0D0

v
< >

Prg| 2 [ Speftanza Imponibile | 46 Ir'-l.t"n.IL Anno Spett. 0 [ Alig.Compet.

Esiste Imp./Lig. | Dati Capitals snno | 2015 Capitalo | 8 | 77 R cCerainFIN
Impegno | Dati Imp/Liguidazione: Anno 2ms Sigla 1 Mumero Imp/Liquid. | 887766 55

Descrizione |SALDD FREMI IMAIL

= Duplicazione determine E”E\E|
Muova F2 | Edita F& | Lancella FE | Aggiorna F9| [uplica TR

Scelta limiti di selezione

Respons/determina
Per poter essere assegnata all'imponibile 46

de”,anno 2015 |a stessa deve essere Determina di riferimenta 1 12345 ﬂ
duplicata da Esercizio 2016 a Esercizio 2015 betemnacacere  [2015]31 [2016] [T [12365

wn Gestione Determine

ENSIET
A kel Vel B R B e | CE
I E zercizio 2015 I Anno Determina
Resporsabile M.ro Determina 12345 D ata Determina E

Descrizione |SALDD PREMI INAIL 2015

A K RIS R

0x T Awvin F] Exci
Plg.|l]f|mp_|Anno Spett. Aqu.Compel.|IJ’L Aulo|IJ'L|Anno | Sigla |Imp!liqu.|Plg. |Anno|Capil. |Allic. |Descli Lad
Ld R 0N M | 25 1 9876 5 2015 a7 1 PREMI
2 46 0N M | 25 1 B877E6 55 2015 56 77 5aL00
v
< >
Prg| 1 [ Spettanza Imponibile | 46 j IMNAIL Anno Spett. 0 [ Alig.Compet.
Esziste Imp./Liq.  »| Dati Capitolo Anno 2M5 Capitolo 57 1 Cercain FIM
Impegno v | Datilmp/Liguidazione: Anno 25

Sigla 1 Wumera ImpLiquid. 9876 5

Descrizione |PHEMI INAIL

Muova F3 | Edita F& | LCancella F& | Aggiorna F9| Duplica Annulla F7
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Manutenzione rilancio Capitoli su Imponibile 46 INAIL

(2 di3)

Eseguita la funzione di Duplicazione Determina, si potra eseguire la scelta parametri di lavoro a Dicembre

2015 per poi utilizzare la funzione di Gestione Imponibili per assegnare le determine.

Scelta parametri di lavoro

‘ergione programma - ‘ersione DB -
Anno di esercizio
Ente
| 1 |ENTE DI PROVA
Tutore
["sa9 [TuTTI 7]
Mensilita
[ 1z [ 0 [DICEMBRE 7]
- | > | X anulla| W 0K |
Imponibili - Determine g|
H‘«‘1|P‘»|H|&+ | | \p| |%}‘ B e | [EED
Irparibile INAIL
[‘capitoLi | | Determine |
| 205 | 56 | 0| 1 | 25 | 2016 1 | 12345 [ 2 =
| 2015 | 57 | 0| 1 | 215 | 2016 1 | 12345 | 1 3
st
[CApTTOLI | 2015 | 56 | i [N FiETR.PERSONALE SEGRET.GEMERALE Ed
Determing | 2015 | 2015 |1 EE A 00 PREMI INAIL ﬂ
Canica Capitali ‘ Copia 17 rigo su tutti | Cancella butto |
Nuowo F& | Edita F& | LCancella FE ‘ fagiorna FS‘ Annulla FF
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Guida funzioni per < Denuncia INAIL >

\ Tabella Mensilita Stipendiali (1 di1)

Questa funzione e presente nel menu:
e Tabelle generali

Con la dicitura:
» Tabella mensilita stipendiali

Azioni richieste:

0 Se necessario prevedere una specifica mensilita che potra accogliere la proposta di
generazione automatica mandati per il saldo e I'acconto dei premi INAIL .
0 Nel caso non si voglia utilizzare una specifica mensilita la funzione di “Creazione Proposta

Mandati /Reversali”, descritta nel paragrafo successivo, consentira I'accodamento ad una
Proposta gia preesistente.

un pMensilita r:| |Elg|

|-l|«|-|‘r-‘»‘l-|‘¢g | | |p| |$| Bl e | 2]
Anho 2016 Mese 1 E Progr.Mese 3

Dezcrizione |'3|':"“‘“i"-|D IMAIL 1'Sett Meze Ultima sett Meze

Mesedipiova [ Calc.Cedolino wuoto [~ Creare voci vaniabili [ Amotond Metto Ced. [~ Calc.Minim. Pres ]

Calcola stipendiol ™ Calcola Detrazioni N Calcolo conguaglio [~ Calcrateixlll [

Ezeg Calc.definitiva ™ WO congu. previdenz. [ NO conguaglio fiscale [ Percentuale Irpef 1]

Data elaborazione stipend
MOTE DA STAMPARE SU CEDOLIMO
MEMDl Cod Dipendenti da proparre su calcolo cedoling

| |1, Sup.
Huovo F8 | Edita F& Cancella FE | Aggioma F3 Annulla F7
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| Creazione Proposta Mandati e Reversali (1di2)

Questa funzione e presente nel menu:
e Adempim.di legge
o Elaborazione Prospetti I.N.A.I.L.

Con la dicitura:
» Creazione proposta mandati / reversali

Funzionalita:
0 Vengono create tante righe di proposta per ogni capitolo INAIL movimentato sia per il Saldo
che per I’Acconto dei premi INAIL. consentendo cosi la successiva generazione automatica
dei Mandati in Contabilita Finanziaria.

Azioni richieste:

0 E’ possibile creare Proposte separate o accodare gli elementi ad una proposta gia esistente.
Prestare attenzione all’apposito indicatore.

“n Creazione proposta mandati f reversali per premio inail

ENTE [l PROVA

| Limiti inferiori | Limiti superiori [

Mese di Elaborazione GENNAID INAIL

Elzmerti da elaborare

" Preventivo A/C

Anno di competerza Inail |2013

[ In cazo di preventivo AC accordarsi alla proposta del consuntivo AP senza cancellarla

0% Creazione proposta mandati f reversali per premio inail

ENTE DI PROVA

| Limiti inferiori | Limiti superiori

Mese di Elaborazione GENNAID INAIL

Elementi da elaborare:

" Consuntivo A7/F

Anno di competenza Inail [2016

—> v In caso di preventivo AC accordarsi alla proposta del consuntiva &P senza cancellarla

0% S Awvio Bl Esci

Nell’esempio € stato scelto di creare gli elementi su una proposta a parte nella mensilita:
e 1.9 Gennaio INAIL.
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Esempio di Proposta Mandati (2di2)
Pag. 1
PROPOSTA MANDATI per DENUNCIA INAIL
1.9 GENNAIO INAIL - 2016
E/S Att|Anno Capitolo/artic/Prg [Anno/Resp/determ  Anno/Sg/lmp-Lig/Pr|Creditore/Dehitore Descrizione Reversali Mandati
S 0 |205 56 F7 945 | 016 1 12345 Imp 2015 1 @8TTEE 55 | 03000 NaL F2g SALDO PREMIO INAILANNO 2015 0 30361
5 0 | 2015 126 B 946 o o o o o o S3000 INAIL F2n SALDO PREMID INAIL ANNO 2015 u] G951
5 0 |[20M5 148 5 946 o o o o o 0| 93000 INAIL 20 SALDO PREMID INAIL ANNO 2015 0 21,00
S 0 |20M5 172 5 946 o o o o o 0| 83000 wan F2g SALDO PREMI INAIL ANNG 2015 0 25,07
5 0 | 2015 228 = 046 o o o o o o Q3000 INAIL F2p SALDO PREMID INAIL ANNO 2015 u] 18 59
5 0 |z2ms 272 5 946 o o o o o 0| 93000 INAIL 20 SALDO PREMID INAIL ANNO 2015 0 32,93
5 0 |20M5 440 5 946 o o o o o 0| 83000 INAL F20 SALDO PREMI INAILANNO 2015 0 26,78
s 0 | 2015 B33 = 946 o o o o o o 93000 INAIL F26 SALDO PREMID INAILANNO 2015 u] 18373
5 0 | 2015 Tz B 946 o o o o o o S3000 INAIL F2n SALDO PREMID INAIL ANNO 2015 u] 24 02
S 0| 205 788 5 946 o o o o o 0| 93000 INAL F20 SALDO PREMID INAIL ANNO 2015 o 11417
S 0 |20M5 954 5 946 o o o o o 0| 83000 wan F2g SALDO PREMI INAIL ANNG 2015 0 27145
=1 0 | 205 1006 5 946 o o o o o o Q3000 INAIL F26 SALDO PREMID INAIL ANNO 2015 u] 201 10
= 0|23 1074 3 946 o o o o o o 93000 INALL (F26 SALDO PREMID INAILANNO 2015 0 2041
S 0 |205 120 5 945 o o o o o 0| 93000  INAL F20 SALDO PREMIO INAIL ANNO 2015 0 6291
s 0 |20M5 1293 E 946 o o o o o 0| 83000 INaL F2g SALDO PREMIO INAIL ANNO 2015 0 189,34
5 0|25 1334 B 946 o o o o o o S3000 INAIL F2n SALDO PREMID INAIL ANNO 2015 u] 455 54
S 0 |20M5 13593 5 946 o o o o o 0| 93000 INAL F20 SALDO PREMID INAIL ANNO 2015 o 83,90
s 0 | 2015 1628 = 946 o o o o o o 93000 INAIL F26 SALDO PREMID INAILANNO 2015 u] 150,70
=1 0 | 205 1628 5 946 o o o o o o Q3000 INAIL F26 SALDO PREMID INAIL ANNO 2015 u] 105,01
5 0|25 1875 5 946 o o o o o 0| 93000 INAIL 20 SALDO PREMID INAIL ANNO 2015 0 d.96
S 0 | 2015 99998 9 945 o o o o o 0| 93000  INAL F20 SALDO PREMIO INAIL ANNO 2015 0 a7 88
S 0 |2018 56 bl 1 2016 9 55556 Imp 2016 1 BATSEQ0 99 | 93000 |NAL (F2q ACCONTO PREMI INAILAN NO 2015 ] 370424
5 0 | 2016 126 B 946 o o o o o o S3000 INAIL F2n ACCONTO PREMI INAILAN NO 2016 u] 161,07
S 0| 206 146 5 946 o o o o o 0| 83000 INAL F20 ACC ONTO PREMK INAILAN NO 2016 o 153559
s 0 | 2018 172 = 946 o o o o o o 93000 INAIL F26 ACCONTO PREMK INAILAN NO 2016 u] 45557
=1 0 | 2016 228 5 946 o o o o o o Q3000 INAIL F26 ACCONTO PREMK INAILAN NO 2016 u] 304 96
= 0 | 2016 72 3 946 o o o o o o 93000 INALL (F26 ACCONTO PREMI INAILAN NO 2016 0 112363
Pay. 2
PROPOSTA MANDATI per DENUNCIA INAIL
1.9 GENNAIO INAIL - 2016
E/S Att |[Anno Capitolo/artic/Prg |Anno/Resp/determ  Anno/S g/lmp-Lig/Pr|Creditore/Debitore Descrizione Reversali Mandati
s o | 2016 440 5 945 o o o o o o Q3000 INAIL (F2§ ACCONTO PREMID INAILAN NO 2016 a 428238
5 o | 2016 635 El 946 o 0 o o o o S3000  INAIL F26) ACCONTO PREMID INAILAN NO 2016 u] 264926
S 0 (206 712 - 948 o 0 o o o O | 93000 INAIL (26 ACCONTO PREMID INAILAN NO 2016 o 49599
S 0 |2016  T7a8 5 94B o 0 i} o o 0| 83000  |NawLF2g ACCONTO PREMID INAILAN NO 2016 0 1.800,64
S 0 [20MB as4 5 948 o o o o o 0| 93000  MalL F2g ACCONTO PREMIO INAILAN NO 2016 0 363494
5 0 | 2016 1006 El 946 o 0 o o o o S3000  INAIL F26) ACCONTO PREMID INAILAN NO 2016 u] 3043527
1 0 (26 1074 a 945 o o o o o o 93000 INAIL F24 ACCONTO PREMID INAILAN NO 2016 0 1.25413
S 0 (206 1120 B 946 o 0 o o o 0| 93000 NalLF2g ACCONTO PREMID INAILAN NG 2016 o 83247
s o | 2016 1293 5 a4E o 1] o o o o Q3000 INAIL (F2g ACCONTO PREMID INAILAN NO 2016 o 241641
S 0 | 2016 1334 El 946 o 0 o o o o Q3000 INAIL F2H) ACCONTO PREMID INAILAN NO 2016 u] 591437
5 0 | 2016 1398 5 4R o o o o o 0| 93000 e F2g ACCONTO PREMIO INAILAN NO 2016 0 1.029,86
S 0 (206 1623 - 948 o 0 o o o O | 93000 INAIL (26 ACCONTO PREMID INAILAN NO 2016 o 1.281 64
S o | 2016 1828 5 a4E o 1] o o o o Q3000 INAIL (F2g ACCONTO PREMID INAILAN NO 2016 o 1.561,71
5 0 | 2016 1875 El 946 o 0 o o o o Q3000 INAIL F28) ACCONTO PREMID INAILAN NO 2016 u] 156,16
S 0 | 2016 99939 k] 946 o 0 o o o o Q3000 INAIL F2H) ACCONTO PREMID INAILAN NO 2016 u] 145961
TOTALE COMPETENZE 0,00 TOTALE MAHDATI (b) 44593 51
TOT.CREDITI IRPEF 0,00 TOTALE TRATTENUTE 000 TOTALE REVERSALI 0,00
TOT.OHERI RIFLESSI 0,00 TOTALE HETTO 0,00 TOTALE MANDATI DA TRASFERIRE 44.593 51
TOTALE SPESA (a) 0,00 TOT.RIT.SUI MANDATI 0,00 TOTALE REVERSALI DA TRASFERIRE 0,00
(@) = totale competenze - tot.crediti ipef +tot.oner riflessi
(b)=totale spesa +totale trattenute wersate (p.gir)
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Guida funzioni per < Denuncia INAIL >

Modalita di versamento con F24 (Guida INAIL del 16 Gennaio 2013) (1 di z)|

PAGAMENTI DEI PREMI INAIL (MODELLO F24)

Il pagamento del premio di autoliquidazione INAIL e dei contributi associativi deve essere effettuato
compilando 1a SEZIONE ALTRI ENTI PREVIDENZIALI ED ASSICURATIVI - INAIL del modello

di pagamento unificato F24.

i ke ko (¥ o Manknann RN Inporti a ko i Imprart 0 ol comgen

INAIL
- SALDO (HL)

TOTALE | L

Istruzioni per la compilazione del modello F24

Codice sede: indicare il codice identificativo della sede INAIL competente per territorio. 11 codice
della sede, composto sempre di cinque numeri, & reperibile sul sito www.inail.it — inail — uffici
territoriali L'elenco dei “Codici sede INAIL™ & pubblicato nel sito dell’Agenzia delle Entrate
all’ indirizzo www. agenziaentrate. gov.it.

Codice ditta: indicare il Codice ditta.

C.C: indicare il codice di controllo.

Numero di riferimento: occorre distinguere tra il pagamento del premio di autoliquidaziong INAIL e
il pagamento dei Contributi Associativi:
= Premio di autoliguidazione INAIL: riportare il numero 902013, che individua la richiesta di
pagamento dell’ autoliquidazione 2012/2013;
= Contributi Associativi: riportare il numero di richiesta di pagamento del contributo
associativo indicato nella colonna "CODICE PER F24", sezione “Basi di calcolo contributi
associativi” del modulo “Basi di calcolo premi™.

Camnsale: indicare "P".

Importi a debito versati:
= Premio INAIL: indicare I'importo del premio da versare (v. campo 3 del “Riepilogo delle
somme da pagare”).
= Contributi Associativi: indicare 1'importo da pagare utilizzando un rigo diverso per ciascun
codice identificativo del contributo, che & dato dalla somma algebrica del contributo dovuto per
regolazione al netto dell’importo indicato nel campo “Anticipo calcolato dall’ INAIL”, sezione
“Basi di calcolo contributi associativi” del modulo “Basi di calcolo premi™.

Importi a credito compensati:

= Premio di autoliquidazione INAIL a credito del datore di lavoro: indicare I"importo del
premio di autoliguidazione da compensare. Compilare due o piti righe della sezione INAIL del
modello F24.
Prima riga: indicare il numero di richiesta del premio di auteliquidazione da compensare,
inserendo I"importo nel campo "importi a credito compensati™;
Riga successiva indicare il numero di richiesta dell’ importo a debito e il relativo importo nel
campo "importi a debito versati”.

= Premio di autoliguidazione INAIL a debito del datore di lavoro: indicare I'importo del
credito da compensare. Compilare due o pit righe della sezione INAIL del modello F24.
Prima riga: indicare il numero di richiesta dell’importo a credito da compensare, inserendo
I"importo nel campo "importi a credito compensati™;
Riga successiva: indicare il numero di richiesta del debito riferito al premio di
autoliguidazione e il relativo importo nel campo "importi a debito versati”.

Siricorda che il saldo finale da autoliquidazione a credito per il datore di lavoro deve essere utilizzato,
in tutto o in parie, per compensare eventuali debiti pregressi per premi e accessori INAIL, purché non
iscritti a ruolo esattoriale. L'eventuale credito rimangnte pud essere utilizzato per pagare quanto
dovuto ad altre Amministrazioni.

Il credito INAIL per premi ed accessori pud essere utilizzato per pagare i contributi associativi alle
associazioni di categoria titolari di apposita convenzione con 1'Istituto. Non & invece possibile
utilizzare un credito relativo a contributi associativi per pagare un premio INAIL, né effettuare
compensazioni tra contributi associativi. Prima di effettuare qualsiasi compensazione, il datore di
lavoro deve verificare presso la Sede INAIL I'effettiva sussistenza del credito stesso.

Siricorda che, ai sensi dell'art. 37, comma 49, del decreto legge n. 223/2006, convertito dalla legge n.
2482006, 1 titolari di partita IVA sono tenuti ad effettuare | pagamenti esclusivamente con modalita
telematiche, anche servendosi di intermediari, secondo i criteri forniti dall’ Agenzia delle Entrate con
circolare n. 30 del 29 settembre 2006 (consultabile nel sito www.agenziagnirate. gov. it).
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Modalita di versamento con F24 EP (Guida INAIL del 16 Gennaio 2013) (2 di 2) |

PAGAMENTI DEI PREMI INAIL MODELLO F24 EP(ENTI PUBBLICI)
Gli Enti e gli Organismi pubblici indicati nelle tabelle A e B allegate alla legge 72071984 (Istituzione

del sistema di tesoreria unica per Enti e Organismi pubblici) devono effettuare il versamento dei premi
con modello di pagamento unificato F24 EP, di cui si riporta il fac-simile:

(SR 1] I facn o] PR I Sy L L T rilatiTanio & At imanio L gzl o el el

URO - | L

Istruzioni per la compilazione del modello F24 — EP

Sezione: indicare il valore “N” che identifica 1 versamenti dovuti all' INAIL.

Codice tributo/causale: per il pagamento del premio di autoliquidazione 2012/2013 indicare 902013,
Codice: indicare il codice identificativo della sede INAIL. Il codice della sede, composto sempre di

cinque numeri, & reperibile nel sito www.inail.it — inail . uffici territoriali L'elenco dei “Codici sede
INAIL" & pubblicato nel sito dell’ Agenzia delle Entrate all’ indirizzo www.asenziaentrate. gov.it

Estremi identificativi: indicare il numero del Codice ditta, senza I indicazione del Codice di controllo
(es.: codice ditta 1234567741, indicare solo 1234567).

Riferimento A: indicare il valore P che & la causale per il pagamento dei premi ed accessori INAIL.
Riferimento B: 1L CAMPO NON DEVE ESSERE COMPILATO.
Importi a debito versati: indicare I'importo del premio da versare.

Per i versamenti disposti con il modello F24 EP non & possibile effettuare compensazioni tra importi a
credito e a debito. Per effettuare compensazioni deve essere utilizzato il modello F24 “ordinario™, in
cui il saldo finale sard pari a zero.
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