Guida Implementazioni Procedura < PAGHE Rel. 5.0.5.2 >

Guida Operativa

Implementazioni
nuova Release Procedura

PAGHE Rel.5.0.5.2

Datarilascio: 27 OTTOBRE 2016

Sintesi Argomenti Rel. Paghe 5052

Lo scopo che si prefigge questa guida e quello di documentare le implementazioni
introdotte nella Rel.5052 che sono principalmente destinate al completamento funzionale
della Procedura Paghe 2:

ARGOMENTI Implementazioni Varie (1di 3)
Gestione Menu Fissi » Introdotte barre di scorrimento orizzontale e verticale in modo da poter meglio
- Scorrimento orizzontale e navigare nei menu anche contenenti descrizioni lunghe e/o numerose
Verticale funzioni.

» L'Help e stato esteso anche in corrispondenza delle entrate di Menu non
collegate a specifiche funzioni ma presenti ad identificare macro-argomenti.
Gestione Help L'help, se presente, si puo richiamare con un semplice “doppio Cilck” in
corrispondenza delle riga di menu che segnala il macro-argomento.
Introdotte su molte funzioni I'accesso diretto all’'Help in linea.
» Nuova funzione per aggiornamento “Banche” da file esterno.
Tabelle generali > Adeguata funzione per gestione Tabella Banche con nuovo ordinamento di
- Import banche dafile presentazione dei dati, proposta automatica ultimo codice disponibile in caso
esterno di nuovi inserimenti e ulteriori facilitazioni come la possibilita di inserire un
- Tabella Banche/Poste nuovo elemento direttamente dalla gestione Condizioni di Pagamento
dipendenti..
Piano dei Conti . > Nelle funzioni dove & presente questo “bottone” verranno sistematicamente
(‘jg?:rl'lga il Piano dei Conti richieste conferme a procedere e messaggi di attenzione e di attesa.
» Migliorata la visualizzazione dei dati nella Sezione Collegam. con FIN.
Anagrafica » Introdotte nuove voci per trattare il versamento delle Addizionali di “Altro
- Voci di Cedolino Ente” nell'ipotesi di passaggio di dipendenti con prosecuzione del rapporto di
lavoro senza estinzione del precedente sostituto.
Risorse Umane . > Introdotta in visualizzazione anche la Determina e ulteriori richieste di
- Assegnazione RU al conferma prima di esecuzione delle assegnazioni.
Capitoli.
Risorse Umane > Ora, per sicurezza, nel range di Matricole di dipendenti da assegnare viene
- Prima assunzione della proposto il valore “0” (Zero).
RU nell’Ente.
Risorse Umane » Al momento della cessazione ora & possibile accedere anche alle detrazioni
- Cessazione rapporto di per familiari a carico in modo da controllare I'effettivo periodo dei mesi di
lavoro validita da riconoscere.
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Guida Implementazioni Procedura < PAGHE Rel. 5.0.5.2 >

ARGOMENTI

Implementazioni Varie (2 di 3)

Risorse Umane
- Familiari x Detrazioni

Migliorata la visualizzazione dei dati nella griglia di consultazione

Nel caso di familiare con inizio/fine mese carico uguale a 0 (zero) verra
automaticamente assegnata la % a 0 (zero).

Risorse Umane
- Familiari x Assegni

Trattata segnalazione per ricalcolo assegni anche nel caso di ripetute
modifiche del valore del reddito familiare dichiarato.

Risorse Umane
- Cancellazione dipendente

Vengono eseguiti controlli e segnalazioni piu puntuali sulla presenza di
elementi (Progressivi Fiscali, Progressivi Sociali, Cedolini, ecc..) che
impediscono la cancellazione del dipendente.

Elaborazioni Mensili
- Import dati da flusso
esterno

Abilitato import di piu flussi nella stessa mensilita da elaborare.

Elaborazioni Mensili
Inserimento voci
accessorie per gruppi

- Importazione da file excel

Eseguite le importazioni con esito positivo la sessione di lavoro sara chiusa
automaticamente con il consolidamento delle acquisizioni consentendo cosi
di essere subito dopo richiamata per gli eventuali successivi file excel da
importare.

Elaborazioni Mensili
- Calcolo Cedolini
- Calcolo Arretrati

Trattata segnalazione per corretto conteggio gg di Xlll in caso di assenze tipo
“Congedo Parentale” in concomitanza di posizioni Part-Time con periodi non
coincidenti, ma intersecati, di validita.

Elaborazioni Mensili
Calcolo Arretrati stipendiali
- Stampa arretrati

Trattata segnalazione per esclusione dal conteggio dei totali delle Voci
Figurative.

Elaborazioni Mensili
- Inserimento
comunicazioni del mese

Se richiesta la cancellazione integrale del cedolino verra presentata
un’eventuale specifica segnalazione di presenza nel cedolino di voci “non
automatiche” con l'invito a visualizzare e/o stampare il cedolino in modo che,
se confermata la cancellazione, le voci “non automatiche” possano essere
reinserite successivamente con tutti i loro riferimenti.

Elaborazioni Mensili
Controlli su cedolino

- Controllo Voci inserite nel
mese

Inserita segnalazione sull'attivazione del tasto “Awvio” senza la preventiva
visualizzazione/selezione delle voci di cedolino da stampare

Elaborazioni Mensili
Stampa Netti
- Lista Netti alfabetica

Impostato a “NO” criterio di ordinamento per banca

Elaborazioni Mensili
F24 EP
- Creazione

Per la sola funzione di creazione F24 EP ¢ stata introdotta una griglia per
I'inclusione dei “Gruppi/Tutori” al posto della semplice selezione “da-a”. In
questo modo si potranno escludere/includere dei Gruppi in base alle piu
svariate esigenze dell’Ente.

Elaborazioni Mensili
Collegamento con la
Contabilita Finanziaria
Stampe

- Per codice Creditore con
num.mandato

Introdotte nuove funzionalita con presentazione immediata di una griglia con
I'indicazione dei creditori movimentati nel mese con i relativi importi associati
ed inoltre & possibile la selezione dei Creditori che si desidera riportare in
stampa.

Elaborazioni Annuali
Detrazioni d'imposta

- Stampa situazione
detrazioni per familiari a
carico

Rilascio definitivo della funzione di controllo dello “Storico” detrazioni carichi
di Famiglia applicate in corso d’anno.

Elaborazioni Annuali
- Differenze tra familiari
detrazioni e assegni

Nuova funzione che consente l'evidenza di eventuali differenze tra i dati
presenti nella gestione dei Familiari per Detrazioni e quelli presenti nella
gestione dei Familiari per Assegni.
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Guida Implementazioni

Procedura < PAGHE Rel.5.0.5.2 >

ARGOMENTI

Implementazioni Varie (3di 3)

Elaborazione Annuali
- Stampa situazione import
730/4

» A questa nuova funzione rilasciata nella precedente Rel.5051 & stata
aggiunta I'opzione di stampa “Solo Totali” in modo da consentire un ancora
piu rapido controllo della situazione in elaborazione delle risultanze
Mod.730/4.

Per data di “Consegna/Registrazione” vengono presentati:
o0 | Totali generali:
= NON Trasferiti,
=  Trasferiti,
» Risultanze 730/4 di tutte le ricevute trattate.

Elaborazione Annuali
Allegato al Bilancio
- Allegato al Bilancio

» Introdotta nuova entrata nel Menu per consentire il richiamo diretto della
procedura “Allegato al Bilancio” direttamente dalla Procedura Paghe.

Manutenzioni
- Manutenzione progressivi
altri Enti + progressivi TS

» Trattata segnalazione per corretta totalizzazione del “Bonus Renzi".

Manutenzioni

Funzioni per Cedolini
Funzioni Globali

- Differenza tra due cedolini
di un dipendente

» Nuova funzione che consente di evidenziare tutti gli elementi di due cedolini
dello stesso dipendente messi a confronto che presentano differenze.

La funzione nasce per cercare di supportare i funzionari del’Ente nel dare
risposta alla classica domanda del dipendente:

e Come mai il cedolino di questo mese e differente rispetto a quello ...?
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Guida Implementazioni Procedura < PAGHE Rel. 5.0.5.2 >

Gestione Menu Fissi- Scorrimento Orizzontale e Verticale

(A di 1)\

o0 Implementazioni:

Introdotte barre di scorrimento orizzontale e verticale in modo da poter meglio navigare
nei menu anche contenenti descrizioni lunghe e/o numerose funzioni.

v

o Azioni

v' Far scorrere orizzontalmente la “barra di scorrimento” per

s Retribuzioni

richieste:

menu ed accedere anche allo scorrimento verticale.

Sistema  Finestre  Tabelle generali

Tab.conf Risorse Umane Anagrafica  Elaboraz.mensili  Elaboraz.annuali  Adempim. dilegge  Manutenzions DMA  Dich. 770 Guide Operative  Aiuto

&, 8 #| & ENTE DI PROVA-OTTOBRE 2016

MENU GEMERALE
Elaboraz. mensili

“erifica cedolini non chiusi MP

---Funzioni di Inserimento dati---
Calcolo Arretrati Assegni Familiar -=
Gestione Segnalazioni del mese -
Calcolo Arretrati Stipendiali -=

Import Dati ca File Esterno
Generazione periodi di malattia dai gic
Import dati da rilevazione presenze -=
Impnrt dati tiracinant -=

Inserimenta vwoci accessorie per grup
Inserimenta Missioni -=

Inserimerta Stracrdinari -=

| |- Inserimerto comuni i el mese
Inserimerto comunicazioni muttiple

Controli prima cedoling Dicembre -=
Calcola Cedolin

Cortroli su cedoling -=
Preparazione dati per stampe mensili

---Stampe Mensili--

Stampa Cedolini/Riepiloghi -=
Cedoling Telematico -=

Stampa Metti -=

Stampe oi controllo Contritauti & Yoo -
Stampe oi controllo dei dati Erariali -=

---Adlempimenti Mensili Previdenziali---
Adempimenti ex INPDAP -=
Adempimenti INPS + ex INPDAP -=
Adempimenti Previdenza Complement
Aclempimenti INAIL -=

b o ki R il Eumsinli o 0T

un Retribuzioni

raggiungere il lato dx del

Sistema Einestre  Tabelle generali  Tab.conf.Risorse Umane Anagrafica  Elaboraz.mensili

&, M & &|ENTE DI PROVA- OTTOBRE 2016

Elaboraz.annuali

Adempim.dilegge  Manutenzione DMA  Dich, 770 Guide Operative  Aiuto

MENU GENERALE
Elaboraz. mensili

4

.

ioni multiple

Dicembre -=

atmpe mensili
ighi -=
rributi & Yoo =
dati Erariali -=
Previdenzisli-——= (Funz Globale)
P -=
INPDAP -=
za Complementare -=
Erariali----- = (Funz.Globale)
del 01.122015) -=
ritributi) - old -=
ThLti) - ald -=
£ --= [Funz Globale) =

ahilits Finanzistis -»

retia >
Palitici -=

-
< Ii>
£
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Guida Implementazioni Procedura < PAGHE Rel. 5.0.5.2 >

Gestione Help (1di2)]

o Implementazioni:

v" L'Help é stato esteso anche in corrispondenza delle entrate di Menu non collegate a
specifiche funzioni ma presenti ad identificare macro-argomenti. L’help, se presente, si
puo richiamare con un semplice “doppio Cilck” in corrispondenza delle riga di menu
che segnala il macro-argomento.

v Introdotte su molte funzioni I'accesso diretto all’Help in linea con l'utilizzo del tasto F1.

0 Azioni richieste:
v’ Utilizzare il “doppio Click” o il Tasto F1.

o0 Elenco funzioni con disponibilita immediata dell’'HELP:
Gestione Fondo Comparto e Dirigenti

Budget Voci Accessorie per Direzione

Piano degli Obiettivi (costo RU)

Guida Acquisizioni da Rilevazione Presenze

Gestione Malattie

Guida Operativa Invii Telematici
Estrazione_dati_Stampa_Generica_Proposta_Mandati_&_Reversali.
Import_dati_da_excel_su_Inserimento_Rapido
Import_dati_da_flusso_esterno
Agg_CPConti_su_Proposta_Mand_Rev

Assegnazione PdC ai capitoli
Confronto_tra_due_Categorie
Creazione_proposta_mandati_e_reversali
Cruscotto_calcolo_costo_dei_dipendenti
Cruscotto_calcolo_costo_Orario_Giornaliero_dei_dipendenti
Cruscotto_di_calcolo_Aliquota_Media
Ctrl_CPConti_Capitoli_Proposta_Mand_Rev
Ctrl_CPConti_Impegni_Proposta_Mand_Rev
Manutenzione_Netti_Storicizzati

Pignoramenti

Redditi_erogati_da_altri_soggetti
Sostituzione_DeterminalmpegnoLiquidazione_su_proposta
Tabella_Creditori

Tabella Part-Time

Tabella_Tipi_Redditi_Esenti

VVVVVVVVVVVVVVVVVVVVVVVYYVYY

Esempi:

wn Retribuzioni

Sisterna  Finestre  Tabelle generali  Tab.conf.Risorse Umane  Anagrafica BEEaert ==l Elaboraz. annuali - Adempim.dilegge  Manutenzione DMA  Dich. 770 Guide Operative  Aiuto

%. $ E? -OTTOBRE 2016 - (TUTOI’E S Verifica ceddlini non chiusi MP

MENU GENERALE E;’ ---Funzioni di Insetimento dati---

Elaboraz.mensili . Calcolo Arretrati Assegni Familiari L4

Import dati da rilevazione prese GasHione Segnalazion del-mese i
Calcalo Arretrati Stipendiali »

———- Gulicla Operativa -

Gestione tabella di collegamerto
Import da rilevazione presenze
Manutenzione dati Generazione periodi di malattia dai giorni voce malattia

WisualiZZAZIONE COmpetenze accessol Import dati da rilewazione presenze ---- Glida Operativa

Impart Dati da File Esterno

Stampa di contralla
Trasferimento dati sui gruppi

Impork dati tirocinanki 3 Gestione tabella di collegamento

-------------- Import da rilevazione presenze
Inserimento woci accessorie per gruppi .3 Manutenzione dati
Inserimenta Missioni 4 visualizzazione competenze accessorie
Insetimento Straordinari k| Stampa di controlla
Insetimento comunicazioni del mese Trasferimento dati sui gruppi
Inserimento comunicazioni multiple I
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Gestione Help 2di2)]

Esempi:

un Retribuzioni

Sistema Finestre Tabelle generall  Tab.conf.Risorse Umane  Anagrafica  Elaboraz.mensili

& N a‘?| OTTOBRE 2016 - (Tutore: 1) L£4: -~ Gestioni Anrual-—- SYS0BA-123

Asseqni Familiari 3
MENU EENERA!‘E Detrazioni di imposta 3
Elaboraz. annuali

---Budget voci accessorie x Dire:

Differenze tra Familiari detrazioni e assegni

Addizionali Irpef 3
i »
Guida Operativa Risultanze 730 -- = (Funz Globale)
Straordinario Elettorale -- = (Funz.Globale) 3
Tabela Tipologie Budget & --Rieploghi annuali—
Buclget annuale x Cirezione Stampa contributi per dipendente
Aszsegnazione dipendenti alle direzioni i :
Stampa cedoling riepilogativa
Stampa bucget annuale x direzione Stampa Libro Paga
Stampa voci di cedalino per tipo budge Stampa Libro Paga Fiscale

Stampa dipendenti per direzione

Stampe risorse Ltiizzate e budget resi Estrazione dati economici dei dipendenti

Estrazione dati economici dei dipendenti {2
Aggiorna dati economici dei dipendenti su file excel
Cedolini dei dipendenti

-—Rigpiloghi dati pensionisitici ---

Stampe da vodi di cedoling

Stampe da DMA {da D1/2005 a 09/2012)

£ | > Stampe da UniEmens-DMAZ {da 10/2012) --= (Funz.Globale)
Estrazione e gestione dati per PAD4 -- = (Funz. Glabale)

= (Funz. Globale) == (aLid,
---Piano Degl Obiettivi - Costo R.U.—-—- = (Funz.Globale) b Tabella Direzioni
1 Tabella Tipologie Budget:
‘% ---Impart da FIN capitoli movimentati da Retrib.----- = (Funz Globale) Budget annuale x Direzions
Import Descr, Capitoli da Cank,FIN, Assegnazione dipendenti alle direzioni

Import Descr, Capitoli da Tab.Paghe

Manutenzione tabella capitol Stampa budget annuale x direzione

Stampa voci di cedolino per tipo budget:
IE‘ ---Calcolo costa R, {consuntivo)--- Stampa dipendenti per direzione
Stampa Rispilogo Emalumenti Skampa risorse utilizzate & budget residuo

son Retribuzioni

Sistema  Finestre Tabelle generali  Tab.conf Risorse Umane  Anagrafica  Elaboraz.mensill  Elaboraz.annuali - Adempim.dilegge  Manutenzione DMA  Dich. 770 Ajukg

Q8 # B OTTOBRE 2016 - (Tutore: 1) R —Guide temaiche— BA-123 LD
Guida diclo mensile dipendenti

MENU GENERALE Guida ciclo mensile amministratori

Sistema
Formule voci

Logowt Guida al Calcolo Detrazioni fiscali
Scetts parametri di lavoro

Fulizia Cache Guida alla creazione del File Setif
Creazione Aliss Guida agli invii telematici

“erificaiCreazione alias ODBC
Recistrazione licenza duso Guida alla DMA

Configurazions Stampante Guida allUriEmens Inps
Stampa Yideo
Guida alla gestione di PERSED
Copia di sicurezza archivi

Aggiornamento dati Guida alla Denuncia Inail

Menu fissi Guida Certificazions Unica
Configurazione Menu Ltente

hienu Liente Guida al monitoraggio

sestions Ltenti ElE.FIED wori del conto annuale x tipo voce
actinng arracc Guida Conto Annuale

< 3

Guida alla gestione degli Asseani

Guida al collegamento delle woci x 730
Guida alla gestione delle risult, 730

Guida al Calcolo del Costo Residuo
Guida Allegato al Bilancio

Guida alla gestione del 770

un Retribuzioni

Sistema Finestre Tabelle generali  Tab.conf.Risorse Umane  Anagrafica  Elaboraz.mensili  Elaboraz. annuali BB iismt=, Manutenzione DMA  Dich. 770 Guide Operative  Aiuto

%. ﬁ {?l | -OTTOBRE 2016 - (TUTOI’G: i ;I < ---Amministrazione Trasparente---

Stampa Zompensi erogati ai Dirigenti -
MENU .EE"EHALE Stampa Cosko Personale a Tempo Determinato

Adempim_di legge
Gestione Funzioni Comuni

Stampa Costo del personale a Tempo Indeterminato
Stampa Compensi erogati agli Arminiskr atori

Starnpa dati retributivi del personale
Aggiornamento dati anag.su file excel

Stampa Guote Personale cessatolass,

J'l_-, ---Calcolo della spesa del personale-----= (Funz. Globale)

Funzioni di calcolo & controlla »
Funzioni di stampa 3

Gestione Funzioni Comuni 4
Gestione Fondo non Dirigenti »
Gestione Fondo Dirigenti 3
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Guida Implementazioni Procedura < PAGHE Rel. 5.0.5.2 >

| Tabelle Generali: Import Banche da file esterno (1di2)

Questa funzione é presente nel menu:
» Tabelle Generali

Con la dicitura:
» Import banche da file esterno

o Implementazioni:
v" Nuova funzione per aggiornamento “Banche” da file esterno.
0 Azioni richieste:
v La funzione, visto il notevole numero di potenziali nuovi elementi, richiede un tempo
considerevole per l'elaborazione. Eseguire questa funzione solo nel momento piu
opportuno della vostra giornata lavorativa.

i |mport BANCHE da file esterno |Z||:,r>__(|

EMTE DI PR

| Limiti inferiorn Limiti superiori |

Mome File da cui importare [|ISORSE_UMANESPAGHE_2ile_banchetst  [=2

ATTENZIONE! L'IMPORT HA UNA DURATA DI CIRCA UN'ORA.

ATTENDERE IL MESSAGGIO DI FINE ELABORAZIONE
PRIMA DI USCIRE DALLA FUNZIONE.

0% AE Ao ‘ [| Ezci |
[ Import BANCHE da file esterno =] @ |
- |
| Limiti infesiori | Limiti superiori
Warme File da cui impartare | SLER0E R S o S S e S e e e = Bl

ATTENZIONE! L'IMPORT HA UNA DURATA DI CIRCA UN'ORA.

ATTENDERE IL MESSAGGIO DI FINE ELABORAZIONE
PRIMA DI USCIRE DALLA FUNZIONE.

FINE ELABORAZIONE.

gawio | B Esei |
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| Tabelle Generali: Tabella Banche/Poste 2 di2)

Questa funzione e presente nel menu:
» Tabelle Generali

Con la dicitura:
> Tabella Banche/Poste

o Implementazioni:
v' Adeguata funzione per la gestione della Tabella Banche/Poste con nuovo ordinamento
di presentazione dei dati, proposta automatica ultimo codice disponibile in caso di
nuovi inserimenti e ulteriori facilitazioni come la possibilita di inserire un nuovo
elemento direttamente dalla gestione Condizioni di Pagamento Dipendenti..
0 Azioni richieste:
v' La possibilita di inserire un nuovo elemento € consentita solo tramite la specifica
funzione di gestione “Condizioni di Pagamento Dipendenti”.

Banche E| @I@

|4|«| 4| >| »| >||Q

(2] <| o2l v e | 6
Codice | 70001 4Bl [05387  CaB [15300 Fiazza| 0 E

Descrizione|BANCA POPOLARE DELLEMILIA ROMAGNA

Agenzia |TEF|AMD

Codice ™ |ABI *||CAB |+ | Descrizione Cod Piaz =
70003 (06060 15300 TERCAS a
70002(07601 03384 POSTE ITALIANE a
70001 (05387 15300 BANCA POPOLARE DELL'EMILIA ROMAGNA

70000[06050  [76910  [CASSA DI RISPARMIO DELLA PROVINCIA DI CHIETI
BOOO[03191  [01000  [SANTANDER CONSUMER BANK SPA4

BO0003(05748  [03602  [BANCA DELL'ADRIATICO SP& |4| «| “ | > | »| >|| | | | | | | |
BOO0S[05748 (77022 [BANCA SAN PAOLO

BO007[05787  [24401  [BANCA APULIA Cadice 70004 M Fiazza 0
BOO0E[03127 (76910 [UNIPOL BANCA 5.P.A,
FO00S[05010 [01000  [CREDITO FIEMONTESE
B0004]07086 76910 |CREDITO COOPERATIVO DELUADRIATICO TERAMAND | Agenda |
RONN3IN3A0RS 01000 INTFSA SAK PACIT @

Banche

Descnzmne‘

~ || Desciizions
Muovo F8 Edita F& LCancella F& | Aggioma F3

70003[05080  [15300  [TERCAS 0
70002[07601  [03384  [POSTE ITALIANE 0
70001[05387  [15300  [BAMCA POPOLARE DELLEMILIA ROMAGNA 0
70000[05050  [78910  [C4SS4 DI RISPARMIO DELLA PROVINCIA DI CHIETI 0
£0010[03131  [01000  [SANTAMDER CONSUMER BANK SP& 0
£0003(05743  |03602  |BANCA DELL'ADRIATICO 5PA 0
E——, 54N PAOLO 0
un Anaprafica Dipendenti - Banca ['._||E|rz & AP i
- - : DL BANCA 5.4, 0
I1| «| - | » | »| »l | L 4 | | |Q| | %“Drdlne per Matricola ﬂ [| Esci | m 170 FIEMONTESE
— 1T CONPFRATIV DFLLADRIATICN TFRAMAND i
Cod. ente ENTE DI PROVA S = E
Anno 2016 Cod. dipendente MO DOMEM] DAMIE LA
lla FE | & F3 ’ Anrulla F7
Anho |Da Mes|A Mes|| Eond.pag.lDescr.Banca |ABI |EAB |E0dice|ban »~ ﬂm M
L 2016 1 E AccrC.C  TERCAS - CASSA DI RISPARMIO  DELL: OBDE0  7E910  ITE2<0E0E07EI10CCO220 =
| 2m5 10 12 AccrC.C TERCAS - CASSADIRISPARMIO  DELL:0BDE0  7ES10  ITE2<0E0E07ES10CCO220
| 2ms 3 4 AcorC.C TERCAS - CASSA DI RISPARMIO  DELL OBOED | 7ES10  ITE2<0E0E07E31 DCCO2200
| 2m4 1 3 AccrC.C TERCAS - CASSA DI RISPARMIO  DELL:OB0E0  7ES10  ITE240E0E07EIOCCOZ220
] 23 1 11 AccrC.C TERCAS - CASSA DI RISPARMIO  DELL: 0BDE0 7310 ITE2<0E0E07EI10CCO2200 .,
21/ i >
Condizioni di pagaments | sontant C assegri & accredito sucic ( disposizioni / Nel caso non fosse presente la
13 ” H H H A
S s | Banca” dichiarata dal dipendente e
— possibile cliccare sul bottone:
RS » Tabella banche
M y . . .
HmEI 7 per poterla inserire immediatamente.
Codice IBAN |IT?BKDBDED1 5300123456739101 Calcolo 1ba
Codice BIC |C-BIC-SW’IFT
Delegato |
Intestatario CAC |
Muovo F8 | Edita F& | LCancella FE | Aggiorna F3 Tabella banche Annulla F7
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Guida Implementazioni

Procedura < PAGHE Rel.5.0.5.2 >

| Anagrafica: Piano dei Conti

(1di1)

Questa funzione e presente nel menu:

» Anagrafica

Con la dicitura:
> Piano dei Conti

o0 Implementazioni:

v Nelle funzioni dove & presente il bottone “Carica il Piano dei Conti da FIN” verranno
sistematicamente richieste conferme a procedere e messaggi di attenzione e di attesa.

o Azionirichieste:

v'Attendere il termine delle elaborazioni come segnalato dalle varie maschere video.

i Gestione piano dei conti

I-l‘«| -l| r-| »| H‘Q

FEX

|[#|<|pl o] B e | LI

_> Carica il Fiano dei Conti da FIM ‘

Tipo|identif. |Live||0 |E0dice |Descri2i0ne iLw.sup ~
ﬁ 1 1(7.00.00.00.000 Entrate comenti di natura tibutaria, contributiva e pereguativa I
| |E 2 211.01.00.00.000 Tributi
| E 3 31.07.01.00.000 Imposte, tasse & proventi assimilati
| E 4 411.01.01.03.000 Imposzta soztitutiva delllRPEF & dellimpozta diregiztio e di bollo zulle loca
|E 5 51.00.01.03.001 Imposta sostitutiva delllRPEF & dellimposta di registro e di ballo zulle loca
| E E 511.01.01.03.002 Impozta soztitutiva delllRPEF & dellimpozta diregiztro & di bollo sulle loca
| ] E T 411.01.01.06.000 Impozta municipale propria
| E g 501.07.01.06.001 Imposta municipale propria riscosza a sequito dell'attivitd ordinaria di gestil
| E 3 5(1.01.01.06.002 Impozte municipale propra nscozse a zeguito di atbvika di verifica e contrg
|E 10 411.070.01.08.000 Imposta comunale sugli imrmobili [IC1) ]
| E 11 511.01.01.02.001 Impozta comunale sugli imrmobili [1C1] rizcosza a sequito dell'attivita ordinar il
|E 12 51.00.01.08.002 Imposta comunale sugli immobili [IC1] riscozza a seguito di attivita di verific 1

“

< >

Tipa[E  Liv.| 1 Ident. T Identit iv.sup. 0 Codice [1.00.00.00.000 1

| 4] o w | w] m] || Z] o] O] O

Entrate comenti di natura tibutaria, contributiva 8. 0

‘!4) Esistono dei daki, si wuole procedere ricoprendoli #
Scegliere  <Six per procedere.  Scegliere <Moo per uscire

b F7

Mo
6 — ATTENDERE —

Tipo|identif. |Li\~'ell0 |C0dice |Descrizi0ne Liv.zup| #
4 1 1/1.00.00.00.000 Entrate correnti di natura tributaria, contributiva & perequativa 1
|E 2 21.01.00.00.000 Tributi 1
o E 3 3/1.07.01.00.000 Imposte, tasse e proventi assimilati
o E 4 4/1.01.01.03.000 Imposta sostitutiva dellIRPEF e dellimposta di registro e di bollo sulle loca
o E 5 51.01.01.03.001 Imposta sostitutiva dellIRPEF & dellimposta di registra e di bollo sullz loca
o E B 5/1.01.01.03.002 Imposta sostitutiva delllRPEF e dellimpaosta di registra e di bollo sulle loca
o E 7 4/1.01.01.06.000 Imposta municipale propria
o E 8 5/1.01.01.06.001 Imposta municipale propria riscossa a seguito dell'attivitd ordinaria di gesti
o E 9 5/1.01.01.06.002 Imposte municipale propria riscosse a seguito di attivitd di verifica e contre
o E 10 4/1.01.01.08.000 Imposta comunale zugl immabili [IC1)
|E " 5/1.01.01.08.001 Impaosta comunale sugli immabili (IC1) rizcossa a sequito dell'attivita ordinar 1
a E 12 5/1.01.01.08.002 Imposta comunale zugli immobili (IC1]) rizcozsa a sequito di attivitd di verific 11

v

< >
Tipo[E  Liv| 1 Idertt. | 1 Identifliv.sup. 0 Codice [1.00.00.00.000 1

Entrate comenti di natura tibutania, contibutiva e perequativa E

Muowo F8 | Edita F5 | Cancella FE | Aggiorna F3 | Annulla F7
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Guida Implementazioni Procedura < PAGHE Rel. 5.0.5.2 >

Anagrafica: Voci di Cedolino (1di3)

Questa funzione e presente nel menu:

» Anagrafica
Con la dicitura:

> Voci di cedolino

o0 Implementazioni:

1) Migliorata la visualizzazione dei dati nella Sezione “Collegam. con FIN”

2) Introdotte nuove voci per trattare il versamento delle Addizionali di “Altro Ente”
nell'ipotesi di passaggio di dipendenti con prosecuzione del rapporto di lavoro senza
estinzione del precedente sostituto.

0 Azioni richieste:

v" Nel caso fosse necessario attuare le fasi come al punto 2) ricordarsi di collegare le

voci in Contabilita Finanziaria:

90601 - ADD.REG.AP - RATEIZZATA (ALTRO ENTE)
90603 - ADD.COM.AP - RATEIZZATA (ALTRO ENTE)
90606 - ACC.ADD.COM. - RATEIZZATA (ALTRO ENTE)
90607 - SOSP.ADD.REG.AP - RATEIZ. (ALTRO ENTE)
90608 - SOSP.ADD.COM.AP - RATEIZ. (ALTRO ENTE)
90609 - SOSP.ACC.ADD.COM. RATEIZ. (ALTRO ENTE)

w Yoei di cedolino E| @Iﬁ__(l

|4|«‘ q‘ r-‘ »‘ r-||&r

|[Z|<| Pl 2l vl )

Yoce |30600 ADD REG.AP - RATEIZZATA [ALTRO ENTE]
Configur  Conf+Coll FIN. ] Conf.Previd. ] Flll+dzs/Malat+Set. Stat, ] Siope+Spesa+C.to Ann. | Fondo+Budget-Pd0 ] Piano Conti

Indicaton di configurazione della voce
“ore Fizcale [voce di rattenuta che ha valenza fiscale) v [1=Erario, 2=Regione, 3=Comuni, 4=Rit.zu pignaramenta) |—2

oce di mizzione [gestita dal modulo delle mizzioni] [ %oce figurativa [man rientra nella formazione del netta a pagare] [

Voce con Dato Base in sessantesimi (per vwoci a ore) ™ Creare voce di riduzione in caso di Part-time [
I casi di debito fizzo - Pagare intero debito residun in cazo di cessazione [ Forma certificato di Stipendio v
In casi di debito figzo - Importo rata mensile moltiplicata = formula voce r

Fignoramento|—  Yoce utiizzata per ritenuta fiscals a0 7 _

Collegamento con la finanziana
Creditore da indicare nel trasferimento in finanziaria E97 ﬂ TESORERIA PROY.LE DELLO STAT [Per PG

Diebitare da indicare nel trasferimenta in finanziaria J _ [Per PG

Codice di ordinamenta nella stampa trast. finanz. 350 Mel mandato indicare mesedanno elaboraz [

Woce curulabile con altre per formare mandato v  Selavoce & cumulabile, indicare riga mandato 1}

Azsogget. Progressivi Formula ‘ | ‘ Partite giro ‘ Hote ‘

Woce

Mandato

Mandato

Mandato

Mandato

Mandato

= - = = - = 2 Anrulla F7
Voci di cedolino - Capitoli per mandati e reversali di partite di giro A

90601 [WADD.REG.AP - RATE[ZZATA [ALTRO ENTE]

Codice IRPEF 1001

Heversale |
Codice IRPEF 1005

Reversale |

Codice IRPEF 1007

206 [ m002 [ 2] 53 [ 1 [MandP.Gio ADDIZREGIONALE
206 [ w002 [ 1] 53 [ 1 [RevP.Gin ADDIZREGIONALE
206 [ 502 [ 2] 59 [ 1 [MandP.Gio ADDIZREGIONALE
26 | w102 [ 1] 53| 1 [RevP.Gin ADDIZREGIONALE

Reversale |

Codice IRPEF 1152

Heversale |
Altro codice IRPEF

206 [ S0z [ 2| 59 [ 1 [MandP.Gio ADDIZREGIONALE
206 [ #1002 [ 1] 53 [ 1 [RevP.Gin ADDIZREGIONALE
06 [ 002 [ 2] 59 [ 1 [MandP.Gio ADDIZREGIONALE
26 [ #1002 [ 1] 53 [ 1 [RevP.Gin ADDIZREGIONALE

206 [ 5001 [ 2[5 [ 1 [MandP.Gio ADDIZREGIONALE

Reversale |

26 [ 41001 [ 1] 53| 1 |RevP.Gin ADDIZREGIONALE
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Guida Implementazioni Procedura < PAGHE Rel. 5.0.5.2 >

\ Anagrafica: Voci di Cedolino — Addizionali Altro Ente (2 di3)

Esempio di inserimento “Piani di Ammortamento”

um Gestione Voci di trattenuta fisse
|| <] o] 2] 9|

|-1‘«‘ -1| l-| »‘r—||¢r

|F'logl|T0t.F|ate |Hate |T0t.|mp0rt0 |T0t.H|mborsat0||mp.Hata |Data Inizio |Data Fine |Voce |Descr|2|0ne
2 3 3 803,44 0,00 2E7 82|10110/2016 | 31 A1 2/2016) 50607 |ADD REG.AP - RATEL
3 3 3 195,60 0,00 E5.20|0110/2016 | 31/12/2016] S0603(ADD.COM.AF - RATEI
4 3 3 99,08 0,00 33.03|10110/2016 | 1A 2/2016| 0606 | ACC.ADD . COM. - RAT
Kl | []

Prg ’_2 TotRate 3 FRateRes. 3 lnizia |1 A10/2016 Scadenza | FIA2/2ME  Prima scad. |3112/2M6
Tatale imparta 80344 Totale rimborsato 0.00 Imp.menzile 26782 Data Req. 12/10/2018

—Pp voce 30601 E ADD.REG.AP - RATEIZZATA (ALTRO ENTE) TESORERIA PROY.LE DELLO 5T/
hata
Muova F8 ‘ Edita F& | LCancella F& ‘ Agaiorna FEI| E Calzaola Scad. Amp.tatdAmp.rimb. | Annulla F7 ‘
Prg ’_3 TotRate| 3 RateRes| 3 Irizio|01/10/2006 Scadenza|31/12/2016  Prima scad, | 3141272016
Tatale imparto 19580 Totale imbarsato 0,00 Imp.menzile B2.20 Data Req. 124104206
—Pp Voce 50803 .-"J'.IZ:IIZ:I.II:IIIr-.-1..L"n.F'-F:.t"-.TEI?""._-:L"n.T.'L"n. [ALTRO ENTE] TESORERIA PROY.LE DELLO ST
Maota
Muowo F8 ‘ Edita F& | LCancella FE | Agaiorna FS‘ ﬂ Calzola Scad. Amp.tatdimp.rimb. ‘ Annulla F7 ‘

Prg ’_4 TetRate| 3 RateRes| 3 Inizio|01/10/2016 Scadenza | 31122016 Prima scad. |31/12/2018
Tatale impaorto 08 Tatale imborsato 000 |mp.mensile 3303 pataReg [12/10/2016

—P vioce 30606 Q@ ACCADD.COM. - RATEIZZATA [ALTRO ENTE] TESORERIA PROY.LE DELLO 5T.
Maota
Huowo F8 | Edita F3 ‘ Lancella F& ‘ Aggioma F9| m Calcola Scad. Amp.totdmp.imb. ‘ Anrulla F7

Nel caso siano da gestire anche le QUOTE SOSPESE utilizzare le corrispondenti voci con
codice 90607-8-9 inserendo I'importo con segno “-* (negativo).
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Guida Implementazioni Procedura < PAGHE Rel. 5.0.5.2 >

| Anagrafica: Voci di Cedolino — Addizionali Altro Ente (3di3)

o Implementazioni:
1) Le Voci di Cedolino “Addizionali Altro Ente” vengono intercettate per la rappresentazione
sul Modello F24 EP e poi sul Prospetto ST del Modello 770 con la specifica nota “N”.

<< Nelle ipotesi di passaggio di dipendenti con prosecuzione del rapporto di lavoro, senza
estinzione del precedente sostituto d'imposta, il sostituto d’'imposta cessionario dovra riportare
per ciascun periodo di riferimento i dati degli importi da esso prelevati per effetto del passaggio di
dipendenti con le ordinarie modalita avendo cura di riportare al punto 10 il codice “N". Si
supponga ad esempio che per effetto del passaggio di un dipendente avvenuto nel mese di ottobre
il sostituto d’'imposta cedente non abbia potuto effettuare il prelievo delle ultime 2 rate di
addizionale regionale di 100 euro ciascuna. In tal caso la compilazione € la seguente:

seconda sezione prospetto ST sostituto cessionario:

punto 1, 10/2015;

punto 2, 100;

punto 7, 100;

punto 10, N;

punto 11, 3802,

punto 13, 05

punto 14, 17/11/2015;”

punto 1, 11/2015;

punto 2, 100;

punto 7, 100;

punto 10, N;

punto 11, 3802;

punto 13, 05

punto 14, 15/12/2015.

Si precisa che il sostituto cessionario dovra procedere per gli altri dipendenti che non sono stati
interessati all’'operazione straordinaria, alla compilazione di un distinto rigo senza l'indicazione del
codice N nel punto 10. >>

Manutenzione F24 EP =3
o« <] = | w] i @] 2] 2] o] 2] 2] 9| 0| B
s T o7 B
Tipe riga R REGIONI Proc. pravenieriza

[ Aggiomato 770 | {* Paghe " Finanziaria

Progressivo riga 4

Cod/deszcr tributa |381 E |Addizinnale reqiotiale trattenuta dal zostituto dimposta

Codice 08 LAzZI0 Notax 770 [N <@H—4-
Estremi identificativi |

Riferimento 4B [0010 2015 Compensazione Yerticale |

Importa trattenuto £1.844 51 Imp. compenzato £0,00 Importo versato £1.844 51

Compensazioni verticali eseqguite

Prg. |Tipn| Trihutnl Descrizione | [anice| Hifer.A| Rifer.B | Imp_Credit( ~

Ld E
vy

< m) 2
Progr. Tipo Riga Codice
Tributa | |
Riferimenta & - B | | Imp. compenzatao £0.00

Muovo FE ‘ Edita F& ‘ LCancella F& ‘ Agaiorna FS‘ Carica da FIM ‘ Anrulla F7? ‘

Nel caso di importazione dati su Modello 770 non da tabella F24 Paghe ma da flussi
telematici F24EP (*.T24) la “Nota” “N” dovra essere inserita manualmente in quanto nel
flusso telematico F24EP (*.T24) non ¢ disponibile I'informazione “Nota” per il prospetto ST
del Modello 770.
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Procedura < PAGHE Rel.5.0.5.2 >

Guida Implementazioni

(1di1)

Anagrafica: Risorse Umane — Assegnazione RU ai capitoli

Questa funzione e presente nel menu:

» Anagrafica
0 Risorse Umane

Con la dicitura:

» Assegnazione RU ai capitoli

v
di esecuzione delle assegnazioni.

0 Azionirichieste:
v Seguire le indicazioni proposte.

|-4‘«| -1| I-| »||-||Qr

Capitalo 150 1 M OFGARI IST. SEGRET.GENERAL
399 {E TRIBUZIONI SEGRETARIO COMUNALE

Determina Pyl

Assegnazione R.Ll. ai capitoli
| 7| <] £[ 2] v W exci| L]

o0 Implementazioni:
Introdotta in visualizzazione anche la Determina e ulteriori richieste di conferma prima

FEX

Codice |Engnnme |Nnme |Percent.
| 100

213||

|w

Muova F8 Edita F& Cancella FE | Aggiorma F3 | | Aggioma Determina da Capitolo

Annulla F7

L
y Aggiornare SOLD i dipendenti senza determina personale #
acegliere  <3i> per aggiornare SOLO | dipendenti senza determina.

Mo |

Sceqliere  <Mo= per per aggiornare TUTTI i dipendenti del capitolo selezionata,

vu| M

Capitolo |A.rti|::ulu |Fmgressivu|Fercentuale|.ﬁnnu det.|Hespunsahile|DetEImina |F'mgressi

1

150 1 1 100 2016 5 333

Rispondendo Sl saranno aggiornati SOLO i dipendenti che per il capitolo 1

indicazioni della Determina/Provvedimento di riferimento
Rispondendo NO saranno aggiornati TUTTI i dipendenti che appartengono

[

50/1 NON hanno

al capitolo 150/1

sostituendo anche eventuali provvedimenti diversi gia presenti in anagrafica
AnFG dat.lHatpm

N\
eahibalmnina |P|u-gras-ti\ro

2006 5

933 1
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Guida Implementazioni Procedura < PAGHE Rel. 5.0.5.2 >

| Anagrafica: Risorse Umane — Prima assunzione della RU nell’Ente (1di1)

Questa funzione e presente nel menu:
» Anagrafica
0 Risorse Umane

Con la dicitura:
» Prima assunzione della RU nell’Ente con rec. da HRM

0 Implementazioni:
v" Ora, per sicurezza, nel range di Matricole di dipendenti da assegnare viene proposto il
valore “0” (Zero).
0 Azioni richieste:
v' Prestare attenzione ai parametri selezionati.

um Creazione nuovo dipendente da dati di altro dipendente Z||E|[Z|

COMUNE

| Limiti inferiori | Limiti superiori |

Dipendente di rferimento o]
Dipendente da creare da |0 a |0

DUPLICARE wOCI PERSOMALI [
DUPLICARE IMCARICHI [
DUPLICARE ASSEGNI [
DUPLICARE CAPITOL v
DUPLICARE WOTE [
EREDE [

RECUPERO DATI AMAG DALLA GILURIDICE [

Annatazione

0% ghwio | ] Esci |
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Guida Implementazioni

Procedura < PAGHE Rel.5.0.5.2 >

Anagrafica: Risorse Umane — Cessazione rapporto di lavoro

(1di1)

Questa funzione e presente nel menu:
» Anagrafica
0 Risorse Umane

Con la dicitura:
» Cessazione rapporto di lavoro

Implementazioni:
v Al momento della cessazione ora € possibile

(o}

familiari a carico in modo da controllare I'effettivo periodo dei

riconoscere.
o0 Azioni richieste:
v' Prestare attenzione ai criteri e dati impostati.

Cessazione rapporto di lavoro

accedere anche alle detrazioni per
mesi di validitd da

ENTE DI FROWA,

| Limiti inferiori

Limiti superiori |

Dipendente (40 ﬂ DOMENI DAMIELS

Cauza cessazione |2 oty

Annotazione

Data ceszazione [17M10/2016 -
Frima D ata cessazions | 31,/12/9993 -

DIMISSION] YOLOMTARIE # RECESS

[ Cessata da non elabarare

D' ata registrazione | 17A10/2016 +

0 DEL DIFENDENTE

NOTA_1+NDTA_2

0%

E Ao | [| Esci |

Anagrafica dipendenti - Detrazioni per, carichi di famiglia

EEX

I4|«| 4|>|’.|FI

Cod. ente
Dipendente

& | | | p| | % “l]ldine per Matricola

EMTE Dl PROWA

[~ |

Anno

DOMEMI DAMIELA

Assunz JE

[| Ezci M

Codice 2

Sesso | @ M F | Datanascita|01/04/1938  comune nascita|GIULIANDVA

Cogrome |FAB| Mome [ERMESTO

Codice Fiscale [FEARSTISDOTEGSEY  CF Eta
Felazione di parentela | ¢ Coniuge " Primo Figio ¢ Figlio i Al
Particolarita figh | [ Figlio < 3 anni [ Figlio Disabile [ Figlio &l posto del coniuge

Mese iniziofine carico 1 12 Percentuale di carico 50

[v Detrazione 100% per affidamento figl

Cod | Codice Fiscale

|l'_‘ |Nome |Pal.|Pem.|Inizio|Fine|(3anni|Disah.|Fiino Con.| #
\»| 2 FBARST93DOTENSEY | FABI ERMESTO F1 50 1 N M
| | 3 FBADMLOODEOEOSSR | FABI DAMIELS F 50 1 12N N M
| | 4 FBAFBADTADILIOSR  FABI FABIO F 50 1 12N N M
| | 5 FBANMATEP41L1034  FABI ANNA F 100 1 125 N M
| | 6 FBAFBABOADILIOSC  FABI FABIO C 100 a 0N N M
| | 7/PRNCST30CZ5L103C | PARENTE ACQUISITO A 50 1 12N N M
v
% per detrazione 1200 Eura: [ Forza detr. 1200 Euro Conf. fiscale
Muovo F8 Edita F& | LCancella FE | Aggioma FI 4,5’,‘@ Hec.Fam.Assegni| “‘_'j Duplica Fam. | Annulla F7 |
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Guida Implementazioni Procedura < PAGHE Rel. 5.0.5.2 >

\ Anagrafica: Risorse Umane — Familiari x Detrazioni (1di1)

Questa funzione e presente nel menu:
» Anagrafica
0 Risorse Umane

Con la dicitura:
> Familiari x Detrazioni

o0 Implementazioni:
v" Migliorata la visualizzazione dei dati nella griglia di consultazione
v" Nel caso di familiare con inizio/fine mese carico uguale a 0 (zero) verra
automaticamente assegnata la % a 0 (zero).

i Anagrafica dipendenti - Detrazioni per carichi di famiglia Z||E|rg|

| | |ﬁ| | S ||I]n:|ine per Matricola - K] Eseci | m

Cod. ente ENTE DI PROVA,
Dipendente DOMENI DANIELA

Codice = Coghame |F,-'l'-.BI Mome |FABIO

Sesso | pg ¢ F | Datanascita|01/01/11960 comune nascita|TEH,-’.'-.r-.-1E| EFE
Codice Fiscale [FEAFBABDADILIDSE  CF | Eta

Felazione di parentela| & Coniuge " Primo Figlio ¢ Figlio " Altro

|-l|«| -l| I-| »| l-||0;

Particolarit figl | [ Figlo < 3 anni [ Figlio Dizabile [ Figlo al posto del coniuge

Mesze iniziodfine canco 1} 0 Percentuale di carico n [ Defrazione 100% per affidamento figl

Cod |Codice Fizcale Cognome |Nume |Par.|Pen::.|Iniziu| Fine|<33nni|Disah.|Figliu Con.| |~
|| 2 FBARSTS3DMEDSEY |FABI ERMESTO F1 R0 1 12 M M M
| 3 FBADMLOODEBOEOSSP  FABI DAMIELA F a0 1 12N M M
| 4 FBAFBAMADILIOSF  FABI FABIO F | 1 12N M M
5 FEAWMATER4ILI0Z4  FARI AMMA, F 100 1 125 M M =
| FEAFBABDADTLI03C  |FABI FARIO —» C 0 0 0 M M
7 PRMCSTI0CZ5L103C |PAREMTE ACQUISITO A a0 1 12 M M M
v
% per detrazione 1200 Evra: [ Forza detr. 1200 Eura
Muawa FB Edita F5 | Cancella FB | Aggioma F9| 955 Hec.Fam..-’-‘-.ssegni| “___-lll Duplica Fam. Annulla F7
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Guida Implementazioni Procedu

ra < PAGHE Rel.5.0.5.2 >

\ Anagrafica: Risorse

Umane — Familiari x Assegni (1di1)

Questa funzione e presente nel menu:
» Anagrafica
0 Risorse Umane

Con la dicitura:
» Familiari x Assegni

o0 Implementazioni:
v/ Trattata segnalazione per ricalcol

0 assegni anche nel caso di ripetute modifiche del

valore del reddito familiare dichiarato.

un Gestione familiari dei dipendenti

|4‘«| -l‘ b-‘ »‘ I-I|Q+

Codice ente ENTE DI PROVA
Cod dipenderte 40 E DOMEMI DAMIELA,
[iata prezent. domanda Data ultima agg.to

Farnliari §

EEX
[| Esci H%ﬂ
Anno ,m E

[ Inabile

W Lzseqni nellanno

Anno Assegni| Redd Lavoro DipendenlelAItm Hedditu|
2014 3840 2A00
25 36042 1500

2016 —P 3900 1000

[l

RISULTATO RELATIVOD AL MESE DI DICEMBRE:
Mumero dei componenti:

Mumero dei figli: 2
Numero degli altri: 0
Tabella di riferimento: 2 -UN SOLO GENITORE E ALMEND UN F

Tabella INPS: 12
Reddito familiare: \ 4300
% redditi da lavoro dipend.: 79,59
Importo assegno: 258.33

|4|«‘ -l‘ |-| »‘ H‘Q
MHuovo FB‘ Edita F& |§ancella FE| fagioma FS‘

IGLIO MIMNORE [non ci sono componenti inabili)

i Gestione familiari dei dipendenti |Z||§|E|

|[#| 2| o] 2 vl B e | L2

Cod.dipendente 40 E

Data prezent.doma

Familiari !

(et o oW TE DI PROVA Anno [ 2016 E

DOMENI DAMIELA [~ Inabile
nda Data ultimo agg.to v Asseqni nellanno

Anno Assegni| Redd.Lavoro Dipendente|AItm Fledditn|

| >

2014
2015

=]

33401 2500
36042 1500

2016 —> 33000 1000

| £

RISULTATO RELATIVO AL WM
Humero dei componenti:
Humero dei figli:

Numero degli altri:

Tabella di riferimento:

Tabella INPS: \

Reddito familiare:
% redditi da lavoro dipend.:
Importo assegno:

ESE DI DICEMBRE:

2
0
2 - UN SOLO GENITORE E ALMEND UN F
IGLIO MINORE [non ci sono componenti inabili]
12
40000
97.5
75,23

Huovo FS‘ Edita F5 ‘Qancella

FE| Aggioma FS| SE_A,. Fam.dadet'faz.| m Ealc.AssegTri‘ H Erea| % Visua]‘ Annulla F?‘
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Guida Implementazioni Procedura < PAGHE Rel. 5.0.5.2 >

| Anagrafica: Risorse Umane — Cancellazione (1di1)
Questa funzione é presente nel menu:
» Anagrafica
0 Risorse Umane

Con la dicitura:
» Completa
0 Implementazioni:

v" Vengono esegquiti controlli e segnalazioni piu puntuali sulla presenza di elementi

(Progressivi Fiscali, Progressivi Sociali, Cedolini, ecc..) che impediscono la
cancellazione del dipendente.

i Anagrafica dipendenti :”: |r>—<|

I-ll| ﬂ| - | » | H'| L] | & | | |Q| | %“Drdine per Matricola j [l Ezci @"
Cod. ente ENTE DI PROVA E
Anno 2016 Cod. dipendente: B0

Cagrame | DOMENI Norme [DANIELS

Sesso | ¢~ pis F
Stoivile |  Celbe ™~ Mubile « Conhiugatosal™ Separatoda O Divorziatodal Vedovola M azionalita ||T-'*'-
Diati nascita [18/12/1954 S50 BT Coiscl | CF
Indirizzo Fise. |14 MIEVO, 29

Regione Fies.l 1 .t"-.EIF:I_IEEI

Indirizzo Rec. |

sstiteimen 02| NN - |

Ind. &_mail 1 |info@tinn it

Ind. &_mail 2 |info_2(tirn it

T empo indeterminato 15/09/1973
Azzunzioni | Inqu_Giurd. | Ing.Econom| VYoci Pers. | Att.con ind. Incarichi Part-time Aszzenze
Sindacato | Tratt.menszii| Comandi Conf_Prev. | Conf. Fiscale Cdc/Capitoli| Cond. Pagam, Hote/Statist
MHuowo F3 Edita F& | Cancella F& | Aaggioma FE|| Anrulla F7
ERRORE X

@ Mon & possibile cancellare il dipendente poiché esistono voci variabili collegate

Ecc.. ecc..
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Guida Implementazioni Procedura < PAGHE Rel. 5.0.5.2 >

| Elaborazioni Mensili: Import dati da flusso esterno (1di1)

Questa funzione e presente nel menu:
» Elaboraz.Mensili

Con la dicitura:
» Import dati da flusso esterno

o Implementazioni:
v'Abilitato import di piu flussi nella stessa mensilita da elaborare.

um |mport dati da flusso esterno |Z||E|fz|
EMTE DI FROVA
| Limiti inferioni | Limiti superiorn |
Meze di Elaborazione m
" File da rilevazione presenze " |mport da file sequenziale con codice / importa [caso 4)
&+ Import da Auzzo generale " |mport LAZIODIS1

" Import da Ausso straordinar

Marne File =

AE Awvio | [| Ezci |

by

Ora per il tipo di Importazione “Import da flusso generale” & consentita I'importazione di piu
file, eliminando quindi di fatto la prevista limitazione di sicurezza che prevedeva, solo per
guesto tipo di importazione, un unico file per ogni mensilita.

Nota bene: E’ owvio che ora l'errata importazione dello stesso “file” comportera la
duplicazione dei dati importati.
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Guida Implementazioni Procedura < PAGHE Rel. 5.0.5.2 >

| Elaborazioni Mensili: Inserimento voci accessorie x gruppi-Import. da file excel @ di1)|

Questa funzione e presente nel menu:
» Elaboraz.Mensili
0 Inserimento voci accessorie per gruppi

Con la dicitura:
» Importazione da file excel

o Implementazioni:
v' Eseguite le importazioni con esito positivo la sessione di lavoro sara chiusa
automaticamente con il consolidamento delle acquisizioni consentendo cosi di essere
subito dopo richiamata per gli eventuali successivi file excel da importare.

un Passapaio dati file excel sui gruppi

ENTE DI PROVA

| Limiti inferiori Limiti superiori |

ESROTTOBR
beze in elaborazione 1a I_EI A OTTOBRE

Mame File =

0% ghwio | ] Esci |
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Guida Implementazioni

Procedura < PAGHE Rel.5.0.5.2 >

| Elaborazioni Mensili: Calcolo Cedolini — Calcolo Arretrati

@ di1)

Questa funzione é presente nel menu:
» Elaboraz.Mensili

Con la dicitura:
» Calcolo Cedolini
» Calcolo Arretrati stipendiali

o0 Implementazioni:

v/ Trattata segnalazione per corretto conteggio gg di Xlll in caso di assenze tipo

“Congedo Parentale” in concomitanza di posizioni

coincidenti, ma intersecati, di validita.

i Calcolo cedolini

Part-Time con periodi non

| Limiti inferiori | Limiti superiori |
Bt Dimandlarie [ E 70000 E
Tipo Assunzione 0 E 933 E
Codice Tutore 0 E 933 E
veseatmozere  [IRTIE
Calcolo limitato ai sequenti dipendenti

| | | | | | | | | |

| | | | | | | | | |

| | | | | | | | | |
Calzola di ITempo

0% A Avvia | [| Esci |

Gestione arretrati - Calcolo arretrati

EMTE DI PROVA

| Limiti inferiori

CEX

| Limiti superiori |

Calcolo limitato & seguenti dipendent :

Codice Dipendente id E ] ﬂ
vessdcuiare NI

v Calcolo arretrati stipendial

Calcolo di

0z

| Calcolo arretrati competenze acceszorne

ITempo

A Avio | [| Esi |

TINN Srl
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Guida Implementazioni Procedura < PAGHE Rel. 5.0.5.2 >

| Elaborazioni Mensili: Calcolo Arretrati Stipendiali — Stampa arretrati (1di1)

Questa funzione e presente nel menu:
» Elaboraz.Mensili
o Calcolo arretrati stipendiali

Con la dicitura:
» Stampa arretrati

o0 Implementazioni:
v' Trattata segnalazione per esclusione dal conteggio dei totali delle Voci Figurative

un Calcolo anretrati - Stampa arretrati E_|E|E|

Stampa l-_L Ezci

Erte EMTE DI FROVA

Criteri di zelezione

Da codice dipendente [0 ﬂ & dipendente (9399339 ﬂ
Da codice voce ] ﬂ b ovoce 99999 ﬂ

['a pendo competenza |1E'5':I ﬂh ﬂ & periodo competenza |2':"IE ﬂ |'“:I ﬂ

Dacedolina 2016 3|10 ${[0 3] Acedoline (2016 3| 10 3]0 %

Ordinamento per
f+ Dipendente i Voce

Ezcludere i dipendenti gid trasferiti zui cedolini |

Pag. 1
STAMPA ARRETRATI PER DIPENDENTE
Codice Descrizione Periodo Competenza  Cedolino Erog. Data Inizio Diata Fine
50901 GO lav. 000 000 GGOre retrib. 000 000 GGiSett INPS 000 000 GG IndapdTiTis 000 000 000 Rate ¥l -0.58
g521 RIDUZIONEMATERNITE - 506G TUTTO FO%) 2ME 7 18075201 6 22072016 500 0,00 A61,74 0,00
3523 RIDUZIONEMATERNITE - $0GG PREV (FOE) 2ME 7 18075201 6 22072016 500 0,00 451 0,00
G524 FIGURAT. MATERMITA - S0GG TUTTO (70°%) 4— 2ME 7 18075201 6 22072016 500 0,00 _’ 161,74 0,00
TOTALI -166,0:5 0,00
TOTALI GENERALL -166,05 0,00
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Guida Implementazioni Procedura < PAGHE Rel. 5.0.5.2 >

\ Elaborazioni Mensili: Inserimento comunicazioni del mese (1di2)

Questa funzione e presente nel menu:
» Elaboraz.Mensili

Con la dicitura:
> Inserimento comunicazioni del mese

0 Implementazioni:

v' Se richiesta la cancellazione integrale del cedolino verra presentata un’eventuale
specifica segnalazione di presenza nel cedolino di voci “non automatiche” con l'invito a
visualizzare e/o stampare il cedolino in modo che, se confermata la cancellazione, le
voci “non automatiche” possano essere reinserite successivamente con tutti i loro
riferimenti.

|~l| «| qj > | »| l-||¢; 8 [| Esci | ﬂ%ﬂ

ENTE DI PROVA >0} 10] oloTToBRE
Dipendente 40 [wiwjsi=a Drata Aszunz. “ateg-D 3-acc,
4 4 [rata Licenz. F'n:ug Eedu:ul ]_

Ore refrib. Ore lav. qg detraz. ag retrib, gglnpdap gglnps Setlnps Az Fam, afs] Th ag Ths ratIll afs] Ratlll Forzato % IRPEF
| 156.00 [156.00 | 3100 | 2600 | 3000 | 2600 5 | 26,00 |3t| oo {000 | oo j 300000 0.00

Tipo ]'H"ut:eJPr.jannnJDescrizinne th!gg ]Datu hase 1Impnrtn I #
M 0 2 1 0 RETRIBUZIONE TABELLARE 2 _ 176389 =
| o 3 1 0 INDENNITA VACANZA CONTRATTUALE 26 15.21
| 0 12 1 0INCREMENTO xPOSIZIONE ECONOMICAFONL 26 . 264,23
| o | 211 oR. 2 97.77
| o 81 1 0.ADPERSONAM NON RIASSORBIBILE 2% 100,00
| 0 911 0 INDENNITA DI COMPARTO 26 4,95
| 0 32 1 0 INDENNITA DI COMPARTO FONDO 2 . 45.95
| 0 9001 0 0 ADDIZIONALE REGIONALE AP - RATEIZZATA 0 4454
| 0 9003 0 0 ADDIZIONALE COMUNALE AP - RATEIZZATA 0 _ 12,31
] 51011 0 0 STRAORDINARIO DIURNO 15% MP 3 16,20 48,59
| |o 30801 5 0/ADDREGAF - RATEIZZATA [ALTRO ENTE] 0 30,00
(| |p 90803 B 0 ADD.COM.AP - RATEIZZATA (ALTRO ENTE] 0 000 v

Tothle competenze £ 2.341.65 T otale trattenute | £ 651_65 Metto a pagare j £ 1.690.00

i Ealu:u:ula| Yizual | Stampa Annulla F7F |

Mjovo F3 | Edita F& | LCancella FEJ Agoiorna FE||

-
%Esistnnu righe non automatiche che si perderanno con la cancellazione del cedoling, Si vuole visualizzare il cedolino 7
Sceqgliere  <Siz per procedere nella wisualizzazione,  Scedliere  <Mox= altrimenti.

5 ] w |

In questo caso si consiglia espressamente di visualizzare il cedolino in modo da
reperire tutti i riferimenti della/e voce/i interessata/e !!

(Questo tipo di messaggio viene presentato solo in caso di presenza di “Voci non
automatiche”. Altrimenti sara richiesta la semplice conferma di cancellazione S/N).
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Guida Implementazioni Procedura < PAGHE Rel. 5.0.5.2 >

Elaborazioni Mensili: Inserimento comunicazioni del mese (2di2)
10 00OTTOBRE 2016 | Part-time GG lav GG detr. Ore lav
40 DOMBN DANIELA 43 Categ-D3-acc.D1 26 31 156
Voce Anno Descrizione OrelGiorni Dato Base Trattenuta Competenza Note
2 0 RETRIBUZIONE TABELLARE ) 0 0,00 176389
9 0 INDEMMITA' VACANZA CONTRATTUALE 26 0 000 1521
12 0 INCREMENTO x POSIZIONE ECOMNOMICA 26 0 000 26429
21 0 R Pis) 0 0,00 9777
&1 0  ADPERSONAM NON RIASSORBIBILE 26 0 0,00 100,00 Determ. 1 103 1
a1 0 INDEMMITA' DI COMPARTO 6 0 0,00 495
a2 0 INDEMMITA' Dl GOMPARTO FONDO 5 0 0,00 46,95
9001 0  ADDIZIONALE REGIONALE AP - RATEIZZATA 0 0 44 54 000
9003 0  ADDIZIONALE COMUNALE AP - RATEIZZATA 0 0 12,31 0.00
51011 0 STRAORDINARIO DIURMNO 15% MP 3 16 19727 000 4859 Determ. 3 1111111 1 |
90501 0 ADD.REGAP- RATEIZZATA (ALTRO ENTE) ] 0 30,00 0,00 Scadenza 31/12/2016
90503 0 ADD.COM AP- RATEIZZATA (ALTRO ENTE) 0 0 40,00 0,00 Scadenza 31/12/2016
91406 0 PIGNORAMENTO SOGET 0 0 100,00 000 Scadenza 30/06/2017
91407 0 RITENUTAD'ACCONTO PIGNORAM. 0 0 20,00 000 Scadenza 30/06/2017
93002 0  TRATTENUTASINDACALE (1%) 0 0 17 64 0.00
1 2016 IRAP- 0% 187332 0 0,00 000 169,23
2 2016 FONDOCREDITO-0,%% 734165 0 %20 0,00 0,00
3 2016 CPDEL-5,35% 734165 0 207,24 0,00 557 31
22 2016 TFR-0% 179293 0 0,00 0.00 109,37
Tot.Contr.Sociali 21544 52591
Tot.Trattenute 479,93
50 2016 IMPOMIBILE IRPEF 212621 0 0,00 000
A0 2016 IRPEF LORDA 524,08 0 0,00 000
50 2016 DETRAZIONI PER TIPO DI REDDITO 76,91 0 0:00 0:00
50 2016 DETRAZIONI PER FAMILIAR A CARICO 27545 ] 0,00 0,00
50 2016 TRATTEMNUTAMETTA IRPEF 0,00 0 171,72 0,00
Detrazioni Coniuge Figli (3-50%; 1-100%) Altri {1-50%) TOT. 651,65 2.341,65 Metto a pagare
0 255,92 19,53 ARR. 0,00 000 1.690.00
| Cond Pag: Accredito su cic TERCAS I TPRKOBOR01 53001 234567891 01 |

Eseguita la visualizzazione del cedolino si potra decidere se prendere solo un
appunto o stampare il cedolino in modo che, le voci “non automatiche”, possano
essere reinserite successivamente con tutti i loro riferimenti.

BERE W41 M & HE o

Consentendo comunque all’'operatore di scegliere I'azione finale da eseguire.
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Guida Implementazioni Procedura < PAGHE Rel. 5.0.5.2 >

| Elaborazioni Mensili: Controlli su cedolino — Controllo Voci inserite nel mese @di1)

Questa funzione é presente nel menu:
» Elaboraz.Mensili
o Controlli su cedolino

Con la dicitura:
> Controllo voci inserite nel emese

o0 Implementazioni:
v' Inserita segnalazione sull'attivazione del tasto “Awvio” senza la preventiva
visualizzazione/selezione delle voci di cedolino da stampare.

»= Stampa voci inserite nel mese |L|_ |E|
EMTE DI PROVA
I Limiti inferiori I Limiti superiori
Selezione 1 | Selezione 2 I
— Criteri di zelezione z :
v “aci Manual
Anno |2':'-IE v! Mese da I'IEI :v_i i':' :v_i a |1':' ﬁ I':' El v “oci prov.da Inserim veloce
' v “oci prov.Maodula Missioni
IEI |E|E|E|E|E|E|E|
Oei FR Lipendetis s ﬂ : ﬁ v “Yoci prov.Maodula Straardinar
ks = . . W “oci impartate Da File
" Dipendente " Ufficiooce " Tipo Inzermento ¥ Ins.Multipla
* Yoce I DigMYoce i MVoce/Dipe alfab, ¥ Anetrati "v"isualizzal
Selezione |_:|| Codice voce E|| Descrizione / |_£||

INFORMAZIONE  [X]

-
- | J visualizzare le voci

| v Anteprima di stampa A Awvio | [| Ezci |
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Guida Implementazioni Procedura < PAGHE Rel. 5.0.5.2 >

| Elaborazioni Mensili: Stampa Netti — Lista netti alfabetica (1di1)

Questa funzione e presente nel menu:
» Elaboraz.Mensili
0 Stampa Netti

Con la dicitura:
> Lista netti alfabetica

o0 Implementazioni:
v' Impostato a “NO” criterio di “Ordinamento per Banca”.

i Stampa lista netti alfabetica |Z||E|[Z|

Stampa l-_L Eszci

Erte EMTE DI FROVA

Criteni di zelezione

Da codice dipendente | ﬂ a codice dipendente |E|E|E|E|E|E|E| ﬂ
Mesze |10 = Progressiva meze |0 = Anno 2016 =

Titala tabulata ||-| STAMETTI

{* Stampa tutti | dipendenti " Stampare solo dipend. archiviati i Stampare zolo dipend.non archiviati
{* Stampa tutti | dipendenti (" Stampa golo dipend.senza cod BIC  © Stampa zolo dipend. con cod BIC
Condiz.di pagamenta | Tipo estrazione Ordinamento per Banca | Stampa Mett a zeno
(* Tutte & Tuttii dipendenti & No (i & No £ Si
(™ Contanti
(" Azzeqni (" Salo accrediti su tesareria IUha pagina per banca
(" Accreditoin ofo

¢ Disposizioni ™ Solo accrediti su altre banche | Mo -1
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Guida Implementazioni Procedura < PAGHE Rel. 5.0.5.2 >

| Elaborazioni Mensili: F24 EP—- Creazione (1di1)

Questa funzione e presente nel menu:
» Elaboraz.Mensili
0 F24 EP (Provv.154279 del 01/12/2015)

Con la dicitura:
» Creazione F24EP (Provv. 154279 del 01/12/2015)

o0 Implementazioni:
v' Per la sola funzione di creazione F24 EP é stata introdotta una griglia per l'inclusione
dei “Gruppi/Tutori” al posto della semplice selezione “da-a”. In questo modo si
potranno escludere/includere dei Gruppi in base alle piu svariate esigenze dell’Ente.

o

Criteri di zelezione

Annodtese su retribuzioni PRI Anno/tese da riport su F24EF

a progressivo mese =7

a codice dipendente 9333333 ﬂ

[Da progressivo mese

[Da codice dipendente

Elenca tutari
W%‘ 0 we| [0 oo o ron| [ o)
0 el [0 | [0 oo o ron| [0 ot

Frogreszivo Distinta 1

| Cancella distinta zenza neszuna cieazione v Crea nuova diztinta | Ricopn valon distinta gia esistente

[v Crearnghe ERARIO v Crearighe INPDAP [ Crearnighe IMPS v Creanghe INPGI [ Crea righe ev.calamitosi

0% S Bovvin | F] Esci ‘

Nota bene: Se i dipendenti gestiti nella Mensilita hanno comunque un Tutore assegnato,
anche se si é eseguita I'elaborazione con il Tutore 999 (tutti) i Tutori movimentati sui
dipendenti devono essere qui indicati.

Allo scopo e possibile utilizzare la funzione di “Controllo gruppi” presente nel menu “Controlli
su cedolino” per identificare tutti i codici gruppi utilizzati.

18/10/2016 ENTE DI PROVA Pag. 1
CONTROLLO GRUPPI
Anno Mese Progressivo Gruppo Dip. con cedolino Dip. attivi Differenza
2016 10

0 1 DIPEMDENTI DI RUOLO 138 143 5
0 & TEMPO DETERMINATO 1 1 0
0 7 LsU 0 2 2
0 10 AhiINI STRATORI 0 53 53
0 14 DIRIGENTI TEMPO D ETERMINATO 1 1 0
0 G999 TUTTI 0 0 0

TINN Srl Pag. 27 di 35



Guida Implementazioni Procedura < PAGHE Rel. 5.0.5.2 >

| Elaborazioni Mensili: Collegamento con Cont.Fin. — Stampa x Codice Creditore (1di1)

Questa funzione e presente nel menu:
» Elaboraz.Mensili
o Collegamento con Contabilita Finanziaria
e Stampe Proposta Mand/Revers.

Con la dicitura:
> Per codice creditore con num.mandato

o0 Implementazioni:
v' Introdotte nuove funzionalita con presentazione immediata di una griglia con
l'indicazione dei creditori movimentati nel mese con i relativi importi associati ed inoltre
€ possibile la selezione dei Creditori che si desidera riportare in stampa..

un Stampa proposta Mand/Revers. per Creditore E|@|E|

Stampa l-_L Ezci ‘

Criteri di zeleziohe
0]

Anno/Meze/Progr.mese

Codice Descrizione

521|PERS.DIP.COMMERCIALE 12561098
B97[TESORERIA PROW.LE DELLO STATO 1837617
62[IMFDAP - EX CPDEL [COMTO 4056) 17497041
v QE3[SIMDACATO C.GILL. 463
4 924 [SIMDACATO C1L5.L. 508,33
929(DIRER - DIRL ASSOCIAZIOME DIRI a0
90(UIL FPL SINDACATO 36.29
1303 SIMDACATO U.G.L. 30,54 IE‘
1AM I CARMTARGCED TORCIIRACD DARLK O2IA CIRICORC L IRAT AQFE
Seleziona tutto Dezeleziona tutto

Titalo  |PROPOSTA MaMDATI/REVERSALI PER CREDITORE

|v Anteprima di stampa

Pag. 1

PROPOSTA MANDATI/REVERSALI PER CREDITORE
9.0 SETTEMBRE -2016-1:[ |

E/S |Ca|)ito|o-'Art. |Determin:| Impegno/Liquid Mand/Rev. |Conto Contabile Descrizione Reversali Mandati
Codice Creditore 983 SIDACATO C.G.LL.

= |2n1a S8 2 93DDW| o o 0 o 0 2016 6290 1 | 3243 1ol Man.P G o SIND ACATO C GILSETTEMERE 2016 o 453,00

0.00 463,00

Codice Creditore 984  SINDACATO C.LS.L.

5 | 016 S1016 2 92011 | 1} 1} 0 1} 0oziE 6291 9 | 3343 TonsmEme MaNlP G o SIND ACATO © BL SETTEMER E2016 o 908,33
0,00 50833
TOTALE COMPETENZE 0,00 TOTALE MANDATI (1) 971,33
TOT.CREDITI IRPEF 000 TOTALE TRATTEHUTE 000 TOTALE REVERSALI 0,00
TOT.OHERI RIFLES S 0,00 TOTALE HETTO 0,00 TOTALE MAHDATI DA TRASFERIRE 0,00
TOTALE SPESA (a) ooo TOT.RIT.SUI MANDATI 0o TOTALE REVERSALI DA TRASFERIRE 0,00

(=) = totale competenze - tot.crediti ipef +tot.oneri riflessi
(b = totale spesa +totale trattenute wersate (p.gira)
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Guida Implementazioni Procedura < PAGHE Rel. 5.0.5.2 >

| Elaborazioni Annuali: Detrazioni d’Imposta — Stampa situazione x familiari carico @di1)

Questa funzione e presente nel menu:
» Elaboraz.Annuali
o Detrazioni di imposta

Con la dicitura:
» Stampa situazione detrazioni per familiari a carico

o Implementazioni:

v Rilascio definitivo della funzione di controllo dello “Storico” detrazioni carichi di

Famiglia applicate in corso d’anno..

um Stampa situazione detrazioni per familiari a carico nell'anno

Ente ENTE DI PROVA

Scelta limiti di zelezione

Anno 2ME

Da codice dipendente  |Y ﬁ g 9933333 ﬂ

t* Ordinamento per codice ™ Ordinamento alfabetico

171072016 EMTE DI PROYWA
STAMPA SITUAZIONE DETRAZIONI PER FAMILIARI A CARICO NELL'ANNO 2016

Pag.: 1

10 LEW 871 SALAM LYESNT4E6544E058E Detrazioni percepite
3
4
40 Do MEMI CAMIEL & ChRDMIS4 T SEEDS SY Detrazioni percepite
1 Detrazione figl
2 Detrazione figl
3 Detrazione figl
4 Detrazione figl
5 Detrazione figl
=1 Detrazione figl
7 Detrazione figli(3-50%; 1-100%) Detrazione attrif1-50%)
g Detrazione figli(3-50%; 1-100%) Detrazione aftrif1-50%)
10 Detrazione figli(3-50%; 1-100%) Detrazione altrif1-50%)
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| Elaborazioni Annuali: differenze tra familiari detrazioni e assegni A di

Questa funzione e presente nel menu:
» Elaboraz.Annuali
Con la dicitura:
» Differenze tra familiari detrazioni e assegni
o Implementazioni:

1

v" Nuova funzione che consente I'evidenza di eventuali differenze tra i dati presenti nella
gestione dei Familiari per Detrazioni e quelli presenti nella gestione dei Familiari per

Asseqgni.

Stampa differenze anagrafiche tra i familiari delle detrazioni e degli assegni E]E|E|

Stampa

l-'L Ezci

Ente ENTE DI PROVA

Scelta limiti di selezione

Anno

21710/2016  ENTE DI PROYA Pag. 1
STAMPA DIFFERENZE TRA | FAMILIARIDELLE DETRAZIONI E DEGLI ASSEGNI 2016
Codice Cognome Home D ati familiari detrazioni Dati familiari as segni
40 DOMENI DAMIEL A F 4Bl ANMA FBANMAISP4 LI03A  F
40 OO WEH] DANIELA F ABI FARIO FBAFBAGDADT LIDZC  C FARI FABID FEAFBANADTLIOZP  FIGLIO #4
40 DOMENI DAMIEL A PARENTE ACOUISITO PRHCSTOOCZELIDIC A

Esempio costruito:

“Fabi Anna” e “Parente Acquisito” sono presenti solo nei familiari per detrazioni e non su
assegni.

Fabi Fabio ha un codice fiscale non congruente tra Detrazioni e Assegni...
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Guida Implementazioni Procedura < PAGHE Rel. 5.0.5.2 >

| Elaborazioni Annuali: Detrazioni d’Imposta — Stampa situazione x familiari carico (1di1)

Questa funzione e presente nel menu:
» Elaboraz.Annuali
0 Risultanze 730

Con la dicitura:
» Stampa situazione import 730/4
o0 Implementazioni:

v A questa nuova funzione rilasciata nella precedente Rel.5051 & stata aggiunta
'opzione di stampa “Solo Totali” in modo da consentire un ancora piu rapido controllo
della situazione in elaborazione delle risultanze Mod.730/4.

Per data di “Consegna/Registrazione” vengono presentati:
»= | Totali generali:
e NON Trasferiti,
e Trasferiti,
e Risultanze 730/4 di tutte le ricevute trattate.

Stampa situazione import 730

Stampa j_IL Esci

Scelta limiti di selezione

[v Anteprima di stampa

17/10/2016 \ Pag. 1
STAMPA SITUAZIONE IMPORT 730 - ANNO 2016

Nome file Data acquisizione  Alias db Motive di nen acquisizione T30noen import. 730 import. Totale 730
tinn_MOD7304_S000_160624_001.rel 2410652016 g ] 17
tinn_MOD7304_S000_160628_001.rel 28106120 6 1 1 2
tinn_MOD7304_S000_160630_001.ral 30M06I2016 2 ar 39
tinn_MOD7304_5000_160701_001.rel 0107i201 6 4 13 17
tinn_MODT304_S000_160704_001.rel 0410712 6 8 28 36
tinn_MOD7304_S000_160705_001.ral 051071206 1 2 3
tinn_MOD7304_S000_160707_001.rel 070762006 5 g 13
tinn_MOD7304_S000_160711_001.rel 110712016 7 12 19
tinn_MOD7304_S000_160714_001.rel 1410712 6 2 4 B
tinn_MOD7304_S000_160718_001.ral 1810712016 ) ) 10
tinn_MOD7304_S000_160720_001.rel 2000752006 7 g 15
tinn_MOD7304_S000_160725_001.rel 2510712016 2 1" 13
tinn_MOD7304_S000_160802_001.ral 02i0812016 1} 1 1
tinn_MOD7304_S000_160810_001.rel 10/0812016 1} 2 2
tinn_MOD7304_S000_160816_001.rel 1610812016 1 1} 1
tinn_MOD7304_S000_160824_001.rel 24108126 1} 1 1

TOTALE GENERALE 53 142 199
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| Elaborazioni Annuali: Allegato al Bilancio (1di1)

Questa funzione e presente nel menu:
» Elaboraz.Annuali
o Allegato al Bilancio

Con la dicitura:
» Allegato al Bilancio

o0 Implementazioni:
v' Introdotta nuova entrata nel Menu per consentire il richiamo diretto della procedura
“Allegato al Bilancio” direttamente dalla Procedura Paghe..

Retribuzioni
Sistema Finestre  Tabele generali  Tab.conf.Risorse Umane  Anagrafica  Elaboraz.mensili EIN Adempim.dilegge  Manutenzione DMA - Dich. 770 Guide Operative  Aiuto
7 r Eh - ioni i---
@, §i & &|ENTE DI PROVA - OTTOBRE 2016 B ~eastici frnual SYEDEA-T:
Assegni Familiari 3
MENU GENERALE Detrazioni di imposta 3

Elaboraz. annuali

Allegato al Bilancio Differenze tra familiari detrazioni & assegni

Addizionali Irpef 3
i e . 13

Preparazione Allegato al Bilancio Risukanzs 730 --» {Funz, Globale)
Prepatazione Alleg Bilancio (MO FIN Straordinario Elettorale -- = (Funz.Globale) 3

5 -—-Riepiloghi annuali---
Stampa contributi per dipendentes
Stampa cedaling riepilagativo
Stampa Libro Paga
Stampa Libra Paga Fiscale
Estrazione dati economici dei dipendenti
Estrazione dati economici dei dipendenti {2)
Aggiorna dati economici dei dipendent su file excel
Cedolini dei dipendenti

---Riepiloghi dati pensionisitici ---

Stampe da vodi di cedoling 3
Stampe da DMA (da 01 /2005 a 09/2012) 3
Stampe da UniEmens-DMAZ {da 10/2012) --= (Funz Globale) 3
Estrazione e gestione dati per PAD4 --= {Funz.Globale) 3
@ ---Budget vaci accessarie x Direzione ----- = (Funz.Globale) 3
---Piano Degl Obiettivi - Costo R.U.----- = {Funz.Globale) 3
% ---Impart da FIN capitali movimentati da Retrib, - = {Funz.Globalg)
Import Descr, Capitoli da Cont. FIM,
Import Descr, Capitali da Tab.Paghe
Manutenzione tabella capitoli
El ---Calcolo costo R, U, {consuntivo)---
Stampa Riepilogo Emalurnenti
Stampa Costo Personale x categoria
Stampa Costo Personale x Sett.Statistico
Stampa Casto Personale x centro di costa
Stampa Costo Personale x capitolo (da Proposta)
Stampa Costo x sett,stat.dipendente e voci
m ---Calcola costa R.U. {preventiva)---
(alcolo Costo residuo del personale --= (Funz. Globale) 3

Preparazione Allegato al Bilancio
Preparazione Alleg.Gilancio (MO FIN)
Prepatazione Alleg.Bilancio (MO FIN_Z)

# ChiusurafRiapertura Annuale -- = (Funz. Globale)

Essquiuery | Akgatoablando |

tinn Informazioni di pradatto

Pradatta: Allegato al bilancio del personale
Wersione: 1.2.4

Infarmazioni licenza d'uzo

Licenza d'uso concessa a

Infarmazioni aggiuntive

Maodule: Principale w.1.2.4
Siztema operativo: Windows MT 5.1 [Buld 2600: Service Pack 3]

Memoria installats: 2.096.515 KB

Foh TR R G nEEn
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| Manutenzioni: Manutenzione Progressivi altri Enti + progressivi TS

Questa funzione e presente nel menu:
» Manutenzione

@ di1)

Con la dicitura:

» Manutenzione Progressivi altri Enti + progressivi TS
o Implementazioni:

v Trattata segnalazione per corretta totalizzazione del “Bonus Renzi”..

i Gestione compensi erogati da altni enti e compensi a tassazione separata

o)X

| 44| <

|| 2| | 2] ¥
Codice ente - ENTE DI FROVA

Dipendents J DIOMEMI m
Compenszi AC l Compensi AF ]

Cod.Fiscale Ente | Indi-::ature| Imponibile | Imposta
l 12345678901 1 1000 230

|Add.regiunale Add. comunale|Bonusz
12 11

a0

(£

Cod.Fizzale Ente |1 2345678901

Indicatore|1  (1..5] Impanibile |  €1.000.00
Imposta pagzozp | £ 230,00 | £23.00 Bonus erogato £ 80,00

.ﬁ.dd.cum.paga’snsp| £11,00 |

FE | Aggioma FE|| Anrulla F7 |

Add req.pag/sosp | £1200 | £2,00 £1,00

MHuowo F3 | Edita F& | Cancella
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\ Manutenzioni Differenza tra due cedolini di un dipendente (1di2)

Questa funzione e presente nel menu:
» Manutenzione
o Funzioni x cedolini

Con la dicitura:
» Differenza tra due cedolini di un dipendente

o Implementazioni:

v" Nuova funzione che consente di evidenziare tutti gli elementi di due cedolini dello
stesso dipendente messi a confronto che presentano differenze.

v La funzione nasce per cercare di supportare i funzionari del’Ente nel dare risposta alla
classica domanda del dipendente: Come mai il cedolino di questo mese é differente
rispetto a quello ...?

0 Azionirichieste:

v Selezionare l'indicatore per decidere se confrontare in modo integrale i due cedolini o

evidenziare solo le voci in pit 0 in meno e/o con importi diversi.

s Stampa confronto mensilita dipendente |Z||§|[z|

EMNTE DI PROW.A

| Limiti inferiori Limiti superiori |

Ao |2016 ¢| DataElab. (177052016 -

Dipendente |40 ﬂ DOMEMI

T

v Stampa zalo voc con imparto diversc

[v Anteprima di stampa AE Aewevio | [| Ezii |
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Guida Implementazioni
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Manutenzioni Differenza tra due cedolini di un dipendente 2 di2)
, Fag. 1
CONFRONTO MENSILITA' 2016
ENTE Ol PROVA 17102016
40 DONENT DANIELA DMNONISATSS 15M9M97  2M28939 Tempo indeterminato
Categ-03-acc.01 Cap. 1 Hdrova progressivo 2
VOCIEROGATE G HIGHNO LUGLID
o 1601 BORSE DI 5TUDIO 100,00 -
o Q0001 ASSEGMI FAMILLARI 6.1 - -
o 91406 PIGHORAWENTO $0GET -100,00 -
o 91407 RITEN UTA O'ACCONTO PIGNORAW, -20,00 -
CONTRIBUTI DIPENDENTE ! ENTE GIUGND LUGLIO
2016 1 IRAP - 0% 1.534,45 153445
155,03 155,93
2016 2 FOMDO CREDITO - 0,35% 2,293 06 2.2972,06
-5,08 -5.03
2016 3 CPDEL - §,35% 2.293 06 7.293,06
-202 .94 -20% 54
545 75 545 75
2016 & Ecced .CPOEL 1% - 0% 2.29% 06 2.297,06
2016 22 TFR- 0% 1.792 .85 1.792.83
109,37 109,37
2016 46 IMAIL - 0% 2.293,00 2.292,00
TOTALE conTriBuT ~ DIPENDENTE 210,87 110,97
ENTE 811,08 411,05
TOTALE COSTO ENTE 3.280,92 31041
TRATTENUTE FISCALS GIUGND LUGLIO
50/1  IMPOMIBILE IRFEF 2.082,08 2.082.09
5072 IRPEF LORDA 512,16 512,16
5043 DETRAZIOMI FER TIFO D1 REDDITO 43,54 691 -
50/4 DETRAZIONI PER FAMILIARI A CARICO 213,67 175,45 -
504 TRATTEMUTA METTA IRPEF 214,65 -159,80 -
Totale competenza 2.469 87 2.283,06
Totale ritenute 500,11 565,26
amotondamenti 0,00 0,00
MNetto 3 pagare 1.969,76 1.727.80
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