Guida Implementazioni Procedura < PAGHE Rel. 5.0.6.7 >

Guida Operativa

Implementazioni
nuova Release Procedura

PAGHE Rel.5.0.6.7

Data rilascio: 11 Maggio 2018

Sintesi Argomenti Rel. Paghe 5067

Lo scopo che si prefigge questa guida € quello di documentare le implementazioni
introdotte nella Rel.5067.

Y% Attenzione !!:

ARGOMENTO Adempimenti in scadenza!!

Inizio rimborso | A partire dal mese di Maggio, tranne diverse future indicazioni, di cui ad oggi
quote Erariali | non si ha alcuna percezione, si dovra iniziare il rimborso delle quote Erariali
Sospese per | Sospese per Eventi Calamitosi relativamente agli anni 2016 e 2017.

Eventi . . . . . . .
Calamitosi anni | N fondo a questa Guida sono presenti le istruzioni operative per attivare e

2016 e 2017 | Manutenere i “Piani di Ammortamento” per ogni soggetto interessato.

Circolare e KIT excel Conto Annuale 2017
NON ancora disponibili !!!

ARGOMENTO

Circolare e KT | L2 Ragioneria Generale dello Stato alla data di pubblicazione di questa
Conto Annuale | Rel.5067 non ha ancora reso disponibili sia la Circolare che il Kit Excel.
Appena disponibili, si provvedera alla pubblicazione di una nuova Rel.5068.
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Guida Implementazioni

Procedura < PAGHE Rel. 5.0.6.7 >

ARGOMENTI Implementazioni (1di2)
Tabella di Introdotto nuovo indicatore per dichiarazione di gestione codici dipendenti oltre i 5
configurazione caratteri e fino a 7 caratteri.

Tabella_Tlpo Introdotto nuovo indicatore per dichiarazione sviluppo “Voci Stipendiali: S/N”
Assunzione

Gestione Capitoli
delle Partite di Giro

Migliorata funzionalita per esecuzione delle ricerche in Contabilita Finanziaria.

Anagrafica Risorse
Umane

Anagrafica
completa

Introdotti ulteriori nuovi “bottoni” per accesso diretto da Anagrafica RU Completa a:
0 Inserimento comunicazioni del mese e relativo Calcolo e gestione Cedolino
Visualizzazione cedolino

Stampa Cedolino

Stampa Libro Paga

Calcolo Arretrati

O O O O O

Stampa Arretrati

Anagrafica Risorse
Umane
Configurazione
Fiscale

In assenza dell'indicazione della % TFS/TFR, in caso di erogazione di Voci come
Preavviso soggetto a TFR, verra comunque assegnata la percentuale del primo
scagliole Irpef (attualmente il 23%).

Anagrafica Risorse
Umane
Riassunzioni e
Proroghe

Al completamento dell'esecuzione delle singole funzioni sara presentata la gestione
delle “Voci di Trattenuta Fisse” in modo da valutare eventuali adeguamenti ai piani di
ammortamento per effetto di riassunzioni o proroghe del rapporto di lavoro.

Import dati da
flusso esterno

La denominazione standard “DATIMANCANTI...” del file di log & stata sostituita con:
0 Log-Nomefileutilizzatoperimportdati.tipofile-data-HHMMSS.txt

Esempio:

Log-Inden. di rischio operai import Agosto 2017 _OK.xIs-09052018-100222.txt

Calcolo Arretrati

Trattata segnalazione per esposizione/ricalcolo dei “GG Detraz.” in diretta relazione
alle modalita impostate nella sezione “Configurazione Fiscale” dell’Anagrafica
Dipendenti. (Esempio: esclusione ricalcolo “GG Detraz.” per “Amministratori” che
solitamente non rientrano nell’applicazione delle “Detrazioni per lavoro dipendente”)

Passaggio arretrati
sui cedolini

Migliorata segnalazione nel caso di dipendenti “gia passati” sui cedolini.

Assegnazione automatica della Determina/Provvedimento se presenti sulle Voci di
Cedolino interessate.

Passaggio gruppi
su cedolini

Introdotto nuovo indicatore per abilitare/disabilitare selezione per Codice Dipendente

Calcolo Cedolini

Implementazioni varie anche per trattamento nuovo indicatore su Tabella Tipo
Assunzione e ripresa versamenti Imposte Sospese per eventi calamitosi (terremoti...).

Controllo validita
Cedolini

Trattata segnalazione per la specifica funzione di “Confronto con cedolini mese
precedente” nel caso di utilizzo di pit Tutori/Gruppi ed eseguita con il Tutore/Gruppo
999 (tutti i Tutori/Gruppi).

Nuova funzione di
controllo variazioni
inserite

E’ stata predisposta una nuova funzione per consentire un ancor piu puntuale
controllo delle variazioni inserite raggruppabili sia per singolo dipendente che per
“Tipologia”.

Segue a pagina successiva
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Guida Implementazioni

Procedura < PAGHE Rel. 5.0.6.7 >

Segue da pagina precedente

ARGOMENTI

Implementazioni (2 di 2)

Cancellazione
cedolini con netto a
“0” (zero)

Introdotta nuova funzione per evidenza automatica dei cedolini con netto a “0” (zero).
Vengono comungue distinti i cedolini con netto a “0” (zero) in quanto senza “Righe”,
rispetto a quelli con netto a “0” (zero) ma con presenza di “Righe” di cedolino. E’ ovvio
che in questo secondo caso la cancellazione dei cedolini dovra essere attentamente
valutata.

Stampa proposta
mandati e reversali
per Tipo Creditore

Abilitata estrazione semplificata dei dati su “Excel”. La nuova funzionalita € in risposta
ad esigenze manifestate da alcuni operatori di Tesoreria finalizzate ad una quadratura
piu agevole per esempio del modello F24 (N° mandati ed Importo..). Quindi, oltre alla
stampa gia disponibile con questa funzione ora sara possibile anche estrarre i dati in
misura semplificata in formato “Excel”

Archiviazione
Mensile

In caso di cessazione, la data di scadenza dei vari piani di ammortamento presenti
nella sezione “Trattenute Fisse Mensili”, non viene piu automaticamente sostituita con
la data di cessazione del dipendente. Pertanto, i piani di ammortamento rimarranno
con le scadenze originarie senza condizionare l'erogazione di futuri arretrati al
dipendente cessato in quanto saranno automaticamente esclusi dallo sviluppo del
calcolo cedolini.

Trattamento campo “Di cui Redditi a Tempo Determinato” non solo per i codici 6-12-e
14 ma anche per tutti gli altri codici Tipo Assunzione con I'apposito indicatore “Tempo
Determinato” attivo.

Casellario centrale
pensioni. Creazione
file per INPS

Trattata segnalazione per corretta esportazione della versione del file anche se
forzata a video al momento stesso dell’esecuzione della funzione di estrazione dati.

Duplicazione
determine da un
imponibile su un
altro

Nuova funzione che consente la duplicazione da un imponibile su un altro imponibile,
anche delle Determine/Provvedimenti.

Estrazione dati
Dipendenti Pubblici
per UniEmens (ex
INPDAP)

Trattata segnalazione per corretta estrazione dati EO in presenza simultanea di eventi
per Aspettative plurime e P.Time.

Visualizzazione /
Estrazione Spese
del Personale

Nuova ed articolata funzione per “aggregazione” dati a vari livelli sia per Consuntivi
che per Previsioni di Spesa con disponibilita di visualizzazione dati su “Griglie
Dinamiche” ed estrazione dati su file “Excel”.

Inizio rimborso
guote Erariali
Sospese per Eventi
Calamitosi anni
2016 e 2017

A partire dal mese di Maggio, tranne diverse future indicazioni, di cui ad oggi non si
ha alcuna percezione, si dovra iniziare il rimborso delle quote Erariali Sospese per
Eventi Calamitosi relativamente agli anni 2016 e 2017.

In fondo a questa Guida sono presenti le istruzioni operative per attivare e
manutenere i “Piani di Ammortamento” per ogni soggetto interessato.
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Guida Implementazioni Procedura < PAGHE Rel. 5.0.6.7 >

\ Tabelle generali — Tabella di Configurazione generale (1di2)

Questa funzione € presente nel menu:
e Tabelle generali

Con la dicitura:
» Tabella di configurazione generale
o0 Implementazioni:

v' Introdotto nuovo indicatore per dichiarazione di gestione codici dipendenti oltre i 5
caratteri e fino a 7 caratteri.

o Azioni Richieste

v Solo se I'Ente rientra nella gestione sopra richiamata potra attivare il nuovo indicatore.
Questo facilitera I'esecuzione delle funzioni di trasmissione flussi per Tesoreria:
- Creazione file x banca TINN
- Creazione file Setif

In quanto sara automaticamente attivato I'indicatore di: Gestione Dipendenti 7 caratteri

un Configurazione E“Elgl

B esei | B

7a0 4 Azs. Familiar ] Config.Fizcale/Libro Unico ] Conf collegam.con FIM ] Percorzo Pgm Export ] Menzilita di prova ]
Data inizia con TINM Download automatico aggiomamenti [ Tutore prioritaria 933

Orefgg contrattuali

Ore retribuite 156,00 Giorni retribuiti 26.00 Seftimane retrib. I—4
Ore lavorate 1800 Gigmi lavorati 26,00

Giorni IMPS 26,00 Giormi per azz. fam. 26,00

Menzilita® tredicesima

Mese elabor.| 12 ;I_U
Tipo TF5
" Reqione f* Enti Locali

Tipo calcolo gg assenza

f* Calcolo giormi in 26 ezimi (" Calcolo giorni in baze ai gg di calendario
Ultimo giormo del mese per accettaz. determine Stampa A agione Sociale Ente zu Cedaling [
YYalore di cambio ELRO Considerare ¥ caratteri per codice dipendente [

Mazzimale are straordinaria 180
Edita F& | Cancella F& | Aggiorna FEI‘ Annulla F7?
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Guida Implementazioni Procedura < PAGHE Rel. 5.0.6.7 >

Tabelle generali — Tabella di Configurazione generale

(2di2)

um Trasmissione elettronica dati per Tesorerie

| Limiti infenon | Limiti supernion ||
Mesedamna [¢ [0 [ 2B Datavalutal /| /2018

Estrazione anche codice IBAM  |v Eztrazione anche codice BIC [ E strazione delegati allincasso [

Azzegnazione codice dipe nulla [ Eztrazione zolo dipe zenza BIC [ E strazione zolo dipe con BIC [
| Codice dipenderte 7 caratteri v |@—— Altro 8B con tesareria
Tipo estrazione
f* Tuttii dipendenti " Solo accrediti su tesorena " Solo acocrediti su altre banche

| 5/ | Cod, Cognarne | Mome Codice Fizcals |

Seleziona butho Deseleziona hutho |

Agaiornare anche file dei netti a pagare v

Indirizzo su cui creare file export ||:3'\D-"-'*T|_T|NN'\5”DE”E|L2D1 840 =
Elaborazione di :

0% | ,@Awio| F] Esci |

um Fgportazione in formato SETIF

ENTE DI PROVA
| Limiti inferion | Limiti superiori |I
Codice Sla 238 [Mew) Indentificativa Ente |

Mome Supporto |STIF'END|

Data ezecuzione |10/04/2018 [Mew) Data di addebita L altro AB| con tesoreria

Farmato Tipo Emol. Codice Dipend. | Modalita di pagamento— Tipa tracciato Tipo ezhrazione
: - ) . o .
" Standard| & Stipendi || 5 caratter 9 Bonlizs Baingzie f* “ecchio tracciato [t eegc=nt
™ Azzegno Circolare i~ Solo accrediti su tesareria
@l )T e el " Dizposizioni ® i ek " Solo accredit su altre bang
Mame Filz ORIGIME |E:'\DATI_TINN\Stipendi_2D1 2-4.0 =
Mome Filz DESTINAZIONE |E:'\D¢'—‘-.TI_TINN‘\S etif_Stipendi_Bonifico_2018 4 0 =
E ztrazione anche codice IBAN v N
Mo inzerire data erecuzione zu record 10 I_
0% T v | F] Esci |
TINN Srl
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Guida Implementazioni

Procedura < PAGHE Rel. 5.0.6.7 >

| Tabelle di configurazione Risorse Umane: Tabella tipi assunzione (1di2)

Questa funzione e presente nel menu:

e Tab.conf.Risorse Umane

Con la dicitura:

» Tabellatipi di assunzione

o0 Implementazioni:

v Introdotto nuovo indicatore per dichiarazione sviluppo “Voci Stipendiali S/N).

o Azionirichieste:

v' Trattare i codici “Tipi di Assunzione” interessati per I'eventuale disattivazione
dell'indicatore “Crea voci stipendiali”

wn GESTIONE TIPO ASSUNZIONE

B(SI[ES

Codice SIOPE 1108

| 4| o v [ w|vi| €] | #| | £ 2] ¥ B e | (EED
Ge&tinne]
Tipo assunzione || 13 |F'ersunale comandato

™ Tempo Indeterminato (¢ Tempao O eterminato =

Tipo azz. |Descrzione

|E0dice SIDF‘ElLiv. conto ann.| -

3| CFL rid.50%
4L 40790 C/N
5| zstagionale
E Tempo determinato
7 |lista mobilita
8|Co.ColCo
9|L. 407790 5ud
10| Armminigtraton

11 Perzonale contrattizta a tempo indeterminato
12| Callaboratorni a tempo determinato [Staff sindaca]

E I 13| Perzonale comandato

14 Dirigenti a Tempo D eterminato

105 2275772
1105 225772
1104 | 227771
1104 | 227771
1105 2275774
1105 2257725
105 2272772
1325 2275770
1107 | 000061
1104 000036
1106 222520
1104 0ODO1ES

Muovo F2 ‘ Edita F& ‘ Cancella FE | Aaggioma FS‘ Starmpa | v Anteprima di stampa

b
Annulla FF

Segue a pagina successiva.
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Guida Implementazioni Procedura < PAGHE Rel. 5.0.6.7 >

Tabelle di configurazione Risorse Umane: Tabella tipi assunzione @ di 2)|

o Funzionalita:

v" Nellesempio del “Personale Comandato” proveniente da altre Amministrazioni si
potrebbe presentare la casistica di dover erogare sia accessori, come straordinari,
produttivita, ecc.., che voci mensili ricorrenti riferite a speciali incarichi. Seguendo
guesta esigenza si potra normalmente:

inserire la Categoria/Livello di appartenenza del dipendente (in modo da poter
correttamente calcolare il dato base di eventuali straordinari)

. . . ye . .
- Lasciare il dipendente con l'indicatore in Forza
Anagrafica dipendenti - Jaguadramento
Cod. ente
Cod. dipendente A0QDOMEN] DANIELA
Inquadramento {Cateqgoria [ Livello)
‘Plogl. |Caleg}'Ll |Desclizione |Data Inizio |Dala Fine |Dala Registraz. | Data fine prec. | &
|4 43 | Categ-D3-acc.D1 mA120M58  31/412/9339 22/0E/2016 21412/9393
b
Progiessiva | 2 Datalrizio (114172015 | DataFine [31412/9993 | DataReg [22/06/2016 |
Categ/Livella J Ca E— Prima data Cessazione |31/12/9333 B
Qualifica RGS |050000 J 3 [per UniE mens)
Tipa Servizio 4 ﬂ 5 Tipo PT Percentuale PT
E Vi P e e Silpmidledoms) | Edita | * ﬂuovo| (=] Anagrafica dipendenti - Configurazione Giuriilica

Cod. ente - ENTE DI

Cod. dipendente 40

Matricala 40 Codice badge

3 perzonam non riazsorbibile art. 29 c.4 del relativo CCHL I

Dipendente retribuito ad ore [ |Posiz. indivi i (" danon elabarare)| &+ di rualo " nonh di ruola
Utiicio [2 bl |DIRIGENTE | AREA Utficio sped. |
Diigerte 0 7/
Gualifiza contr. li J ) ) W

Bualifica oper. Ii J , Cantratto RGS

Assunto L.388/2000 art. 78, c.6 I— Cessato per esodo [ Mon aggioma ratei =<1l [ Cedoling vocale [

xxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxx

Irrvic Telematico [w Password « telem, | Conferma Pagsward |

Progr. |Direzione|Descrizione |Dala Inizio |Dala Fine |Perc. |D fad

L4 v
£/ N

etz die Eedel” muota| 0 pecea 02|

(" Eredita " Inden.ai zensi dellart. 2122 del C.C. ¢ Somme ai gensi art.12/bis L.898/70

X 2nnulla | kel Eancella| W 0K |

. » .. . ) . " wn Anagrafica Dipendenti - Retrib. particolari ‘:H:‘E|
- Inserire delle "Posizioni d’incarico EENCETECEREE 5 e | 2
Cod. ente
Anno 2018 Cod. dipendente |40 DOMENI DANIELA
Senza che vengano sviluppate le voci “stipendiali” B e o B e e &

relative alla categoria/livello di appartenenza.

v
PSP o 14D E I T DI RESPONSABILITA &l
Datalnigio [01/022018 Data Fine 30042018 Importa da asseanare £10000
Fiima scad [30/04/2018  Datareg. [13#0%/2018  Datarecup, [13/03/2078 importo Fretit. |
e [ [ [ [ - |
Nota

Muawo F8 | Edita F5 | Carcells F& | Aggiomna rs‘ op.[svaDBA Aonulla F7
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Guida Implementazioni Procedura < PAGHE Rel. 5.0.6.7 >

| Anagrafica: Capitoli Partite di Giro (1di1)

Questa funzione é presente nel menu:
e Anagrafica
Con la dicitura:
» Capitoli Partite di Giro
o Implementazioni:
v Migliorata funzionalita per esecuzione delle ricerche in Contabilita Finanziaria.

0 Azioni richieste:
v Il bottone “Cerca in Fin” si attiva SOLO se il cursore sara posizionato sui seguenti campi:
- Reversale: Capitolo.
- Reversale: Anno Accertamento.
- Mandato: Capitolo.
- Mandato: Anno Impegno/Liquidazione.

BEIEs
2] <] 22l v B | L

Anno |Ea|:uito|0 Heversalel.&rtculu Fleversalel Capitolo Mandatn|a’-‘«rticulu I andato
| 4 2018 EVE 1 2946 1

|2

|

Heverzale Capitolo  Articolo  Titolo Funz, Serv Interv Descrizione

ICapitu:qu:u | ere | 1 [ [ [ | [mPEF

Determnina | 2018 |PERS | 77 |01/01/2018 | {anno/respons/numern/data)
Accertam. | 2018' 9 | 100 | 1 [annodsiglanumerodproar]
Mandato

ICapimm s |_ |_ [ [ [meer

Determina | 2016 |PERSE 01/01/2018 _+ | (annofrespons/numero/data)

. Cercain FIM
Imp / liquid |Im|:negnu - "2018 | 9 | 200 | 1 [annodzsiglasnumenosprogr]
Muova F8 | Edita F5 | LCancella F& ‘ Aggiorma FEI| Ennulla F7

Accertamenti =
@, Applica | [| Esci |
et o E Liquidazioni ®
ANMO_CREA[SIGLA NUMERAZIONE [PROGRESSIVO4NND CAPITOLO [4RTICOLD |DESCRIZIONE |~ =
) | | | | | | =
< | 5 > Anno Lig Sigla |NumLiq |F'rgL\qu\d ‘Annn |Eap\tn\n Atticolo ‘Descnzwnna ~
b
3l 3
Capitoli X
Walore ' Bpplica | Ml Esci | iY==
ANND TIFO[TITOLOJCARITOLD [ARTICOLO [FUNZIONE[SERVIZIO[INTERVENTO[DESCR_SINTET ~ % % % - =
i Valore . ¢ Applica H Esci
3
e — = AMNO_CREA[SIGLA  [MUMERAZIONE[PROGRESSNVO[ANND  [CAPITOLO [4RTICOLO [DESCRIZIONE |~
L
%1 >

TINN Srl Pag. 8 di 45
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| Anagrafica — Risorse Umane: Anagrafica Completa (1 di2)

Questa funzione é presente nel menu:
e Anagrafica
0 Risorse Umane

Con la dicitura:
» Anagrafica completa

o Implementazioni:

v Introdotti ulteriori nuovi “bottoni” per accesso diretto da Anagrafica RU Completa a:

- Inserimento comunicazioni del mese e relativo Calcolo e gestione Cedolino

- Visualizzazione cedolino

- Stampa Cedolino

- Stampa Libro Paga

- Calcolo Arretrati

- Stampa Arretrati
Ora accedendo ad una singola funzione potranno essere eseguite tutte le altre
principali elaborazioni mensili relativamente al dipendente selezionato. Le funzioni
eventualmente rimaste attive verranno chiuse automaticamente nel caso di selezione o
passaggio ad un nuovo dipendente.

um Anagrafica dipendenti |Z||E|E|

I-d‘ «‘ - | [ | »| (31 | L 4 ‘ | |p| | %“Drdine per Matricola j E Ezci m
Cod ente ENTE DI PROVA,

Anno Iw Cod. dipendente Iiﬂm E
EDganelDDMENI Morne |DAN|EL,& Sessa | ¢~ M F
Stoivile | ¢ Celbe ™ Mubile (¥ Coniugatodal™ Separatofa  Divorziatodal Yedovoda M azionalita IH
Datinascita [18/12/1954 350000 Elﬁ C.fisc.[DMNDNLEATEBLI030  CF |
Indirizzn Fisc. [¥14 PO, 257 64100 E TE
Regione Res. |—1 ﬂ SERLZZ0 Comure Gen. E l?

Indirizzo Fleu:.| | | E |
astieimen| 07| NG - - | |

Ind. &_mail 1 [info@tinnit

Ind. &_mail 2 [infa_2@@tinnit

Tempo indeterminato 1540841973

Aszsunzioni ‘ Inqu.Eiurid.| Inq.Ecnnum| Yoci Pers. | Att.con ind.| Incarichi ‘ Part-time | Aszsenze |

Sindacato ‘Tlatt.mensili| Comandi | Conf.Prey. |Eunf. Fist:alf=| Edc!Eapitnli‘Eund.Pagaml Hute!ﬁlatist|

Fam.x Ass. ‘ Fam_x Detr. | _> I Calc_Cedol. | Stampa Eed_| Libro paga ‘ Calc_Arretr. | Stampa Arr. “

Muzve FE ‘ Edita F5 | Cancella F§ | Aggiora FEI‘ op. |SYSDEA 1040472018 Apnulla F7
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\ Anagrafica — Risorse Umane: Anagrafica Completa (2di2)

Comunicazioni del mese [ |§|r5_7<
[ o <[+ | w| ] &5 2|5 0] o)) pes |
| ofarRILE
Data Cessaz. Prog.Cedol |U—
Ore retrib. Ore lav. gg detraz. gg retrib. gg Inpdap gg Inps Setlnps Asz.fam. gg TR ag Tfs ratxll gg RatXlll Forzato % IRPEF
[ 156,00 [15600 [ 3000 | 2600 | s000 | 2800 4| 2600 B000 000 [ 0 3000000 0,00
Tipo |Voce‘Pl.|anno|D izi ‘hh!gg ‘Dalo base |Impolln | ”~
L 1 0 /RETRIBUZIONE TABELLARE 26 1.763.89
] o 91 0| IMDEMMITA' YACAMZA CONTRATTUALE 2% 15.21 TAMPA CEDOLINI UEFICIALI - IMB. =13
| @ 121 0/ INCREMEMTO « POSIZIONE ECONOMICA FONL 28 264,29 = =
| a 21 0/ Rl& 26 9777 & Stampa 1 Esci
1] a1 1 0 AD PERSONAM NON RIASSORBIBILE 26 100,00
|l o g1 1 0/ INDEMMITA' DI COMPARTO 28 4595 Bt
|l 92 1 0/ INDEMMITA' DI COMPARTO FONDO 28 48,95 Criteri di selezione
oo | amoa 0| INDENMIT' DI RESPONSABILITA' 2% 100,00 | | Da codice dipendente |40 ﬂ acod. dipendente |40 ﬂ
(| 0 moom o 0 ASSEGMI FAMILIARI 0 7456 | | Da codice capitolo [ 0 ﬂ acod capitlo (99993393 [39 ﬂ
0 9019 0 0/CREDITO at.1 DECRETO n. £6/2014 0 2172890 78.90 -
— - - Da cod.ufficio di stampa iy acod. uff. stampa |22 fuats]
Lo s ¥ 0/ CESSIONE IBL BAMCA 0 470,78 ) o J ) . J
0 |9z002 1 0| TRATTEMUTA SINDACALE [1%) 0 1764 Da codice ufficio ﬂ acodice ufficio | zzzzzzzzzzzzzez ﬂ Stampa giomi W
— Stampa CC 2
Da coghome oot .
Totcompetenze | 8 354652 Tathattenute| £ 1.663.49 Metto a pagare‘ £1.883.03 |op. |SYSDBA | J Stampa Ma\a_llle M
A coghome |zzzzzzzzz] ﬂ Accorpa voci r
Stampa ferie r
Nuava FB | Edita F& ‘ LCancella F& ‘ Aggiorma FS| j)% Calco|a| Visual | Stampa Annulla Descr. cedoling |
— Perioda retributiva
Mese/Progrmese |4 = 0 3 amo 2018 3 Progr.cedolino da ’U_ a ’9_
Ordinamenta Stampa zolo cedolini senza conzenso
& CodDipendente ("~ Capitalo " Anteprima  Si
" Ufficio " Ufficio Spediziane " Stampa
© Bnagiafice  Singoli file POF & No

um Stampa libro paga

Limiti ori |

Lancio l

Aono 2018 2| DataElab [13/04/2018 ¥ Deseriz.|

Selez. Stampa
DaDipe |40 ﬁ a Dipe [40 ﬂ Ordinamenta | & Codice ~ Alfabetico

& Intervallo Dipe

Gestione arretrati - Calcolo arretrati

| Limiti inferiori | Limiti iori [

Codice Dipendente 40 ﬂ 40 ﬂ
o I

Calzalo limitato ai seguenti dipenderti :

| | | | | | | | | | Icolo arretrati - Stampa arretrati

I T N R T R B gtampa| | Esci
I e |

Criteri di selezione

[v Calcolo aretrati stipendiali [™ Calcolo aretrati competenze accessorie Da codice dipsnderte |40 ﬂ & dipendente |40 e
Da codice voce 0 ﬂ A voce 93939 ﬂ
Calcolo di : Tempo ['a perido competenza 1950 & - A periodo competenza 208 3 m

Dacedolino [2018 = &0 = Acedolino 2018 3 [+ [0 2]
0x _xewe | I

Ordinarento per
&+ Dipendente " Voce

Escludere i dipendenti gi trasferiti sui cedolini [
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Guida Implementazioni Procedura < PAGHE Rel. 5.0.6.7 >

| Anagrafica — Risorse Umane: Configurazione Fiscale (1di1)

Questa funzione e presente nel menu:
¢ Anagrafica
0 Risorse Umane

Con la dicitura:
» Anagrafica completa
o Configurazione Fiscale
o Implementazioni:
v' In assenza dell'indicatore della % TFS/TFR, in caso di erogazione di Voci come
Preavviso soggetto a TFR, verra comunque assegnata la percentuale del primo
scaglione IRPEF (attualmente il 23%):

Anagrafica dipendenti - Configurazione fiscale

Cod. ente EMTE DI PROVA

Cod. dipendente DOMEN! DANIELS,

COMFIGURAZIOME IRPEF
Codice Tributo + detrazioni

CodIRPEF <> 1001 [0 EvenfiEccezionaf(CU)|  Casipaticolai(CU)|  Regime agevolsto LS
% IRPEF da applicare ’m Applicare magg. aliquota anche su conguaglio? [w Applicazione magagiore aliquata? v
Fedd.da aggiungere al reddito del'Ente per calcolo imposta & addizionali £0.00

Detraz.x tipo reddita? W Detraz.su redd presunto? Redd presunto su conguaghio?l Imp.minimo detraz.» perioda lavoro?v

Redd.presunto compl. x detraz £0,00  Quotaredd. da aggiungere a quello dellEnte » detraz £0.00

Mo sosteqno = contribuenti a bazszoreddite | Sospensione versamenti Tributar [ Tratt tributi sozp bramite Ente [
Applicazione art. 1 decreto legge B6/2014 W Redd.da aggiungere al reddita dellEnte per LEE/2014 £0.00

Fazcia di appartenenza per il calcolo delle detrazioni per tipo di reddito

' Dipend/assimilati ¢ Penzionati " Professionisti " Alro Forzare calcolo conguaglio [
Conguaglio Tipologia pagamento conguaglio dopo dicembre
" Ire Menz + Cong ©+ Solo Cong. " Mo conguaglio " inuna unica soluzione ¢ con stipendi successivi

Rateizzazione addizionali ipef + ind. appl.addizz
Calc.addiz. anche = trattfisc=0 [
Mon applicare add.req. [ Calc. addiz. anche senza cong. |v Fiate Addiz.com| 0 % Add.Reg.

Maon applicare add.cam. [ Rate &ddiz Reg. 0  Ratebccaddiz com| 3 % Add.Com.

Appartenenza a fascia privilegiata per calcolo add.regionale [

COMFIGLRAZIONE TH
TFS/TFR Ente [~

CONFIGURAZIONE IRAP

M .
FR Data Inizio |15/09/1973 % di azzoggettamenta alllRAP 20

Dat AP | V4 DKJ
4 0 APRILE 2018 | Part-time GG lar GG detr. Ore lav.
40 DOMBEN DANIELA 43 Categ-D3-acc.1 26 30 156
Voce AnnoDescrizione OrelGiorni Dato Base Trattenuta Competenza Note M.
2 0  RETRIBUZIONE TABELLARE 26 0 000 1763389
9 0 INDEMNITA' VACANZA CONT RATTUALE 26 0 0,00 15.21
12 0 INCREMENTO x POSIZIONE ECOMNONICA, 26 0 0,00 764 26 Determ. PERS 789 1
21 0 R 26 0 0,00 ariT
51 0 ADPERSONAM NON RIASSORBIBILE 76 0 0,00 100,00 Determ. 1 103 1
1 0 INDENNITA' DI GCOMPARTO 26 0 000 4,95
9z 0 INDEMNITA' DI COMPARTO FOMDO 76 0 000 4695
371 0 INDENMITA' DI RESPONSABILTA' 26 0 0,00 100,00 Scadenza 30/04/2018
S0001 O ASSEGNIFAMILARI i} 0 000 74 56
90196 0  CREDITC atl DECRETO n. 662014 0 2172889 0,00 78,90
92043 0 CESSIONEIBLBANCA 0 0 47076 0,00 Scadenza 31/12/9399
53002 0 TRATTEMUTA SINDACALE (1%) 0 0 17 64 000
95302 0  TOTALE TRATTENUTE SOCIAL PREAWISO 0 0 0,00 92,00 Voce figurativ a
95201 2017 PREAVWISO 0 0 0,00 1.000,00
1 2017 IRAP- (% 800,00 0 0,00 0,00 £8,00 63,00
2 2017 FONDOCREDITO- 0,3%% 1.000,00 0 350 0,00 0,00 350
3 2017 CPDEL-835% 1.000,00 0 88,50 0,00 238,00 326 50
1 208 IRAP- (% 1.914 45 0 0,00 0.00 162,73 162,73
2 2018 FONDOCREDITO-0,%% 239306 0 8238 0,00 0,00 838
3 2018 CPDEL- 885% 2393 06 0 211,79 0,00 568,55 781,34
22 20168 TFR- 0% 1792 33 ] 0,00 0,00 109,37 102,37
Tot.Contr. Sociali 217 1.147 B5 1459 52
Tot. Trattenute 800 57
48 2016 IRPEF TFR 1.000,00 0 0,00 0,00
48 2078 IMPOMIBILE IRPEF TFR 908,00 0 0,00 0,00
483 2018 IMPOSTAIRPEF TFR 0,00 0 208,84 0,00
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Guida Implementazioni Procedura < PAGHE Rel. 5.0.6.7 >

\ Anagrafica — Risorse Umane: Ulteriore e Proroga rapporto di lavoro  @diy

Queste funzioni sono presenti nel menu:
e Anagrafica
0 Risorse Umane

Con la dicitura:
» Ulteriore rapporto di lavoro della RU con rec. da HRM
» Prorogarapporto di lavoro

o0 Implementazioni:

v' Al completamento dell’esecuzione delle singole funzioni sara presentata la gestione
delle “Voci di Trattenuta Fisse” in modo da valutare eventuali adeguamenti ai piani di
ammortamento per effetto di riassunzioni o proroghe del rapporto di lavoro.

Esempio:

Inserimento ulteriori rapporti di lavoro IZIIENXI

ENTE Dl PROYA

| Limiti inferion | Limiti superion |

Dipendente |150 ﬂ CARA ROSA

15/10/1974 324201

Recupero dat da giurdica | | Recupero dati da periodo precedente |

[ata assunzione  |[01/05/2018 Data cessazione |31/05/2018 [ ata registrazione |02/05/2018

RECUPERD AMCHE INCARICHI E PART-TIME [

. Recupero dati da Perioda Precedente.
Annotazione

. / L Ao | [I Esci |

._!‘_) Inserimento Ulteriore assunzione della RLU:
CARA ROSA
tipo assunzione: Tempo indeterminato
si vuole procedere ?
Scegliers  <Si> per procedgre egliere  <Mo> per uscire

[ >] n]m|e|o| ]| o] O 9
Codice ente EMTE DI PROVA Data cessaz. ELEL
Codice dipendente (150 Q@ C
Progr|Tot.Rate |Rate |TotImporta Tot.Rimborzato | Imp.Fata Datalnizio  [DataFine |Yoce |Descrizione

|ory | 0|
Prg ’_1 TotRate| 12 Rate Res 0 Inizio |01/01/201 Scaclenza|31-”'|2f’2011 Primna scad. |31-"12-”2U1'I

Totale importa 1.20000  Tatale imbarsato 1.200.00 Imp.mens..-"%l 10000 DataReg |D‘I /017201

Ve 32001 E FINEMIRD - CESSIONE STIP. MEDS FINAMCE SPA
Maota
MHuovo F8| Edita F5 |§ancella FB| Aggioma F9| op. |SYSDBA m Calcola 5 cad. Amp.totfimp.rimb. | Annulla F7 |I
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Guida Implementazioni Procedura < PAGHE Rel. 5.0.6.7 >

\ Elaborazioni Mensili: Import dati da file esterno (1di1)

Questa funzione e presente nel menu:
e Elaboraz.Mensili

Con la dicitura:
» Import dati da file esterno

o Implementazioni:
v' La denominazione standard “DATIMANCANTI...” del file di log & stata sostituita con:
Log-Nomefileutilizzatoperimportdati.tipofile-data-HHMMSS.txt
Con la conseguente creazione di “n” file di log per ogni funzione di importazione
eseguita.
Esempio:
Log-Inden. di rischio operai import Agosto 2017 _OK.xIs-09052018-100222.txt
In questo modo si potra tenere traccia di ogni singolo import eseguito senza dover
accedere al log “standard” di volta in volta dopo ogni singolo import.
v' Sono escluse dalle funzioni di Log le seguenti opzioni:
- File da rilevazione presenze
- Import da file sequenziale con codice / importo (caso 4)

Import dati da flusso esterno

ENTE DI PROVA
| Limiti inferion Limiti superiori ||
Mese di Elaborazione | OfIMAGEID
" File da rilevazione presenze " Irport LAZI10DISU
" Import da flusso generale [Giunta Reagionale] fo mpart Accessana Comune AL
" |mport da flusso straordinar [Giunta Regionale) " Import M alathia Comune A0

" Impart da file sequenziale con codice / importo (cazo 4]

| Recuperare la determina dalla voce di cedoling

Worne File [=

E Baevin ‘ [l Ezci |
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Guida Implementazioni Procedura < PAGHE Rel. 5.0.6.7 >

| Elaborazioni Mensili: Calcolo Arretrati stipendiali (1di1)

Questa funzione e presente nel menu:
e Elaboraz.Mensili
o Calcolo Arretrati Stipendiali

Con la dicitura:
> Calcolo Arretrati

o Implementazioni:

v Trattata segnalazione per esposizione/ricalcolo dei “GG Detraz.” in diretta relazione
alle modalitd impostate nella sezione “Configurazione Fiscale” dellAnagrafica
Dipendenti. (Esempio: esclusione ricalcolo “GG Detraz.” per “Amministratori che
solitamente non rientrano nell'applicazione delle “Detrazioni per lavoro dipendente”)

Anagrafica dipendenti - Configurazione fiscale

Cod. ente

Cod. dipendente

COMNFIGURAZIONE IRPEF
Codice Tributo + detrazioni

CodIRPEF <> 1001 0 Ewenti Eceezionali [CU) Casi particolari [CL) Riegime agevolato LSU [
% |RPEF da applicare| 0.0000 Applicare maga. aliguota anche su conguaglio? [ &pplicazione maggiore aliquota? [
Fedd da aqaiungere al reddita dellEnte per calcala imposta & addizional £0,00

Detraz.x tipo reddito? | Detraz.su redd. presunto?l Fedd.presunto su conguaglio?l  Imp.minimo detraz.» periodo lavoro?

Hedd presunta compl. » detraz £ 0,00 [uota redd. da aggiungere a quello dellEnte « detraz £0,00

Mo zostegno » contibuenti a bassa reddita [ Sospensione versament Tributan [ Tratt tribub zosp tramite Ente [
Applicazione art. 1 decreto legge B6/2014 [ Fedd.da aggiungere al reddita dellEnte per L.6E/2014 £0.00

Fascia di appartenenza per il calcolo delle detrazioni per tipo di reddite

" Dipendfassimilati T Pensionati I Professionisti + Al I Forzare calcolo conguaglio |
Conguaglio Tipologia pagamento conguaglio dopo dicembre

i lre Mens + Cong @+ Solo Cong. " Mo conguaglio {7 inuna unica soluzione O con stipendi successivi

Rateizzazione addizionali irpef + ind. appl addizz
Calc.addiz.anche = tratt.fisc.=0 [

Appartenenza a fascia privilegiata per calcolo add.regionale [

Man applicare add.req. [ Calc. addiz. anche senza cong. [ Rate Addiz.com| 11 % AddReg.
Wan applicare add.com. [ Fate Addiz.Feg. | 11 Rate Acc addiz com| 3 % Add.Com.
COMFIGURAZIOME TRATTAMEMTI TFR - TFS COMFIGURAZIOMNE IRAP

TFS/TFR Ente [ % TFS/TFR Data Inizio |01/01/2004 % di azzoggettamento alllRAP 100

s Calcolo arretrati - Manutenzione dati ['._||E|§|
=)= - v oK
|« <[ | | m| @] & & o] L] 2| es | Q-
K

Codice ente COMUNE D/ I Perindo

Codbiperdrie | 21016 e I b=

Qreretib, Ore lav) GG detraz. {6 retib. GG Inpdap GG Inpe Settlnps GG AgsFam GG T GG Tf: GG Ratxll

| 4800 | 4800f| o000 | 800 | 1000 | oo o | & | 000 | 000 [000000 v Aggte
Anno |Eudice Pyogr. |Descriziune |Tlattenula|Cumpetenza| L
b 2017 56001 1| INDENMITA' DI CARICA MP 0 414,306
| GG Detrazioni non
sono stati conteggiati -
W/
Vaos TSIV (MDEMMITA DI C Anno Comp.| 2017

Ore/Giorni £8E7 Dato Baze £0,00 Comptenza £414.3 Tratten. £0.00
Data Inizio| 21 /0672017 Data Fine |30/06/2017 [ Alig.Comnpetenz: teze Comp. B

AnnodReszp. fdetermina/Progr. | | | 0 ’_D MHota |

Muowo F3 ‘ Edita F& | LCancella FE ‘ Aggiorma F8| Antulla FF
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Guida Implementazioni Procedura < PAGHE Rel. 5.0.6.7 >

| Elaborazioni Mensili: Passaggio Arretrati su cedolini (1di2)
Questa funzione é presente nel menu:
e Elaboraz.Mensili
o Calcolo Arretrati Stipendiali
Con la dicitura:
» Passaggio arretrati su cedolini
o Implementazioni:

v' Migliorata segnalazione nel caso di dipendenti “gia passati” sui cedolini.

v' Assegnazione automatica della determina/provvedimento se presente sulle voci di
cedolino interessate.

o Gestione arretrati - Passaggio arretrati su cedolini

1= [E][X]

ENTE DI PROVA

I Limiti inferion I Limiti superiori

I T

tesze di Elaborazione

—Scelta limiti di zelezione

[D'a codice dipendente iEI l‘uﬂi A dipendente IEIEIEIEIEIEIEI l“l_—.\ﬂi

[ lgnaorare il mese & crears una sola vooe per lintera anno

40 DOMEMI DAMIELA

| 0% S Aavio | F] Esci l
Errore [E|

PER. IL DIPEMDEMNTE A VIDEC
- ARRETRATI GIA' PASSATI SUL CEDOLINI -

MNOM YERRA' RIAGEICRNATA L& TESTATS DEL CEDOLING,
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Guida Implementazioni Procedura < PAGHE Rel. 5.0.6.7 >

Elaborazioni Mensili: Passaggio Arretrati su cedolini

@ di 2)|

o Implementazioni:
v' Assegnazione automatica della determina/provvedimento se presente sulle voci di
cedolino interessate.

Calcolo arretrati - Manutenzione dati

| «| <[ =] o] | ] & 2| 2] £] 2] ¥

Codice ente comMunE o I
CodDipenderie je— 00

Ore retrib. Ore lav. GG detraz. GG retib. GG Inpdap GG Inps Settlnps GG AssFam GG T GG Tfs GG Ratxlll

H[=1E

Periodo

Vieaz ELECEA (NDEMNNITA' DI COMPARTO FONDO MP

| -3000 | 3000 o000 | 500 | o000 | S00) o0 | 0| 000 | 000 [500000 [ Aggto

Anno |Codice |ngl. |Descrizione |Tlaltenula|l:ompelenza| ~
N 1/INDENNITA' DI COMPARTO MP 0 014
| 2o1e 50091 2 INDENNITA' DI COMPARTO MP 0 014
208 50091 3 INDENNITA' DI COMPARTO MP 0 0,28
|| 2ms soos 4| INDENNITA' DI COMPARTO MP 0 014
|| 2ms soosz 1/ INDENNITA' DI COMPARTO FONDD MP 0 1,34
| | 2o1e 50082 2 INDENNITA' DI COMPARTO FONDO MP 0 1,34
2018 50092 3 INDENNITA' DI COMPARTO FONDO MP 0 2,67

[ Zoie A 4| INDENNITA' DI COMPARTO FONDO MP 0 1,34 v

&nno Comp.| 2018

D ata Inizio| 22/02/2012 Data Fine |22/03/2018 [ &lig Competenz:

Ore/Giarni £€1.00 Dato Base £0.00 Comptenza | £1.34 Tratten, | £0.00

Mese Comp. 3

Muowo F8 | Edita F5 | LCancella F& | Aggioma F9|

Anno/Resp. /determina/Progr. 1] 0 Nota |Da| 22/03/2018 &l 22/03/2018

Annulla F7

Voci di cedolino - Determine [z\
[ | <[> w]m[ @] | 2] o] 2] O] 0| EH
Capitoli | Deterrning |
e | 10 o 1 ame [ 2017 |5 | 4ma0 [ 1 ~
201 | an | 10 | 1 a01a | 2017 {99 4730 =
201 | a0 | 50 | 1 a1g | 2017 {99 4790 1
201 | 200 | [ 1 208 | 2017 |99 4740 1
2015 | 437 | 0 1 2018 | 2017 {39 4730 1
2018 | 500 | [ 1 018 | 2017 {99 4730 1
2018 | 570 | [ 1 018 | 2017 {99 4730 1
2 | 600 | [ 1 a8 | 27 |93 4730 1
2018 | 700 | [ 1 a01g | 2017 {99 4730 1
2018 | 00 | [ 1 a01g | 2017 {99 4730 1 2
Capitala 2018 | 10 | 0 | & ﬂ
Determina | 2018 | 2017 [33 LRl RN F 000 EMOLUMERTI [
Carica Capitoli Copia I* rigo su tutti | Cancella tutto |
Muovo F8 | Edita F5 ‘ LCancells F& | Aggioma F9| Annulla F7

Comunicazioni del mese - ¥ariazione

Meze E

Yooe

Progr.Voce Anno prey. 0

Descrizione |INDENNITA' Dl COMPARTO FOMDO MP

[ Alig.Competenza

ore/gg Dato baze w Imparta -1.24

Mota da stampare su cedoling AnnoN Responzab. Determina Progr.

X
op. I—

Dal 12/03/2018 &l 12/03/2018 ﬂl 2m7 |E|9

X gnnuua| o OK |

| |1
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Guida Implementazioni Procedura < PAGHE Rel. 5.0.6.7 >

| Elaborazioni Mensili: Passaggio Gruppi sui cedolini (1di1)

Questa funzione e presente nel menu:
e Elaboraz.Mensili
0 Inserimento voci accessorie per gruppi

Con la dicitura:
» Passaggio gruppi sui cedolini

o Implementazioni:
v Introdotto nuovo indicatore per abilitare/disabilitare selezione per codice dipendente
o0 Azioni richieste:
v/ Attivare l'indicatore solo se strettamente necessario ed in stretta relazione ad un solo
codice gruppo alla volta.

i Passapaio gruppi sui cedolini |Z||E|fz|

EMTE DI FROVA

| Limiti inferioni | Limiti superiorn |

oo smcsve [ (T

['a codice dipendente J a codice dipendente J
D'a codice gruppo a ﬂ a codice gruppo a ﬂ

Impartare anche Dato Baze e [mporko
* Mo 5

[ Recuperare la determina dalla wace di cedoling

0z T o | F] Esci |
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Guida Implementazioni

Procedura < PAGHE Rel. 5.0.6.7 >

\ Elaborazioni Mensili: Calcolo Cedolini

1 di1)

Questa funzione é presente nel menu:

e FElaboraz.Mensili
Con la dicitura:

» Calcolo Cedolini

o0 Implementazioni:

v' Implementazioni varie anche per trattamento nuovo indicatore su Tabella Tipo

Assunzione e ripresa versamenti Imposte Sospese.

Calcolo cedolini

ENTE DI PROVA

| Limiti inferiori

| Limiti guperiori

CoX

Codice Dipendente
Tipo Assunzione

Codice Tutore

Mese di Elaborazione

—
—
—

Calcolo limitato & seguenti dipendenti

o s
= o
S

N

Calcolodi -

0z

ITempo

AE Awvia | [l Ezci |
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Guida Implementazioni Procedura < PAGHE Rel. 5.0.6.7 >

Elaborazioni Mensili: Controlli su cedolino
Controllo Validita cedolini (1di1)

Questa funzione € presente nel menu:
e FElaboraz.Mensili
o Controlli su cedolino
Con la dicitura:
» Controlli di validita dei cedolini

o Implementazioni:
v Trattata segnalazione per la specifica funzione di “Confronto con cedolini mese
precedente” nel caso di utilizzo di piu Tutori/Gruppi ed eseguita con il Tutore/Gruppo
999 (tutti i Tutori/Gruppi).

wn Controlli su validita cedolini =13

Stampa l-_L Ezci

Erte ENTE DI PROYA

[Da codice dipendente 0 ﬂ a codice dipendente 3333333 ﬂ

Controlli da eseqguire

Collegamenti su voci  imponibil
Woci inserite

N\

| Confronto con cedolini mese precedents
Giomi lavorati e cessazioni

Capitoli dei dipendenti
Cedolini zenza woci
Cedolini non ncalcolati

11T YT

“arazioni anagrafiche

17171

v Anteprima di stampa
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Guida Implementazioni Procedura < PAGHE Rel. 5.0.6.7 >

Elaborazioni Mensili: Controlli su cedolino
Controllo variazioni inserite (1di2)

Questa funzione € presente nel menu:
e Elaboraz.Mensili
o Controlli su cedolino

Con la dicitura:
» Visualizza variazioni anag. reg./iniz/cessate nel periodo

o Implementazioni:
v/ E’ stata predisposta una nuova funzione per consentire un ancor piu puntuale controllo
delle variazioni inserite raggruppabili sia per singolo dipendente che per “Tipologia”.

0 Azionirichieste

Indicare il periodo di interesse ed eventuali codici dipendenti da/a
Selezionare il “Tipo di controllo sulle variazioni” da eseguire
Selezionare le “Tipologie di variazioni”

Cliccare sul bottone “Visualizza”.

DN NN

um Yariazioni anagrafiche RegistrateflniziatefCessate nel periodo [Z”E|E|

I I A A B2 A 2 Pl ) S Bl e

Criteri di zelezione

Anna Elabor Bkl Perioda |U1 A3/2Ma |3Ua’|:|4.-"2|:|13 Codice dipendente da (0 fof g (9933333 b

Tipo Controllo sulle variazioni

f* Reaqiztrate nel periodo (" Iniziate nel periodo (" Ceszzate nel periodo
Vizualizza
Tipologie vanazioni

[w Aszzunzione [v Inguadramento v Compengifissi w0 Attivitad indennizzate W config. previdenziale

[v Incarnichi [w Part time [v Azzenze [v Sindacato [w Trattenute fizze

[v Gruppopaga [v Direzione [v Comando in uzcita

Selez |Codice

Cognonme Mome
EN) DORMENI
A0(DAMERA [REY=TE

X

Visualizza dipendente

v| Codice
v| Cognome
v Mome

v| Az

v ngqu

v| Vo pers
v/ Inqua

v| Prey

v| [ncar

v PT

v Azzen Iz'

Riga selezionata DOMEMI DANIELS,

Wariazione

Facendo il doppio “click” specificatamente sulla |E| in
corrispondenza del dipendente selezionato si otterra il
dettaglio degli eventi interessati come da criteri di
selezione impostati.

% E ztrai Dipend.con variaz | % E ztraz. analitica variaz |

A

Sono inoltre disponibili funzioni di estrazione dati su excel sia per “Dipendente” che per “Tipo Variazione”
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Procedura < PAGHE Rel. 5.0.6.7 >

Guida Implementazioni

Elaborazioni Mensili: Controlli su cedolino
Controllo variazioni inserite (2di2)

Salva con nome
- ¥ EE- — .
| == % E ztrai Dipend.con wariaz

Salvajn: |3 DATLLTINN

5

Documnenti
Tecerti
[ //

Desktop

=]

¥

hti

@

Docum

@

Risorse del
computer
Risorse direte  Mome file: |m j Salva
Salva come: | j Annulla
1 Microsoft Excel - van=~ioni.xls _|fz|
Eile Modifica Wisualizza Inserisci Formato Strumenti Dati Finestra 7 Adobe PDF - | ﬂ
CeEa gy {B2R @ = A 4L Z B - @
M5 Sans Serif -8 - |G 8 |== € MM EE A - 2 Blorearor
Al | = Selez
Al| B © D E F =
Selez |Codice Cognome MHome Azzu |Ingu
1 |
2 [Tue 50| D'aMBRA MaRla
3 Tue 40/ DOMENI DAMIELS
4
M| 4] » | ¥} variazioni / [«]
Pronto MU

% E ztraz. analitica variaz

¥

esporta su Excel

esporta su Excel

|C: SDATI_TINM Azsunzioni. xls

|I:: SDATI_TIMMAInquadramento. xls

x Annulla |

X Annulla |

esporta su Excel

|E:\DATI_TI MM Compensi_fizsi xlz

Ed altre “Tipologie di Variazioni”
movimentate...
x Annulla |

Esempio di estrazione dati su file excel per “Tipologia di Variazione”: Incarichi

£ Microsoft Excel - Incarichi.xls

@ File Modifica Visualizza Inserisci Formato Strumenti Dati Finestra 7 Adobe PDF
@z Atli WP -,
- & A - | [ creaFoF

DERS ERY t2ad
Arial 8 |G C S EE=EHEHYT € % mi EE
B2 ]| =| 40
A B T D E F G H [ J K
1 |ANNO COD_DIPE COGHOME HOME  COD_POSIZIOHE DESCRIZIOHE DATA_INIZIO DATA_FINE DATA_INSERT DATA_REG IMPORTO
A 2015 4D.DOMENI DAMIELA XX0005 INDEMMITA' D RESPONSABILITA'| 010220158 3000452015 13032015 | 13032015 100
3
4
o 4 M} Dati/ [4]
Pronito NI
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Guida Implementazioni Procedura < PAGHE Rel. 5.0.6.7 >

| Elaborazioni Mensili: Cancellazione cedolini con netto a “0” (zero) (1di1)

Questa funzione e presente nel menu:
e Elaboraz.Mensili

Con la dicitura:
» Cancella cedolini nulli e/o negativi

o Implementazioni:
v Introdotta nuova funzione per evidenza automatica dei cedolini con netto a “0” (zero).

Vengono comungue distinti i cedolini con netto a “0” (zero) in quanto senza “Righe”
rispetto a quelli con netto a “0” (zero) ma con presenza di “Righe” di cedolino.

0 Azionirichieste:
v E’ owio che in questo secondo caso la cancellazione dei cedolini dovra essere

attentamente valutata.

s Cadolinicon netto nullo efo negativo [stampa efo cancella) E”§|E|

I e P A R P el B e
Criteri di selezione
Codice dipendente da |0 oba (9993399 B Wisualizza

e 0
- ||Metto & pagare|Righe Cedo |+

w | i

Il cedolino della Matricola 155 risulta essere con netto a “0”
(zero) ma composto da 20 righe di cedolino. Prima di eseguire la
cancellazione di questi tipi di cedolini accertarsi della validita
della richiesta di cancellazione tramite I'esecuzione della
preventiva funzione di “Visualizzazione cedolino (uno alla volta).

Perzonalizza...

Seleziona tutto Deseleziona tutto

izualizza cedoling [uno alla volta] | Cancella cedolini

. 1 ) Werranno cancellati i cedolini selezionati,
Si wuole esequire |a funzione con conseguente ELIMINAZICONE dei suddetti cedalini?

Scegliere  <Si> per procedere,  Scegliere <No> per uscire
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Elaborazioni Mensili: Collegamento con Contabilita Finanziaria
Stampa Proposta Mand/Revers per Tipo Creditore (1di2)

Questa funzione € presente nel menu:
e Elaboraz.Mensili
o Collegamento con Contabilita Finanziaria
e Stampe Proposta Mand/Revers.

Con la dicitura:
» Per tipo creditore

o Implementazioni:

v’ Abilitata estrazione semplificata dei dati su “Excel”. La nuova funzionalita & in risposta
ad esigenze manifestate da alcuni operatori di Tesoreria finalizzate ad una quadratura
piu agevole per esempio del modello F24 (N° mandati ed Importo..). Quindi, oltre alla
stampa gia disponibile con questa funzione, ora sara possibile anche estrarre i dati in
misura semplificata in formato “Excel”

« Stampa proposta Mand/Revers. per TIPO CREDITORE Z”E”z|

| E strai excel || Stampa j’L Esci

Enle — .
Criteri di gelezione
Anno |2D13 ﬂ Mese |4 ﬂ |E| ﬂ ..|4 ﬂ |D ﬂ Tutore |1 rofl . |1 ﬂ
| Selez. Codice Descrizione
F{INPDAP; FOMDO PREVIDEMNZA E CREDITO
A[INPDAP: CPDEL, INADEL, TFS, TFR. ecc...
3|IMPS: CoCaolCo, DS, ecc...
10|ER&RIO
11|ADDIZIONALE REGIOMALE E COMUMALE

12| INPDAP: RICOMGIUMNZION] E RISCATTI

Seleziona tutto | Deseleziona tutko
Ordina per
(* Speza, attibuto. " MN.Mandato/Reverzale
" Respon, deter. spesa, attibuto... " Creditare
Tipo Stampa
{* tandati " Reverzal

Titalo |PROPOSTA MANDATI/REVERSALI per TIPO CREDITORE

[v Anteprima di stampa

esporta su Excel

- \Mandati_F24_EP s =

X Annula |  OK
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Guida Implementazioni

Elaborazioni Mensili: Collegamento con Contabilita Finanziaria
Stampa Proposta Mand/Revers per Tipo Creditore

2 di2)

Microsoft Excel - Mandati_F24_EP.xls

File Modifica Visualizza Inserisci Formako Strumenti Dati Finestra 7 Adobe PDF ;I_I
DEES &Ly $B2BR T o- R = A 2w e -3
avial -5 ~||GC 8 = D £ % o 5 2 - - A - | Bcreapor
Al j = TIPO_CREDITORE
A B C B E F ] H =
1 ITIPO CREDITORE.CREDITORE DESCRIZIONE DESCRIZIONE_1 IMPORTO_1 AHHO_MAHD_REV HUM_MAHD_REV RIGA_MAHND_REV 1
2 99 97 | TESORERIS PROY LE DELLO STATO Mand P .Giro IRPEF APRILE 2015 143.389 37 2018 2549 1
3 L] B97 TESORERIA PROY LE DELLO STATC Mand P .Giro ADDIZ.COMUMALE APRILE 2015 4.904,53 2015 2330 1
4 L] 597 TESORERIA PROY LE DELLO STATS Mand P.Giro ADDIZ REGIONALE APRILE 2015 114707 2015 2331 1
5] 99 862 | IMPDAP - EX CPDEL (COMTO 40567 (CPDEL ISTIT. APRILE 2015 135.076,40 2015 2529 1
5] 99 862 | IMPDAP - EX CPDEL (COMTO 40567 (CPDEL ISTIT. APRILE 2015 115.974 52 2015 2530 1
7 99 562 | IMPDAP - EX CPDEL (CONTO 40567  CPDEL COMM. APRILE 2018 20.575,94 2018 2531 1
g L] 862 IMPDAP - EX CPDEL (COMTO 4056)  Mand P.Giro CPDEL APRILE 2015 27.759,08 2015 2332 1
9 L] 862 IMPDAP - EX CPDEL (CONTO 4056)  Mand. P.G. RICOMG. 149,75 2015 2578 1
10 99 1943 INPS Mand Oneri Riflessi Fodo Dizoc APRILE 2018 192,33 2015 2545 1
11 99 2427 REGIOME LAZIO IRAP ISTIT. APRILE 2015 467015 2015 2526 1
12 99 2427 REGIOME LAZIO IRAP ISTIT. APRILE 2015 40.593,04 2018 2527 1
13 L] 4229 IMPDAP - EX IMADEL (CONT2 1033 INADEL ISTIT. APRILE 2015 957,34 2015 2533 1
14 L] 4221 IMPDAP - EX IMADEL (CONTO 1033 INADEL ISTIT. APRILE 20158 3.798,58 2015 2536 1
15 99 4221 IMPDAP - EX INADEL (COMTO 1035 INADEL COM. APRILE 2018 1.459,59 2015 2537 1
16 99 4221 IMPDAP - EX INADEL (COMNTO 1033 hand P .Giro INADEL APRILE 2015 4345 67 2015 2535 1
17 99 4221 IMPDAP - EX INADEL (COMTO 1033 TFR ISTIT. APRILE 2018 1.001 98 2018 2539 1
18 L] 4221 IMPDAP - EX IMADEL (CONTO 1033 TFRISTIT. APRILE 2015 5.164,50 2015 2340 1
19 L] 4221 INPDAP - EX INADEL (CONTS 1033 TFR COMM. APRILE 2015 168,16 2015 2542 1
20 99 4221 IMPDAP - EX INADEL (COMTO 10353 CONMTRIE.SOLIDIST. APRILE 2015 340 2015 2543 1
21 99 4223 IMPDAP - EX GESCAL (CONTO 1011 | Mand P .Giro FORNDO CREDITO APRILE 2015 2.253 69 2015 2525 1
22 99 4224 IMPDAP - EX EMPDEP EMPDEP ISTIT. APRILE 2015 21,10 2018 2544 1
23 L] 4224 IMPDAP - EX EMPDEP EMPDEP ISTIT. APRILE 2015 453,07 2015 2343 1
24 L] 4224 IMPDAP - EX EMPDEP EMPDEP COMM. APRILE 2015 79,73 2015 2546 1
25 99 4224 INFDAP - EX EMPDEP Mand P .Giro ENPDEP APRILE 2015 172,92 2015 2547 1
26 99 11664 EX CPSTAT CASSS PENS STAT ISTIT. APRILE 2015 TE1,14 2015 2533 1
27 99 11664 EX CPSTAT Mand P.Giro CASSA PENS STATALI APRILE 2018 284,05 2018 2534 1
2
29
4[4[ » W] Dati/ [«]
Fronto ML

AN

PROPOSTA MANDATI/REVERSALI per TIPO CREDITORE (Mandati)

Pag. 2

Att Anno Capit'artic. Resp/determ Anno/Sig/lmp-Liq/Prg Mandato Creditore/D ebitore Descrizione \Qeversali Mandati
961 Mg SmE o 2 ] i ] 0 0 2018 2579 1 | $62  INPDAP - EXCPDELCONTO 055 Mawd.PG. RISONG. \ 14875
Totale per tutare 439.5 36,42
Totale per periodo 439.8 36,42
Totale per tipo creditore 439.836,42
TOTALE COMPETENZE 0,00 TOTALE MANDATI (I} 439,536 42
TOT.CREDITI IRPEF 0,0o TOTALE TRATTENUTE 0,00 TOTALE REVERSALI 0,00
TOT.CNERI RIFLES SI 215.156,98
TOTALE SPESA {a) 21515696
(@) = totale competenze - tot.crediti irpef +tot.onen riflessi
(b)=totale spesa +totale trattenute wersate (p.gina)
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Guida Implementazioni Procedura < PAGHE Rel. 5.0.6.7 >

\ Elaborazioni Mensili: Archiviazione mensile (1di2)

Questa funzione é presente nel menu:
e Elaboraz.Mensili

Con la dicitura:
» Archiviazione mensile

o0 Implementazioni:

v" In caso di cessazione, la data di scadenza dei vari piani di ammortamento presenti
nella sezione “Trattenute Fisse Mensili”, non viene piu automaticamente sostituita con
la data di cessazione del dipendente. Pertanto, i piani di ammortamento rimarranno
con le scadenze originarie senza condizionare l'erogazione di futuri arretrati al
dipendente cessato in quanto saranno automaticamente esclusi sallo sviluppo del
calcolo cedolini

v' Trattamento campo “Di cui Redditi a Tempo Determinato” non solo per i codici 6-12 e
14 ma anche per tutti gli altri codici Tipo Assunzione con I'apposito indicatore “Tempo
Determinato” attivo.

s Archiviazione Mensile

ENTE DI PROVA

| Limiti inferiori Limiti superiori |
Codice Dipendente [ S 3993393 S

Mese in elaborazione ’_3 I_D ﬂ FIARED

um Gestione Yoci di trattenuta fisse |Z||§|E|

Aggiomamenta di Id‘ «‘ - | »- ‘ Pb| I ‘ 0_'_ | ‘ ‘p| ‘ Q}|
Codice ente EMTE Ol PROA, Data ceszaz. KL
Cadice dipendente 50 ) I
IlPrngr TatRate |Rate |TotImpaorto Tot.Rimborzato | Imp.Fata Datalnizio |DataFine [Yoce |Descrizione
Il dipendente risulta
4 47 38 4.700,00 2.800,00 100,00(071/02/2015 | 3112/2018) 91131 |RICONGIUNZ PERIOC

cessato il 31/03/2018.
Dopo l'esecuzione della
funzione di Archiviazione

Mensile il piano di I« | ]
ammortamento ancora in Pig| 4 TotRate| 47 RaeRes| 38 Imiein[01/0222006 | Scadenza[31/12/2018 | Prima scad [31/12/2018
e_sserte IpserlFOtal Prg'4’ e Totale importo 4700000 Totale rimbnrsatol 3.500.00 Imp.mens.;"“/ol 100,00 pata Req. M /02/2015
rnmasto Invariato senza

. A RICONGIUNZ. PERIODI ASSICUR.CPDEL L.29/79 IMPOAP [RICONGILUNZIONI) F24 E
assegnazione della data Vs o

) M
di scadenza uguale alla e
data di cessazione.
Huova FB‘ Edita FE‘Qancella FE| Aggioma FS‘ op. |SYSDBA ﬂ Calcola Scad. fmptotfmp.imb. | Annulla F7
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Elaborazioni Mensili: Archiviazione mensile @ di 2)|

o0 Implementazioni:
v' Trattamento campo “Di cui Redditi a Tempo Determinato” non solo per i codici 6-12 e
14 ma anche per tutti gli altri codici Tipo Assunzione con I'apposito indicatore “Tempo
Determinato” attivo.

um GESTIONE TIPO ASSUNZIONE

%< | 2] v B

Tipo assunzione | 500 |F|edditi Azsimilati

Codice SIOPE 1104 " Tempo Indeterminatull’" Tempo Determinato I
Codice Piano dei Caonti 1354 J Altri

I1|«| 1|F‘P.‘I‘-I

Gestione ]

[w Crea voci shpendial

Tipo azs. | Descrizione |Codice SIDF‘ElLiv. canto ann.l L
7 |lizta mobilita 11056 222724
B 8Co.Colo. 1105 ZZZz75
9|L. 407730 Sud 105 222222
10| Arnministratori 1326 | 222770
: 11 Perzonale contrattista a tempo indeterminato 1107 Q000&7
12| Callaboratori a tempo determinata [Stalf sindaca) 1104 | 000096 £
B 13|Personale comandato 1106 | 222770
B 14 | Dirigenti a Tempo Determinato 1104 | 0001 ES
B 15| Seqretario a tempo determinato 1104 | 222770
: 16 | tirocinio formativo 1105 | 222270
21 EREDE 1M 222220
»| 500 Fieddit Assimilat 1104 el v
Muowo F2 Edita F5 Cancella FE | Aggioma FEI| Starmpa ‘ v Anteprima di stampa Annulla F7

Manutenzione Progressivi: Dati CUDS770 A

Codice Dipendente LEWVAZI

Fag. 2] Fag. 3] Fag. 4] Fag. 5]
Fleddltl cormmzpost dal datore di lavoro

Feddcondstraz | = €000 DjcuiFedd T Det —P £0.00 Redd.penzione £0.00

Fedd. coniuge | £0.00 Redd.no detr. | £0.00 GG Detraz.-"Detraz.Fledd| a | £0.00
Detrcoriuge/Figh| €000 [ €000 Famrumersse | €000 €000 €000 €000
Detrazioni altr | £0.00 Detrazione per aner | £0.00
Trattenuta fisc. lorda | £0.00 Totale detrazioni | £0.00
Cred.imp. pag. estero/redd. lav. sommerso £ 0,00 £ 0,00
Trat. fizc. netta dovuta | £ 0,00 Trat. fizcale netta pag. | £ 0,00
Interessi cong. dopo 28/02 | £0.00 Trat. pagata dopo il 28402 | £0.00
Addiz.regionale dovuta | £0.00 Addiz.regionale pagata | £0.00
Addiz. com. dovuta | £0.00 Addiz.com. pagata | £0.00
Irpef snzpesza | £0,00 Addiz.req zozpesa | £0,00
| £ 0,00 Imp.resi al dat.lav. per i guali | £ 0,00

Addiz.com. sospesa hon & stato restituito ipef al lavoratore

Feg.agev.L5U [quata esente) £0.00 Fieq agev. L5 [quata soggetta) £0.00
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| Adempim.di legge: Casellario Pensioni — Creazione file per INPS (1 di2)

Questa funzione e presente nel menu:
e Adempim.di legge
o Casellario Pensioni
Con la dicitura:
» Estrazione file x INPS
o Implementazioni:

v Trattata segnalazione per corretta esportazione della versione del file anche se forzata
a video al momento stesso dell’esecuzione della funzione di estrazione dati.

un Casellario centrale delle pensioni - Creazione file per INPS |Z||E|E|

1

| Limiti inferiori | Limiti superioni |I

Distinta 1834 oo
—
Gw
T
s

Data nwio/Progrjnvio | 11/04/2018 |1

FPercorzo/Mome File da strarre |E:\D.~'—‘«TI_TINN'\1 F3PEMNS-20180411.001 =

Agaiornamenta di;

0% S Bevvio | F] Esci |

€ TextPad - [C:ADATI_TINNM 8342ENS-20180411.001_TEST]

File Modifica Cerca Wwisualizza ptrumenti Macro  Configura  Finestra 7 - ax
O = B&lBE L) EE 2T DUV LHE Tarth e k%
|_| [0003.05.0118341VIT-02 27032018 00000000083500000176 —
| ) 1334PENS-20130411.001_TEST |
1 a3 t aiug
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Manutenzione:
Duplicazione determine da un imponibile su un altro (1di1)

Questa funzione e presente nel menu:
e Manutenzione

Con la dicitura:
» Duplicazione determine da imponibile su un altro

o0 Implementazioni:
v" Nuova funzione che consente la duplicazione da un imponibile su un altro imponibile,

anche delle Determine/Provvedimenti.

Duplicazione determine da un imponibile su un altro

ENTE Ol PROVA

| Limiti inferiorn Limiti superiori |

Imporibie i feimento |0 ot |
Imporibie su e duplcare. |0 ot |

DUPLICARE AMCHE CODICI SIOPE DELLIMPONIBILE r
CUPLICARE ANCHE CREDITORI E DEBITORI r
0z S Awia | [| Esci |

Gestione imponibili

|[%|<| o] 2] v 0 i | L

Anno 2018 E

|4|«| -l| r-| »| H|Q

Qualifica per imponibile 1] ﬂ TIND. - INADEL
Pagina 1 | Pagin 2| SI0PE+cantrallo SPESA | Piano dei Conti|

17" fazcia 2" fazcia 3" fascia
Descrizione |CF'DEL |

& INFDAP  © INPDAL Al O lips AR O Total Sty M
Tipo impanibile l:_ INPS ~ INPEI 0 trof Vs llDBf FR atalizea Agg DMA anche se imp.=0 [

e iBS Riportare su UniEmens 3
. . Decurtare da impor.irpef Conguaglio previdenziale

Seimp.sociale | @ 5 " Mo * Mai " Sempre i~ Se Cong.Prev.Dipe=5
Seimp.sociale | % Anno Impon. = Anno Prev.A/F voci di cedoling " Anno Imponibile = Anno Corrente

Seimp.zocidle | ¢ Calcolare sempre con aliquata comente * Per Dip.cessati calcolare con aliquota di ceszazione

Amotimponibile|  Alla seconda cifta decimale * Alunith di eura

Anotimposta | & Alla seconda cifta decimale fmat] ™ Alla seconda cifra decimale [ecoesaol
Cazza INFDAP 2 j CPD. Codice Tributo INPGI

Part. di giro 17 l.| Part. di giro 27 l.| Part. di giro 3 l.| Capitoli 17 f.| Capitoli 2™ f.| Capitoh 3™ [I|

Muova F3 | Edita F& | Cancela F& | Aggioma F9| Altiva anni precedenti | Annulla F7
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Elaborazioni Mensili: Adempimenti INPS + ex INPDAP
Estrazione dati Dipendenti Pubblici per UniEmens (ex INPDAP) (Ldi1)

Questa funzione e presente nel menu:
e Elaboraz.Mensili
0 Adempimenti INPS + exINPDAP

Con la dicitura:
» Estrazione dati Dipendenti Pubblici per UniEmens (ex INPDAP)

o0 Implementazioni:
v/ Trattata segnalazione per corretta estrazione dati EO in presenza simultanea di eventi
per Aspettative plurime e P.Time.

| Limiti inferiori | Limiti superiori |I

Anho / mese / prg.mese 2018 Progrmesze [0 5| |9 =
Da codice dipendente o ﬂ a codice dipsndents 3933339 ﬂ

Percarzo/Mome File da estrare |E:'\D.&TI_INPS'\ENTE_DI_F’HD\:"}’-\QW 4201804000 MAZ =

* Cancellare precedente estrazione " Accodare nuova estrazione al file esistente

Wizual, elenco dati estratti Wizual zolo dipend.con V1 Stampa elenco dati estratti | Stampa solo dipend.con 1 |

Agaiornamenta di;

0% A Awvio ‘ E Esci |
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Guida Implementazioni

Procedura < PAGHE Rel. 5.0.6.7 >

Visualizzazione / Estrazione Spese del Personale (1 di 10)

Questa funzione e presente nel menu:

Con la dicitura:

Elaboraz.Annuali

» Visual.Estraz. spese del Personale

(o}

Implementazioni:

v" Nuova ed articolata funzione per “aggregazione” dati a vari livelli sia per Consuntivi
che per Previsioni di Spesa con disponibilita di visualizzazione dati su “Griglie
Dinamiche” ed estrazione dati su file “Excel”.

0 Azioni richieste:
v' E’ necessario eseguire la “Conferma TUTORE” per accedere a tutte le altre successive
selezioni.

un Riepilogo spese del Personale

ENTE DI PROVA

| Limiti inferiori

| Limiti superiori ‘

I|- Selez.Happ.IaV!Categ.g Selez. profilo/capitolo/ufficio | Seleziona Yoci | Wisualizza |

Criteri di selezione
Apno (2018 3

Tipo dato

Mese da |7 3'@55 ¢|@

& ‘alore voce consunt. © Costo consuntivo

Cod. dipendente da |0 ﬂ 5 (9993939 ﬂ 5| 08/05/2018 -

Tipo layout

" Costo preventivo " Dipendente/mese (% Dipendente/tipo costo

Selezione Tutare

[«

Desciizions |

Ud

ALY U4

6 TEMPO DETERMINATO
7|Lsu
10/ AMMINISTRATORI
14/ DIRIGEMT| TEMPO DETERMINATO
993 TUTTI

Conferma TUTDF\E'
-

—_—|

Selezione

Rapporto lavorn |Descrizione

v

v
v
v

1| Tempo indeteiminato
7 lista mobilita
10| Ammiristrator
14| Dirigenti a Tempo Determinato

Selezione

Categ/livello

D esorizione

Ud

SRR R ISR ] RS

Selez. tutto
Deselez.tutto

1| Categ.-41

11| Categ-B1-acc.B1
12| Categ.B2-acc.B1
13| Categ.B3-acc.B1
14| Cateq.Bd-acc.B1
15| Cateq.B5-acc.B1
23|CategB3-acc.B3
25| Categ-B5-acc B3
26| Categ-BE-acc.B3
27 Cateq.B7-acc.B3
3| Categ.-C1

2 Caten -2

= - LANTI

ﬂ Estrai D ati selezionati su excel |

Campo

Descrizione

Anno

Anno di elaborazione

Mese da—a

Periodo da esaminare

Cod.Dipendente

Range di dipendenti da valutare

Al

Tipo Dato:
Valore voce consuntivo

Con questa selezione & possibile scegliere una sola voce di cedolino o un aggregato
che verra totalizzato. Viene eseguita la somma algebrica degli importi della Voce di
cedolino o delle Voci di cedolino selezionate senza il calcolo degli “Oneri”.

Tipo Dato:
Costo consuntivo

Questa selezione a differenza della precedente include anche il calcolo degli “Oneri”
rappresentati in una griglia cosi composta: Compenso, Oneri, Irap, Inail, Totale.

Tipo Dato:
Costo preventivo

Questa selezione sviluppa un “Costo Preventivo” che per adesso non tiene conto
delle “Posizioni di Assenza” eventualmente presenti per i dipendenti interessati.

Tipo layout:
Dipendente / Mese

Con questo tipo di layout il dipendente viene visualizzato una sola volta in una griglia
in cui le colonne sono i mesi del’'anno da 1 a 12.

Tipo layout:
Dipendente / Tipo costo

Mentre con questo tipo di layout il dipendente € ripetuto piu volte per tutti i mesi
richiesti in una griglia in cui le colonne sono: Compenso, Oneri, Irap, Inail, Totale.

Conferma Tutore

E’ un passaggio obbligatorio per poi accedere a tutte le altre successive selezioni.
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\ Visualizzazione / Estrazione Spese del Personale (2di10)|

un Riepilogo spese del Personale

ENTE DI PR
| Limiti inferiori | Limiti superiori
Selez.Rapp.lav/Cateq. || Selez. profilo/capitalo/ufficinl  Seleziona Yoci | Yisualizza |
|Selezione |F'rofi|o Prafess. |Descrizione | Selez. tutto |
v 3 OPERATORE/CE
Deselez. tutho
v 4 ESECUTORE/CE Q
v 409 MURATORE
v 5 COLLAB.FROF
v E ISTRUTTORE/CE
v E03 RAGIONIERE
v E04 GEOMETRA
v E0g AGENTE POLIZIA MUNICIPALE
" 7 ISTRUTT NIR E
Selezione | Capitalo |Articolo | Descrizione |
v 1 1| prova
v 1 1| prova progressivo 2
v 20 0/ INDEN.DI CARICA AMMINISTRATORI
" 2 O/ IMDENMITA' AMMINISTRATORI
" 56 0/RETR.PERSONALE SEGRET.GEMERALE
v 57 O/RETRL PERS. RISORSE UMANE
v 53 0/RETR. PERSOMALE AWYOCATURA CIY
" 112 0/ GETTOMI CEM
. Y Al e e e e [=]
Selezione |Ufficio Descrizione |
[ 1 DIRIGEMTE | AREA
v 2 DIRIGEMTE Il AREA
v 3 DIRIGEMTE Il AREA
v 4 DIRIGEMTE IV AREA
v ] CORFO D1 FOLIZLA MUNICIPALE
v 6 STAFF SINDACO
v 7 AVOCATURA
4= NDIETRO
—p N
% Estrai Dati selezionati su excel
Campo Descrizione
Profilo
Capitolo E’ possibile eseguire selezioni per Profilo, Capitolo e Ufficio.
Ufficio
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Visualizzazione / Estrazione Spese del Personale @3 di 10)|

un Rispilogo spese del Personale

EMTE DI FROVA

| Limiti inferiori | Limiti superiori

Selez Rapp.law/Cateq. | Selez. profilo/capitolodufficia ||SeIBZ|DnaVDC| Yizsualizza

Wizualizza voci |

Selezione |Eodice woce

v ||Descriziohe

Seleziona tutta

v

]
]
]
]

SRR AR AR R AE RN AR AR AL AR VAR AR RE AR NE A RRE AR5 VAL AR ALY

371 IMDEMMITA' DI RESPOMSABILITA!
447 | IMDEMMITA' DISAGIO
2051 =W MEMSILITA' FERROVIERI
9301 | Recupero Contributa INADEL 2 5%
72808 COMCESSIONE DI VIAGGIO FERROVIERI AC
90007 | ASSEGMI FAMILIARI

Deseleziona tutt m—p ISUALIZZE

2 RETRIBUZIOME TABELLARE

9/ INDENMITA WVACANZA CONTRATTUALE
12|INCREMENTO » POSIZIONE ECOMOMICA FONDO
21| Rla
31| INDEMNNITA' QUALIFICA [AY LIVELLO
E1|INDENNITA' DI VIGILANZA
71|RETR.POSIZIONE Art 11 Cat.D-IMNADEL
72|RETR.POSIZIONE Ar.11 Cat.D-NO INADEL
75|IND. ALTE PROFESSIONALITA ART. 32
1/AD PERSOMNAM NON RIASSOREIBILE
91| INDEMNNITA' DI COMPARTO
52| INDENNITA' DI COMPARTO FONDO
07| IND. ASILI NIDO [(&RT. & CCHL 2001)
02|IMD. ASILI NIDD [4RT. B Q. FONDO)
B1/AD PERSOMAM CCNL 2003
82| RETR.POSIZIONE DIRIGENTI

== INDIETRO

% Estrai D ati selezionati su excel

Campo

Descrizione

Visualizza Voci

Nel caso di costo consuntivo & possibile anche selezionare le voci interessate

Estrai Dati selezionati

su excel

Tutti i dati che corrispondono alle selezioni applicate possono essere estratti su
“Excel”
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Guida Implementazioni

Procedura < PAGHE Rel. 5.0.6.7 >

\ Visualizzazione / Estrazione Spese del Personale

(4 di 10) |

un Rispilogo spese del Personale

EMTE DI PRV
| Limiti inferon | Limiti superioni
Selez Rapp.law/Cateq. | Selez. profilo/capitolodufficio | Seleziona Yoci ||\." ualizzai
4]
Elénno |Mese |+ |C0d.Dipe = ||Cognome - |NDME = [Compenzo |lrap Oren Inail Totale |
2018 5 3287 | RECINELLI FRANCESCO £ 151662 £0,00 £0.00 £0,00 £1.51652
|| eme 5 2580/ RIDA MIRIAND £1.095,31 £0,00 £0,00 £000 £1.09531
L 5 700/ RIDALFI GILILIANA £1.871 55 £0,00 £0,00 £000 £1.87156
(| 2o 5 410/ RIDOLFI RITA £1.599,38 £0,00 £0,00 £000 £1.599,38
2018 5 2555 ROMANI FRANCO £1.760,79 £0,00 £0,00 £0,00 £1.760,79
|| eme 5 3540 ROMUALDI CINZIA £1.372,01 £0,00 £0,00 £000 €1.37201
L 5 370/ROS RiOM £1539,38 £0,00 £0,00 £000 £1.539,38
(| 2o 5 2200 R0SA FLILIA £1.97417 £0,00 £0,00 £000 £1.97417
2018 5 3507 ROSCIOL GIUSEPPE £1.226,00 £0,00 £0,00 £0,00 £1.22600
|| eme 5 3602/ ROSSI ANDREAS £1.15253 £0,00 £0,00 £000 £1.15253
(| 2018 5 530/ SACCIA COSIMA £1.837.75 £0,00 £0,00 £000 £1.83776
|| ems 5 3515 SANTANATOGLIA FLAVIAND £1.737.19 £0,00 £0,00 £000 £1.737.19
2018 5 3555/ SANTORI SILVIA £1.712.27 £0,00 £0,00 £000 £1.712.27
|| eme 5 2623/ SANTUCC EMILID £1.811,89 £0,00 £0,00 £000 £1.811,89
(| 2018 5 2320/ SEVINI ROSANNA £1.580,28 £0,00 £0,00 £0,00 £1.580,28
|| ems 5 2818/ SCHIEVONI GUERINO £ 167460 £0,00 £0,00 £000 £1.67450
2018 5 3500/ SIMEONE DOHATD £5.355,82 £0,00 £0,00 £000 £535582
|| eme 5 354551 ANDREAS £5310,24 £0,00 £0,00 £000 £5810,24
(| 2018 5 3320/ SOTTANELLI GABRIELE £1.881,02 £0,00 £0,00 £000 £1.881,02
|| ems 5 710/ SPINDZZ ANTOMIETTA £1.87156 £0,00 £0,00 £000 £71.87156
2018 5 2705 | SPINDZZ| MARCD £ 1.654 58 £0,00 £0,00 £0,00 £1.65458
|| eme 5 3478/ STIRPARD SILvIO £ 264372 £0,00 £0,00 £000 £264372
(| 2018 5 371/ TEST DUE £ 1574 47 £0,00 £0,00 £000 £1574,47
|| ems 5 4001 | TEST DUPLICAZIONE £2.393,05 £0,00 £0,00 £000 £239308
2018 5 2705 TROMBINI FRANCA £1.923564 £0,00 £0,00 £000 £1.92354
|| eme 5 3528 VERDECCHIA, UMBERTO £1.684 62 £0,00 £0,00 £000 £1.684,52
p| 2018 5 2160 VERTICELLI ELDA £219347 £0,00 £0,00 £000 £219347
[ Estrai Dati grigha su excel ‘ Gli “oneri” non vengono E Wisualizza
esposti in quanto la
Elenco possibili colonne da Includere/Escludere f,f;'fz'one ¢ stata fatta
widnno - ~Valore voce Consunt.
vl Mese | COMEAGEO T Le colonne possono
v Cod.Dipe COMPSET essere escluse/incluse
v| Logname COMPOTT come da elenco indicato.
v NOME - COMPNOY .
v| Compenzo COMPDIC Per ottenere il calcolo
v [rap v Totale - degli “oneri” selezionare:
| Oneri TD - Costo Consuntivo
- ukare
v |nail Frapp.Lav
LOMPMAG Categoria
COMPGIL Profic
COMPLUG | ™ Cani
apitolo
1 w
Articolo Ui
DESASSUMZ
DESCAP
DESCAT L
DESPROFILO|™
Campo Descrizione
Visualizza Nel caso di costo consuntivo € possibile anche selezionare le voci interessate
E)fct;:l“ Dati Griglia su Tutti i dati cosi come rappresentati sulla Griglia possono essere estratti su “Excel”
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Guida Implementazioni Procedura < PAGHE Rel. 5.0.6.7 >

\ Visualizzazione / Estrazione Spese del Personale (54i10) |

un Rispilogo spese del Personale E||§|Fg|

EMTE DI FROVA

| Limiti inferiori | Limiti superiori

Selez Rapp.law/Cateq. | Selez. profilo/capitolodufficia | Seleziona Waci || Visualizza

DESCAT ¥ |+

Anno |Mese - |C0d.Dipe = |Cognome - |NDME = |Compenzo  |lrap Oreri Inail Totale
| |+] DESCAT : DIRIGENTE T.I.
+| DESCAT : DIRIGEWTE T.D.
+| DESCAT : Cateq B7-acc.B3
+| DESCAT : Categ BS-acc B1
+| DESCAT : Categ.Bd-acc.B1
+| DESCAT ; Categ.B3-acc.B1
+| DESCAT : Cateq B2-acc B1
-| DESCAT : Categ.-Ch
2ma
2ma
208
208
2ma
+| DESCAT ; Categ,-C4
+| DESCAT : Cateq.-C3
+| DESCAT : Categ.-C2
DESCAT : Categ.-C1 Wig
DESCAT : Categ.-C1
DESCAT : Categ.-&1
DESCAT : Categ-D5-acc.D3
DESCAT : Categ-D4-acc.D3
DESCAT : Categ-Dd-acc.1
DESCAT : Categ-D3-acc.[13
DESCAT : Categ-D3-acc 01
DESCAT : Categ-D2-acc.01
DESCAT : Categ-01-acc.1
DESCAT : Categ-BB-acc.B3
DESCAT : Catea-BS-acc.B3 E‘

% Estrai Dati ariglia su excel ‘ - Wisualizza

]

570 OLGA £1.937.15 £000 £0.00 £000 £1.937.15
e LUCIAND £1.939.91 £0.00 £0.00 €000 €1.939.3
2870 MATALLE £1.886.53 £0,00 £0,00 €000 £1.88659

Ea0 EMIDIA £1.937.15 £0.00 £ 0,00 €000 £1.937.15
2705 FRAMCA £1.923.64 £000 £0.00 £000 £1.92364

miom |||

+] | [F] | [ [F | [=

+| | [+ | [+

+

+| | [+ | [+

Colonne Descrizione

Tutte le colonne possono concorrere a creare ordinamenti, aggregazioni nidificate,
ecc.. ecc..

Tutte

Estrai Dati Griglia su

excel Tutti i dati cosi come rappresentati sulla Griglia possono essere estratti su “Excel”

Ecc.. ecc..
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Guida Implementazioni Procedura < PAGHE Rel. 5.0.6.7 >

\ Visualizzazione / Estrazione Spese del Personale (6di10)|

un Riepilogo spese del Personale EHEW‘S__Q

ENTE DI PROVA

| Limiti inferiori | Limiti superiori |

| Selez.Rapp.lav/Categ.  Selez. profilo/capitolosufficio | Seleziona Yoci | Wisualizza |

Meseda [T 210 2] a6 2][0 3] Cod. dipendente da [0 ot 5 (3399338 toe al| 08/05/2018 =

Criteri di selezione

Tipo dato Tipo layout

" Walore voce consunt. @ Costo consuntivo f* Costo preventivo " Dipendente/mese + Dipendentestipo costo

Selezione Tutore | Descrizione |
v 1/ DIPENDENTI DN RUOLO
v & TEMPO DETERMINATO
v 7|LSU
v 10| AMMINISTRAT ORI
v 14| DIRIGEMTI TEMPO DETERMINATO E Conferma TUTORE

Selezione Rapporto lavoro | Descrizione

1| Tempo indeterminato
7 |lista maobilita
10| Amnrniriztrator
v 14| Dinigenti a Tempo Determinato

Selezione Categdlivelln | Descrizione Selez. tutta

v 1| Categ.-41

11| Categ-B1-acc.B1 Dezelez. tutto

L

v 12| Categ.B2-acc.B1

v 13| Categ.B3-acc.B1

v 14| Categ B4-acc.B1

v 15| Categ B5-acc.B1

v 23/ Categ-B3-acc B3

v 25| Categ-B5-acc.B3

v 26| Categ-BB-ace.B3

v 27 CategB¥-acc B3

v 31| Categ.-C1

W P Caten O E - M

% Estrai Dati selezionati su excel |
Campo Descrizione Esempio
Mese da—a E’ stato indicato da Gennaio a Giugno 2018
Tipo Dato: . . .
P . Si richiede lo sviluppo del Costo Preventivo
Costo preventivo
Tipo Rapporto 14 - Dirigenti a Tempo determinato
Profilo, Capitolo e Per queste selezioni (di cui, per ragioni di sintesi non si presenta la maschera Video)
Ufficio non sono state applicate de-selezioni lasciando quanto proposto dalla funzione.
. . Nel caso di “Costo Preventivo” ovviamente non € prevista la selezione delle voci. ( per
Seleziona voci SR ) i :
ragioni di sintesi non si presenta la maschera Video)
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| Visualizzazione / Estrazione Spese del Personale (7 di 10) |

=

un Riepilogo spese del Personale

EMTE DI PROVA

| Limiti inferiori | Limiti zuperiori |

Selez Rapp.law/Cateq. | Selez. profilm’capitolo#ufficioI Seleziona Yoci || Vizsualizza

Trazcinare qui le colonne per effettuare il raggruppamento

IE-

uum:,Eu o :::51 297 £ 0] £ 10,8 £417 9 15

Il risultato & un elenco di tutti di “Dirigenti a Tempo Determinato” con la determinazione del
Costo Preventivo per il periodo selezionato nella pagina iniziale e cioé da:
o0 Gennaio a Giugno 2018

Estrai Dati arigha su excel - Wisualizza |
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Guida Implementazioni Procedura < PAGHE Rel. 5.0.6.7 >

\ Visualizzazione / Estrazione Spese del Personale (84i10)|

un Riepilogo spese del Personale E”E|g|

EMTE DI FROVA

| Limiti inferiori | Limiti superiori |

| Selez Rapp lav/Categ.  Selez. profilo/capitolodufficio | Seleziona Yoci | Yizualizza |

Criten di selezione

arno [2018 2] Meseda [1 2[0 2] & [12 2[0 2] R A=t e [ oot) 5 [9333933  rus) al| 08/05/2mE ~

Tipo dato Tipo

¢ Valore voce consunt. ¢ Costo consuntivo " Cogto preventivo (e " Dipendente/tipo costo
Selezione Tutore Descrizione |

W 1 DIPEMDENTI DI RUIOLO

] £ TEMPO DETERMINATO

] 7/L5U

W 10 AMMINISTRATORI

W 14 DIRIGEMTI TEMPO DETERMINATO E Conferma TUTORE
Selezione Rapporto lavoro | Descrizione

v 1| Tempa indeterminata

v 7| lista mobilits

v 10 &rmminigtraton

v 14| Dirigenti a Tempo Determinato

Selezione Categ/livello  |Descrizione Selez. tutho

v 1| Categ.-41

11| Categ-B1-acc.B1 Deselez.tutto

Ld
W 12|Cateq.B2-acc.B1
W 13|Categ.B3-acc.B1
v 14| Categ Bd-acc.B1
v 15| Categ B5-acc B1
v 23| Cateq-B3-acc B3
W 25| Categ-B5-acc.B3
v 26| Categ-BE-acc.B3
v 27 Categ B¥-acc B3
v | Cateq.C1 q
W AN Caken 7 E AMANTI
% Estrai Dati selezionati su excel |
Campo Descrizione Esempio
Mese da —a E’ stato indicato da Gennaio a Dicembre 2018
Tipo Dato: R . .
P Si richiede lo sviluppo del valore voce a consuntivo
Valore voce consunt
Tipo Layout: R . . .
P y Si richiede lo sviluppo del valore voce a consuntivo per Dipendente Mese
Dipendente / Mese
Profilo, Capitolo e Per queste selezioni (di cui, per ragioni di sintesi non si presenta la maschera Video)
Ufficio non sono state applicate de-selezioni lasciando quanto proposto dalla funzione.
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Guida Implementazioni

Procedura < PAGHE Rel. 5.0.6.7 >

Visualizzazione / Estrazione Spese del Personale

(9 di 10) |

un Rispilogo spese del Personale

EMTE DI FROVA

| Limiti inferiori

| Limiti superiori

Selez Rapp.law/Cateq. | Selez. profilo/capitolodufficia || Seleziona Voo Yisualizza

Wizualizza voci |

Selezione

Seleziona tutta

Codice voce | v [ Descrizione

2|RETRIBUZIOME TABELLARE
9/ INDENMITA WVACANZA CONTRATTUALE

12|INCREMENTO » POSIZIONE ECOMOMICA FONDO

21| Rla

31| INDEMNNITA' QUALIFICA [AY LIVELLO
E1|INDENNITA' DI VIGILANZA
71|RETR.POSIZIONE Art 11 Cat.D-IMNADEL
72|RETR.POSIZIONE Ar.11 Cat.D-NO INADEL
75|IND. ALTE PROFESSIONALITA ART. 32
1/AD PERSOMNAM NON RIASSOREIBILE

91| INDEMNNITA' DI COMPARTO

52| INDENNITA' DI COMPARTO FONDO

107 |IMND. ASILI NIDO [RT. 6 CCHL 2001)
102/ IMD. ASILI NIDO [4RT. Q. FONDO)
161 |AD PERSOMAM CCML 2003
182 RETR.POSIZIONE DIRIGENTI
371/ INDENMITA' DI RESPONSABILITA'
441 | INDENMITA' DISAGIO
2001 ™ MENSILITA!
2003 #I11™ MENS. INCREM. PER POS. EC.
2051 |V MENSILITA' FERROVIERI
9301 | Recupero Contributa INADEL 2.5%
51011 STRADRDIMARIO DIURND 15% MP
51301 | TURNAZIOME 102 MP
72508/ COMCESSIONE DI VIAGGIO FERROVIERI AC

Deseleziona tutto

% Estrai D ati selezionati su excel |

== INDIETRO
m—p ISUALIZZE

]

[~

Campo

Descrizione Esempio

Seleziona voci

E’ stata richiesta la sola voce 51011 Straordinario Diurno 15% MP
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Guida Implementazioni Procedura < PAGHE Rel. 5.0.6.7 >

| Visualizzazione / Estrazione Spese del Personale (10 di 10)|

un Rispilogo spese del Personale |Z||§|fg|

EMTE DI FROVA
| Limiti inferiori | Limiti superiori
Selez Rapp.law/Cateq. | Selez. profilo/capitolodufficio | Seleziona Yoci || Visualizza
Elénno |CodDipe |+ ||Cognome - [MOME ~ |Gennaio Febbraio i Maggio Giugno Luglio
[} ...2008) 40/ DOMENI £0,00 ] :
Il risultato & un elenco di tutti di “Dipendenti” a che hanno percepito la voce 51011 con
I'evidenza di tutti i mesi dell’'anno in modo da verificare immediatamente in quale mese la
voce e stata percepita ed in quale mese invece no....
Ecc... ecc..
[« []
@ Estrai D ati grigha su excel ‘ - Wisualizza
Campo Descrizione Esempio

In base alle necessita sara possibile articolare le selezioni in base alle varie esigenze

Altre combinazioni... .
che man mano si potrebbero presentare....

Proprio in considerazione della particolarita delle selezioni applicabili si richiede, in
queste prime fasi di rilascio, un'attenzione ed un controllo particolari nell’analisi dei
risultati prodotti con la cortese richiesta di segnalare eventuali anomalie che saranno
al piu presto trattate per ripristinare la perfetta funzionalita di questa funzione.

Test...
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Guida Implementazioni

Procedura < PAGHE Rel. 5.0.6.7 >

Gestione sospensione d’'Imposta terremoto 2016 e 2017

(1 di6)

Le principali funzioni sono presenti nel menu:

e Manutenzione

0 Gestione sospensione dellimposta (terremoto 2016-2017)

Con la dicitura:

» Stampa dipendenti che hanno avuto Sospensione Fiscale
» Inserimento analitico voci x recupero tributi sospesi
» Inserimento cumulativo voci x recupero tributi sospesi

Inoltre sono state interessate anche le funzioni di:

» Calcolo Cedolini
» Creazione F24
> Creazione F24EP

» Creazione F24EP analitico per dipendente
Inoltre 'esecuzione dell”Aggiornamento dati” ha inserito le seguenti Voci di Cedolino:

Codice Voci Anno 2016 Codice Voci Anno 2017
90541 |2016-RECUPERO ESENZ.IRPEF 90571 [2017-RECUPERO ESENZ.IRPEF
90542 |2016-REC.ESENZ.ADD.REGIONALE 90572 [2017-REC.ESENZ.ADD.REGIONALE
90543 |2016-RECUP.ESENZ.ADD.COMUNALE 90573 [2017-RECUP.ESENZ.ADD.COMUNALE
90544 |2016-RECUP.ESENZ.ADD.REG.RATEIZZ 90574 [2017-RECUP.ESENZ.ADD.REG.RATEIZZ
90545 |2016-RECUP.ESENZ.ADD.COM.RATEIZZ 90575 [2017-RECUP.ESENZ.ADD.COM.RATEIZZ
90546 [2016-RECUP.ESENZ.ACC.ADD.COM. 90576 [2017-RECUP.ESENZ.ACC.ADD.COM.
90547 |2016-RECUP.ESENZ.ARRETR.T.S. 90577 [2017-RECUP.ESENZ.ARRETR.T.S.
90548 |2016-RECUP.ESENZ.IRPEF TFR 90578 [2017-RECUP.ESENZ.IRPEF TFR
90550 [2016-REC.DEBITO IRPEF 730 SOSPESO 90580 [2017-REC.DEBITO IRPEF 730 SOSPESO
90551 |2016-REC.DEBITO IRPEF CON.730 SOSPESO 90581 [2017-REC.DEBITO IRPEF CON.730 SOSPESO
90552 |2016-REC.DEBITO ADD.REG. 730 SOSPESO 90582 [2017-REC.DEBITO ADD.REG. 730 SOSPESO
90553 |2016-REC.DEBITO ADD.REG.CON. 730 SOSPESO | 90583 [2017-REC.DEBITO ADD.REG.CON. 730 SOSPESO
90554 |2016-REC.DEBITO ADD.COM. 730 SOSPESO 90584 [2017-REC.DEBITO ADD.COM. 730 SOSPESO
90555 |2016-REC.DEBITO ADD.COM.CON. 730 SOSPESO | 90585 [2017-REC.DEBITO ADD.COM.CON. 730 SOSPESO
90556 |2016-REC.DEBITO ACC.ADD.COM. 730 SOSPESO | 90586 [2017-REC.DEBITO ACC.ADD.COM. 730 SOSPESO
90557 |2016-REC.DEBITO ACC.ADD.COM.CON. 730 SOS 90587 [2017-REC.DEBITO ACC.ADD.COM.CON. 730 SOS
90558 |2016-REC.DEBITO PRIMO ACCONTO 730 SOSPES | 90588 [2017-REC.DEBITO PRIMO ACCONTO 730 SOSPES
90559 [2016-REC.DEBITO PRIMO ACCONTO CON.730 SO | 90589 [2017-REC.DEBITO PRIMO ACCONTO CON.730 SO
90560 |2016-REC.DEBITO SECONDO ACCONTO 730 SOSP| 90590 [2017-REC.DEBITO SECONDO ACCONTO 730 SOSP
90561 |2016-REC.DEBITO Il ACCONTO CON.730 SOSPE 90591 [2017-REC.DEBITO Il ACCONTO CON.730 SOSPE
90562 |2016-REC.DEBITO ACCONTO T.S. 20% 730 SOS 90592 [2017-REC.DEBITO ACCONTO T.S. 20% 730 SOS
90563 |2016-REC.DEBITO ACC.T.S.20% CON.730 SOSP 90593 [2017-REC.DEBITO ACC.T.S.20% CON.730 SOSP
90564 |2016-REC.DEBITO IMP.SOST.PROD.CON.730 SO 90594 [2017-REC.DEBITO IMP.SOST.PROD.CON.730 SO
90565 |2016-REC.DEBITO SALDO CED.SECCA 730 SOSP | 90595 [2017-REC.DEBITO SALDO CED.SECCA 730 SOSP
90566 |2016-REC.DEBITO SALDO CED.SECCA CON.730 90596 [2017-REC.DEBITO SALDO CED.SECCA CON.730
90567 |2016-REC.DEBITO | ACC.CED.SECCA 730 SOSP 90597 [2017-REC.DEBITO | ACC.CED.SECCA 730 SOSP
90568 |2016-REC.DEBITO | ACC.CED.SECCA CON.730 90598 [2017-REC.DEBITO | ACC.CED.SECCA CON.730
90569 |2016-REC.DEBITO Il ACC.CED.SECCA 730 SOS 90599 [2017-REC.DEBITO Il ACC.CED.SECCA 730 SOS
90570 |2016-REC.DEBITO Il ACC.CED.SECCA CON.730 90600 [2017-REC.DEBITO Il ACC.CED.SECCA CON.730

Y Attenzione'!

Le voci che saranno utilizzate devono essere manutenute per il corretto collegamento in
Contabilita Finanziaria (Creditori / Debitori, Capitolo Reversale, Capitolo mandato, ecc..).
(Allo scopo si ricorda la disponibilita della funzione descritta al successivo paragrafo).
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Guida Implementazioni Procedura < PAGHE Rel. 5.0.6.7 >

| Gestione sospensione d’'Imposta terremoto 2016 e 2017 (2 di 6)

Questa funzione e presente nel menu:
e Manutenzione

Con la dicitura:
» Assegnazione capitoli e creditori alle P.Giro Fiscali

o Implementazioni:

v" Questa funzione consente di prendere a riferimento un imponibile e assegnare la
stessa configurazione dell'imponibile scelto alle voci “Erariali”, di “Addizionale
Regionale” e di “Addizionale comunale”

0 Azioni Richieste:

v Eseguire un controllo sugli imponibili 50,58,59 e 60 impostando, se necessario, delle
opportune descrizioni generiche nella configurazione delle partite di giro e capitoli.

v Eseguire la funzione selezionando di volta in volta la tipologia di voci da trattare.

Esempio per la sezione erario:

i Assegnazione Capitoli, creditore e debitore alle woci Partite di Gino fiscali [Z||§|rg|
ENTE DI PROVA % Atte nzione I
et s af izt oo [ E consigliato utilizzare questa funzione
_ . g solo se le voci “attivate”, da collegare
Ao Capitala At Proaqr. Riga Dezcrizione . e a . ..
Dipendenti in Contabilita  Finanziaria, sono
Mandato |28 [2646 1 |e0 1 |Mand P Giro IRPEF numerose.
Reversale [2018  [675 1 |gE0 1 |Fiew. P Giro IRPEF
Codice Irepf 1005
Mandato [2018  [2350 1 |50 1 |Mand P Gira IRPEF
Reversale |2018  [676 1 |350 1 |Fiew. P Giiro IRPEF
Codice lipef 1007
Mandato |28 |2345 1 |gE0 1 |Mand P. Giro IRPEF
Reversale |2013  [676 1 |350 1 |Re. P Giro IRPEF
Codice lipef 1152
Mandato |28 |2360 1 |gE0 1 |Mand P. Giro IRPEF
Reversale |2013  [676 1 |350 1 |Re. P Giro IRPEF
Altro codice wpef
Mandato [2018  |2360 1 |gE0 1 |Mand P Giro IRPEF
Reversale |2016  [676 1 |gE0 1 |Fie. P Giro IRPEF
Creditore da indicare nel trasf. in finanz. |47 ﬂ ER&RID
Debitore da indicare nel tiask. in finanz, 4043 ﬂ PERSONALE DIPEWDENTE
Attiibut da indicare nel trasf, in finanz. | 350
Tipologia Fizcale della voce |Voce Erariale ﬂ IV Sostituire eventuali capitoli gid assegnati 2
0% /,z’g Ao | [| Esci |

La funzione richiede
gualche istante per
eseguire le assegnazioni.
Attendere il termine fino a
guando non sara
visualizzata l'indicazione di

INFORMAZIONE

L
1 ;' Asseqnazione conclusa

- Assegnazione conclusa.

Ripetere, se necessario, le assegnazioni automatiche anche per gli imponibili:

®  Imponibile di riferimento |58 ﬂ ADDIZ.COMUNALE
o  Imponibile di riferimenta |53 ﬂ ADDIZ BEGIOMALE
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Gestione sospensione d’Imposta terremoto 2016 e 2017
Stampa dipendenti che hanno avuto Sospensione Fiscale (3di6)

Questa funzione € presente nel menu:
e Manutenzione

0 Gestione sospensione dell'imposta (terremoto 2016-2017)

Con la dicitura:

» Stampa dipendenti che hanno avuto Sospensione Fiscale

o Implementazioni:

v' Questa funzione consente la stampa dei dipendenti che sono stati interessati alla

Sospensione Fiscale.

Stampa Dipendenti che hanno usufruito di sospensione dei tributi 2016 [/ 2017 g@g|

Scelta limiti di selezione

Da codice dipendente

Mumera rate

Anno 2018 S

Ca—
Percentuale restituzione | 100
24

Stampa una pagina per persona |

Stampa

jI'L Eszci

a codice dipendente 3933333 ﬂ

* |n Forza " Licenziati " Tutti
QUOTE ERARIALI SOSPESE IN SEGUITO ai TERREMOTO 2016-2017
Importo sospeso darestituire Imp. rata (*)
Dipendente 3652 CARMINE
Residenza  TE BISENTI Ev.eccezionale
2018 0,00 0,00 0,00
2017 |RPE SOSFESA 817818 8175818 30,76
ACOZIOMNALE REZIONALERATEZS . SOSPESA 467,95 457 95 19,50
ACOZIOMNALE COMUNALERATEZZ. SOSFESA 152,52 15252 6,36
ACCONTO ADDIZIONALE COMUNALE SOSFESA 7934 79,34 3,31
387799 887799 359,93
(*) lirporto della rata & ottenuto dividendo per 24
Cipendente 5014 ISICE
Residenza AQ CAGMNANO AMITERNO Ev.eccezionale
2018 0,00 000 0,00
2017 IRFE- SOSFESA 218142 218142 90,80
ACOIZIOMALE REGIONALE RATEZZ . SOSFESA 179,23 17923 T74a7
ACOIZIOMALE COMUNMALERATELZZ. SOSFESA 15,03 1503 0,63
ACCONTD ADDIZIONALE COMUMALE SOSPESA 758 753 0,32
238327 238327 99,32
(*) limporto della rata @ ottenuto div idendo per 24
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Procedura < PAGHE Rel. 5.0.6.7 >

Gestione sospensione d’'Imposta terremoto 2016 e 2017
Inserimento Analitico Voci x recupero Tributi Sospesi

(4 di 6)

Questa funzione e presente nel menu:

e Manutenzione

0 Gestione sospensione dellimposta (terremoto 2016-2017)

Con la dicitura:
» Inserimento analitico voci x recupero tributi sospesi

o0 Implementazioni:

v Questa funzione consente la creazione dei “Piani di Ammortamento” dei Tributi
Sospesi in base alle specifiche richieste pervenute dai dipendenti interessati.

0 Azionirichieste
v' Eseguire la funzione una sola volta per ogni dipendente !!

um Agsegnazione Quote da restituire in seguito alla sospensione dei tributi

|

| Limiti superiori |

| Limiti inferiori

Anno Dipendente |3552

ArmodMese inizio restituzione | 2018 |5_ Murmero rate 24‘

e
Perc.restituzione| 100 k

CARMINE

Wizualizza [mparti |

Woce |.t’-‘n.nn0 | Importo | Da r%ﬁ@ire | Descrizione \ \ |
»
> AN N\ N\
Imposte sospese anno E’ possibile intervenire sia sull’Anno/Mese Inizio della
2016 > Restituzione, che sul numero di Rate e % da restituire
Woce |Anno |Imp0rh:| |Da restituire |Descrizi0ne | ~
b 90571 2017 17818 £8.178.18 IRPEF SO5PESA
|| gosra 27 46795 £ 467 95 ADDIZIONALE REGIOMALE RATEIZZ, SOSPESA
Imposte sospese anno 90575 2017 152 52 £15252 ADDIZIONALE COMUNALE RATEIZZ. SOSPESA
2017 0576 207 79,34 £79,34 ACCONTO ADDIZIOMALE COMUNALE SOSPESA y
%
0% - Aggioma | [l Esfi |
Gestione Yoci di trattenuta fisse
| | | »| »|m| @] 2| Z| 2| L] O] ¥
Cadice e T oo
Codice dipenderts SRl N [CeAMINE A 4 A 4

Progr| Tot Rate (Rate | Totlmporto Tot. Rimborzato | Imp. R ata Datalnizio  (DataFine  [Yoce |Descrizione |:|
7 120/ 107 33.240.00 3.601.00 277.00| 0 /02/2017 | 3100 /2027 92027 | CESSIOMNE FIDES —

g 24 24 8.178.18 0,00 340,76| 01/05/2018 | 30/04/2020( 90571201 7-RECUPERO

] 24 24 467,55 0,00 19,50 01/05/2018 |30404,/2020) 90574|2017-RECUP.ESE

10 24 24 152,52 0,00 £.36|01/0%/2018 |20/04,/2020| 90575|2017-RECUP.ESE

1 24 24 739.34 0,00 3.31|01/05/2018 |30/04,2020| 90576|2017-RECUP.ESE
-

[4] | []

Prg I_B TotRate| 24 RateFes| 24  |nizio|01/05/2018 Scadenza |30/04/2020  Prima scad, |30/04/2020

Totale importo 817818 Totale imborsato 0.00 Imp.meng. /% 076 Data Reg. D2/08/200%
Y- 30571 E 2017-RECUPERD ESENZ.IRPEF

MNata

ERARIO DELLO STATO

Muowo F8| Edita F& |§ancella FE| Aggioma F9| op. |sa m Calcola Scad. Amptotfimporimb.| — Annulla F7

Nel caso siano stati modificati il
numero delle Rate e/o la % di
restituzione & necessario
aggiornare i calcoli cliccando
sul bottone:

- Visualizza Importi

Il bottone:

- Aggiorna
produce la generazione dei
“Piani di Ammortamento” e

deve essere eseguito
solo una volta !!!
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Gestione sospensione d’'Imposta terremoto 2016 e 2017
Inserimento Cumulativo Voci x recupero Tributi Sospesi (5 di 6)

Questa funzione e presente nel menu:

¢ Manutenzione
0 Gestione sospensione dellimposta (terremoto 2016-2017)

Con la dicitura:
» Inserimento cumulativo voci x recupero tributi sospesi
o0 Implementazioni:
v" Questa funzione consente la creazione massiva dei “Piani di Ammortamento” dei
Tributi Sospesi per TUTTI i dipendenti interessati.
(il che significa che I'Ente avra deciso di agire d'ufficio senza la necessita di
ricevere specifiche richieste da parte degli interessati)

0 Azionirichieste
v' Eseguire la funzione una sola volta per ogni dipendente !!

un Apajornamento Quote da restituire in seguito alla sospensione dei tributi [ZII@[ZI

| Limiti inferiori | Limiti guperiori |
Da dipendente |0 ﬂ adipendente |0 ﬂ
Arno/Mess inizio restituzions | 2018 |5_

Anho

Mumero rate |24 Yizualizza Dipendenti |
Perc.restituzione | 100
(* |nForza (" Lizenziati " Tuth
Selez. utto | Deselez.tuttnl
|SEI. |E|:u:|i|:e |E|:|gn|:|me Fame Comune residenza * |Prov |

Per ragioni di sicurezza il limite Dipendente superiore &
impostato a “0” in modo da evitare esecuzioni non disciplinate
della funzione.

E’ possibile intervenire sia sul’Anno/Mese Inizio della Restituzione, che
sul numero di Rate e % da restituire

Viene inoltre proposta la generazione dei Piani di Ammortamento solo
per i dipendenti: In Forza.

(14 | .fi'-.ggicurna| [| Ezci |
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Gestione sospensione d’'Imposta terremoto 2016 e 2017
Inserimento Cumulativo Voci x recupero Tributi Sospesi (6 di 6)

Esempio per:

o Enti che avranno deciso di agire d’ufficio senza la necessita di ricevere
specifiche richieste da parte degli interessati

um Apgjornamento Quote da restituire in seguito alla sospensione dei tributi

| Limiti inferion | Limiti superiori |
Anno D'a dipendente |':' ﬂ a dipendente  [33333 ﬂ
ArnoMese inizio restituzione |2':'1 8 |5_
Murnera rate |24 { Mizualizza Dipendenti |
Perc.restituzione |1 oa
f* |nForza i Licenziati i Tutti
Selez. tutto | Deselez.tuttu|
|SEI. |E|:n:|i|:e |Eu:ugnu:ume M aome Comune rezidenza - |F'r|:w' - | E
v aER2 CARMIME BISEMTI TE
v 5014 ISIDE CAGMAMD AMITERMNO Al
v 77ET DOMEMICO CAGMAMD AMITERMO Al
W 3770 BRLIMNA, CAGMAMD ARMITERMNO AL
v 5545 ROSA CakPLI TE
v TF GILLIAMNA, CAPITIGMAMD Al ||
W 7743 LALRA CAPITIGMAMD AL
v 31490 WIMICIO CAPITIGMAMD AL
v h22h AMBROGIO LUCIAMO | COLLEDARA, TE
v 2726 CLAUDIO CORTINO TE
v 5180 ANTOMIO MARIO CORTINO TE
v T2Th GIORGIMNA CROGMALETO TE
v 2369 ADRIAMO FARIMDOLA FE
v 3650 GILLIAMNA, IS0LA DEL GRAM 5A550 |TE
v 3651 ROMOLO IS0LA DEL GRAM SA550 | TE
v 5102 GAETAMO I50LA DEL GRAM 54550 | TE
W AT 1 P, MALIRET 1S00LA DF] GRAM SASSO I TF IEI
(14 F Aggiona [| Ezci |
Il bottone:
- Aggiorna

produce la generazione dei
“Piani di Ammortamento” e

deve essere eseguito
solo una volta '!!
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