Guida Implementazioni Procedura < PAGHE_2 Rel. 5.0.7.3 >

Guida Operativa

Variazione aliquote
Gestione separata

PAGHE_2 Rel.5.0.7.3

Datarilascio: Dicemb

re 2018

Per la rideterminazione o conferma delle aliquote per I’'anno 2019
si dovra attendere |'ufficializzazione con la prossima circolare

Inps in prevista pubblicazione per Gennaio 2019.

Di seguito vengono proposte le aliquote vigenti fino al 31/12/2018.
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33,00%|0,72%)0,51%

-Tutte Te collaborazioni
coordinate & continu ative
{anche a progeto, contrathi in
assere alla data del
294052015,

- Drottorati di ricerca assegno
borsa distudio;

34,230% |11, 410%)| 22,820%| . Arnrninistratori.\ﬂindaci o

revizorn di socetd, associazioni
2 alti enti con o senza
personalitd giuridica, liquidaton
di societd, collabaratad di
giarnali, fviste enddopedie &
simili

Deve eszere inoftre o

ortegaista 'aliquata dovuta per i premi

IN&IL (173 a carica del callabarstare)
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NoCasse -
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33,00%

0,72%0,00%

33,720%(11,240%

- Component commissiani e
collegi;

- Amministratori di enti locali;

- Wenditori porta a porta
(compensi supeiod 3 €5.0000
- Autonomi occasionali art. 44,
22 480% [ L. 3262003 (compensi
superion a £5.000%

- Aszociali in patedpazione
(contrati in essere al
240520157,

- Medidin fomazione
specialistica

Deve essere inolfre ©

onteggiata 'aliquota dovuta per i premi

IN&IL (1/3 a carico del collaboratare)
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Co.Co.Co
Pensionato

24,00%

0,00%]|0,00%

24,00% | 8,000%

- Tutte le categorie sopra

16,00% richiam ate

Deve eszere inoltre contegaista 'aliquota dovuta per i premi INAIL (173 a carico del collsboratore)
84 - Laworatori autanomi itolari di
Co.Co.Co. partita VA iscrith
Mo Casse - |25,00%|0,72%|0,00% 25, 720% | 8473% [17,147%| ezclusivamerte alla gestione
SiP.lva separata
Il lavaratore puo addebitare il 4% al committents
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