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, Attenzione !!:   
 

ARGOMENTO OPERAZIONI OBBLIGATORIE !! 
Aggiornamento 
Addizionali e 
Calcolo Acconto 

Come descritto nella Guida_CU_2020 è obbligatorio eseguire l’aggiornamento 
delle Addizionali Comunali e il Calcolo dell’acconto. Per i dettagli sulle modalità 
riferirsi all’apposita guida.    
 

Adeguamento 
massimali   
Circolare INPS  
n° 9 del 29-01-2020 

La circolare INPS ha fissato i nuovi massimali mensili ed annuali.  
Seguire le indicazioni di seguito riportate per i necessari adeguamenti.  
 

Modifica deduzioni 
buoni pasto 

L’Art. 1, comma 677, della Legge di Bilancio 2020 modifica le deduzioni dei 
buoni pasto mense aziendali.  
Seguire le indicazioni di seguito riportate per i necessari adeguamenti.  
 

  
 
 

Lo scopo che si prefigge questa guida è quello di documentare le implementazioni 
introdotte nella Rel.5083.  
 
 

ARGOMENTI Implementazioni                                       (1 di 1)

CU 2020 

 

¾ Le nuove funzioni presenti in questa Release riguardano principalmente  
la gestione della CU 2020.    

Per i dettagli riferirsi all’apposita: 
¾ Guida alla CU 2020 
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OPERAZIONI OBBLIGATORIE  
 
 
 

CALCOLO ACCONTO ADDIZIONALI 
UTILIZZATO ANCHE PER  

CU 2020 
 
La funzione di calcolo dell’acconto del 30% dell’Addizionale Comunale, 
presente nel Menù Elaborazioni Annuali – Addizionali Irpef, oltre a determinare 
la generazione automatica della voce di rateizzazione a partire da Marzo 2020, 
viene direttamente utilizzata anche nella stampa delle CU 2020.   
 
Accertarsi di aver portato a termine tutte le fasi come di seguito descritto. 
 

OPERAZIONI OBBLIGATORIE su anno 2020  !! 
 
 

Funzione / Azione SEQUENZA e DESCRIZIONE delle Funzioni  
Scelta parametri 
di lavoro 

• I dati per ESEGUIRE l’aggiornamento e il calcolo dell’acconto delle addizionali da 
utilizzare anche per la stampa delle CU 2020 si trovano nell’anno 2020, pertanto 
eseguire la scelta parametri di lavoro con mensilità: 
¾ 1.0 Anno 2020.   ( o successive )  

  
Aggiornamento 
e Controllo 
delle Aliquote 

• Il calcolo dell’acconto del 30% delle Addizionali Comunali deve basarsi sui dati 
dell’ultima delibera/pubblicazione composta dai Comuni entro il 2019 e  resa disponibile 
per la pubblicazione  sul sito istituzionale dell’Agenzia delle Entrate : 

 

Pertanto si dovrà procedere all’aggiornamento e controllo appena prima di eseguire 
il vero e proprio calcolo dell’acconto dell’addizionale comunale. 
  

Calcolo 
Acconto 30% 
Addizionale 
Comunale 

• L’utilizzo di questa funzione provvederà  al calcolo dell’acconto 2020 del  30% 
dell’addizionale comunale, basandosi sul reddito maturato, dal sostituito,  nell’anno 
2019.  

 
  

Stampa  
Acconto 30% 
Addizionale 
Comunale 

• Con questa funzione sarà possibile eseguire un controllo, anche solo a video, dello 
sviluppo dei calcoli eseguiti dalla funzione automatica sopra descritta.  

 
  

Manutenzione  
Acconto 30% 
Addizionale 
Comunale 

Nel caso si dovessero rilevare casi particolari, come: 
 

• dipendenti assunti,  in corso d’anno 2019, per trasferimento da altri Enti…  - quindi con 
reddito maturato nell’Ente solo parziale – di cui si volesse conteggiare un acconto sul 
TOTALE del reddito maturato (Ente precedente + Ente attuale) e non solo sul reddito 
percepito presso l’attuale Ente nel  periodo di assunzione ricadente nel 2019.   

• o in qualsiasi altro caso in cui si rendesse necessario eseguire delle forzature…  
 

si potrà intervenire agendo direttamente sui progressivi dei dipendenti interessati, in modo 
da “personalizzare”  l’importo dell’acconto.   
 

  

Per i dettagli riferirsi all’apposita Guida CU 2020 
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Sistemazione Massimale Annuo della Base Contributiva e Pensionabile      (1 di 2)
 

 
 
 
 
 
 
 
 

 

,Nota Bene: , 
L’adeguamento del Massimale Annuo della Base Contributiva e
Pensionabile deve essere applicato oltre classiche “Qualifiche per
Imponibile” codici: 

• 1: T.IND. -  TFR 
• 7: T.DET. - TFR 

anche alle altre eventuali “Qualifiche per Imponibile” gestite per dipendenti
Iscritti dal 1996 o con Sistema Contributivo MISTO !!  
Per verificare le “Qualifiche per Imponibile” movimentate ed eventualmente
interessate è possibile utilizzare la funzione di Stampa Dipendenti per
Qualifica Previdenziale presente nel Menù Anagrafica, Stampe, Dipendenti.
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Sistemazione Massimale Annuo della Base Contributiva e Pensionabile      (2 di 2)
 

Esempio applicazione Massimale per Qualifica per Imponibile 1:T.IND.-TFR 
Ripetere applicazione anche  per Qualifica per Imponibile Standard 2 e 7 e per 
tutti gli altri codici imponibili movimentati e interessati.  
 

,Nota Bene:  
Il controllo deve essere
eseguito su tutti gli
imponibili interessati !!  
,Nota Bene:  
L’adeguamento del Massimale Annuo della Base Contributiva e  Pensionabile deve essere
applicato anche alle altre eventuali “Qualifiche per Imponibile” gestite per dipendenti Iscritti dal
1996 o con Sistema Contributivo MISTO !!.  
Per verificare le “Qualifiche per Imponibile” movimentate ed eventualmente interessate è
possibile utilizzare la funzione di Stampa Dipendenti per Qualifica Previdenziale sopra descritta.
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Quota di retribuzione soggetta all’aliquota aggiuntiva dell’1%          (1 di 3)
 
 

 

 
 
Nel caso si desideri l’applicazione del solo scaglione annuale, non inserire il massimale mensile.  
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Quota di retribuzione soggetta all’aliquota aggiuntiva dell’1%          (2 di 3)
 

Esempio applicazione Massimali per Qualifiche per Imponibile 1, 3, 7. 
 
 

,Nota Bene:  
Il controllo deve essere
eseguito su tutti gli
imponibili interessati !!  

 
 

Nel caso si desideri l’applicazione del solo scaglione annuale, non inserire il massimale mensile.  
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Sistemazione massimali su imponibili INPS                               (1 di 1)
 
 

Esempio applicazione Massimali per “CoCoCo”. 
 
 

 
 
 
 
 
 

Controllare anche su altre  qualifiche come CoCoCo con Altra Cassa,  ecc..ecc.. 
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Modifica deduzioni buoni pasto mense aziendali                         (1 di 1)
 
 

 
 

Di conseguenza, se necessario, agire sulla formula della voce standard: 
 

 
 
 

 
TINN  Srl                              Pag. 8 di 13 



Guida   Implementazioni    Procedura  < PAGHE  Rel. 5.0.8.3 > 
 

 
TINN  Srl                              Pag. 9 di 13 

 
 

Sintesi Argomenti Rel. Paghe 5083 
 
 
 
 

ARGOMENTI Funzioni Varie 
Anagrafica – Risorse 
Umane:  
Anagrafica Completa 

Introdotto nuovo campo: 
• Comune prima della fusione 

 
Elaborazioni Mensili,  
- Visualizza cedolini non 
chiusi  
 

¾ Introdotto nuovo criterio per escludere gli “elementi” relativi alla mensilità 
selezionata nella “Scelta Parametri di Lavoro”.  

¾ Introdotto nel layout di visualizzazione/stampa anche il codice “Tutore”.  
 

 

Elaborazioni Mensili,  
- Calcolo Cedolini 
 

¾ Trattata segnalazione per calcolo Addizionale Regionale Sardegna nel caso di 
presenza nell’anno dello stesso figlio sia minore che maggiore di Tre anni.  

¾ Trattata segnalazione per corretta applicazione “Detrazioni Pensionati” 
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Anagrafica – Risorse Umane: Anagrafica Completa                     (1 di 3)
 

Questa funzione è presente nel menù: 
• Anagrafica 

o Risorse Umane 
 

Con la dicitura: 
¾ Anagrafica Completa 

 

o Implementazioni: 
9 Introdotto nuovo campo: 

- Comune prima della fusione 
 
 

Anno 2020: Esempio per i Comuni di Presicce (H047) ed Acuarica del Capo 
(A042) fusi nel comune di: PRESICCE-ACQUARICA, codice Belfiore M428. 
 
 

,Nota Bene:  
Nuovo Comune inserito
nell’Anno 2020.  
Prestare attenzione 
all’indicazione della % di 
Addizionale Comunale alla 
data non ancora disponibile 

 
 
 

Nell’esempio sopra riportato il dipendente con codice 41 risulta nel 2020 con 
l’Indicazione del comune di Presicce-Acquarica codice Belfiore M428 
provenendo dal precedente comune di Presicce codice Belfiore H047.  
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Anagrafica – Risorse Umane: Anagrafica Completa                     (2 di 3)
 
 
 

Anno 2019: Esempio per i Comuni di Presicce (H047) ed Acuarica del Capo 
(A042) fusi nel comune di: PRESICCE-ACQUARICA, codice Belfiore M428. 
 
 

,Nota Bene:  
Nuovo Comune inserito
nell’Anno 2019.  
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Anagrafica – Risorse Umane: Anagrafica Completa                     (3 di 3)
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Elaborazioni Mensili: Visualizza cedolini non chiusi                        (1 di 1)
 

Questa funzione è presente nel menù: 
• Elaboraz.mensili 

 

Con la dicitura: 
¾ Visualizza Cedolini non chiusi 

 

o Implementazioni: 
9 Introdotto nuovo criterio per escludere gli “elementi” relativi alla mensilità selezionata 

nella “Scelta Parametri di Lavoro”. 
9 Introdotto nel layout di visualizzazione/stampa anche il codice “Tutore”. 
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