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Sintesi Argomenti Rel. Paghe 5091 
 

, Attenzione !!:   
 

ARGOMENTO OPERAZIONI OBBLIGATORIE !! 
Aggiornamento 
Addizionali e 
Calcolo Acconto 

Come descritto nella Guida_CU_2021 è obbligatorio eseguire l’aggiornamento 
delle Addizionali Comunali e il Calcolo dell’acconto. Per i dettagli sulle modalità 
riferirsi all’apposita guida.    
 

Adeguamento 
massimali   
Circolare INPS  
n°10 del 29.01.2021 

La circolare INPS ha fissato i massimali mensili ed annuali per il 2021 lasciandoli 
sostanzialmente inalterato rispetto a quelli dell’anno 2020. Comunque, per i 
necessari controlli o adeguamenti seguire le indicazioni riportate nell’apposita: 

- Guida Applicazione Massimali 
 

Indennità Vacanza 
Contrattuale 
- Dirigenti e Segretari 
 

Come da ufficializzazione da parte della RGS è disponibile la funzione per 
l’adeguamento degli Importi IVC per Dirigenti e Segretari.  

 

  
 
 
 
 

ARGOMENTI Implementazioni                                       (1 di 1)

CU 2021 

 

¾ Le nuove funzioni presenti in questa Release riguardano principalmente  
la gestione della CU 2021.    

Per i dettagli riferirsi all’apposita: 
¾ Guida alla CU 2021 

 
 

Altre implementazioni 
funzionali 

Sono state introdotte ulteriori implementazioni funzionali. Seguire le indicazioni 
presenti in questa guida. 
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OPERAZIONI OBBLIGATORIE  
 
 
 

CALCOLO ACCONTO ADDIZIONALI 
UTILIZZATO ANCHE PER  

CU 2021 
 
La funzione di calcolo dell’acconto del 30% dell’Addizionale Comunale, 
presente nel Menù Elaborazioni Annuali – Addizionali Irpef, oltre a determinare 
la generazione automatica della voce di rateizzazione a partire da Marzo 2021, 
viene direttamente utilizzata anche nella stampa delle CU 2021.   
 
Accertarsi di aver portato a termine tutte le fasi come di seguito descritto. 
 
 

Funzione / Azione SEQUENZA e DESCRIZIONE delle Funzioni  
Scelta parametri 
di lavoro 

• I dati per ESEGUIRE l’aggiornamento e il calcolo dell’acconto delle addizionali da 
utilizzare anche per la stampa delle CU 2021 si trovano nell’anno 2021, pertanto 
eseguire la scelta parametri di lavoro con mensilità: 
¾ 1.0 Anno 2021.   ( o successive )  

  
Aggiornamento 
e Controllo 
delle Aliquote 

• Il calcolo dell’acconto del 30% delle Addizionali Comunali deve basarsi sui dati 
dell’ultima delibera/pubblicazione composta dai Comuni entro il 2020 e  resa disponibile 
per la pubblicazione  sul sito istituzionale dell’Agenzia delle Entrate : 

 

Pertanto si dovrà procedere all’aggiornamento e controllo appena prima di eseguire 
il vero e proprio calcolo dell’acconto dell’addizionale comunale. 
  

Calcolo 
Acconto 30% 
Addizionale 
Comunale 

• L’utilizzo di questa funzione provvederà  al calcolo dell’acconto 2021 del  30% 
dell’addizionale comunale, basandosi sul reddito maturato, dal sostituito,  nell’anno 
2020.  

 
  

Stampa  
Acconto 30% 
Addizionale 
Comunale 

• Con questa funzione sarà possibile eseguire un controllo, anche solo a video, dello 
sviluppo dei calcoli eseguiti dalla funzione automatica sopra descritta.  

 
  

Manutenzione  
Acconto 30% 
Addizionale 
Comunale 

Nel caso si dovessero rilevare casi particolari, come: 
 

• dipendenti assunti,  in corso d’anno 2020, per trasferimento da altri Enti…  - quindi con 
reddito maturato nell’Ente solo parziale – di cui si volesse conteggiare un acconto sul 
TOTALE del reddito maturato (Ente precedente + Ente attuale) e non solo sul reddito 
percepito presso l’attuale Ente nel  periodo di assunzione ricadente nel 2020.   

• o in qualsiasi altro caso in cui si rendesse necessario eseguire delle forzature…  
 

si potrà intervenire agendo direttamente sui progressivi dei dipendenti interessati, in modo 
da “personalizzare”  l’importo dell’acconto.   
 

  

Per i dettagli riferirsi all’apposita Guida CU 2021 
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ARGOMENTO OPERAZIONI OBBLIGATORIE !! 

Adeguamento 
massimali   
Circolare INPS  
n°10 del 29.01.2020 

La circolare INPS ha fissato i massimali mensili ed annuali per il 2021 lasciandoli 
sostanzialmente inalterati rispetto a quelli dell’anno 2020. Comunque, per i 
necessari controlli o adeguamenti seguire le indicazioni riportate nell’apposita: 

- Guida Applicazione Massimali 
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OPERAZIONI OBBLIGATORIE  
 
 

ARGOMENTO OPERAZIONI OBBLIGATORIE !! 
Indennità Vacanza 
Contrattuale 
- Dirigenti e Segretari 
 

Come da ufficializzazione da parte della RGS è disponibile la funzione per 
l’adeguamento degli Importi IVC per Dirigenti e Segretari.  

 

  

 
 
 
 

 
 
 
 
 

 

Ecc. , ecc..  
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CCNL “Dirigenti” 2016-2018: Aggiornamento Tabella Categorie/Livelli     (1 di 4)
 
 

Questa funzione è presente nel menù: 
¾ Elaborazioni Mensili 

o Calcolo Arretrati Stipendiali 
 

Con la dicitura: 
¾ Aggiornamento tabella categorie DIR e SEG 

 

o Implementazioni: 
9 Questa nuova funzione consente l’aggiornamento degli importi della IVC 2019 presenti 

nella Tabella Categorie/Livelli relativamente ai codici indicati nella maschera video 
descritta nelle pagine successive. I codici standard proposti DEVONO essere 
preventivamente verificati !!.  

 

o Azioni richieste: 
9 L’operatore dovrà verificare le condizioni standard proposte ed agire di conseguenza 

con l’indicazione di eventuali diversi codici Categorie/Livelli e/o codici voci di Vacanza 
Contrattuale.  

9 La funzione può essere eseguita una sola volta 
9 In caso di necessità è possibile operare direttamente con la funzione di Gestione 

Categorie Livelli disponibile nel Menù Tab.conf.Risorse Umane tramite il supporto 
dell’assistenza.  

 

o Dettaglio Azioni richieste: 
9 L’operatore dovrà verificare le condizioni standard proposte ed agire di 

conseguenza con l’indicazione di eventuali diversi codici Categorie/Livelli e/o 
codici voci di Vacanza Contrattuale.  

La funzione propone di aggiornare i seguenti codici categorie/livelli: 
 

Codice Descrizione categoria Dirigenti 
90 DIRIGENTE T.I. 
91 DIRIGENTE T.D. 
92 DIRETTORE GENER 
93 DIRETTORE T.I. 
94 DIRETTORE T.D. 

 

Codice Descrizione categoria Segretari 
95 SEGRETARIO A 
96 SEGRETARIO B 
97 SEGRETARIO C 

 

La funzione propone di aggiornare i seguenti codici Voci per la Vacanza Contrattuale: 
 

Codice Vacanza Contrattuale Dirigenti dal 01.07.2019 
10 INDENNITA' VACANZA CONTRATTUALE 19-21 

 

Codice Vacanza Contrattuale Segretari dal 01.07.2019 
10 INDENNITA' VACANZA CONTRATTUALE 19-21 

 
 

Quindi,  qualora nell’archivio gestito dall’Ente non fossero presenti corrispondenti codici 
di Categoria/Livelli o Voci di Vacanza Contrattuale, o alcuni di questi non presentassero 
condizioni standard (per esempio nel caso di Direttore Generale), sarà necessario agire sui 
codici standard proposti, eliminando e/o sostituendo quelli incongruenti proposti in 
maschera video !!    
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CCNL “Dirigenti” 2016-2018: Aggiornamento Tabella Categorie/Livelli     (2 di 4)
 

o Dettaglio Azioni richieste: 
9 La funzione può essere eseguita una sola volta !! 

 

 
 

Come dettagliato nelle Azioni richieste e, marcatamente indicato nella maschera video sopra 
riportata, è necessario eseguire un controllo di corrispondenza con la funzione di gestione 
Tabella  Categorie/Livelli per verificare l’utilizzo e la corretta configurazione dei codici 
standard proposti.  
 

 
 

Esempio_1: se il codice Categoria/livello n° 92 corrispondente a Direttore Generale avesse 
delle configurazioni particolari non assimilabili a quelle dei classici dirigenti, lo si potrà 
escludere dall’aggiornamento semplicemente inserendo 0 (zero) in corrispondenza della 
casella proposta con il codice 92 per poi, qualora fosse necessario, agire direttamente con la 
funzione di Gestione Tabella Categorie/Livelli. 
 

Esempio_2: Non esistono i codici Categoria/Livello n° 96 e 97 corrispondenti a Segretario B 
e C. Inserire 0 (zero) in corrispondenza delle caselle proposte con i codici 96 e 97. 
 

Esempio_3: La Voce Vacanza Contrattuale dal 01.07.2019 dei DIRIGENTI non è il codice 10 
bensì 11. Inserire 11 nel corrispondente campo.  
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CCNL “Dirigenti” 2016-2018: Esempio azioni eseguite                    (3 di 4)
 
 

Esempio di situazione prima dell’aggiornamento della categoria 90  Dirigenti T.I.: 
 
 

 
 
 
 

CCNL “Dirigenti” 2016-2018: Esempio azioni eseguite                    (4 di 4)
 

Esempio di situazione dopo dell’aggiornamento della categoria 90  Dirigenti T.I.: 
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Sintesi Argomenti Rel. Paghe 5091 
 
 
 
 

ARGOMENTI Funzioni Varie 

Anagrafica – Risorse 
Umane:  
Anagrafica Completa 

Nuova Gestione dei  
• Redditi di lavoro dipendente di soggetti che rientrano in Italia 

 

Nuovi campi introdotti 
- Codice stato estero di provenienza 
- Codice agevolazione (per CU) 
- Percentuale di deduzione 

 
 

Elaborazioni Mensili,  
- Calcolo Cedolini 
 

In riferimento alla nuova Gestione dei “Redditi di lavoro dipendente di soggetti che 
rientrano in Italia” la funzione di Calcolo Cedolini è stata così adeguata  
¾ Generazione della voce Figurativa 9302 Abbat.Impon.Irpef Impatriati dall'estero 
 

 

Elaborazioni Annuali  
- TFR ulteriori Elementi 
 

In relazione alla richiesta di esposizione analitica del TFR ulteriori Elementi (come 
da Istruzioni CU dell’AEE) sono state adeguate le seguenti funzioni  
¾ Stampa Riepilogo Lista PosPa 
 

 

Elaborazioni Annuali  
- Stampa Budget annuale 
x Direzione 
 

Adeguato report di stampa con l’introduzione del Totale Budget per Direzione e 
Totale Generale Budget di Tutte le Direzioni.  
 

 

Certificazione Unica,  
- TFR ulteriori Elementi 
 

In relazione alla richiesta di esposizione analitica del TFR ulteriori Elementi (come 
da Istruzioni CU dell’AEE) sono state adeguate le seguenti funzioni  
¾ Manutenzione dati INPDAP 
¾ Stampa dati INPDAP 
¾ Stampa quadratura CU e Cedolini   (dati INPDAP) 
¾ Stampa dati previdenziali Dipendenti da Cedolini 
 

 

Certificazione Unica,  
- Redditi di lavoro 
dipendente di soggetti 
che rientrano in Italia 
 

In riferimento alla Gestione dei “Redditi di lavoro dipendente di soggetti che 
rientrano in Italia” la funzione di gestione CU  è stata così adeguata: 

o Punto 11 (stato estero) 
o Punto 462 (codice agevolazione) 
o Punto 463 (importo dedotto) 
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Anagrafica – Risorse Umane: Anagrafica Completa                     (1 di 2)
 
 

Stralcio istruzioni AEE: 
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Anagrafica – Risorse Umane: Anagrafica Completa                     (2 di 2)
 
 

Questa funzione è presente nel menù: 
• Anagrafica 

o Risorse Umane 
 

Con la dicitura: 
¾ Anagrafica Completa 

 

o Implementazioni: 
9 Introdotti nuovi campi: 

- Codice Stato Estero di Provenienza 
- Codice Agevolazione (x CU) 
- Percentuale di deduzione 
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Elaborazioni Mensili:  Calcolo Cedolini                               (1 di 1)
 
 
 

ARGOMENTI Funzioni Varie 

Elaborazioni Mensili,  
- Calcolo Cedolini 
 

In riferimento alla Gestione dei “Redditi di lavoro dipendente di soggetti che rientrano 
in Italia” la funzione di Calcolo Cedolini è stata così adeguata  
¾ Generazione della voce Figurativa 9302 Abbat.Impon.Irpef Impatriati dall'estero 
 

 

  
 
 
 
 

Esempio calcolo cedolino con deduzione dl 90%: 
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Elab.Annuali – Stampa da Uniemens ListaPosPa:Stampa Riepilogo Lista PosPa   (1 di 1)
 
 

Questa funzione è presente nel menù: 
• Elaboraz.Annuali 

o Stampa da UniEmens ListaPosPa (da 10/2012) 
 

Con la dicitura: 
¾ Stampa Riepilogo ListaPosPa 

 

o Implementazioni: 
9 Introdotti in stampa  nuovi campi per  esposizione analitica del TFR ulteriori Elementi 

(come da Istruzioni CU dell’AEE) 
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Elab.Annuali – Budget voci accessorie x Direzione 
Stampa Budget annuale x Direzione                              (1 di 1)

 
 

Questa funzione è presente nel menù: 
• Elaboraz.Annuali 

o Budget voci accessorie x Direzione 
 

Con la dicitura: 
¾ Stampa Budget annuale x Direzione 

 

o Implementazioni: 
9 Adeguato report di stampa con l’introduzione del Totale Budget per Direzione e Totale 

Generale Budget di Tutte le Direzioni. 
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CERTIFICAZIONE UNICA                                           (1 di 1)
 
 

 
 
 

ARGOMENTI Funzioni Varie 

Certificazione Unica,  
- TFR ulteriori Elementi 
 

In relazione alla richiesta di esposizione analitica del TFR ulteriori Elementi (come 
da Istruzioni CU dell’AEE) sono state adeguate le seguenti funzioni  
¾ Manutenzione dati INPDAP 
¾ Stampa dati INPDAP 
¾ Stampa quadratura CU e Cedolini   (dati INPDAP) 
¾ Stampa dati previdenziali Dipendenti da Cedolini 
 

 

Certificazione Unica,  
- Redditi di lavoro 
dipendente di soggetti 
che rientrano in Italia 
 

In riferimento alla Gestione dei “Redditi di lavoro dipendente di soggetti che 
rientrano in Italia” la funzione di gestione CU  è stata così adeguata: 

o Punto 11 (stato estero) 
o Punto 462 (codice agevolazione) 
o Punto 463 (importo dedotto) 

 

  

Per i dettagli riferirsi all’apposita Guida CU 2021 
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