Guida funzioni per < Denuncia INAIL >

Guida Operativa

Funzioni per

Denuncia INAIL

Lo scopo che si prefigge questa guida € quello di documentare le funzioni di supporto
alla predisposizione della Denuncia INAIL.

tn Retribuzioni

Sistema Finestre  Tabelle generali  Tab.conf.Risorse LUmane  Anagrafica  Elaboraz.mensili  Elaboraz. annuali BGEhretisa @8 Manutenzione DMA  Dich., 770 Guide Operative  Siuta

ENTE DI PROWA - D | CE M B R E 2024 & ---Amminiskrazione Trasparente---

Stampa Compensi erogati ai Dirigenti

HENU .GENEHALE Stampa Costo Personale a Tempo Determinato
Adempim._di legge

Elaborazione Prospetti LN AL

Stampa Costo del personale a Tempo Indeterminato
Stampa Compensi erogati agli Arrministratori
Stampa dati retributivi del personale

Dipenderti zenza Pos Inail

Stampa posizioni Inail dei dipenderti Aggiornamanto dati anag.su File excel
Stampa Dipendenti con progr INAIL == i
Stampa progressivi inail ._tl} ---Calcolo della spesa del personale----- = (Funz.Globale)
Ricalcdlgrapress el Funzioni di calcolo & contralla 14
Applicazione massimale a dirigenti e cg g
Funzioni di stampa ]
Tabulato per 2 ;
Tahulato per capitolojosizione Inail ﬂ ---zestione Fondo----->= (Funz. Globale)
Tahulato per capitolo Gestione Funzioni Comuni 3
N . . Gestione Fonda non Dirigenti »
Calcaolo premio inail per capitolo + posiz) - o i
Manutenzione premi inail per capitolo zestione Fonda Dirigenti 4
Manutenzione premi inail per posizione —
----- Funzione da ezeguire U anno con T ——-Adempimenti Annuali (anno succ, j---
Creazione proposta mandati freversal Stampa €U0, (2005-2014) b
Preparazione Certficazions Unica 4

E’, ---Adempimenti Annuali {anno succ, )-----3 (Funz. Globale)

/ Dipendenti senza Pos. Inail Elaborazione Prospett I.A. AL, 3
Starmpa posizion Inail dei dipendenti LR.AP, 4
Starpa Dipendenti con progr, IMAIL <= impon. IMAIL Casellatio pensioni 3
Skampa progressivi inail Elaborazione Relazione alleg.al Conto Annuale 13
Ricalcolo progressivi INAIL Elaborazione Conto Annuale 4
2 024 Applicazione massimale a dirigenti e co.co.co Elaborazione Conto Annuale ASL 3
= : Estrazione dati per 770 4
Tabulato per posizione Inail i
Tabulato per capitolojposizione Inai WK ---sdempimenti Fine servizio (alla cessazione)----- > {Funz. Globale)
Tabulato per capitolo Enti di provenienza
Ly ) L Periodi di lavoro in alri Enti
Calcolo premio inail per capitolo + posizione Sty 3 o
. . . Starnpa periodi di lavara in altri Enti
Manutenzions premi inail per capitolo
- L S — Trattamento di Fine Rapporto 3
\ Manutenzione premi inal per posizione inail A i
3 - Trattamento di Fine Servizio 4
----- Funzione da esequire su aNNo corrente -----------
20 2 5 -{_ Creazione proposta mandati [ reversali
< >

| dati di riferimento delle principali funzioni inerenti la
compilazione della denuncia INAIL si trovano nelllanno 2024.
Sono inoltre disponibili anche le funzioni da eseguire
nell’anno corrente 2025
» Prestare attenzione alla selezione dell’anno di
lavoro: 2024 o 2025 .
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Guida funzioni per < Denuncia INAIL >

Funzioni per Denuncia INAIL anno 2024

Tabella INAIL (1di1)

Questa funzione é

presente nel menu:

+ Tabelle conf.Risorse Umane

Con la dicitura:

» Tabella Posizioni INAIL

Funzionalita:
0 Consente di

specificare le posizioni INAIL gestite dallEnte da associare ai vari dipendenti.

[ Posizioni INAIL o] B ===

&\ |<|p| 2l v D]
Paosizione ’m Esercizio [ 2024

Descrizione |Addetti Centro Stampa

Hill.Inail 1l % addizionale 1
Retr.cony.L5U 1}

Codice # CU |nng49304827

I1|«| 1| P-|»|P-I

Codice [HAIL |Descrizi0ne Mill. INAIL| % Addizionale | Retr.core LSU|[ =
M| 08433048/27_2200  Addetti Centro Stampa 11 1 0
: 20234240/31_0611 | Tirocinanti (NON MOWIMEMTATO) 10 1 orc
| |EBO023285/04_0722 | Dipendenti & Dirigenti 5 1 orc
| |FBO32454/47_0721 | Autisti & Commessi 12 1 orc
| |91706384/03_0723 | Commessi+FORFAIT » DipkDirig. 10 1 orc

4 3

Huovo F8 Edita F& LCancella F& | Aaggiorna F8| Annulla F7

Funzione/Campo

Descrizione

Posizione * In questo campo € possibile costruire un codice di Posizione INAIL che consente di
specificare anche la voce di tariffa. Infatti 'INAIL, in alcuni casi, richiede una
sottoclassificazione della PAT (Posizioni Assicurative Territoriali) in relazione al grado
di rischio e di conseguenza con un % diversificato che risultera ovviamente
determinante nel calcolo dei Premi finali.

Nell’esempio sopra riportato il codice € costruito in 3 parti secondo queste modalita:
» 809 Caratteri per codice PAT con il simbolo “/” di separazione
» 2 Caratteri per Controcodice con il simbolo “_" di separazione
» 4 Caratteri per il Codice Voce di Tariffa
Posizione 03433043./27_2200 le parti sono formattate con l'inserimento di “0” (zeri)
Descrizione » Indicare la descrizione associata alla PAT
Mill. INAIL  Indicare il %o cosi come comunicato dall'INAIL

% Addizionale

* Indicare la % di addizionale cosi come comunicato dall'INAIL

Retrib.conv.LSU

e Per particolari categorie di dipendenti € possibile indicare una retribuzione
convenzionale.

Codice per CU

» Indipendentemente dal codice Posizione utilizzato & possibile specificare il codice PAT
composto obbligatoriamente da 11 caratteri che dovra essere utilizzato per la
compilazione del quadro Redditi da Lavoro dipendente e Assimilati della CU.
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Guida funzioni per < Denuncia INAIL >

\ Associazione PAT INAIL a dipendenti (1di1)

Questa funzione € presente nel menu:
* Anagrafica
0 Risorse Umane

Con la dicitura:
» Anagrafica Completa

Funzionalita:
0 Consente di associare le posizioni INAIL gestite dal’Ente ai vari dipendenti.

: Cod. ente
|

Cod. dipendente

| Config.generaleINPDAP-MAIL I'Ennfigurazionelnpsl Previden=a D:umplementarel

Prg. iEndiceIDescrizinne qualifica previdenziale iData Inizio IData fine IData Req. I -
L 1|TIND. - TFR 0141042009 311249995 31A12/2012 (9

~TIPO ASSOGGETTAMENTI PREVIDENZIALI/ASSISTEMNZLAL

IMPS [~ IMPDAL [ INPDAR [w
Conguaglia imponibili previdenzial IMPDAP 2 [ Previd.CompIem..l [punta & del CUD)
Comune/proy attivits [Inz.ze diversa da sede del’Ente]
[ = |
INPDAF

Ente previdenziale I Cod. meccan, CEDEL |
Posizione INFDAR I Fuala INPDAP | T [nhessunc B D M |

Posizione inail IDest:lizinne IDala Inizio IData fine |-
B|B023285/04 0722 Dipendenti & Diigerti o/ots2mo AA2499 [
< [ b
g ﬂum-'u:nl & dagioma | 33] Qancellal x gnnullal ¢ Ok |
Funzione/Campo Descrizione
Posizione inail » E’possibile associare anche piu di una posizione Inail specificando le date inizio e fine.
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Guida funzioni per < Denuncia INAIL >

\ Stampa dipendenti senza Posizione INAIL (1 di1)

Questa funzione e presente nel menu:
e Adempim.di legge
o Elaborazione Prospetti [.N.A.I.L.

Con la dicitura:
» Dipendenti senza Pos.Inail

Funzionalita:
0 Consente di evidenziare tutti i dipendenti che non hanno associata una posizione INAIL.

Stampa dipendenti senza posizione Inail

Stampa

j'IL Esci

Ente COMUNE DI PROVA

Scelta limiti di selezione

Ao 2024

| dipendenti riportati in questa stampa non e detto che presentino
delle reali anomalie. Vengono comunque evidenziate quelle
situazioni in cui la PAT non é stata associata o risulta incongruente.

COMUNE DI PROVA Pag. 1
STAMPA DIPENDENTI SENZA POSIZIONE INAIL PER L' ANNO| 2024

Prog. Cod. Cognome e home Codice fis cale Data assunz. Data licenz.Lic Livello
1 71001 ALBIZZ | BERMESTO LEZNEISTMOAL 1032 01/01/2006 S 999 LIWELLO LIBERO
2 B9074 AMBRIX AMILCARE WBRMCRTIR03L103K  12/01/2004  12/01/2004 S 501 00.00.C0
= 3 70012 ANCRIN EMFEDIO NORMDEBAH1G6L103U  01/01/2006 I 903 AMMINISTRATORE I

Nel caso della Matricola 70012 I'assenza della PAT potrebbe essere giustificabile in quanto
trattasi di “Amministratore”

COMUNE DI PROVA Pag. 1
STAMPA DIPENDENTI CON POSIZIONE INAIL INCOMPLETA OINCONGRUENTE

Prog. Cod. Cognome e home Codice fiscale Data assunz. Data licenz. Data Inizio Inail Datafine Inail
1 B3467 BISITT MARIARPAOLETTA BSTWMPLETTE1L103C  01/08/2006  31/08/2011 01/01/2006 31/08/20M
-2 3520 LAMOSCA DAVIDWARIO LWLDNLBTWE2OEIS8Q 04/08/2005 | 31/12/9999 | 04/08/2005 | 03;‘0812008|

Nel caso della Matricola 3520 si evidenzia una potenziale anomalia in quanto risulta una data
fine della PAT non congruente con la data di fine rapporto.
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Guida funzioni per < Denuncia INAIL >

Stampa Posizione INAIL dipendenti (1 di1)
Questa funzione e presente nel menu:
e Adempim.di legge
o Elaborazione Prospetti [.N.A.I.L.
Con la dicitura:
» Stampa posizioni Inail dei dipendenti.
Funzionalita:
0 Consente di raggruppare i dipendenti per ogni posizione INAIL assegnata..
Stampa posizioni INAIL dipendenti E]E|Pz|
ﬁtampa j-_LEsci
Ente COMUNE Dl PROVA
Scelta limiti di zelezione
Anho 2024
Datada 01/011300 a |31/12/9939
Seleziona Dipen
i ; 9953939
& Intervalo Dipe [Da codice Dipendente 0 ﬂ ﬂ
i Elencao Dipen
Tipo stampa
" InForza ™ Licenziati
v Anteprima di stampa
T COMUNE DI PROVA Pag. 1

ELENCO POSIZIONI INAIL DEI DIPENDENTI

2840098633 Dipendenti & Dirigentwl

Frg. Codice/Cognome e nome Categoria Codice fiscale Data assunzionefcessazione Datainizio / fine inail
1 230 MARZILLI GIA NN Categ-B5-acc. B3 WRZGMMSSEOEL103  01/01/1981 01/01/2004 317129999
2 360 VERNAZZI RICCARDD Categ.Bd-acc. BT WVRNRCRS3B17L103  17/11/1981 01/01/2004  31/12/9999
3 370 ROSSINELLI ROMOLO Categ-Bl-acc.B1T  RSSRWLS3FZEL1031  17/11/1981 01/01/2004  31/12/9999
4 390 GERMINUICCT LIVIA Categ-Bl-acc.B1  GRM.VIZBRATLIOZ  17/11/1981 01/01/2004  31/12/9999
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Guida funzioni per < Denuncia INAIL >

\ Stampa dipendenti con posizioni Inail <> da progr.]  nail (1 di 2)

Questa funzione e presente nel menu:
e Adempim.di legge
o Elaborazione Prospetti [.N.A.I.L.

Con la dicitura:
» Stampa dipendenti con posizioni Inail <> da progr.]  nail .

Funzionalita:
0 Consente di evidenziare i dipendenti che presentano incongruenze tra lI'imponibile INAIL
(codice 46) e i progressivi Inail associati ad ogni PAT.

un Stampa controllo progressivi INAIL g@@

Stampa i'L Esci

Ente COMUNE DI PROVA

Anna 2024

Codice dipendente da |0 ﬂ a |9999999 ﬂ

Stampa solo totali che differiscono per pitt di 1 centesimes v

Mostra dettagli relativi alla posizione IMAIL r

COMUME DI PROW A, Pag.: 1

STAMPA PROGRESSIVIINAIL -| 2024

Cod. dip.Cognome e nome Data Assunz Data Licenz Tot. imponibile Tot. imp. IHAIL Posizione INAIL Inizio Fine Imp.Inail Imp.Inail c¢fl
3518 CIPC ARNA 01062005 2228900 0,00
40 DOMERI DA MIELA 15M9N973 33.869,00 31.454,00
333  FRASCATELLIAURC 0151001354 11.700,00 14.503,00
3520 LAMOSCA DAVIDMARID 0408/2005  31/M2/9999 18.743,00 0,00
3518 LIBER DAMILO 16712007 2228900 0,00
3505 MONS MARIO A1BME2007  31/M2/9999 2228900 0,00
2642 QUATRA MIKELE 23n2n9ss 11.890,00 14503 ,00
3340 ROMU MARLA 14072006  31/12/9939 10.689,00 14 363,00
Tatale 1583.7:58,00 74.530,00
COMUNE DI PROWA Fag 1
STAMPA PROGRESSIVIINAIL -| 2024
Cod. dip.Cognome e nome Data Assunz Data Licenz Tot. imponibile Tot.imp. INAIL Posizione INAIL Inizio Fine Imp.nail  Imp.nail cfl
3519 CIPO ANMA 0162005 22289,00 0,00
2642353411 Coordinatari Tecnici 01082005 31032008 0,00 0,00
40 Do Bl Do MIEL 2 15NN 873 33.569,00 31.434,00
2843543181 Amministr ativi 01/01/2004 3112/9999 31.454,00 0,00
333 FRASCATELLI AURD 011 0M894 11.700,00 14.505,00
2843543181 Amministr ativi 01/01/2004 310123999 14 505,00 0,00
3520 LAMOSCA DAVIDMARIO 040872005  31/412/9939 1874300 0,00
2340098633 Dipendent & Dirigenti  0408/2005 03M5/2005 0,00 0,00
[ 3518  LIBER DANLO TMITIZ007 72.255,00 T00
2642353411 Coordinatari Tecnici 15062005 3171 22006 0,00 0,00
3505 MONA MARIO A16ME2007 3111209999 22289,00 0,00
2842353411 Coordinatori Tecnici 15062005 314 22006 0,00 0,00
2642 QUATRA MIKELE 23121885 11.830,00 14.508 00
2842353411 Coordinatari Tecnici 01012004 3141 2/9999 14 503,00 0,00
3540  ROMU MARLE 140772008 3141209939 10689,00 14.363,00
2843543181 Amministr ativi 010172004 3101299399 14.363,00 0,00
Totale 143.758,00 74.530,00

Nell’esempio costruito si evidenzia che il dipendente Matricola 3520 ha un imponibile INAIL
di Euro 18.743,00 contro un Totale per Posizione di Euro 0,0 dovuto ad una errata
indicazione della data fine della posizione Inail fissata al 03/08/2008, come di seguito
evidenziato:
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Guida funzioni per < Denuncia INAIL >

| Stampa dipendenti con posizioni Inail <> da progr.I  nail (2di2)
Bl Gestione schede Imponibile |Z||E|r‘5__(|
| 4| <] [ w|v] €| ] Z| <] 0] O p e | R
Codice Erte COMUNE DI PROVA,
Esercizio
2024
Anno
Codice Dipendente | ¥F0 7 LAMOSCA D& IDMARIO
Codice Imporibile s 7|
Dipendente Ente
Impanibile reale £18.743.00 Impanibile reale £18.742.00
Imponibile Imposta Imponibile Imposta
1*scaglione | £18.74300 | £0,00 1"scaglione. [ £1874300 | £0,00
2scaglione | €000 | £0.00 2"scaglions [ €000 | £0.00
Iscaglione | €000 | £0.00 Fscaglions [ €000 | £0.00
Muava FB | Edita F5 | Cancella FE | Aggiorma F9| Attiva anni precedenti | Annulla F7

Manutenzione Progressivi: Dati INAIL rg|
Codice Dipendente 2520 LAMOSCa DAVIDMARID
|Posizione inail Data Inizio Data Fine Imponibile GG Inail | Ore Inail | Imponil ~
i =
b
2 >
VS

Il dipendente risultava anche nella precedente segnalazione di dipendenti con posizioni
INAIL incomplete o incongruenti.

COMUNE DI PROVA Pag. 1
STAMPA DIPENDENTI CON POSIZIONE INAIL INCOMPLETA OINCONGRUENTE

Prog. Cod. Cognome e nome Codice fiscale Data assunz. Data licenz. Data Inizio Inail Datafine Inail
1 B3467 BISITT MARIAPAOLETTA BSTWPLEYTS1L1030  01/08/2006  31/08/2011 01/01/2006 31/0820M
—-} 2 3520 LAMOSCA DAVIDMARIO LWLCRNLETWEOEISEQ 04/08/2005 | 31/12/9999 04/08£2005 03/08/2008
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Guida funzioni per < Denuncia INAIL >

Stampa Progressivi INAIL (1di1)

Questa funzione e presente nel menu:
e Adempim.di legge
o Elaborazione Prospetti I.N.A.I.L.

Con la dicitura:
» Stampa progressivi Inail .

Funzionalita:
0 Consente di evidenziare i dipendenti con la loro PAT e progressivi INAIL.

un Stampa progressivi INAIL E|@|g|
Stampa j-'L Esoi

Ente COMUNE DI PROVA

Scelta limiti di zelezione

Anno 2024

Codice dipendente da |0 ﬂ a (9995539 ﬂ
Codice irpef da 0 = 3 /99999 =

COMUME DI PROWA Pag.: 1

STAMPA PROGRESSIVI INAIL -| 2024

Codic Cognome e nome Posizione Inail Data Inizio Data Fine Livello Imp.Inail Ore Inail Imp.Inail ¢fl  Ore Inail cfl
40 DOMERI D MIELA, 2043543181 Amministrativi 01401/2004 31M209999 42 - Categ-D2-acc.Di 3 .454 00 1.672 0,00 [u]
50 DAMBRAE MARIA 25435413 Amministrativi 010172004 FM28399 32 - Categ.-C2 2371400 1.872 0,00 o

150 CARACCIROMINS 2843543181 Amministrativi 01404./2004 311209999 42 - Categ-D2-acc.D 26.516,00 1.872 0,00 [u]
135 FRAMCESCHIELLI LORETTA, 2843543181 Amministrativi 0140152004 3111209999 32 - Categ.-C2 15614 00 1.872 0,00 u]
156 RASTA ELEMA 2843543181 Amministrativi 010172004 31/M2/9999 33 - Categ -C3 23182,00 1.872 0,00 u]
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Guida funzioni per < Denuncia INAIL >

Ricalcolo Progressivi Inall (1di1)

Questa funzione e presente nel menu:
e Adempim.di legge
o Elaborazione Prospetti I.N.A.I.L.

Con la dicitura:
» Ricalcolo progressivi Inail .

Funzionalita:
0 Consente di ricalcolare i progressivi INAIL partendo da quanto memorizzato sull'imponibile

INAIL (codice standard 46). In questo modo si potrebbero sanare eventuali anomalie come
evidenziato negli esempi riportati nelle pagine precedenti.

s Ricalcolo progressivi inail Ellﬁlfs_?l

COMUNE DI PROV

‘ Limiti inferiori Limiti superiori |

Codice Dipendente 1 E 9339339 E

e 2024

Codice per calcalo INAIL - |46

Calcolo di

0z T Avvio ] Esci

Mensilita 81.0 Calcolo Costo Residuo !'. Qualora fosse presente procedere alla
cancellazione posizionandosi sulla Mensilita 81.0 Calcolo Costo Residuo e
utilizzando la funzione di: Cancella Cedolini presente nel menu: Manutenzione

f Attenzione: Prima di eseguire questa funzione accertarsi che non sia presente la

Dopo l'esecuzione dell’aggiornamento sulla Matricola 3520 si evidenzia il ripristino del
corretto Totale INAIL.

Manutenzione Progressivi: Dati INAIL

Codice Dipendente m LA
Posizione inail |Dala Inizio |Dala Fine |Imponihile |EE Inail | 0re Inail _|Imponil ~
l 2340098633 J 04408/2005 31412/9999 + 18743 3z 1872
b
</m >
X Annulla | o 0K |
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Guida funzioni per < Denuncia INAIL >

\ Applicazione massimale a dirigenti e CoCoCo

(1di1)

Questa funzione e presente nel menu:
e Adempim.di legge
o0 Elaborazione Prospetti I.N.A.I.L.

Con la dicitura:
» Applicazione massimale a dirigenti e cococo .

Funzionalita:

o Consente di assegnare i massimali INAIL alle categorie di dipendenti interessati come

Dirigenti e CoCoCo.

m Gestione Inail - Applicazione massimale a dirigenti e co.co.co

0z

ENTE DI PROVA
| Limiti inferion | Limiti superiori |
Inizio Periodo 01/01/2024 = Importo massimale
Fine Perioda 311202024 _Jr| —eualiza Cetegore | o
Selez. Cod. D escrizione Categ, Pog.Econor| Totale
96| SEGRETARIOB 1
W S0|DIRIGEMTE T.1. 3
v 91| DIRIGENTE 7.0 . . 1
27|Cateq.BV-acc B3 B BY 4
15| Cateq.B5-acc.B1 B BS 1
14|Cateq.B4-acc.B1 B B4 10
13|Cateq.B3-acc.B1 B B3 )
12|Cateq.B2-acc.B1 B B2 3
35| Categ.-ChH C [ ]
34| Categ.-C4 C C4 g
33| Cateq.-C3 C C3 18
32| Cateq.-C2 C [ 23 E
Seleziona tutta Deseleziona tutto

A Ao | [| Esci |

In base a quanto disposto dall'INAIL si potra indicare nel campo “Importo massimale” il

valore da assegnare alle categorie di dipendenti interessati.

La circolare INAIL n. 23 del 03-09-2024 ha ridefinito il massimale annuale a € 37.623,30

(Retribuzione Giornaliera di Euro 125,411 x 300 gg annuali)
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Guida funzioni per < Denuncia INAIL >

| Tabulato per posizione Inail (L di2)

Questa funzione é presente nel menu:

 Adempim.di legge
o Elaborazione Prospetti I.N.A.I.L.

Con la dicitura:
» Tabulato per posizione Inail

Funzionalita:
0 Consente di evidenziare tutti i dipendenti raggruppati per Posizione Inail con I'esposizione di

tutti i dati utili al calcolo analitico del premio INAIL.

un Stampa tabulato INAIL , . . , . .
E’ possibile eseguire un’estrazione dei

dati in Excel in modo da aggregare,
filtrare, ricalcolare i premi, ecc.. in base
alle esigenze della denuncia ALPI.

Ente

Scela limiti di selezione

COMUNE DI PROWA,

/

2024

Anno

Fosizione IN&IL da ﬂ a |2zzzzzzezezzzzeezze ﬂ /

{In cazo di preventivo stampa solo dipendenti in forzs [

Attivando questo nuovo indicatore &
possibile escludere i dipendenti cessati

Stampa zalo total r
dal calcolo per la determinazione del
Tion stampa premio Preventivo
& Consuntiva| 2024  Prevertiva] 2025
Funzione/Campo Descrizione
Paosizione INAIL » FE’ possibile limitare la stampa solo ad alcune posizioni INAIL.
Stampa solo » Abilitando questo criterio di selezione sara possibile riportare in stampa solo i totali per
totali singola Posizione INAIL
Tipo Stampa: » Si intende che i premi saranno calcolati utilizzando i progressivi totalizzati per I'anno
Consuntivo 2024 2024 applicando i valori cosi come indicato nella tabella INAIL dello stesso anno.
Tipo Stampa: » Si intende che i premi saranno calcolati utilizzando i progressivi totalizzati per I'anno
Preventivo 2025 2024 applicando perd i valori cosi come indicato nella tabella INAIL dell'anno
successivo: 2025.
L'INAIL alla fine di ogni anno comunica agli Enti la situazione da applicare per ogni PAT,
sia per I'anno che si sta concludendo che per il nuovo anno.
Nell'esempio l'operatore potra agire eseguendo la manutenzione della tabella Posizioni
INAIL sia per lI'anno 2024 che per l'anno 2025 in diretta corrispondenza di quanto
comunicato dall'INAIL.

un Posizioni INAIL [E)55|[X] = Posizioni INAIL 5T
ol [ = || m] @] o 2] | o] o] o] B e | B[ <Ll <[~ »| | & o] 2] <] o] o] 5| e L
Puasizione BE023285/04_0722 Ezemcizio 12024 Posizione BE023285/04_0722 Esercizio 2025
Descrizione ‘D\pendenti&Diligenti Deserizione |Dinendenh&Dmgenti
Mill Il % % addizionale 1 / Mill.Inail B % addizionale 1 /
Retr.cony.LSU 1} Retr.conv. L5U 1}
Codice ® 770 (5602320504 Codice x 770 |GG02328504
Codice INAIL |Descnzmne Feill, IMAIL oAddlzmnaIe‘Hetl.cnnv.LSU‘Ec ~ Codice [MAIL ‘Descnzmne il INAILl oAddlzmnala|Helr.conv.LSU|Ec ~
| |0s433048/27_2200 | Addeti Certro Stampa 11 1 008 || |08493048/27_2200 | Addett Centio Slampa 12 1 0|08
B|EG0Z3E5/04_0722 | Dipendent & Dingenti 5 1 0 G f|ME6023285/04 0722 Dipendenti & Dirigenti B 1 066
755032454#47_0?21 Autish & Commessi 12 1 0 BB | |BE032454/47_ 0721 Autisti & Commessi 132 1 0 BB
| [66032454/47_9999 | Aukisk & Commessi Esteri 1 1 066 f|_|55032454/47 9999 Auiti & Commessi Estei 14 0 0/es
_91708984,#09_0723 Commessi q 1 o9 791?08984;”09_0?23 Commessi 10 1 09
In questo esempio per lanno 2025 si rileva un
incremento di un punto su ogni Posizione rispetto
all'anno 2024
A W% -
< eI | La manutenzione della tabella INAIL per
Huavo F8 Edita F5 Cancella FE | Aggioma F3 Annulla FF y N .
| lanno 2025 andra naturalmente eseguita §
. N ,
selezionando una mensilita dell’anno 2025 !!
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Guida funzioni per < Denuncia INAIL >

| Tabulato per posizione Inail

(2di2)

Esempio di stampa analitica per Posizione INAIL:

| COMUNE DI PROWA, Pag. 1

TABULATO INAIL PER L'ANNO 2024

Posizione Insil: 2843543181

Aliguota : 4 Addizionale: 1 Percentuale applicata: 0,404

Codice Cognome e nome Codice fiscale Ore lavorate Ore CFL Imponibile IHAIL  Imp. IHAIL CFL Premio aliquota  Addizionale Premio INHAIL
3211 BARATTOLILUCILLA BRTLLLS4CE4L103! 1.872 1] 28.933,00 0,00 11976 1,20 12096
570 BELLEZZAMA, IRIMNA BLLLGOSSE71E0S8R 1.872 0 #3.832,00 0,00 9533 0,95 96,28
3336 CAPAMN MIRIAMIDE CPARND &T0D 41 A4560U 1.672 0 22,6682 ,00 0,00 90 65 0,91 91 56
150 CARACC ROMNA, CRCRMMNSILEZL103A 1.672 i 26.516 00 0,00 106,06 1,06 10712

Esempio di stampa TOTALI per Posizione INAIL Consuntivo 2024

COMUNE DI PROY A Pag. 1
TABULATO INAIL PER L'ANNO [2024

Posizione Inail:

Aliguota Adddizionale: Percertuale applicata:

Codice Cognome e nome Codice fiscale Ore lavorate Ore CFL Imponibile INHAIL  Imp. IHAIL CFL Premio aliquota Addizionale Premio INAIL
TOTALE POSIZIONE 08493048/27_2200 H.ro Dipend. 1 1872 i 34.252,00 0,00 370 3,77 330,57
TOTALE POSIZIONE 66023285/04_0722 N.ro Dipend. 200 330 342 i £.343.167,00 0,00 3.716,36 3715 3203351
TOTALE POSIZIONE 66032454/47_0721 N.ro Dipend. 12 15.354 i 343.603,00 0,00 412322 41,25 416447
TOTALE POSIZIONE 9170698 4/09_0723 H.ro Dipend. 3 4524 i 49.192,00 0,00 4273 443 44716
TOTALE GENERALE N.ro Dipend. 216 355092 i 6.770.264,00 0,00 36,659 41 366,60 37.026,01

Esempio di stampa TOTALI per Posizione INAIL Preventivo 2025:
COMUNE DI PROW A Pag. 1
TABULATO PREVENTIVO INAIL PER L'ANNO 2025

Posizione Inail:

Aligquots A dizionale: Per centuale applicata:

Codice Cognome e nome Codice fiscale Ore lavorate Ore CFL Imponibile INAIL  Imp. IHAIL CFL Premio aliquota Addizionale Premio INAIL
TOTALE P OSIZIONE 08493048/27_2200 H.ro Dipend. 1 1572 i 34.252,00 0,00 41138 411 41549
TOTALE P OSIZIONE 66023285/04_0722 N.roDipend. 210 330,342 i £.343.187,00 0,00 3805913 350,61 35.439,74
TOTALE POSIZIONE 66032454/47_0721 H.roDipend. 12 15.354 i 343.603,00 0,00 446636 44 63 4.511 54
TOTALE P OSIZIONE 91706984/09_0723 H.ro Dipend. 3 4524 i 43.192,00 0,00 431 32 491 496,83
TOTALE GENERALE H.roDipend. 226 355.092 i §.770.264,00 0,00 4342929 434,31 43,563 60

Come si evince dal confronto Consuntivo 2024 / Preventivo 2025, l'incremento simulato del
1%0 per I'anno 2025 su tutte le Posizioni INAIL determina una differenza di 6.837,59

(43.863,60 Anno 2025 - 37.026,01 Anno 2024)

TINN Srl
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Guida funzioni per < Denuncia INAIL >

Tabulato per capitolo/posizione Inail

(1di1)

Questa funzione é presente nel menu:
 Adempim.di legge
o Elaborazione Prospetti I.N.A.I.L.

Con la dicitura:
» Tabulato per capitolo/posizione Inail

Funzionalita:

0 Consente di evidenziare tutti i dipendenti raggruppati per Capitolo/Posizione Inail con

'esposizione di tutti i dati utili al calcolo analitico del premio INAIL.

« Stampa tabulato inail per capitolofposizione inail

£
2y 5tampa| [ Esci
Ente

Scelta limiti di selezione

o2z |

Bmg
Posidone INALda |0 oo o [z o]
Codice capitoloca |9 COCE 5 [585 [55 o)

Htampa sola total r

Tipo stampa
@ Conaunive| 2024 ¢ Prevenive] 2025

Esempio di stampa analitica per Capitolo / Posizione INAIL:

[ ] COMUNE DI PROVA Pag. 2
TABULATO INAIL PER CAPITOLO/P OSIZIONE INAIL

Captolofarticolo: 56 0 1

Posizione Inai: 2843543181

Alfiguots 4 Addizionsle: 1 Percentuale applicats: 0,404

Codice Cognome e nome Codice fiscale Ore lavorate Ore CFL Imponibile INAIL  Imp. INAIL CFL  Premio aliquota  Addizionale Premio INAIL

3211 BARATTOLI LUCILLA BRTLLLS4CE4L1 03] 1.872 1} 28.939,00 0,00 119,76 1,20 120986
3336 COAPANM MIRIAMIDE CPMMD 2700 41 A4581) 1.872 i} 22.662,00 0,00 90,65 0,9 91 56
50 D'AMBRA MARIL DMBMRASSREOLT 03P 1.872 1} 2371400 0,00 94,36 0,95 asa
3313 DISTABILD LUCIO DSTLCUGSEDTL103G 1.672 1} 19.592 00 0,00 79,57 0,50 80,37
40 DOMEM DANELA DMMDMLSET S6L103U 1.872 ] 31.454,00 0,00 125,82 1,26 127 06
3326 GAMBADRITTA MARIND GMBMSMEIC1 5L1034, 1.872 1} 20.244 00 0,00 50,95 0,8 1,78
2460  LEV ADIMATTING ROSA MARIA LWERSLSAM TOEDSE Y 1.672 1} 22.004 00 0,00 55,02 0,58 85,90
3021 MARNA DAMILINA MRMDNLEZT 6271331 1.872 i 69.928,00 0,00 279,70 2,80 282,50
2862 PAOLOMMUCCIO EDGARDA, PLMLGEE4BS1 2112P 1.872 1} 21.291 00 0,00 85,16 0,85 260
156 RASTAELEMA RSTLMESSE4 211030 1.872 ] 23182,00 0,00 92,73 0,93 9366
TOTALI 56 0 2843543181 NroDipend. 10 18.720 0 284.308,00 0,00 143725 11,39 114854
Esempio di stampa TOTALI per Capitolo / Posizione INAIL Consuntivo 2024:
COMUNE DI PROWA Pag. 1
TABULATO INAIL PER CAPITOLO/P OSIZIONE INAIL

Cap'rloln.fanicolo:

Posizione Inail:

Aliguota Acddizionale: Percentuale applicats:

Codice Cognome e nome Codice fiscale Ore lavorate Ore CFL Imponibile INAIL  Imp. INAIL CFL Premio aliquota Addizionale Premio INAIL
TOTALI 2005 1 08493048 /27_2200 H.ro Dipend. 1 1872 o 34.282,00 0,00 3770 377 380,87
TOTALI 2005 1 66023285 /04_0722 N.ro Dipend. 109 179.754 ] 3.307.217,00 0,00 16.536,30 165,36 1670 66
TOTALI 2005 1 66032454/47_0721 H.ro Dipend. 7 11.388 ] 1857 31,00 0,00 226477 2265 228742
TOTALI 2005 1 91706984/09_0723 HN.ro Dipend. 3 4524 i 49.192,00 0,00 4273 443 447 18
TOTALI 2014 1 66023285 /04_0722 NroDipend. 77 126 720 0 1.731.786,00 0,00 8.659,11 86,59 874570
TOTALI 2014 1 66032454/47_0721 H.ro Dipend. 5 6.965 ] 154.872,00 0,00 185845 18,60 187708
TOTALI 2015 1 66023285/04_0722 Hro Dipend. 14 23.868 ] 1.304.184,00 0,00 £.520,85 65,20 6.556,15
TOTALE GENERALE N.roDipend. 216 355.092 a 6.770.264,00 0,00 36.659,41 366,60 37.026,01
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Guida funzioni per < Denuncia INAIL >

| Tabulato per capitolo @ di1)

Questa funzione é presente nel menu:
 Adempim.di legge
o Elaborazione Prospetti I.N.A.I.L.

Con la dicitura:
» Tabulato per capitolo .

Funzionalita:
0 Consente di evidenziare tutti i Capitoli dei dipendenti con I'esposizione di tutti i dati utili
allimputazione della spesa nei relativi capitoli di competenza per oneri.

wn Stampa totali tabulato inail per capitolo Q@E\

Stampa fL Esci

Ente COMUNE DI PRIV

Arno 2024 |3
Posizione INAIL da 0 ﬂ a W ﬁ
Codice capitolo da 0 0 w 5 99993333 |93 w

Tipa stampa
+ Constintivol 2024 O Preventivo 2025

Esempio di stampa per Capitolo Consuntivo 2024
l COMUNE DI PROWA Pag. 1

TABULATO INAIL PER CAPITOLO

Ore lavorate Ore CFL Imponibile INAIL  Imp. INAIL CFL Premio aliquota  Addizionale Premio INAIL
TOTALI 2005 1 1 197 5368 o 3.579.422,00 0,00 19.62090 196,21 19.817,11
TOTALI 2014 1 1 133 636 o 1.656.633,00 0,00 10,517 36 103,19 1062273
TOTALI 2015 1 1 23.868 o 1.304.184,00 0,00 6.52095 63,20 6.586,15
TOTALE GENERALE 3535.092 o 6.770.264,00 0,00 366394 366,60 3Tozem

Esempio di stampa per Capitolo Preventivo 2025:

COMUNE DI PROWA Pag. 1
]
TABULATO PREVENTIVO INAIL PER CAPITOLO

Codice Cognome e nome Codice fiscale Ore lavorate Ore CFL Imponibile IHAIL  Imp. IHAIL CFL Premio aliquota Addizionale Premio INAIL
TOTALI 2005 1 1 197 5368 o 3.579.422.00 0,00 2320014 232,01 25435215
TOTALI 2014 1 1 133 636 1) 1.886.658,00 0,00 12.404 03 12406 1252809
TOTALI 2015 1 1 23.868 1) 1.304 184,00 0,00 782512 78,24 7.A03,36
TOTALE GENERALE 3595.092 1) 6.770.264,00 0,00 4342929 434,31 4366360
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Guida funzioni per < Denuncia INAIL >

Manutenzioni (1di1)

Questa funzione é presente nel menu:
* Manutenzione

Con la dicitura:
» Manutenzione Progressivi

Funzionalita:
0 Consente di Manutenere i Totali per Posizione INAIL.

wn Manutenzione Progressivi

Codice ente: ENTE DI PROVA

Codice dipendente | I %” I

Aftiva progressivi

CUD/770 IMNAIL VARI

Muova F& Edita F5 | Cancella F& | Aggioma FS| Annils F7

Manutenzione Progressivi: Dati INAIL

Codice Dipendente m raMER

Poszizione inail |Dala Imizio |Data Fine Imponibile GG Inaill | Ore Inail | Imponil A
|| 2842353411 J 0./07/2011 311249939 11857 156 936
| | 2843543131 01,/ /2004 3070642011 118587 156 936

-

Utilizzando questa funzione di Manutenzione sara possibile intervenire
per tutti gli adeguamenti del caso compreso la verifica dell’applicazione
di massimali per le tipologie di dipendenti interessati come da Circolare
INAIL n. 23 del 03.09.2024 che ha fissato il massimale a:

» Euro 37.623,30.

Le Posizioni Inail con i relativi dati qui
esposti sono in diretto collegamento
con quanto indicato tramite la funzione
di Gestione Anagrafica Dipendenti,
Bottone “Conf. prev. / assist”.

| #

xﬁnnulla‘ W OK |

| [Posizions ot [Descrizions [ ats o (Daba tiee
ETEET e Coattanafion T iscnitd M aEe!
B ETETEE Apiattisisg OLA0E004 30AES20T

| -

|® ¥

X oeats| Howots| L |
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Guida funzioni per < Denuncia INAIL >

\ Calcolo premio Inail per capitolo + Posizione (1di1)

Questa funzione é presente nel menu:
 Adempim.di legge
o0 Elaborazione Prospetti I.N.A.I.L.

Con la dicitura:
» Calcolo premio inail per capitolo + posizione.

Funzionalita:

0 Consente di calcolare, sui Capitoli dei dipendenti, i vari premi sia a Consuntivo AP che
Preventivo AC.

0 Nel caso di Consuntivo viene automaticamente calcolata la differenza con le poste di
Preventivo (se gia presenti e frutto dell’esecuzione di questa funzione nellanno 2023 in
modalita Preventivo AC. Funzione indirizzata anche per chi ha cedolini movimentati nel 2024
e vuole sperimentare per la prima volta questa utilita)

um Calcolo premio inail per capitolo - calcolo premio inail per, posizione inail

ENTE DI PROVA

| Limiti inferiori | Limiti superiorni |

L’anno presentato a video rimane fisso 2024.
La funzione calcola il Consuntivo per I'anno 2024 ed
il Preventivo per I'anno 2025

Anno

Tipo CALCOLO

" Preventivo &/C

In cazo di preventivo stampa solo dipendenti in forza [

Calcolo di

0% un Caleolo premio inail per capitolo - calcolo premio inail per posizione inail |Z||§|rz|

ENTE DI PROVA

| Limiti inferiori | Limiti superiori |

Anng

Tipo CALCOLO

" Conguntivo &/P + Preventivo &/C

In caszo di preventivo conzidera solo dipendent in forzs v

Calcalo di

(174 " Avvio | [| Esci |
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Guida funzioni per < Denuncia INAIL >

\ Manutenzione premi Inail per capitolo (1di1)

Questa funzione é presente nel menu:
 Adempim.di legge
o Elaborazione Prospetti I.N.A.I.L.

Con la dicitura:
» Manutenzione premi inail per capitolo

Funzionalita:
0 Consente di manutenere i dati calcolati sia a consuntivo che a preventivo .
0 FE’ abilitata anche la funzione di estrazione dati su excel.

Azioni richieste:
0 In alcuni casi potrebbero essere presenti dei Capitoli con la sola indicazione di centesimi di
euro. Questi elementi possono essere manutenuti o se necessario cancellati.
o0 L'assenza di dati nelle colonne Impon.Prev e Premio Prev sta a significare che la funzione di
“Calcolo Premio Inail per capitolo + posizione”, modalita “Preventivo A/C” non € stata
eseguita nell'anno 2023. | dati possono essere eventualmente inseriti manualmente.

Segnalazione:
0 Volutamente per maggiore semplicita di gestione i capitoli riportati sono quelli “stipendiali” e
non quelli di reale imputazione dei premi INAIL che invece devono essere specificati
sullimponibile 46 INAIL

un Premi inail per capitolo

PO EE RS pe-| 1

Anho BTl W A TR PERSOMALE SEGRET GEMERALE

Capitnlu]hllic. 1Plg. ]Impun.Plev.lPlemiu Plev.ilmpun.Euns.1Plemiu Consz|Premio Saldu] Il Capit0|0 1éun Capit0|0 fittizio.

1 11 i i i 0.2 0z < E’ riportato un premio irrisorio.
PEEE o 1 sioset 7EFE a47EE0 38797 303,59 Manutenere o Cancellare !!
1 s 0 1 1w 85427 153662 331,27 77
n B3 ] 1 | BaTI7 507 .47 ar1e h28.35 2088
] 1 0 1 mw 16256 xE78 18107 851
| 14 0 1| 249323 151461 253385 153581 21
] 172 .D 1 FOa42 427 52 a1 455,59 28,07
n 228 0 1 | 47205 28E.38 a3 304,97 18,53
| =z 0 1 375 104276 140897 112569 82,93
| a0 0 1 semoe 4zsETT 38EAIS 428255 26,78 =
] B35 _D 1 158453 2465 B3 1_55?51 2649.41 183,73
a 2 0 1 | FroaE 472,08 21842 4961 24,02
| 78 0 1 eamv4 temeds 74282 1BO0ER 11417
| s 0 1 mer7 3:ea52 1B4EET 397 271,45
] 1008 .D 1 144818 284413 153684 3045239 2011
] 1074 0 1 | 184263 1233.77 186314 ! 125418 20041
| om0 1 1mm2 7E36 19733 @S 52,91
] 1248 0 1 1 0%553 2227 .1 113358 2416, 44 185,34
w
Muova F2 Edita F5 Cancella FE | Aaggiomna FSi % E strai D ati su e:-:u:el| Annulla F7
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Guida funzioni per < Denuncia INAIL >

\ Manutenzione premi Inail per posizione (1di1)

Questa funzione é presente nel menu:
 Adempim.di legge
o Elaborazione Prospetti I.N.A.I.L.

Con la dicitura:
» Manutenzione premi inail per posizione

Funzionalita:
0 Consente di manutenere i dati calcolati.
0 FE’ abilitata anche la funzione di estrazione dati su excel.

Azioni richieste:
0 In alcuni casi potrebbero essere presenti delle Posizioni con la sola indicazione di centesimi
di euro. Questi elementi possono essere manutenuti 0 se necessario cancellati.
o0 L'assenza di dati nelle colonne Impon.Prev e Premio Prev sta a significare che la funzione di
“Calcolo Premio Inail per capitolo + posizione”, modalita “Preventivo A/C” non € stata
eseguita nell'anno 2023. | dati possono essere inseriti manualmente.

um Premi inail per posizione inail E||§|rg|

[ Z|<|p| 2l % O | EE

|~l|«| q| Iv-| »|H|Q+

Posizione Inail |Impun.Prev.|Premiu Prev.llmpun.Enns.lPremin EnnslPremin Saldnl Questa PAT é fittizia.
DB75945095 i i 0 0.2 02 <— FE’ riportato un premio irrisorio.

E 2840098633 804906 19511.28 BE0826 20867 1 135582 Manutenere o Cancellare !!

| |esdmsraaz 125155 2781.m 135735 0612 23511

|| 2841656083 24325 294 83 25800 H272 17,239

| | 2841932493 115315 1397 BB 123215 1493 54 95 33

| |2s42353411 406227 451337 410190 4557 51 44,24

| | 2843543151 1862623 112882 1985115 12031 7424

/ v

Huovo F3 Edita F& Cancella F& | Aggioma FS| % Estrai Dati su excel Aprlla FY
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Guida funzioni per < Denuncia INAIL >

Funzioni per Denuncia INAIL anno 2025

un Retribuzioni

Sistema Finestre Tabele generali  Tab.conf.Risorse Umane  Anagrafica  Elaboraz.mensili  Elaboraz, annoali WG slsia bl =e =

S M fj ENTE DI PROVA - GENKNAID | 4 —-Amministrazione Trasparente-—

xxameren: . 2 Stampa Compensi erogati Dirigenti
MENU GENERALE Stampa Costo Personale a Tempo Determinato
Stampa Costo del personale a Tempo Indeterminata
Stampa Compensi erogati agl Amministratori
Stampa dati retributivi del personale
Stampa posizioni Inail dei dipenderti Aggiornamenta dati anag.su file excel
Stampa Dipendenti con progr INAIL ==
Stampa progressivi ingil
Ricalcolo progressivi MAIL
Applicazione mazsimale a dirigenti e co

Manuterzione DMA  Dich. 770 Guide Operative  Aiuto

Adempim.di legge
Elaborazione Prospetti | N.A 1L

---Calcolo della spesa del personale----- = (Funz. Globale)
Funzioni di calcolo e controllo 3
Funzioni di stampa 3

Tahulato per posizione il
Tahulato per capitolofosizione Inail

---Gestione Fondo----- = (Funz, Globale)

Tahulato per capitolo Gestione Funzioni Camuni 4
P g » Gestione Fondo non Dirigenti »

Calcalo premio inail per capitolo + posiz i B 7

hianutenzione premi inail per capitolo Gestione Fondo Dirigenti *

Manutenzione premi inail per posizione |

----- Funzione da eseguire sU anno co 7 ---pdempimenti Annuali {anno succ, }---

Creaziones proposta mandsti £ reversal Elaborazione Certficazione C.U.0. f C.U. r

E&, ---Adempimenti Annuali {anno succ, )----- > (Funz, Globale)

/- Dipendenti senza Pos. Inail 3
Stampa posizioni Inail dei dipendenti LR.AF. 3
Stampa Dipendenti con progr, IMAIL <= impon, IMAIL Elaborazione Conto Annuale 2
Starpa progressivi inail Elaborazione Conto Annuale ASL 2
Ricalcolo progressivi INAIL Estrazione dati per 770 3
Applicazione massimale a dirigenti & co.co.co -
2024 .< - — ; T\ —--Adempimenti Fine servizio (alla cessazione)-—---» (Funz. Globale)
Tabulato per posizione Inail Enti di provenienza
Tabulato per capitalofpasizione Inail Periodi di lavoro in altri Enti
Tabulato per capitolo Stampa periodi di lavora in altri Enti
Calcolo premic inail per capitolo + posizione Jrattamento df ane Rapp.o.rto ’
Manutenzione premi inail per capitola Trattamentd diFne/ssivian 4
\ Manutenzione premi inail per posizione inail
----- Funzione da eseguire su anno carrente -----------
2 025 { Creazione proposta mandati [ reversali
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Guida funzioni per < Denuncia INAIL >

\ Manutenzione rilancio Capitoli su Imponibile 46 INA  IL (1di3)

Questa funzione é presente nel menu:
* Anagrafica

Con la dicitura:
» Imponibili

Azioni richieste:
0 Eseguire i rilanci degli specifici capitoli INAIL per ogni capitolo stipendiale sia per anno 2024
che per anno 2025 !!.

Imponibili - Capitoli per. mandati

2] 2] %] 0| R

|4|«|4|>|»|>|& | |

Imponibile IMNAIL Fazcia

Capitolo per mandato contributi

Dipendente! Anno Capit.  Am. Prg  Riga Descrizione

T Gl T e[ 2

[ 2o 1 [2024]  af o] s 1fmar
[ 2|0 1 2024| 99333[ 5[ 46| 1 [NONNOTO
[ w0 1 [2024]  #3[ 1] a6 [ 1mal
[ sm[o] 1 [2024] [ s[ 8] 1fmar
[ &[0 1 [2024] 93388 3] s46[ 1|nONNOTO
[ s[o] 1 [2022] 9399 [9] =48] 1[NONNOTO
[ @ o[ 1 [2024] T[] 946 [ 1]mai
[ sJo] 1 [2024] e8| 1] 94| 1[mal
[ 2o 1 [2024] 989 [9] 946 1[NONNOTO

E

| £

Carica Capitoli | Azzegna Capitali | Copia |* rigo su tuthi Cancella tutto |

MHuovo F8 | Edita F& | Lancella F& | Aaggioma F9| Apnulla F7

Imponibili - Determine f5_<|

elolélolololy e
Impentile

I4|«|1|b-|»|b-l

[ooa] IC/;':'TOL' ID 1 | 1 Delormine — -| Per alcuni capitoli, & possibile
2024 | | 2025 ][2024] | il < indicare anche una determina a

residuo o in competenza
ATTENZIONE !!
Lavorando nell’anno 2024 la
determina deve avere I'esercizio 2024
| Cosi come lavorando nel 2025 la
determina deve avere 'esercizio 2025

|CAPITOLI |2024| 57 | 0 ANFETRI. PERS. RISORSE UMANE
Determina] 2025 | | 20241 [12345 | 1 |yl

Carica Capitol Copia I* rigo zu tuth Cancella tutto
Huovo F2 | Edita F5 | LCancella F& | Aggioma F9| Annulla F7

febs
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Guida funzioni per < Denuncia INAIL >

Manutenzione rilancio Capitoli su Imponibile 46 INA

IL

@2 di 3)|

%

ATTENZIONE !!

Se fosse stato necessario creare una nuova determina nel
2025 per imputare le poste a residuo del Consuntivo, la

stessa deve essere preventivamente duplicata dall’'esercizio
2025 all’esercizio 2024 e successivamente

all'imponibile Inail (codice 46) dell’anno 2024

A

collegata

Esempio di nuova determina Esercizio 2025, Anno Determina 2025 per poste a residuo 2024

Gestione Determine

|4|«|4|»-|»|»—|0+ | | |p| |%| ] Esci ﬂ@ﬂ
E sercizio 2025 || Anno Determina | 2025 I
Responsabile 1 M.z Determina | 12345 Data Determina

Descrizione

)

|SALDD FREMI INAIL 2015

Plg.|l].f|mp.|Anno Spett. Aqu.Compel.|IJ’L .hulo|l.|iI

Anno | Sigla Impfliqu.|Plg. Anno| Capit. |Allic. |Descti ~
|1 4 0N M 1] 2024 1 9876 5] 2024 57 1 PREMI
M o2 % 0N M 1] 2024 1| 887766 55] 2024 56 77 SALDD

"
4 ¥
Prg| 2 [ Speftanza Imponibile | 46 IN.-"i.IL Anno Spett. 0 [ Alig.Compet.
Esiste Imp./Liq. | Dati Capitola Anno | 2024 Capitalo | 56 | 7 Cercain FIN
Impegno ¥ | Datilmp/Liguidazione: Anna Sigla 1 Mumero Imp/Liquid. | 887766 55
Descrizione |SALDD FREMI IMAIL

Muova F8 ‘ Edita F& | LCancella FB | Aggioma F9|

Siamo nell’esercizio 2024 e precisamente
nella mensilita appositamente creata

* 1.9 Gennaio INAIL

Viene inserite una nuova determina la:

* n°12345

=un Duplicazione determine

[uplica

ENTE DI PROYA

Scelta limit di selezione

Per poter essere assegnata all'imponibile 46
dellanno 2024 la stessa deve essere
duplicata da Esercizio 2025 a Esercizio 2024

un Gestione Determine

Descrizione

C0X

|« o[ ]| €] ] 2| o] £ Of 9 0 e | B
IlEsercizio I 2024 I Anno Determina

Responsabile |'I M.ro Determina 12345 Data Determina E

|SALDD PREMI IMAIL 2015

Determina di rifetimenta |2025|: I2025| [1
Determina da creare l2024| z |2025| |T

Plg.| 0/ lmp.

|Anno Spett. Aqu.Compel.|lJ’L Aulo|IJ'L|Anno Sigla |Impf|iqu.|Plg. Anno | Capit. |Allic. |Dest:li e

|

1 46
2 46

<

Ezigte Imp./Lig.

Prg| 1 ™ Spettanza

Impegno | Doati Imp/Lliguidazione: Anno
Descrizione |PHEMI IMAIL
Muowo F8 | Edita F& | LCancella FE | Aggiorma F8|

Esercizio

‘ Fiespons/determina

|12345

b

|12345

1%4

g Awin | ] Esci

2024 1
2024

0N N | 3876 il

2024 57 1 PREMI
0N N | 1 8877EE

2024 56 77/5ALDO

55

w
>

Imponibile | 46 |r-1.-'u-.||_ Anno Spett. 0 [ alig.Compet.

| Duati Capitolo Anno Capitolo 57 1 Cercain FIM
Sigla 1 Wumera ImpLiquid. 9876 5

Cuplica Annulla F7
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Guida funzioni per < Denuncia |

NAIL >

Manutenzione rilancio Capitoli su Imponibile 46 INA  IL

(2 di 3)

Eseguita la funzione di Duplicazione Determina, si potra eseguire la scelta parametri di lavoro a Dicembre
2024 per poi utilizzare la funzione di Gestione Imponibili per assegnare le determine.

Scelta parametri di lavoro

Yersiohe programma - Yersione DB -
Anno di esercizio 2024
Ente
[ 1 |[ENTE DI PROVA
Tutore
[ 333 [TUTTI 2|
Mensilita
[12 [ 0 [DIcEMBRE 2|
- | > | X anulla| W 0K |
Imponibili - Determine
| 4| «| » | wm|e] | #| 2| 0] £ ¥

3
ﬂ Esci m

Irmpanibile INAIL

CAPITOLI ||2024|| 56 | o

IMFETR FERSOMALE 5

Determina |I 2024I| I 2025"1

Canca Capital

12345 |

2

SALDO PREMI INAIL

Copia 1™ ngo su tuth |

Nuowo F& | Edita F& | LCancella FE ‘ fagiorna FS‘

EGRET GEMERALE

Cancella butto

[‘caproLi | | Determine |
[[2024]] 56 | 0| 1 [2022] |[2025]]1 [ 12345 2 ~
|[2024]| 57 | 0| 1 [2024] |[2025] |1 [ 12345 1 =3

bebs

Annulla Fr
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\ Tabella Mensilita Stipendiali @di1

Questa funzione é presente nel menu:
e Tabelle generali

Con la dicitura:
» Tabella mensilita stipendiali

Azioni richieste:
0 Se necessario prevedere una specifica mensilita che potra accogliere la proposta di
generazione automatica mandati per il saldo e I'acconto dei premi INAIL .
0 Nel caso non si voglia utilizzare una specifica mensilitd la funzione di “Creazione Proposta

Mandati /Reversali”, descritta nel paragrafo successivo, consentira 'accodamento ad una
Proposta gia preesistente.

i pensilita E| |§| [gl

|-l|«| -l‘ I-‘ »‘H‘Q

| 7] 2| P o] 9 B e | R
Anna Mese li‘l E Progr.tesze ’79

Descrizione |'3|':r'“'44‘f"‘-|D IMAIL 1'Sett Mese Ultima sett. Mese

Mese diprova [ Calc.Cedolino wuota [ Creare voci waniabii - [ Arotond Metto Ced. [ Cale. Minim Prew]

Calcola shpendiol Calcola Detrazioni I Calcolo conguaglio [ Caleratei=Nl [

Eseq Calc.definitiva ™ MO congu. previdenz. [ NO conguaglio fiscale [ Percentuale ipef 1]
Data elaborazione stipendi

MNOTE DA STAMPARE SU CEDOLIMO

MEMDl Cod.Dipendenti da proporre su calcolo cedolini

| Imf. Sup.
Muowo FB | Edita F5 Cancella FE | Aggiomma F9 Annulla F7

TINN Srl Pag. 23 di 27



Guida funzioni per < Denuncia INAIL >

\ Creazione Proposta Mandati e Reversali (1di2)

Questa funzione é presente nel menu:
 Adempim.di legge
o Elaborazione Prospetti I.N.A.I.L.

Con la dicitura:
» Creazione proposta mandati / reversali

Funzionalita:
0 Vengono create tante righe di proposta per ogni capitolo INAIL movimentato sia per il Saldo
che per I'’Acconto dei premi INAIL. consentendo cosi la successiva generazione automatica
dei Mandati in Contabilita Finanziaria.

Azioni richieste:

0 FE’ possibile creare Proposte separate o accodare gli elementi ad una proposta gia esistente.
Prestare attenzione all'apposito indicatore.

“= Creazione proposta mandati f reversali per premio inail

ENTE DI PROVA

| Limiti inferiori | Limiti superiori

Mese di Elaborazions GENNAID INAIL

Elementi da elaborare

" Preventivo 4/C

Anno di competenza Inail 2024

[ In cazo di preventivo AC accordarsi alla proposta del consuntivo AP senza cancellarla

0z Creazione proposta mandati f reversali per premio inail

ENTE DI PROVA

| Limiti inferiori | Limiti superiori |

Mese di Elaborazione GENMAID [NAIL

Elementi da elaborare:

" Consuntivo A7

Anno di competenza Inail | 2025

—> v Incaso di preventivo AC accordarsi alla proposta del consuntiva 4P senza cancellarla

0% g hwio | ] Esci

Nell’esempio e stato scelto di creare gli elementi su una proposta a parte nella mensilita:
* 1.9 Gennaio INAIL.
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Guida funzioni per < Denuncia INAIL >

Esempio di Proposta Mandati (2 di 2)
Pag. 1
PROPOSTA MANDATI per DENUNCIA INAIL
1.9 GENNAIO INAIL -

E/S Att|Anno Capitolo/artic/Prg [Anno/Resp/determ  Anno/Sg/lmp-Lig/Pr(Creditore/Debitore Descrizione Reversali Mandati
S 0 56 TP 945 | 016 1 12345 Imp 2015 1 287766 55 | 02000 NALF2H SALDO PREMI INAIL ANNO 2015 o 30361
s o 126 S 945 o 0 o o o o S3000  INAIL (F2H) SALDO PREMID INAIL ANND 2015 o 58,91
S 0 146 5 945 1} 0 1} 1} i 0 | 93000 INAlLF2O SALDO PREMID INAIL ANND 2015 u] 21,00
s 0 172 5 945 o 0 o o o 0| 93000 maw F2g SALDO PREMID INAIL ANNO 2015 a 28,07
s o 228 5 945 o 0 o o o o Q3000 INAIL F2H) SALDO PREMID INAIL ANNO 2015 o 18,59
5 0 272 5 946 o o o o o 0| 93000 INAILF20 SALDO PREMKD INAIL ANNG 2015 i} 82,93
S 0 440 5 945 1} 0 1} 1} i 0 | 93000 INAlLF2O SALDO PREMID INAIL ANND 2015 u] 26,78
s o B33 = 945 o 0 o o o o 93000 INAIL F2H) SALDO PREMID INAIL ANNO 2015 o 183,73
s o g 712 B 946 o 0 o o o o S3000  INAIL F2) SALDO PREMID INAIL ANNO 2015 o 24 02
z 0] O 788 5 946 o 0 o o o 0| 93000 INAILF2O SALDO PREMID INAIL ANND 2015 o 11417
S 0 N 954 5 946 o 0 o o o 0| 93000 naw F2g SALDO PREMIO INAIL ANNO 2015 o 271,45
s o 8 1006 5 945 o 0 o o o o Q3000 INAIL F2H) SALDO PREMID INAIL ANNO 2015 o 20110
s o c 1074 S 945 o 0 o o o o S3000  INAIL (F2H) SALDO PREMID INAIL ANND 2015 o 2041
S 0 < 1120 5 846 o 0 o o o 0| 93000 INAILF28 SALDO PREMI INAIL ANNO 2015 1] 62,91
S [u} 12958 5 Q45 o 1] o o o o Q3000 INAIL F2g SALDO PREMID INAIL ANNO 2015 u] 189,34
=3 o 1334 5 945 o 0 o o 1] o 93000 INAIL F2H SALDO PREMID INAIL ANNO 2015 o 458 54
5 0 1398 5 946 o o o o o 0| 93000 INAILF20 SALDO PREMKD INAIL ANNG 2015 i} 33,90
S [u} 1628 5 Q45 o 1] o o o o Q3000 INAIL F2g SALDO PREMID INAIL ANNO 2015 u] 150,70
s o 1828 = 945 o 0 o o o o Q3000 INAIL F2H) SALDO PREMID INAIL ANNO 2015 o 105,01
s o 1875 S 945 o 0 o o o o S3000  INAIL (F2H) SALDO PREMID INAIL ANND 2015 o 5,96
5= 0 99999 9 846 o 0 o o o 0| 93000 INAILF2§ SALDO PREMID INAIL ANNO 2015 o 97 88
S [u} 56 77 1 016 a 55555 Imp  I0MG6 1 BGYE2A0 00 | 93000 NalLF2b BCCONTO P REMID INAIL AN NO 06 u] 370424
S 0 a 126 5 046 o 0 o o [i] 0| 93000 IMALLF2§ ACCONTO P REMID INAIL AN NO 2016 [u] 161,07
5 o (@) 146 5 945 o 0 o o [ [ 93000 INAIL (F2§ ACCONTO PREMI INAILAN NG 2016 o 153559
S 0 (; 172 5 846 o 0 o o o 0| 93000 INAILF28 ACCONTO PREMI INAIL AN NO 2016 1] 45557
5 o c 228 5 Q46 1} i] 1} 1} o 1] Q3000 NAIL F2H) BCCONTO P REMID INAIL AN NO 2016 o 304 96
s o é 272 B 946 o 0 o o o o S3000  INAIL F2) ACCONTO P REMI INAILAN NO 2016 o 112563

Pag. 2
PROPOSTA MANDATI per DENUNCIA INAIL
1.9 GENNAIO INAIL -

E/S Att|Anno Capitolo/artic/Prg [Anno/Resp/determ  Anno/Sg/lmp-Lig/Pr|Creditore/Debitore Descrizione Reversali Mandati
= o 440 B 946 o o 0 0 o o S3000  INAIL F2g ACCONTO P REMID INAILANNO 2016 o 428238
5 0 635 5 946 o o 0 0 o 0| 93000 INAIL(F20 ACCONTO P REMI INAILANNO 2016 i} 264926
S0 72 5 945 o o 0 0 o 0| 93000 INAILF28 ACCONTO P REMKD INAIL AN NO 2016 n] 495499
s 0 788 5 946 o o 0 0 o 0| 93000 maiwF2g ACCONTO P REMID INAIL AN NO 2016 o 1.800 64
5 o as4 5 046 o o 0 0 o [ Q000 MAIL (F2g ACCONTO PREMI INAILANNO 2016 o 363494
=3 o g 1006 S 946 o o 0 0 o o 83000 INRIL (F2g) ACCONTO P REMID INAILAN NO 2016 o 5.04327
S 0 O [iors 5 946 o o 0 0 o 0| 93000 NAILF26 ACCONTO P REMKD INAIL AN NO 2016 u] 1.25413
S0 N 1120 5 945 o o 0 0 o 0| 93000 INAILF28 ACCONTO P REMKD INAIL AN NO 2016 n] 83247
= o 8 1298 = 046 o o 0 0 o o Q000 INAIL (F 2 ACCONTO PREMID INAILANNO 2016 o 24164
= o C 1334 B 946 o o 0 0 o o S3000  INAIL F2g ACCONTO P REMID INAILANNO 2016 o 591437
5 0 < 1395 5 946 o o o o o 0| 93000 NaL(F2g ACC ONTO P REMIO INAIL AN NO 2015 a 1.029,86
S0 1628 5 945 o o 0 0 o 0| 93000 INAILF28 ACCONTO P REMKD INAIL AN NO 2016 n] 1.281 64
s o 1828 = 946 o o 0 0 o o 93000 INAIL (F 24 ACCONTO P REMID INAILANNO 2016 o 1.561,71
= o 1875 5 946 o o 0 0 o o Q2000 INAIL F 24 ACCONTO P REMID INAIL AN NO 2016 o 15616
= o (95999 a8 946 o o 0 0 o o S3000  INAIL F2g ACCONTO P REMID INAILANNO 2016 o 1.45961

TOTALE COMPETENZE 0,00 TOTALE MAHDATI (b} 4459351
TOT.CREDITI IRPEF opoo TOTALE TRATTENUTE opoo TOTALE REVERSALI 0,00
TOT.OHERI RIFLESSI o000 TOTALE HETTO 0,00 TOTALE MAHDATI DA TRASFERIRE 44 593 51
TOTALE SPESA (a) ooo TOT.RIT.SUI MANDATI 0,00 TOTALE REVERSALI DA TRASFERIRE 0,00
(@) = totale competenze - tot.crediti imef +tot.onen riflessi
(b) = totale spesa +totale trattenute versate (p.giro)
TINN Srl Pag. 25 di 27




Guida funzioni per < Denuncia INAIL >

Modalita di versamento con F24  (Guida INAIL del 10 Gennaio 2017) (1 di 2) |

PAGAMENTI DEI PREMI INAIL MODELLO F24

Il pagamente del premic di autoliguidazione INAIL e dei contributi associativi deve essere
effettuato compilande la SEZIONE ALTRI ENTI PREVIDENZIALI ED ASSICURATIVI - INAIL del
modello di pagamento unificato F24.

codios wds aodios dika 1= *mm S inporti a oo varsoll inpodi a i oo paicl

3 s
THAIL
.

.- SALDO (1}

TOTALE 1 L

Istruzioni per la compilazione del modello F24

Codice sede: indicare il codice identificativo della sede INAIL competente per territorio. Il codice
della sede, composte sempre di cingue numeri, € reperibile sul sito www.inail.it - Chi siamo -
Struttura organizzativa - Uffic terntorial. L'elenco dei "Codici sede INAIL™ & pubblicato nel sito
dell’dgenzia delle Entrate allindinzzo www.agenziaentrate.gov.it.

Codice ditta: indicare il Codice ditta.

C.C: indicare il codice di controllo.

Numero di riferimento: occorre distinguere tra il pagamento del premio di autcliquidazicne
INAIL e il pagamento dei Contributi Associativi:
» Premio di autoliquidazione INAIL (codici ditta con PAT): riportare il numero
902017, che individua la richiesta di pagamento dell’autoliquidazione 2016/2017;
» Premio di autoliquidazione INAIL settore navigazione (PAN): riportare il numero
di sei cifre indicato nella ricevuta rilasciata dal sistema al momento dellinvio delle
dichiarazioni delle retribuzioni tramite I'apposito servizio "Invio delle retribuzioni e calcolo
del premio”;
» Contributi Associativi: nportare il numero di richiesta di pagamento del contributo
associativo indicato nella colonna "CODICE PER F24”, sezione “Basi di calcolo contributi
associabivi” del modulo *Basi di calcolo premi”.

Causale: indicare "P".

Importi a debito versati:
= Premio INAIL: indicare l'importo del premio da versare (v. campo C del "Riepilogo delle
somme da pagare”).
= Contributi Associativi: indicare 'importo da pagare utilizzando un rigo diverso per
ciascun codice identificative del contributo, che & dato dalla somma algebrica del
contributo dowuto per regolazione al netto dell'importo indicate nel campo “Anticipo
calcolato dall'INAIL", sezione “Basi di calcolo contributi associativi” del modulo "Basi di
calcolo premi”.

Importi a credito compensati:
» Premio di autoliquidazione INAIL a credito del datore di lavoro: indicare I'impaorto
del premio di autoliguidazione da compensare. Compilare due o pit righe della sezione
INAIL del meodello F24.
Prima riga: indicare il numero di richiesta del premio di autoliquidazione da compensare,
inserendo I'importo nel campo "importi a credito compensati™;
Riga successiva indicare il numero di richiesta dell'importo a debito e il relative importo
nel campo "importi a debito versati”.
» Premio di autoliquidazione INAIL a debito del datore di lavoro: indicare I'importo
del credito da compensare. Compilare due o pid righe della sezione INAIL del modello
F24.
Prima riga: indicare il numera di richiesta dellimporto a credito da compensare,
inserendo I'importo nel campo "importi a credito compensati™;
Riga successiva: indicare il numero di richiesta del debite riferito al premio di
autoliquidazione e il relativo importo nel campo "importi a debito versati™.
Si ricorda che il saldo finale da autoliguidazione a credito per il datore di lavoro deve essere
utilizzato, in tutto o in parte, per compensare eventuali debiti pregressi per premi e accessori
INAIL, purché non iscritti a ruolo esattoriale. L'eventuale credito rimanente pud essere
utilizzato per pagare quanto dovuto ad altre Amministrazioni.

Il credito INAIL per premi ed accessori pud essere utilizzato per pagare | contributi associativi
alle associazioni di categona titelan di apposita convenzione con I'Istituto. Non & invece possibile
utilizzare un credito relativo a contributi associativi per pagare un premio INAIL, né effettuare
compensazioni tra contributi associativi.

Prima di effettuare qualsiasi compensazione, il datore di lavoro deve verificare presso
la Sede INAIL I'effettiva sussistenza del credito stesso.

Si ricorda che, ai sensi dell'art. 37, comma 49, del decreto legge n. 223/2006, convertito dalla
legge n. 248/2006, i titolari di partita IVA sono tenuti ad effettuare | pagamenti esclusivamente
con modalita telematiche, anche servendosi di intermediarn, secondo | criter forniti dall’Agenzia
delle Entrate con circolare n. 30 del 29 settembre 2006 (consultabile nel sito
www.agenziaentrate.gov.it).
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Modalita di versamento con F24 EP  (Guida INAIL del 10 Gennaio 2017) (2 di 2) |

PAGAMENTI DEI PREMI INAIL MODELLO F24 EP (ENTI PUBBLICT)

Gli Entt & gli Organismi pubblici indicati nelle tabelle & & B allegate alla legge 720/1984
(Istituzione del sistema di tesorena unica per Enti & Orgamismi pubblici) devono effettuare 1l
versamento dei premi con modello di pagamento unificato F24 EP, di cui si niporta 1l fac-simile:

............

EOERLS CHAEE ke LI ALER M BT L EHES Dl impmt o SRlr e

EURD

Istruzioni per la compilazione del modello F24 — EP
Sezione: indicare il valore "N” che identifica 1 versamenti dovutn all'INAIL.

Codice tributo/causale: per il pagamento del premio di autoliguidazione 2015/2016 indicare
902016,

Codice: indicare |l codice identificativo della sede INAIL. Il codice della sede, composto sempre
di cingue numeri, & reperibile nel sito www.inail.it - Chi siamo - Struttura organizzativa - Uffici
territortali. L'elenco dei “Codici sede INAIL" & pubblicato nel sito dell’Agenzia delle Entrate
all'indinzzo www.agenziaentrate.gov.it.

Estremi identificativi: indicare il numero del Codice ditta, senza l'indicazione del Codice di
controllo (es.: codice ditta 1234567/41, indicare solo 1234567).

Riferimento A: indicare il valore P che & la causale per il pagamento del premi ed accessori
IMATL.

Riferimento B: IL CAMPO NON DEVE ESSERE COMPILATO,

Importi a debito versati: indicare ''mporto del premio da versare,

Per | versamenti disposti con il modello F24 EP non & possibile effettuare compensazioni tra
importt a credito e a debito. Per effettuare compensazioni deve essere utilizzato il modelle F24
"ordinaric”, in cui il saldo finale sara pan a zero.
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