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Guida Operativa  
 

Implementazioni  
nuova Release Procedura  

 
 
 

PAGHE   Rel. 5.1.2.5 
 
 
 
 

Data rilascio:  21  Novembre 2025  
 
 
 

Sintesi Argomenti Rel. Paghe 5125 
 
 
 

Lo scopo che si prefigge questa guida è quello di documentare le implementazioni 
introdotte nella Rel.5125 per le operazioni di Conguaglio 2025  
 
 
 
 

���� Attenzione !!:   
 
 

 

ARGOMENTO OPERAZIONI OBBLIGATORIE !! 

ADDIZIONALI 
COMUNALI 
+ REGIONALI  

In relazione alla pubblicazione da parte dell’Agenzia delle Entrate di 
continui aggiornamenti sulle aliquote ed esenzioni riferite alle 
ADDIZIONALI COMUNALI, si è reso necessario la predisposizione del 
presente aggiornamento.  
 

Per l’aggiornamento delle Addizionali Comunali è disponibile una 
specifica funzione: 

� Aggiornamento Addizionali Comunali dell’anno  
 

Questa funzione deve essere OBBLIGATORIAMENTE 
ESEGUITA, in quanto opera un aggiornamento indispensabile per 
svolgere correttamente le operazioni di conguaglio.  
 

Per i dettagli riferirsi all’apposita: 
� Guida Aggiornamento/Controllo Addizionali  
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ARGOMENTI Implementazioni                                       (1 di 1)  

Calcolo Cedolini 

La funzione di calcolo cedolini viene è stata adeguata per gestire: 
- il calcolo delle Addizionali Regionali con applicazioni particolari gestibili 
- il trattamento del corretto calcolo “Bonus 2025” in caso di presenza di “Reddito 

Presunto” 
- forzatura applicazione conguaglio di tutti i “Bonus” a debito in caso di Dipendente 

Cessato indipendentemente dalla gestione dell’indicatore “Forza Pagamento 
intero debito bonus”  

- trattata segnalazione per corretto calcolo rateizzazione “Bonus Renzi-Gualtieri” 
- trattata segnalazione per corretto calcolo “Decontribuzione Mamme Lavoratrici” in 

caso di cessazione nel corso del mese.  

Anagrafica Risorse 
Umane 

 

Nella sezione relativa alla “Previdenza Complementare”, è stato introdotto il nuovo campo 
“Comp.Rivalutazione” per consentire la specifica del “Comparto” scelto al momento 
dell’iscrizione a Perseo come da Messaggio INPS n. 2601 del 05/09/2025 
 
 

Estrazione dati verso 
UniEMens nodo 
ListaPosPa 

 

Implementazione per gestione nuovo campo “Comp.Rivalutazione” introdotto nell’ 
”Anagrafica Risorse Umane” – sezione Previdenza Complementare come da Messaggio 
INPS n. 2601 del 05/09/2025. 
 
 

Controlli su Netti a 
Pagare 

 

Implementazione per consentire estrazione del file telematico nella funzione di “Controllo 
Netti a Pagare”.  
Dal 2026, la verifica fiscale prevista dall’articolo 48-bis del Dpr 602/1973, si estenderà agli 
stipendi di importo superiore a duemilacinquecento euro. Lo dispone la Legge di Bilancio 
2025 che, al comma 84, introduce un nuovo comma al citato articolo 48-bis, allargando la 
platea dei controlli a carico della Pubblica Amministrazione.  
Dal 1°  gennaio 2026,  l’erogazione di  somme  supe riori a  DUEMILACINQUECENTO  
euro << (comma 85) a titolo di stipendio, di salario o di altre indennità relative al rapporto 
di lavoro o di impiego… >>, è condizionata alla verifica << (comma 84) se il beneficiario è 
inadempiente all’obbligo di versamento derivante dalla notifica di una o più cartelle di 
pagamento per un ammontare complessivo pari almeno a cinquemila euro >>. 
Le Pubbliche Amministrazioni registrate, per verificare i pagamenti superiori a 2.500 euro 
possono accedere al "Servizio di verifica inadempimenti" (ex Art. 48-bis D.P.R. 602/73), 
sul sito: Acquistinretepa.it., al Servizio: "Verifica inadempimenti". 
 
 

Chiusura/Riapertura 
Annuale 

 

In attesa della definitiva approvazione della prossima manovra finanziaria 2024/2025, + 
eventuali ulteriori disposizione normative…, NON ESEGUIRE le funzioni per la 
Chiusura dell’Anno 2025 e Riapertura dell’Anno 2026 . 
Queste funzioni saranno aggiornate e saranno eseguibili SOLO  con la prossima Rel. in 
prevista pubblicazione per i primi giorni del prossimo Gennaio 2026.  
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OPERAZIONI OBBLIGATORIE  
 
 

Aggiornamento / Controllo Addizionali                                (1 di 1) 
 
 

Per i dettagli riferirsi all’apposita: 
� Guida Aggiornamento/Controllo Addizionali 
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Calcolo cedolini                                                  (1 di 1)  
 
 

o Implementazioni: 
� Calcolo delle Addizionali Regionali con applicazioni particolari gestibili 

 

Mentre, per la Regione Marche, così come per le altre in cui vengono richieste  “applicazioni più particolari”, non 
gestibili da programma, (come alcune casistiche per disabili), si dovrà agire con l’indicazione della % di 
applicazione o non applicazione dell’Addizionale Regionale direttamente sulla Configurazione Fiscale.  
 
 

 

Esempio_1: Nel caso che la detrazione per il numero dei figli a carico, determinata secondo le regole fissate 
nelle disposizioni particolari di una Regione, dovesse superare l’importo dell’addizionale regionale calcolata in 
fase di conguaglio sul cedolino di dicembre,  si potrà attivare l’indicatore di “Non applicare add.reg.”. 
Il risultato sarà che il successivo calcolo del cedolino non esporrà l’add.regionale da rateizzare nel 2025 in 
quanto non dovuta. 
 

Esempio_2: L’Addizionale Regionale determinata per effetto di varie disposizioni della Regione di residenza del 
Dipendente è di 200,00 euro.  In base all’imponibile Irpef annuo a conguaglio dello stesso Dipendente, si  potrà 
determinare la % da applicare che potrà essere specificata nel campo “% Add.Reg.” 
Il risultato sarà che il successivo calcolo del cedolino esporrà l’add.regionale da rateizzare nel 2025 applicando 
la % indicata sull’imponibile Irpef annuo a conguaglio.   
 
 

o Implementazioni: 
� Trattamento del corretto calcolo “Bonus 2025” in caso di presenza di “Reddito Presunto” 

 

 
 
 
 
 
 
 

o Implementazioni: 
� Forzatura applicazione conguaglio di tutti i “Bonus” a debito in caso di Dipendente Cessato 

indipendentemente dalla gestione dell’indicatore “Forza Pagamento intero debito bonus” 
 

 
 
 
 
 
 
 

o Implementazioni: 
� Trattata segnalazione per corretto calcolo rateizzazione “Bonus Renzi-Gualtieri” 

 

 
 
 
 
 
 
 

o Implementazioni: 
� Trattata segnalazione per corretto calcolo “Decontribuzione Mamme Lavoratrici” in caso di 

cessazione nel corso del mese. 
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Anagrafica Risorse Umane                                         (1 di 1)  
 
 

o Implementazioni: 
 

� Nella sezione relativa alla “Previdenza Complementare”, è stato introdotto il nuovo campo 
“Comp.Rivalutazione” per consentire la specifica del “Comparto” scelto al momento 
dell’iscrizione a Perseo come da Messaggio INPS n. 2601 del 05/09/2025 

� La funzione di “Aggiornamento Dati” provvede automaticamente ad assegnare, a tutti i 
dipendenti con record attivi di previdenza complementare, il valore 21641 al nuovo campo 
“Comp.Rivalutazione”. 

� Anche in fase di inserimento di un nuovo record, verrà proposto lo stesso codice. 
 

o Azioni Richieste: 
 

�  Verificare che non ci siano dipendenti con scelta di comparto diversa da quella censita 
tramite il codice 21641 come indicato nel Msg INPS 2601 sotto riportato. 

 

 
 
 

Stralcio Messaggio INPS n. 2601 del 05/09/2025 
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Estrazione Dati verso UniEMens nodo ListaPosPa                             (1 di 1)  
 
 

o Implementazioni: 
 

� Implementazione per gestione nuovo campo “Comp.Rivalutazione” introdotto nell’ 
”Anagrafica Risorse Umane” – sezione Previdenza Complementare come da Messaggio 
INPS n. 2601 del 05/09/2025 
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Controlli su Netti a Pagare  superiori a 2.500,00 e uro                     (1 di 2)  
 
 

o Implementazioni: 
 

� Implementazione per consentire l’eventuale estrazione del file telematico, come da 
specifiche tecniche di seguito richiamate, da inviare al servizio “verifica inadempienti” dal 
sito Acquistinretepa.it. per le “Verifiche “Massive”. 

� Ovviamente, la sua estrazione NON e’ OBBLIGATORIA e  pertanto si potrà 
continuare ad operare come in precedenza con le “Ve rifiche Puntuali”.  

 

o Considerazioni: 
 

� Dal 2026, la verifica fiscale prevista dall’articolo 48-bis del Dpr 602/1973, si estenderà agli 
stipendi di importo superiore a duemilacinquecento euro. Lo dispone la Legge di Bilancio 
2025 che, al comma 84, introduce un nuovo comma al citato articolo 48-bis, allargando la 
platea dei controlli a carico della Pubblica Amministrazione.  

� Dal 1°  gennaio 2026,  l’erogazione di  somme  supe riori a  DUEMILACINQUECENTO  
euro << (comma 85) a titolo di stipendio, di salario o di altre indennità relative al rapporto 
di lavoro o di impiego… >>, è condizionata alla verifica << (comma 84) se il beneficiario è 
inadempiente all’obbligo di versamento derivante dalla notifica di una o più cartelle di 
pagamento per un ammontare complessivo pari almeno a cinquemila euro >>. 

� Le Pubbliche Amministrazioni registrate, per verificare i pagamenti superiori a 2.500 euro 
possono accedere al "Servizio di verifica inadempimenti" (ex Art. 48-bis D.P.R. 602/73), 
sul sito: Acquistinretepa.it., al Servizio: "Verifica inadempimenti". 
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Controlli su Netti a Pagare  superiori a 2.500,00 e uro                     (2 di 2)  
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Chiusura Anno 2025 e riapertura Anno 2026                      (1 di 1)  
 
 

o Azioni Richieste: 
 

� In attesa della definitiva approvazione della prossima manovra finanziaria 2024/2025, + 
eventuali ulteriori disposizione normative…, NON ESEGUIRE le funzioni per la 
Chiusura dell’Anno 2025 e Riapertura dell’Anno 2026 . 

� Queste funzioni saranno aggiornate e saranno esegui bili SOLO  con la prossima 
Rel. in prevista pubblicazione per i primi giorni d el prossimo Gennaio 2026. 

 
 
 
 
 


